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Organisation fur Sicherheit und 2. April 2009
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Standiger Rat DEUTSCH

Original: ENGLISCH

Vorsitz: Griechenland

757. PLENARSITZUNG DES RATES

1. Datum: Donnerstag, 2. April 2009
Beginn: 10.10 Uhr
Schluss: 13.10 Uhr

2. Vorsitz: Botschafterin M. Marinaki

Vor Eintritt in die Tagesordnung hief3 die Vorsitzende im Namen des Stindigen Rates
den neuen Stdndigen Vertreter Georgiens in der OSZE, Paata Gaprindaschwili, und
den neuen Sténdigen Vertreter Polens in der OSZE, Przemyslaw Grudinski,

willkommen.
3. Behandelte Fragen — Erkldrungen — Beschliisse/verabschiedete Dokumente:
Punkt 1 der Tagesordnung: BESCHLUSS UBER DIE GENEHMIGUNG DES

PCOGJ757

GESAMTHAUSHALTSPLANS 2009
Vorsitz

Beschluss: Der Stindige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 888
(PC.DEC/888) iiber die Genehmigung des Gesamthaushaltsplans 2009; der
Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefiigt.

Vorsitz, Tschechische Republik — Europdische Union (mit den Bewerber-
landern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien und Tiirkei;
den Landern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und potenziellen
Bewerberldndern Albanien, Bosnien und Herzegowina, Montenegro und
Serbien; den Mitgliedern des Européischen Wirtschaftsraums und EFTA-
Landern Island und Liechtenstein; sowie mit Georgien, Moldau und der
Ukraine) (PC.DEL/217/09), Kanada (PC.DEL/228/09), Norwegen
(PC.DEL/238/09), Belarus (interpretative Erklarung, siche Anlage zum
Beschluss), Kasachstan
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Punkt 2 der Tagesordnung: BESCHLUSS UBER DIE BERICHTIGUNG DES
OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLANS 2008 ZU
JAHRESENDE

Vorsitz

Beschluss: Der Stindige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 889
(PC.DEC/889) iiber die Berichtigung des OSZE-Gesamthaushaltsplans 2008
zu Jahresende; der Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefiigt.

Punkt 3 der Tagesordnung: BESCHLUSS UBER TAGESORDNUNG, ZEITPLAN
UND ORGANISATORISCHE MODALITATEN DER
OSZE/JAPAN-KONFERENZ 2009

Vorsitz

Beschluss: Der Stindige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 890
(PC.DEC/890) iiber Tagesordnung, Zeitplan und organisatorische Modalitdten
der OSZE/Japan-Konferenz 2009; der Wortlaut des Beschlusses ist diesem
Journal beigefiigt.

Punkt 4 der Tagesordnung: BESCHLUSS UBER DAS WAHLUNTER-
STUTZUNGSTEAM FUR AFGHANISTAN

Vorsitz

Beschluss: Der Stiandige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 891
(PC.DEC/891) iiber das Wahlunterstiitzungsteam fiir Afghanistan; der
Wortlaut des Beschlusses ist diesem Journal beigefiigt.

Vorsitz, Vereinigte Staaten von Amerika (PC.DEL/236/09), Tiirkei,
Afghanistan (Kooperationspartner)

Punkt 5 der Tagesordnung: BESCHLUSS UBER TAGESORDNUNG, ZEITPLAN
UND ANDERE ORGANISATORISCHE
MODALITATEN DES SEMINARS ZUR
MENSCHLICHEN DIMENSION 2009

Vorsitz

Beschluss: Der Stiandige Rat verabschiedete den Beschluss Nr. 892
(PC.DEC/892) iiber Tagesordnung, Zeitplan und andere organisatorische
Modalititen des Seminars zur menschlichen Dimension 2009; der Wortlaut
des Beschlusses ist diesem Journal beigefiigt.

Punkt 6 der Tagesordnung: BERICHT DES OSZE-BEAUFTRAGTEN FUR
MEDIENFREIHEIT

Vorsitz, OSZE-Beauftragter fiir Medienfreiheit (FOM.GAL/1/09/Rev.1),
Tschechische Republik — Europdische Union (mit den Bewerberldndern
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Kroatien und ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien; den Léandern
des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und potenziellen
Bewerberldndern Albanien, Bosnien und Herzegowina, Montenegro und
Serbien; den Mitgliedern des Européischen Wirtschaftsraums und EFTA-
Landern Island, Liechtenstein und Norwegen; sowie mit Georgien, Moldau
und der Ukraine) (PC.DEL/218/09), Belarus (PC.DEL/241/09 OSCE+),
Aserbaidschan (PC.DEL/234/09 OSCE+), Vereinigte Staaten von Amerika
(PC.DEL/226/09) (PC.DEL/235/09), Tiirkei (PC.DEL/233/09), Russische
Foderation (PC.DEL/245/09 OSCE+)

Punkt 7 der Tagesordnung: PRUFUNG AKTUELLER FRAGEN

(2)

(b)

(©)

(d)

(e)

Sonderkonferenz zu Afghanistan unter der Schirmherrschaft der Shanghai-
Kooperationsorganisation vom 27. Marz 2009 in Moskau: Russische
Foderation (PC.DEL/244/09 OSCE+), Afghanistan (Kooperationspartner)

Zweiter Zwischenbericht des BDIMR Uber die Parlamentswahlen in Moldau
am 5. April 2009: Tschechische Republik — Européische Union (mit den
Bewerberldndern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien
und Tiirkei; den Lindern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und
potenziellen Bewerberlindern Albanien, Bosnien und Herzegowina,
Montenegro und Serbien; sowie den Mitgliedern des Europdischen
Wirtschaftsraums und EFTA-Léandern Island und Norwegen)
(PC.DEL/220/09/Corr.1), Moldau (PC.DEL/249/09)

Die jungsten Ereignisse in Georgien: Tschechische Republik — Europédische
Union (mit den Bewerberldndern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik
Mazedonien und Tiirkei; den Lindern des Stabilisierungs- und Assoziierungs-
prozesses und potenziellen Bewerberldndern Albanien, Bosnien und
Herzegowina und Montenegro; den Mitgliedern des Européischen
Wirtschaftsraums und EFTA-Landern Island, Liechtenstein und Norwegen;
sowie mit Moldau und der Ukraine) (PC.DEL/219/09), Vereinigte Staaten von
Amerika (PC.DEL/223/09), Georgien (PC.DEL/239/09), Russische Foderation
(PC.DEL/243/09 OSCE+), Vorsitz (CIO.GAL/46/09 OSCE+)

Gesetz Uber die Glaubensfreiheit und religiose Gemeinschaften in
Tadschikistan: Tschechische Republik — Européische Union (mit den
Bewerberldndern Kroatien, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien
und Tiirkei; den Landern des Stabilisierungs- und Assoziierungsprozesses und
potenziellen Bewerberldndern Albanien, Bosnien und Herzegowina,
Montenegro und Serbien; den Mitgliedern des Europdischen Wirtschaftsraums
und EFTA-Léndern Island und Norwegen; sowie mit Moldau und der
Ukraine) (PC.DEL/221/09), Vereinigte Staaten von Amerika
(PC.DEL/227/09), Tadschikistan (PC.DEL/222/09)

Angriff auf Lew Ponomarjow in Moskau: Tschechische Republik —
Européische Union (mit den Bewerberldndern Kroatien und ehemalige
jugoslawische Republik Mazedonien; den Léndern des Stabilisierungs- und
Assoziierungsprozesses und potenziellen Bewerberldndern Albanien, Bosnien
und Herzegowina und Montenegro; den Mitgliedern des Européischen
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Wirtschaftsraums und EFTA-Léndern Island und Norwegen; sowie mit
Georgien) (PC.DEL/231/09), Vereinigte Staaten von Amerika, Russische
Foderation

Die Lage der nationalen Minderheiten in Lettland: Russische Foderation
(PC.DEL/242/09 OSCE+), Lettland (PC.DEL/248/09)

Parlamentswahlen in Montenegro vom 29. Marz 2009: Tschechische
Republik — Europdische Union (mit den Bewerberlandern Kroatien, ehemalige
jugoslawische Republik Mazedonien und Tiirkei; den Landern des Stabili-
sierungs- und Assoziierungsprozesses und potenziellen Bewerberldndern
Albanien, Bosnien und Herzegowina und Serbien; den Mitgliedern des
Europiischen Wirtschaftsraums und EFTA-Léandern Island, Liechtenstein und
Norwegen; sowie mit Armenien, Georgien, Moldau und der Ukraine)
(PC.DEL/230/09), Vereinigte Staaten von Amerika (PC.DEL/224/09),
Vorsitz, Parlamentarische Versammlung der OSZE, Montenegro
(PC.DEL/229/09)

Internationaler Tag der Roma, 8. April 2009: Vereinigte Staaten von Amerika
(PC.DEL/225/09)

Punkt 8 der Tagesordnung: BERICHT UBER DIE TATIGKEIT DES

(a)

(b)

AMTIERENDEN VORSITZES

Besuch des Sonderbeauftragten der Amtierenden Vorsitzenden in Georgien:
Vorsitz

Teilnahme der Amtierenden Vorsitzenden an der Internationalen Afghanistan-
Konferenz am 31. Marz 2009 in Den Haag: Vorsitz

Punkt 9 der Tagesordnung: BERICHT DES GENERALSEKRETARS

(a)

(b)

(©)

Teilnahme des Generalsekretars an der Sonderkonferenz zu Afghanistan unter
der Schirmherrschaft der Shanghai-Kooperationsorganisation vom 27. Marz
2009 in Moskau (SEC.GAL/49/09 OSCE+): Generalsekretér, Ukraine

OSZE-Vertretung an der ,,Internationalen Afghanistan-Konferenz: Eine
umfassende Strategie in einem regionalen Zusammenhang* vom 31. Marz
2009 in Den Haag (SEC.GAL/49/09 OSCE+): Generalsekretir

Verdoffentlichung des OSZE-Jahresberichts 2008; des Berichts des
Generalsekretéars tber die Aktivitaten der OSZE zur Terrorismusbekampfung:
2001-2008; und des Jahresberichts des Generalsekretars tber polizei-
bezogene Aktivitaten 2008 (SEC.GAL/49/09 OSCE+): Generalsekretar,
Vorsitz
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Punkt 10 der Tagesordnung: SONSTIGES

(a) Hochrangige Regionalkonferenz tiber die Forderung der Rechtsstaatlichkeit
und menschlichen Sicherheit in Stidosteuropa vom 30. und 31. Marz 2009 in
Belgrad: Serbien

(b) ,»Joint Analysis, Joint Action** — Konferenz der nationalen Berichterstatter der

EU Gber Menschenhandel am 30. und 31. Méarz 2009 in Prag: Tschechische
Republik (PC.DEL/232/09)

Nichste Sitzung:

Donnerstag, 23. April 2009, 10.00 Uhr im Neuen Saal
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Organisation fur Sicherheit und 2. April 2009
Zusammenarbeit in Europa
Standiger Rat DEUTSCH

Original: ENGLISCH

757. Plenarsitzung
StR-Journal Nr. 757, Punkt 1 der Tagesordnung

BESCHLUSS Nr. 888
GENEHMIGUNG DES GESAMTHAUSHALTSPLANS 2009

Der Sténdige Rat —

L. in Befolgung der einschldgigen Bestimmungen der Finanzvorschriften und des
Beschlusses Nr. 553 des Stindigen Rates vom 27. Juni 2003 —

1. genehmigt den im Anhang I enthaltenen Gesamthaushaltsplan 2009 mit Wirkung von
1. Januar 2009;

2. genehmigt den im Anhang II enthaltenen Dienstpostenplan;

II. unter Beriicksichtigung von Ministerratsbeschliissen, unter anderem Nr. 18/06 iiber
die weitere Starkung der Wirksamkeit der Durchfiihrungsorgane der OSZE und Nr. 19/06
iiber die Stiarkung der Wirksamkeit der OSZE sowie des Beschlusses Nr. 839 des Stéandigen
Rates tiber die Genehmigung des Gesamthaushaltsplans 2008 —

I. beauftragt den Beratungsausschuss fiir Management und Finanzen (ACMF), sich in
Abstimmung mit dem Generalsekretdr um eine weitere Verbesserung des Programm-
und Haushaltsplanungsprozesses in der OSZE zu bemiihen;

2. nimmt Kenntnis von der in SEC.GAL/236/08 enthaltenen jiingsten Fassung der
offenen Liste der Gesamthaushaltsvorhaben, die im Rahmen des Haushalts durch-
gefiihrt und finanziert werden sollen. Die Liste der Vorhaben kann gegebenenfalls
von den Verwaltern der Teilhaushalte im Rahmen ihres jeweiligen Teilhaushalts
weiter erginzt werden, und den Teilnehmerstaaten sollte auch weiterhin zweimal
jéhrlich eine aktualisierte Liste vorgelegt werden;

3. sagt zu, sich — unter anderem im Zusammenhang mit dem Programmschema 2010 —
verstdrkt um eine Schwerpunktsetzung und Priorititenreihung der Aktivititen der
Organisation in allen drei Dimensionen in jenen Bereichen zu bemiihen, in denen ihre
besonderen Stirken liegen, und beauftragt die Verwalter der Teilhaushalte, im
Einklang mit den Grundsétzen, Verpflichtungen und Beschliissen der OSZE fiir
kohérente Programmaktivitdten zu sorgen;

III.  unter Hinweis auf die Ministerratsbeschliisse Nr. 18/06 und 19/06 und unter
Beriicksichtigung des Beschlusses Nr. 705 des Standigen Rates iiber das Gemeinsame
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Verwaltungsregelwerk (CRMS) sowie in dem Bestreben, zur Effizienz, Effektivitdt und
Transparenz der Organisation beizutragen, —

1.

wiederholt, dass es dem Generalsekretér als leitendem Verwaltungsbeamten der
Organisation obliegt, die Finanzvorschriften und das Personalstatut der OSZE sowie
die anderen Beschliisse des Stindigen Rates zu Finanz- und Verwaltungsfragen
ordnungsgeméil umzusetzen und den Stindigen Rat rechtzeitig um Anleitung zu
ersuchen;

beauftragt den ACMF, alle ausstehenden Fragen betreffend die Abdnderung der
Finanzvorschriften der OSZE zu erdrtern und dem Stiandigen Rat diesbeziiglich
Empfehlungen zu unterbreiten;

beauftragt den ACMF, mogliche Verbesserungen des OSZE-Personalstatuts zu
erortern.
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GESAMTHAUSHALTSPLAN 2009

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
|. TEILHAUSHALTE FUR DAS SEKRETARIAT UND
DIE INSTITUTIONEN
Sekretariat
Generalsekretar und Zentrale Dienste
A.l.1 Leitendes Management 1.105.800
A.l.2 Sicherheitsmanagement 411.100
A.13 Externe Zusammenarbeit 663.100
A.l.4 Rechtsdienst 496.400
A.1.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1.188.900
B4.1 Genderfragen 311.500
Gesamt 4.176.800
Amtierender Vorsitzender
A.l.1 Kurzzeitmission/Besuche des Amtierenden Vorsitzenden und der
Personlichen Beauftragten des Amtierenden Vorsitzenden 300.000
A.l12 Beratender Ausschuss flir Verwaltung und Finanzen (ACMF) 15.000
A.l13 Schiedsgremium 40.000
A.l14 Priifungsausschuss 50.000
A.l1.5 Externe Priifer 100.000
Gesamt 505.000
Innenrevision
A.l.l Innenrevision 1.285.600
Gesamt 1.285.600
Strategische Polizeiangelegenheiten
B.1.1 Gruppe Strategische Polizeiangelegenheiten 847.900
Gesamt 847.900
Biro des Sonderbeauftragten/Koordinators fur die Bekdmpfung
des Menschenhandels
B4.1 Biiro des Sonderbeauftragten/Koordinators fiir die Bekdmpfung des
Menschenhandels 913.500
Gesamt 913.500
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
Gruppe Terrorismusbekampfung
B.1.1 Terrorismusbekdampfung 860.200
Gesamt 860.200
Aktivitaten zu Wirtschafts- und Umweltaspekten der Sicherheit
B.2.1 Koordinator fiir Wirtschafts- und Umweltaktivititen der OSZE 1.412.700
B.2.2 Wirtschafts- und Umweltforum 473.400
Gesamt 1.886.100
Konfliktverhitung
A.l.1 KVZ-Leitung und -Management 382.100
A.1.2 Unterstlitzung politischer Entscheidungsprozesse 849.600
A.13 Unterstiitzung von Einsétzen 643.700
A.l4 Unterstiitzung von Einsdtzen/Grenzteam 368.400
A.l5 Unterstiitzungsgruppe Programmerstellung und Evaluierung 320.800
B.1.1 FSK-Vorsitz 32.100
B.1.2 FSK-Unterstiitzung 479.200
B.1.3 Kommunikationsnetz 525.100
Gesamt 3.601.000
Personalmanagement
A2.1 Personalleitung und -management 457.800
A22 Personalverwaltung und Lohnverrechnung 969.400
A23 Personaleinstellung 617.400
A24 Schulungsabteilung 1.091.400
Gesamt 3.136.000
Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen
A2.1 Leitung und Management der Hauptabteilung Verwaltung und
Finanzen 390.500
Al Konferenz- und Sprachendienst 4.890.600
A22 Haushaltswesen und interne Kontrolle 657.500
A23 Rechnungswesen und Finanzdienst 925.100
A24 Informations- und kommunikationstechnischer Dienst 2.676.700
A25 Missionsunterstiitzungsdienst 1.475.100
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten Sekretariat 2.898.500
A2.7 Prager Biiro 388.800
Gesamt 14.302.800
Sekretariat gesamt 31.514.900
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt

Hauptprogramm EUR

Programm

Buro fur demokratische Institutionen und Menschenrechte
A.l.1 Leitung und Strategie 1.295.800
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.617.500
A22 Allgemeine Betriebskosten 910.700
B.3.1 Treffen zur menschlichen Dimension 769.200
B.3.2 Demokratisierung 1.320.200
B.3.3 Menschenrechte 1.156.900
B.3.4 Wahlen 6.555.000
B.3.5 Toleranz und Nichtdiskriminierung 1.237.000
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti 536.800

Gesamt 15.399.100

Hoher Kommissar fiur nationale Minderheiten
A.l.l Biiro des Hohen Kommissars 1.551.000
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 364.200
A22 Allgemeine Betriebskosten 170.100
B.1.1 Konfliktverhiitungsaktivititen 1.033.200

Gesamt 3.118.500

Beauftragter fur Medienfreiheit
A.l.1 Biiro des Beauftragten 594.200
B.3.1 Medienfreiheit 717.800

Gesamt 1.312.000

TEILHAUSHALTE FUR DAS SEKRETARIAT UND DIE

INSTITUTIONEN GESAMT 51.344.500

Il. TEILHAUSHALTE FUR DIE OSZE-FELDOPERATIONEN

VERSTARKUNGEN

Verstarkungen

Verstarkung durch das Sekretariat
Al Presse- und Offentlichkeitsarbeit 270.300
A.1.2 Innenrevision 275.900
A.13 Unterstlitzung politischer Entscheidungsprozesse 390.500
A.l4 Unterstiitzung von Einsétzen 159.600
A2.1 Personalverwaltung und Lohnverrechnung 292.200
A2.2 Personaleinstellung 482.000
A23 Haushaltswesen und interne Kontrolle 372.600
A24 Rechnungswesen und Finanzdienst 491.500
A2.5 Informations- und kommunikationstechnischer Dienst 1.308.300
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm

A.2.6 Missionsunterstiitzungsdienst 1.015.600
Gesamt 5.058.500
Verstarkung durch das BDIMR

B.3.1 BDIMR Demokratisierung 249.900
Gesamt 249.900
Verstarkungen gesamt 5.308.400
VERSTARKUNGEN GESAMT 5.308.400
SUDOSTEUROPA
Mission im Kosovo

A.l.1 Biiro des Missionsleiters 4.475.100

A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 3.757.600

A22 Allgemeine Betriebskosten 5.211.400

B.1.1 Schutz und 6ffentliche Sicherheit 2.009.800

B.3.1 Demokratisierung 3.831.300

B.3.2 Menschenrechte und Volksgruppen 7.624.800
Gesamt 26.910.000
Aufgaben in Bosnien und Herzegowina

A.l.1 Biiro des Missionsleiters 1.688.600

A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.952.900

A22 Allgemeine Betriebskosten 3.304.500

B.1.1 Sicherheitskooperation 733.000

B.3.1 Menschenrechte und Rechtsstaatlichkeit 2.641.200

B.3.2 Bildung 1.584.600

B4.1 Demokratisierung 3.030.900
Mission gesamt 14.935.700
Regionale Stabilisierung/Rustungskontrolle

B.1.1 Umsetzung von Artikel IV 225.200
Regionale Stabilisierung/Rustungskontrolle gesamt 225.200
Endbetrag 15.160.900
Buro in Zagreb

A.l.1 Biiro des Missionsleiters 378.500

A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 327.900

A2.2 Allgemeine Betriebskosten 643.200
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
B.3.1 Beobachtung von Kriegsverbrecherprozessen 708.500
B.3.2 Betreuung des Wohnraumbeschaffungsprogramms 254.700
Gesamt 2.312.800
Mission in Serbien
A.l.l Biiro des Missionsleiters 966.000
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 763.600
A22 Allgemeine Betriebskosten 1.536.200
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 1.819.400
B.3.1 Demokratisierung 1.210.700
B.3.2 Medien 400.000
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 1.159.400
Gesamt 7.855.300
Prasenz in Albanien
A.l.l Biiro des Missionsleiters 804.300
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 429.000
A22 Allgemeine Betriebskosten 937.300
B.1.1 Sicherheitskooperation 249.000
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und Umweltfragen 268.000
B.3.1 Demokratisierung 379.200
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 335.000
Gesamt 3.401.800
LSpillover*“-Uberwachungsmission in Skopje
A.l.l Biiro des Missionsleiters 1.340.100
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 1.116.300
A22 Allgemeine Betriebskosten 1.441.200
B.1.1 Polizeiaufbau 1.877.600
B.3.1 Rechtsstaatlichkeit 1.478.300
B4.1 Monitoring und Good Governance 1.286.400
Gesamt 8.539.900
Mission in Montenegro
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 338.200
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 230.300
A22 Allgemeine Betriebskosten 445.200
B.1.1 Polizeiangelegenheiten 434.900
B.1.2 Politisch-militirische Aktivititen 41.100
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt 97.800
B.3.1 Demokratisierung 351.400
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
B.3.2 Medien 118.500
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 260.900
Gesamt 2.318.300
SUDOSTEUROPA GESAMT 66.499.000
OSTEUROPA
Mission in Moldau
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 345.700
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 183.700
A22 Allgemeine Betriebskosten 446.600
B.1.1 Konfliktverhiitung/-beilegung 433.700
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/Demokratisierung 290.500
B.3.2 Bekidmpfung des Menschenhandels/Genderfragen 259.900
Gesamt 1.960.100
Projektkoordinator in der Ukraine
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 216.300
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 261.300
A22 Allgemeine Betriebskosten 448.300
B.3.1 Demokratisierung und Good Governance 205.600
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 771.900
B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und politisch-militarische Projekte 855.100
Gesamt 2.758.500
Buro in Minsk
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 200.000
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 131.200
A22 Allgemeine Betriebskosten 203.700
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivititen 209.700
B.3.1 Institutioneller Aufbau, Rechtsstaatlichkeit und
Zivilgesellschaft 288.100
Gesamt 1.032.700

Vertreter in der Gemeinsamen lettisch-russischen Kommission
fur pensionierte Militarangehorige
A.l.1 Biro des Missionsleiters 9.300

Gesamt 9.300

OSTEUROPA GESAMT 5.760.600
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
KAUKASUS
SchlieBungsverfahren nach Mandatsende (Mission in Georgien)* 5.773.600
Blro in Eriwan
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 305.500
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 196.100
A22 Allgemeine Betriebskosten 395.000
B.1.1 Politisch-militirische Aktivititen 479.300
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivititen 492.300
B.3.1 Demokratisierung 266.500
B.3.2 Menschenrechte 233.500
B4.1 Good Governance 326.700
Gesamt 2.694.900
Blro in Baku
A.l.l Biiro des Missionsleiters 228.400
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 184.800
A2.2 Allgemeine Betriebskosten 464.600
B.1.1 Politisch-militirische Aktivitdten 628.100
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitidten 368.200
B.3.1 Demokratisierung 390.500
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte 409.200
Gesamt 2.673.800
Hochrangige Planungsgruppe
A.l.l Biiro des Missionsleiters 192.200
Gesamt 192.200
Minsk-Prozess
A.l.l Biiro des Missionsleiters 953.300
Gesamt 953.300
Personlicher Beauftragter des Amtierenden Vorsitzenden flir
den Konflikt, mit dem sich die Minsk-Konferenz befasst
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 514.500
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 182.200

k

Mit diesem Teilhaushalt werden folgende Aktivitéten finanziert:
die Administrative SchlieBung aufgrund der Beendigung des Mandats (EUR 4.436.100) und

(a)
(b)

die Aktivitdten der Militdrbeobachter (EUR 1.337.500).
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm

A22 Allgemeine Betriebskosten 358.200
Gesamt 1.054.900
KAUKASUS GESAMT 13.342.700

ZENTRALASIEN

Zentrum in Astana

A.l.1 Biiro des Missionsleiters 235.800
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 227.800
A22 Allgemeine Betriebskosten 359.100
B.1.1 Politisch-militirische Aktivititen 403.300
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivititen 430.800
B.3.1 Aktivititen in der menschlichen Dimension 413.600
Gesamt 2.070.400
Zentrum in Aschgabad
A.l.l Biiro des Missionsleiters 253.200
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 160.600
A22 Allgemeine Betriebskosten 229.000
B.1.1 Konfliktverhiitung und Vertrauens- und Sicherheitsbildung 268.800
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitidten 220.200
B.3.1 Aktivitdten in der menschlichen Dimension 269.900
Gesamt 1.401.700
Zentrum in Bischkek
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 657.300
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 286.500
A22 Allgemeine Betriebskosten 572.500
B.1.1 Politisch-militirische Aktivititen 1.079.600
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivititen 881.400
B.3.1 Aktivitidten in der menschlichen Dimension 830.400
B4.1 Polizeireformprogramm 1.101.600
Gesamt 5.409.300
Projektkoordinator in Usbekistan
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 196.300
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 90.900
A22 Allgemeine Betriebskosten 250.100

B.1.1 Politisch-militarische Aktivitidten 382.400
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GESAMTSHAUSHALTSPLAN 2009 (Fortsetzung)

Teilhaushalt
Hauptprogramm EUR
Programm
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivitidten 504.400
B.3.1 Aktivititen in der menschlichen Dimension 486.200
Gesamt 1.910.300
Blro in Tadschikistan
A.l.1 Biiro des Missionsleiters 988.700
A2.1 Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts 352.100
A22 Allgemeine Betriebskosten 1.111.900
B.1.1 Politisch-militdrische Aspekte der Sicherheit 1.176.500
B.2.1 Wirtschafts- und Umweltaktivititen 986.100
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen Dimension 1.014.500
Gesamt 5.629.800
ZENTRALASIEN GESAMT 16.421.500
TEILHAUSHALTE FUR DIE OSZE-FELDOPERATIONEN
GESAMT 107.332.200
SUMME OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLAN 158.676.700
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Teilhaushalt Besol-  Anzahl
Hauptprogramm dungs- der Anmerkung
Programm rUbDE Dienst-
Dienstpostenbezeichnung grupp posten

Sekretariat

Generalsekretar und Zentrale Dienste

A.1.1 Leitendes Management

Generalsekretar

Direktor, Biiro des Generalsekretérs

Erster Berater

Erster Referent, Koordination

Erster Berater, Strategie und Planung

Leitender Referent

Personlicher Assistent des General-
sekretérs

Referent, Strategie und Planung

Erster Leitender Assistent

Erster Assistent, politische
Angelegenheiten/Verwaltung

Sekretér, Biiro des Generalsekretirs

Fahrer

A.1.2 Sicherheitsmanagement
Leiter, Sicherheitsmanagement
Sicherheitsbeauftragter, Aullendienst
Referent, Personenschutz

Assistent, Sicherheit
Verwaltungsassistent

A.1.3 Externe Zusammenarbeit

Leiter, Abteilung Externe Zusammenarbeit
Erster Referent, Externe Zusammenarbeit
Referent, Externe Zusammenarbeit
Referent, Externe Zusammenarbeit

Erster Assistent, Externe Zusammenarbeit
Sekretar

A.1.4 Rechtsdienst
Erster juristischer Berater
Juristischer Berater
Referent, Rechtsfragen
Referent, Rechtsfragen

SG
DI
P4
P4
P4

G7
G6

G5
G3

P5
P3
P2
G5
G4

P5
P4
P3

G6
G4

P5
P4
P3

pd e e ke

—_ e e DD — o e

N N = =
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DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Rechtsfragen G5 1
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 0,5
A.1.5 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Sprecher/Leiter, Presse- und Offentlich- P5 1

keitsarbeit
Betreuer der 6ffentlichen Website P4 1
Erster Referent, Presse- und Offentlich- P4 1

keitsarbeit/Stv. Sprecher
Redakteur P3 1
Pressereferent P3 2
Web-Entwickler/-Architekt P3 1
Assistent, Web-Entwicklung Pl 1
Assistent, Presse- und Offentlichkeitsarbeit G5 1
Assistent, Website G5 1
B.3.1 Genderfragen
Erster Berater, Genderfragen P5 1 Hoherstufung, zuvor

Programm Genderfragen

Berater, Genderfragen P3 1 Zuvor Programm Genderfragen
Berater, Genderfragen S 1 Neuer Posten
Referent, Genderfragen S 1 Zuvor Programm Genderfragen
Verwaltungs-/Programmassistent G5 1 Zuvor Programm Genderfragen
Innenrevision
A.1.1 Innenrevision
Direktor, Innenrevision D2 1
Leiter, Evaluierung und Management Audit/ P5 1

Stv. Direktor
Leiter, Interne Priifung/Stv. Direktor P5 1
Erster Priifer P4 2
Leitender Ermittler P4 1
Priifer P3 2
Erster Assistent, Priifungswesen G6 2
Strategische Polizeiangelegenheiten
B.1.1 Gruppe Strategische Polizei-

angelegenheiten
Erster Polizeiberater/Leiter, SPMU S
Stv. Leiter, SPMU, Berater biirgernahe P5 1

Polizeiarbeit
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DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Referent, Polizeiangelegenheiten — P4 1
Drogenfahndung
Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, P4 1
Polizeiausbildung
Referent, Informationsmanagement P3 1
Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, S 1
Bekidmpfung des Menschenhandels
Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, S 1
Verbrechensbekampfung
Referent, Polizeiangelegenheiten, Berater, S 1
Recherche und Analyse
Referent, Politische Angelegenheiten, S 1
Polizeiangelegenheiten
Erster Assistent, Informationsmanagement ~ G7 1
Erster Sekretér G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
Blro des Sonderbeauftragten/
Koordinators fur die Bekampfung
des Menschenhandels
B.4.1 Biro des Sonderbeauftragten/
Koordinators fur die Bekdmpfung
des Menschenhandels
Sonderbeauftragter D2 1
Stv. Koordinator, Bekdmpfung des S 1
Menschenhandels
Erster Berater P4 1
Berater P3 2
Programmreferent P3 1 Neuer Posten
Leitender Referent S 1
Referent, Offentlichkeitsarbeit S 1
Verwaltungsassistent G5 1 Herabstufung
Erster Sekretir G5 1 Hoherstufung
Gruppe Terrorismusbekampfung
B.1.1 Terrorismusbekampfung
Berater, Fragen der Terrorismusbekdmpfung S 1
Programmkoordinator P4 1
Erster Programmreferent P4 1
Programmreferent P3 1
Beigeordneter Programmreferent P2 1 Hoherstufung
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DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Beigeordneter Programmreferent P1 2
Beigeordneter Programmreferent P1 1 Neuer Posten
Referent, Terrorismusbekdmpfung S 1
Leiter, Fragen der Terrorismusbekdmpfung S 1
Verwaltungsassistent G4 1
Sekretir, Projekte G4 1
Aktivitaten im Zusammenhang mit

wirtschafts- und umweltbezogenen

Sicherheitsaspekten
B.2.1 Koordinator fur Wirtschafts- und

Umweltaktivitaten der OSZE
Koordinator fiir Wirtschafts- und Umwelt- D2 1

aktivititen der OSZE
Stv. Koordinator, Biiro des Koordinators P5 1

fiir Wirtschafts- und Umweltaktivitdten

der OSZE
Erster Wirtschaftsberater P5 1
Erster Programmreferent P4
Referent, Wirtschafts- und Umwelt- P3 1

angelegenheiten
Wirtschaftsberater P3 1
Wirtschafts- und Umweltberater P3 1
Programmreferent, Umwelt P3 1
Beigeordneter Programmreferent P2 1
Referent, Wirtschaftsangelegenheiten S 2
Wirtschafts- und Umweltberater S 1
Programmreferent, Wirtschaft S 1
Umweltberater S 1
Sonderberater S 1
Leitender Sekretir G6 1
Verwaltungssekretér G5 1
Sekretér, Projekte G4 1
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 1
Konfliktverhitung
A.1.1 KVZ-Leitung und -Management
Direktor des Konfliktverhiitungszentrums D2 1
Referent, Planung und Koordination P3 1
Erster Sekretir G5 1
Sekretar G4 1
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DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.1.2 Unterstitzung politischer
Entscheidungsprozesse
Stv. Direktor, Unterstiitzung politischer P5 1
Entscheidungsprozesse
Erster Referent, Unterstlitzung politischer P4 3
Entscheidungsprozesse
Referent, Unterstiitzung politischer P3 2
Entscheidungsprozesse
Referent, Unterstiitzung politischer S 5
Entscheidungsprozesse
Erster Assistent, Unterstiitzung politischer  G6 1
Entscheidungsprozesse
Sekretér G4 1
A.1.3 Unterstitzung von Einsatzen
Stv. Direktor, Unterstiitzung von Einsdtzen P35 1
Erster Berater, Einsitze P4 1
Referent, Operative Unterstiitzung P3 1
Analytiker/Rechercheur S 1
Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum S 1
Referent, Operative Unterstiitzung S 1
Stv. Leiter, Lage-/Nachrichtenzentrum G6 1
Verwaltungs-/Programmassistent G5 1
Diensthabender G5 2
A.1.4 Unterstutzung von Einsatzen/
Grenzteam
Erster Berater, Grenzfragen S 1 Zuvor Programm Betreuung
der Feldoperationen
Berater, Zollangelegenheiten P3 1 Zuvor Programm Betreuung
der Feldoperationen
Referent, Programmleitung P3 1 Zuvor Programm Betreuung
der Feldoperationen
Berater, Grenzfragen P2 1 Zuvor Programm Betreuung
der Feldoperationen
Berater, Grenzfragen S 1 Zuvor Programm Betreuung
der Feldoperationen
A.1.5 Unterstutzungsgruppe Programm-
erstellung und Evaluierung
Leiter/Unterstiitzungsgruppe Programm- P4 1

erstellung und Evaluierung



PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Beigeordneter Referent, Projekt- P2 1

koordination
Beigeordneter Referent, Projekt-/Pro- P2 1 Neuer Posten

grammevaluierung
Erster Projektassistent G6 1
B.1.2 FSK-Unterstttzung
Erster Referent, FSK-Unterstiitzung P4 1
Referent, VSBM P3 1
Referent, VSBM/Projekte P3 1 Neuer Posten
Beigeordneter Referent, Projekt- P2 1

unterstitzung
Referent, FSK-Unterstiitzung S 1
Programmassistent G5 1
B.1.3 Kommunikationsnetz
Erster Referent, Kommunikationsnetz P4 1 Zuvor Programm FSK-Unter-

stitzung

Referent, Netzmanagement P3 1
Erster Assistent, Netzmanagement G6 I Neuer Posten
Personalmanagement
A.2.1 Personalleitung und -management
Direktor, Personalressourcen D2 1
Referent, Planung und Koordination P3 1 Neuer Posten
Erster Sekretir G5 1
A.2.2 Personalverwaltung und

Lohnverrechnung
Leiter, Personalabteilung P5 1 Hoherstufung
Referent, Personalwesen P3 1
Referent, Lohnverrechnung und P3 1

ERP-Systeme
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 2
Erster Assistent, Personalwesen Go6 4
Assistent, Lohnverrechnung G5 1
Assistent, Personalwesen G4 1
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.2.3 Personaleinstellung
Stv. Direktor/Leiter, Abteilung Personal- P5 1
einstellung
Erster Projektreferent, Personaleinstellung S 1
Erster Assistent, Personaleinstellung G6 3
A.2.4 Schulungsabteilung
Koordinator, OSZE-Schulung P4 1
Erster Referent, Schulung P4 1
Referent, Schulung P3 2
Referent, Schulung S 1
Erster Assistent, Schulung G6 1
Assistent, IRMA-Schulung G5 1
Assistent, Schulung G5 1
Sachbearbeiter, Schulung G3 1
Hauptabteilung Verwaltung und
Finanzen
A.2.1 Leitung und Management der
Hauptabteilung Verwaltung und
Finanzen
Direktor, Verwaltung und Finanzen D2 1
Referent, Planung und Koordination P3 1
Erster Assistent, Verwaltung/Finanzen G6 1 Zuvor Programm Rechnungs-
wesen und Finanzdienst
Erster Sekretir G5 1
A.1.1 Konferenz- und Sprachendienst
Stv. Direktor, Konferenzdienst P5 1
Leiter, Abteilung Sprachendienst P4 1
Verwaltungsreferent P3 1
Referent, Konferenzbetreuung P3 1
Erster Assistent, Sprachendienst G6 1
Erster Assistent, Sitzungsbetreuung G6 3
Beauftragter, Gruppe Sitzungsbetreuung G6 1
und Dokumente
Beauftragter, Gruppe Textkontrolle und G6 1
-verarbeitung
Verwaltungsassistent G5 1
Beigeordneter Beauftragter, Dokumenten- G5 1

kontrolle
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprog ramm Besol- der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Beigeordneter Beauftragter, Gruppe G5 1
Sitzungsbetreuung und Dokumente
Protokollassistent G5 1
Verwaltungssekretir G4 1
Assistent, Dokumentenverteilung und G4 4
Sitzungsbetreuung
Sekretar G4 0,5 Herabstufung, Wechsel zu
Teilzeit
Assistent, Unterstiitzungsdienste G4 1
Technischer Assistent G4
Assistent, Textkontrolle und G4 1
Referenzierung
Textverarbeitungspersonal G4 10
Sachbearbeiter Sitzungsbetreuung G3 1
A.2.2 Haushaltswesen und interne
Kontrolle
Stv. Direktor, Haushaltswesen und interne ~ P5 1 Zuvor Programm Einhaltung
Kontrolle finanzieller Vorgaben, Finanz-
systeme und -unterstiitzung
Erster Referent, Haushaltswesen P4 1 Hoherstufung, zuvor
Programm Rechnungswesen
und Finanzdienst
Referent, Haushaltswesen P3 1 Zuvor Programm Rechnungs-
wesen und Finanzdienst
Analytiker, Finanzpolitik und -kontrolle P3 1 Zuvor Programm Einhaltung
finanzieller Vorgaben, Finanz-
systeme und -unterstiitzung
IRMA-Anlaufstelle, Auftragsvergabe und  P3 1 Zuvor Programm Einhaltung
Materialdisposition finanzieller Vorgaben, Finanz-
systeme und -unterstiitzung
IRMA-Anlaufstelle, Finanzen P3 1 Zuvor Programm Einhaltung
finanzieller Vorgaben. Finanz-
systeme und -unterstiitzung
A.2.3 Rechnungswesen und Finanzdienst
Leiter, Rechnungswesen und Finanzdienst ~ P5 1
Leiter, Gruppe Rechnungswesen P4 1
Leiter, Finanzdienst P4 1
Referent, Beitrdge P3 1
Beigeordneter Referent, Finanzdienst P2 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Assistent, Finanzen G7 1
Erster Assistent, Rechnungswesen G6 1
Erster Assistent, Zahlungsverkehr G6
A.2.4 Informations- und
kommunikationstechnischer Dienst
Leiter, IT-Dienst P5 1
Leiter, Informationsmanagement P4 1
Chief, Informationssysteme P4 1
Leiter, Infrastrukturunterstiitzung P4 1
ICT-System- und Sicherheitsarchitekt P4 1
Leiter, Gruppe Kommunikationstechnik P3 1
Referent, Informationsmanagement P3 1
Erster Experte fiir Anwendungen G7 1
Erster Experte fiir Anwendungen G7 1
Erster IT-Assistent G7 1
Erster IT-Assistent G6 3
Erster IT-Assistent, Datenbank- G6 1 Neuer Posten
administrator
Erster Programmierassistent G6 1
Erster Assistent, Archiv Go6 1
IT-Assistent, Anwenderunterstiitzung G5 3
Programmassistent G5 1
IT-Sachbearbeiter G3 1
A.2.5 Missionsunterstitzungsdienst
Stv. Direktor, Materialverwaltung PS5 1
Leiter, Gruppe Anlagenverwaltung P4 1
Leiter, Gruppe Beschaffungswesen und P4 1
Auftragsvergabe
Referent, Gebdudeverwaltung P3 1
Referent, Materialdisposition P3 1
Beigeordneter Referent, Anlagen- P2 1
verwaltung
Beigeordneter Referent, P2 1
Beschaffungswesen
Referent, Gebdudeinstandhaltung P2 1 Zuvor Programm Allgemeine
Betriebskosten Sekretariat
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1
Erster Assistent, Gebaudeinstandhaltung G6 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Assistent, Gebdudeinstandhaltung Go6 1 Zuvor Programm Allgemeine
Betriebskosten Sekretariat
Erster Assistent, Dienstreisen Go6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Missionsunterstiitzung G5 1
Assistent, Gebdaudeverwaltung G4 1
Assistent, Registratur und Dokumente G4 3 Zuvor Programm Konferenz-
und Sprachendienst

Rezeptionist G3 1
A.2.6 Allgemeine Betriebskosten

Sekretariat
Fahrer G2 2
Reinigungskraft Gl 5
Reinigungskraft Gl 2 Neuer Posten
A.2.7 Prager Buro
Leiter des Biiros und Sitzungsbeauftragter S 1
Erster Assistent, Dokumentation und G7 1

Information
Erster Assistent, Finanzen- und Go6 1

Verwaltung
Erster IT-Assistent G6 1
Verwaltungssekretdr G5 1 Hoéherstufung
Archivassistent G5 1
IT-Assistent G4 1
Reinigungskraft/Fotokopierkraft Gl 1
Sekretariat gesamt: 294
Buro fur demokratische Institutionen

und Menschenrechte
A.1.1 Leitung und Strategie
Direktor des BDIMR D/ODI 1
Erster Stv. Direktor des BDIMR D1 1
Zweiter Stv. Direktor des BDIMR P5 1
Projektkoordinator P4 1
Sprecher/Erster Referent, Presse- und P4 1

Offentlichkeitsarbeit
Redakteur P3 1
Web-Redakteur P2 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Politischer Berater S 1
Sonderberater S 2
Leitender Assistent G7 1
Verwaltungsassistent/Assistent, Treffen G5 1
zur menschlichen Dimension
Assistent, Dokumenten- und G5 1
Archivverwaltung
Assistent, Presse- und Offentlichkeitsarbeit G35 1
Assistent, Dokumenten- und Archiv- G4 1
verwaltung
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Gruppe Finanzen/Stv. Leiter, P4 1
Interner Dienst
Leiter, Gruppe Personalressourcen P3 1
Leiter, IT-Gruppe P3 1
Referent, Logistik und Sicherheit P3 1
Beigeordneter Referent, Beschaffungswesen P2 1 Hoherstufung
Finanzreferent P2 2
Erster Verwaltungsassistent G7 1
Erster Finanzassistent G7 1
Erster IT-Assistent G6 1
Erster Assistent, IT-Anwendungen G6 1 Neuer Posten
Erster IT-Assistent G6 1
Erster Assistent, Personalwesen Go6 1
Erster Assistent, Beschaffung und Auf- G6 1 Neuer Posten
tragsvergabe, Wahlbeobachtungs-
missionen
Erster Assistent, Beschaffungswesen/ G6 1
Anlagenverwaltung
Erster Assistent, Personaleinstellung G6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Haushaltswesen G5 7
Finanzassistent G5 3
IT-Assistent, Unterstlitzungsdienste G5 1
Assistent, Logistik und Versand G5 1 Neuer Posten
Assistent, Sitzungs- und Gebéude- G5 1
betreuung
Assistent, Personal-/Schulungswesen G5 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Assistent, Beschaffungswesen/ G5 1
Dienstreisen

Assistent, Finanzdienst G5 1

Assistent, IT-Anwenderunterstiitzung G4 1

Assistent, Materialwesen G4 1

Rezeptionist G3 2,5

A.2.2 Allgemeine Betriebskosten

Erster Fahrer G3 1

Fahrer G2

B.3.1 Treffen zur menschlichen
Dimension

Referent, Treffen zur menschlichen P2 1
Dimension

Erster Assistent, Treffen zur menschlichen G6 1
Dimension

B.3.2 Demokratisierung

Leiter, Abteilung Demokratisierung P5 1

Leiter, Gruppe Demokratische Staats- P4 1 Hoéherstufung
fiihrung und Biirgerbeteiligung

Leiter, Gruppe Unterstiitzung Gesetz- P4 1
gebung

Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit P4 1

Berater, Genderfragen P3 1

Referent, Unterstiitzung Gesetzgebung P3 1 Hoherstufung

Berater, Migration/Freiziigigkeit P3 1

Berater, Migration/Freiziigigkeit P3 1 Herabstufung

Berater, Rechtsstaatlichkeit P3 1

Berater, Demokratische Staatsfiihrung P2 1

Referent, Genderfragen P2 1

Referent, Rechtsfragen S 1

Projektreferent, Demokratische Staats- S 1
fithrung

Berater, Unterstiitzung Gesetzgebung S 1

Referent, Rechtsstaatlichkeit S 3

Erster Verwaltungsassistent G6 1

Erster Verwaltungs-/Projektassistent G6 1

Verwaltungsassistent G5 2
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.3.3 Menschenrechte
Leiter, Abteilung Menschenrechte P5 1
Stv. Leiter, Abteilung Menschenrechte P4 1
Erster Berater, Bekdmpfung des P4 1
Menschenhandels
Berater, Fragen der Terrorismus- P3 1
bekdmpfung
Berater, Menschenrechte P3 3
Referent, Bekdmpfung des Menschen- P2 1
handels
Berater, Bekdampfung des Menschen- S 1
handels
Berater, Menschenrechte S 1
Referent, Menschenrechte S 2
Erster Verwaltungsassistent G6 1 Hoéherstufung
Verwaltungsassistent G5 2
B.3.4 Wahlen
Leiter, Abteilung Wahlen PS5 1
Stv. Leiter f. Einsdtze, Abteilung Wahlen P4 1
Stv. Leiter, Wahlnachbereitung und P4 1
Implementierung
Erster Berater, Wahlen P4 1
Berater, Wahlen P3 6
Berater, Technische Unterstiitzung S 1
Erster Assistent, Dokumentenkontrolle/ G7 1
Informationsmanagement
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Verwaltung/Dienstreisen G5 1
Verwaltungsassistent G4 0,5
B.3.5 Toleranz und Nicht-
diskriminierung
Leiter, Toleranz und Nichtdiskriminierung  P5 1
Stv. Leiter, Toleranz und Nicht- P4 1
diskriminierung
Berater, Bekdmpfung von Rassismus, P3 3
Fremdenfeindlichkeit und
Diskriminierung
Berater, Informationsmanagement P3 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Beigeordneter Referent, Berichterstattung P2 1

tiber Hassdelikte
Beigeordneter Systemanalytiker P1 1
Berater, Beziehungen zur Zivilgesellschaft S 1
Berater, Religions- und Glaubensfreiheit S 1
Juristischer Berater S 1
Erster Verwaltungsassistent G6 1 Hoéherstufung
Erster Assistent, Bibliothek Go6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
B.3.6 Fragen der Roma und Sinti
Erster Berater, Fragen der Roma und Sinti P4 1
Berater, Fragen der Roma und Sinti P3 1 Neuer Posten
Referent, Fragen der Roma und Sinti P2 2
Verwaltungsassistent G5 1
Buro fur demokratische Institutionen 128

und Menschenrechte gesamt:
Hoher Kommissar fur nationale

Minderheiten
A.1.1 Buro des Hohen Kommissars
Hoher Kommissar HCNM 1
Direktor DI 1
Erster Berater P5 1
Erster politischer Berater P5 1
Politischer Berater P4 1
Erster Berater P4 2
Erster juristischer Berater P4 2
Referent, Rechtsfragen P3 1
Politischer Berater P3 1
Kabinettschef S 1
Referent, Rechtsfragen S 1
Sekretdr des Hohen Kommissars S 1
Verwaltungsassistent G5 1
Redaktionsassistent G5 1  Wechsel zu Vollzeit
Informationsassistent G5 1
Verwaltungssekretér G4 1
Sekretir G4 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Erster Verwaltungsreferent P4 1
IT-Experte P3 1
Erster Verwaltungsassistent G7 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
B.1.1 Konfliktverhitungsaktivitaten
Projektreferent P3 1
Projektreferent S 2
Erster Berater S 1
Projektassistent G5 1
Projektassistent G5 1 Hoherstufung, Wechsel zu
Vollzeit
Hoher Kommissar fur nationale 29
Minderheiten gesamt:
Beauftragter fur Medienfreiheit
A.1.1 Buro des Beauftragten
Beauftragter fiir Medienfreiheit RFOM 1
Direktor des Biiros/Chefberater Dl 1
Projektreferent P2 2
Erster Berater S |
Erster Verwaltungsassistent G7 1
B.3.1 Medienfreiheit
Berater P3 1
Berater P2 1
Beigeordneter Referent, Recherche P1 1
Projektkoordinator S 1
Erster Berater S 4
Erster Projektassistent G6 1 Hoherstufung
Sekretér, Programme G4 1
Beauftragter fur Medienfreiheit gesamt: 16
Verstarkungen
Verstarkung durch das Sekretariat
A.1.1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Referent, Presse- und Offentlichkeitsarbeit ~ P3 1
Web-Redakteur P3 2
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.1.2 Innenrevision
Priifer P3 1
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Assistent, Priifungswesen G6
A.1.3 Unterstutzung politischer
Entscheidungsprozesse
Erster Referent, Unterstiitzung politischer P4 2
Entscheidungsprozesse
Referent, Unterstiitzung politischer P3 1
Entscheidungsprozesse
Erster Assistent, Unterstiitzung politischer  G6 1
Entscheidungsprozesse
A.1.4 Unterstltzung von Einsatzen
Diensthabender G5 3
A.2.1 Personalverwaltung und Lohn-
verrechnung
Referent, Personalwesen P3 1
Assistent, Personalwesen G5 2
Assistent, Lohnverrechnung G4 1
Sachbearbeiter, Personalwesen G3 1
A.2.2 Personaleinstellung
Referent, Personaleinstellung P3 2
Erster Assistent, Unterstiitzung IRMA G7 1
Personalressourcen
Assistent, Personaleinstellung G5 2
Assistent, Personaleinstellung G4 2
Sachbearbeiter, Personaleinstellung G3 0,5 Wechsel zu Teilzeit
A.2. Haushaltswesen und interne
Kontrolle
Erster Referent, Einhaltung finanzieller P4 1 Zuvor Programm Einhaltung
Vorgaben, Finanzsysteme und -unter- finanzieller Vorgaben, Finanz-
stlitzung systeme und -unterstiitzung
Referent, Haushaltswesen P3 1 Neuer Posten
Beigeordneter Referent, Unterstiitzung der P2 Zuvor Programm Einhaltung

Gruppe Verwaltung des Teilhaushalts

finanzieller Vorgaben, Finanz-
systeme und -unterstiitzung
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Haushaltswesen G5 2 Zuvor Programm Rechnungs-
wesen und Finanzdienst
A.2.4 Rechnungswesen und Finanzdienst
Beigeordneter Finanzreferent P2 1
Assistent, Haushaltswesen, aulerbudgetire G5 1
Beitriage
Finanzassistent G5
Assistent, Finanzdienst G5 1
Finanzassistent G4
A.2.3 Informations- und kommunika-
tionstechnischer Dienst
Leiter, Abteilung ICT-Dienst und P3 1
-Unterstlitzung
Beigeordneter Referent, Computer- P2 1
Informationssysteme
Erster Experte fiir Anwendungen G7 1
Erster IT-Assistent G7 1
Erster Programmierassistent G7 1 Hoherstufung
Erster Assistent, Systemverwaltung G7 1
Erster Assistent, Kommunikationstechnik  G6 1
Erster Assistent, Dokumente und Go6 1
Information
Erster IT-Assistent G6 2
Erster Programmierassistent G6 2
IT-Assistent, Anwenderunterstiitzung G5 2
IT-Assistent G5 1
Programmierassistent G5 1
A.2.4 Missionsunterstitzungsdienst
Referent, Auftragsvergabe P3 1
Referent, Beschaffungswesen P3 1
Referent, Dienstreisen P3 1
Erster Assistent, Anlagenverwaltung G6 1
Erster Assistent, Auftragsvergabe G6 1
Erster Assistent, Kontrolle Go6 1
Frachtverteilung
Erster Assistent, Versicherung G6
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1

Assistent, Gebdudebetreuung G5
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Assistent Beschaffungswesen/Information G5 1
Assistent Sachanlagenkontrolle G5 1
Assistent Anlagen/Lagerhaltung G4 1
Assistent, Postbearbeitung G4 1
Transport-Dispatcher G3 1
Handwerker G2 1
Bote G2 1
Verstarkung durch das Buaro far
demokratische Institutionen und
Menschenrechte
B.3.1 BDIMR Demokratisierung
Stv. Leiter, Abteilung Demokratisierung P4 1
Verstarkungen gesamt: 735
Mission im Kosovo
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Missionsleiter HoM 1
Stv. Missionsleiter DHoM 1
Leiter, Koordination P5 1 Neuer Posten
Leiter, Missionssicherheit P4 1
Leiter, Rechtsfragen P4 1
Stv. Leiter, Missionssicherheit P3 1
Referent, Missions-Innenrevision P3 1
Sicherheitsbeauftragter P2 6
Personlicher Assistent des Missionsleiters P2 1
Referent, Planung und Koordination P1 2
Direktor, Regionalzentrum S4 5
Leiter, Biiro fiir politische Angelegen- S4 1 Hoherstufung, zuvor Pro-
heiten gramm Menschenrechte und
Volksgruppen
Stv. Direktor, Regionalzentrum S3 1
Stv. Direktor, Rechtsangelegenheiten S3 1
Missionssprecher S3 1
Erster Referent, Planung und Koordination ~ S3 1 Hoherstufung
Erster Projektkoordinator S3 1 Zuvor Programm Demo-
kratisierung
Verbindungsbeauftragter S2 1 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Erster juristischer Berater S2 3
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster politischer Referent S2 2 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Erster Referent, Offentliche S2 1
Angelegenheiten
Politischer Referent S1 3 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Projektreferent S1 1 Neuer Posten
Nationaler Stv. Sprecher NP3 1 Anderung der Laufbahngruppe
Nationaler juristischer Berater NP2 1
Nationaler politischer Referent NP2 2 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Nationaler Pressereferent NP2 1
Nationaler Referent, Grafische NP1 1
Présentation
Nationaler juristischer Berater NP1 1
Nationaler Referent, Offentlichkeitsarbeit ~ NP1 1
Nationaler Referent, Radio- und TV- NP1 1
Produktion
Personlicher Assistent des Missionsleiters ~— G6 1
Erster Assistent, Koordination Go6 1
Erster Assistent, Innenrevision G6 1 Anderung der Laufbahngruppe,
zuvor Programm Demokrati-
sierung
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2
Erster Assistent, Monitoring G6 1
Erster Assistent, Presse- und Go6 1
Offentlichkeitsarbeit
Erster Projektassistent G6 1 Zuvor Programm
Demokratisierung
Erster Assistent, Webpage/Intranet G6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Verwaltungsassistent/Ubersetzer G5 1 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Sekretar G5 1
Assistent, Sicherheitsplanung G5 1
Assistent d. Diensthabenden im Lage- G5 5
zentrum
Haus-TV-Techniker G4 1
Assistent, Brandschutz G4 2
Intranet-Assistent G4 1
Assistent, Ermittlungen G4 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Fremdsprachenassistent — Belgrad G4 1 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Assistent, Medienbeobachtung G4 3
Presseassistent/Ubersetzer G4 1
Sekretér G4 1
Verwaltungsassistent, Sicherheit G4 1
Assistent, Sicherheit G4 6
Assistent, Sicherheitsplanung G4 1
Aufsicht, Wachdienst G4 4
Ubersetzungsassistent G4 1
Funker G3 13
Funker/Wache G3 3
Betreuer, Sicherheitskontrollraum G3 4
Mitarbeiter, Gruppe Begleitschutz G3 4
Gruppenleiter, Wachdienst G3 4
Sicherheitswache G2 64
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1 Herabstufung
Leiter, Abteilung logistische Unterstiitzung P4 1
Leitender Sanitéter P4 1
Leiter, Finanzverwaltung P4 1
Personalchef P4 1
Leiter, Informations- und Kommuni- P4 1
kationstechnik
Leiter, Abteilung Beschaffungswesen und P4 1
vertragliche Dienstleistungen
Leiter, Rechnungswesen P3 1
Leiter, Gebdudeverwaltungsdienst P3 1
Referent, Auftragsvergabe/ P3 1
Beschaffungswesen
Referent, Datenbankdesign P3 1
Referent, Personalressourcen P3 1
ICT-Referent P3 1
Referent, Materialdisposition P3 1
Referent, Transportwesen P3 1
Referent, Personalwesen P2 1
Referent, Zollangelegenheiten S1 1
Nationaler Sanititer NP3 1
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP2 1
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dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler Bautechniker NP2 1
Nationaler Elektriker NP2 1
Nationaler Referent, technische NP2 1 Hoéherstufung
Koordination
Nationaler Finanzreferent NP2 2
Nationaler Referent, Personalressourcen NP2 1
Nationaler ICT-Ingenieur, Mikrowelle/ NP2 1
VSAT
Nationaler ICT-Ingenieur, Mobile NP2 1
Kommunikation
Nationaler ICT-Referent NP2 1
Nationaler ICT-Referent NP2 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Herabstufung
Nationaler ICT-Referent, VoIP NP2 1
Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1
Nationaler Schulungskoordinator NP2 1 Hoherstufung
Nationaler Referent, Archiv NP1 1
Nationaler Referent, Anlagenverwaltung NP1 1
Nationaler Bautechniker NP1 1
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP1 1
Nationaler Schulungsreferent NP1 1
Nationaler Referent, Dienstreisen NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Hoéherstufung
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Verwaltungsassistent G6 5 Hoherstufung
Erster Assistent, Konferenzdienst Go6 1
Erster Finanzassistent G6 1
Erster Assistent, Personalwesen Go6 3
Erster ICT-Assistent G6 1 Neuer Posten
Erster ICT-Assistent, Aullenstellen- Go6 1
unterstiitzung
Erster ICT-Assistent, Leiter HD-Team Go6 1
Erster ICT-Techniker Go6 6
Erster ICT-Techniker, Internet G6 1
Erster ICT-Techniker, LAN G6 3
Erster ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT  G6 1
Erster ICT-Techniker, Mobile Go6 1
Kommunikation
Erster Assistent, Materialkontrolle Go6 1
Erster Assistent, Lohnverrechnung G6 1
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1



-22- PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Assistent, Transportwesen G6 1
Erster Assistent, Finanzdienst Go6 1
Verwaltungsassistent G5 2
Assistent, Haushaltspriifung G5 1
Assistent, Gebdaudeverwaltung G5 1
Verantwortlicher Techniker, Mikrowelle/ G5 1
Konferenzausriistung
Assistent, Datenbankentwicklung G5 2
Elektrikermeister G5 1
Finanzassistent G5 3
Assistent, Fuhrpark G5 1
Generatormechaniker G5 1
Generatortechniker G5 1
Assistent, Personalressourcen G5 6
ICT-Koordinator, Verwaltung/ G5 1
Verrechnung
ICT-Assistent, Gerdteverwaltung und G5 1
-reparatur
ICT-Assistent, Helpdesk G5 3
ICT-Techniker G5 1
ICT-Techniker, Mikrowelle/VSAT G5 3
ICT-Techniker, Mobile Kommunikation G5 2
Assistent, Logistik G5 4
Werkmeister, Wartung und Instandhaltung G5 1
Assistent, Materialdisposition G5 1
Krankenpfleger G5 1
Assistent, Lohnverrechnung G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Sekretir FMMC G5 1 Hoéherstufung
Erster Sekretir G5 1
Assistent, Materialwesen G5 2
Assistent, Transportwesen G5 1
Assistent, Dienstreisen G5 1
Assistent, Finanzdienst G5 1
Verwaltungsassistent G4 2
Assistent, Archiv G4 2
Konferenztechniker G4 1
Assistent, Zollangelegenheiten G4 1
Dispatcher G4 3
Assistent, Gebdaudeverwaltung G4 1
Assistent, Kraftstoffversorgung G4 1
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Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Mechaniker, Generatorwartung G4 1
Assistent, Inspektion G4 1
Assistent, Wartung und Instandhaltung G4 1
Biiroassistent G4 1
Biiroassistent G4 1 Hoherstufung
Techniker, Kopiergerite G4 1
Sekretér G4 2
Assistent, Materialwesen G4 2
Technischer Assistent G4 1
Assistent, Lagerhaltung — technisches G4 1
Material
Assistent, Schulung G4 2
Technische Fachkraft, Gebdaudeverwaltung G3 1
Elektriker G3 4
Sachbearbeiter, Fuhrpark G3 1
ICT-Sachbearbeiter, Rechnungslegung G3 1
Sachbearbeiter, Inventarverwaltung G3 3
Sachbearbeiter, Poststelle G3 1
Sachbearbeiter, Wartung und Instand- G3 2
haltung
Sachbearbeiter Bewegungskontrolle/ G3 2
Fahrzeugriickverfolgung
Installateur G3 2
Technische Fachkraft G3 3
Technische Fachkraft/Klimaanlage G3 1
Lkw-/Gabelstaplerfahrer G3 1
Sachbearbeiter, Lagerhaltung G3 1
Pool Operator G2 1
Telefonist G2 2
Hausarbeiter Gl 1
Hilfskraft Gl 2
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer G3 1
Busfahrer G3 3
Lkw-Fahrer G3 4
Erster Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 2 Zuvor Programm Biiro des
Missionsleiters
Erster Fahrer des Missionsleiters G3 2 Zuvor Programm Biiro des
Missionsleiters
Aufsicht, Reinigungspersonal G2 2
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Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Fahrer G2 29

Fahrer, Belgrad G2 1

B.1.1 Schutz und 6ffentliche Sicherheit

Direktor S4 1

Stv. Direktor S4 1

Leiter S3 1 Hoherstufung

Unterabteilungsleiter S3 2

Unterabteilungsleiter S3 1 Hoherstufung

Erster Sicherheitsreferent, Volksgruppen S2 1

Erster Referent, Monitoring der Sicherheit ~ S2 1
der Volksgruppen

Erster Referent, Notfallsmanagement S2 1

Erster Berater, KCPSED S2 1 Herabstufung

Erster Berater, Organisierte Kriminalitét S2 1

Erster Referent, Schulungsentwicklung S2 1

Sicherheitsreferent, Volksgruppen S1 2

Referent, Monitoring der Sicherheit der S1 2
Volksgruppen

Referent Notfallsmanagement S1 1

Berater, KCPSED S1 2

Berater, Organisierte Kriminalitit S1 3

Berater, Organisierte Kriminalitét S1 1 Herabstufung

Referent, Schulungsentwicklung S1 1

Referent, Schulungsentwicklung S1 3 Anderung der Laufbahngruppe

Referent, Schulungsentwicklung S1 1 Herabstufung

Nationaler Verwaltungsreferent NP2 1 Hoéherstufung

Nationaler Berater, KCPSED NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,

Herabstufung
Nationaler Referent, Monitoring NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Hoéherstufung

Nationaler Referent, Organisierte NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Kriminalitét Hoéherstufung

Nationaler Referent, Offentliches NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Sicherheitsbewusstsein Hoéherstufung

Nationaler Referent, NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Schulungsentwicklung Hoherstufung

Erster Assistent, Monitoring G6 1

Erster Assistent, Monitoring G6 1 Hoéherstufung

Erster Programmassistent G6 3

Erster Programmassistent G6 1 Hoéherstufung
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Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Projektassistent G6 1 Hoherstufung
Verwaltungsassistent G5 1
Waffenmeister G5 1
Assistent, Monitoring G5 2
Programmassistent G5 6
Programmassistent G5 1 Herabstufung
Programmassistent G5 3 Hoherstufung
Erster Sekretir G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
Programmassistent G4 11
B.3.1 Demokratisierung
Direktor S4 1
Stv. Direktor S4 1
Leiter, Abteilung Wahlen P4 1
Referent, Haushaltswesen/Verwaltung P2 1
IT-Referent P2 1
Leiter S3 1 Hoherstufung
Unterabteilungsleiter S3 3
Unterabteilungsleiter S3 1 Hoherstufung
Koordinator, Aktivitdten vor Ort S3 1 Hoherstufung
Stv. Leiter/Erster Referent, Rechtsfragen S2 1 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen

Stv. Leiter/Erster Berater S2 1
Technischer Berater, Wahlen S2 1
Berater, Wahleinsitze S2 1
Erster Berater, Hochschulbildung — Hoch- ~ S2 1

schulverwaltung
Erster Berater, Hochschulbildung/CTTCD  S2 1
Erster Berater der Provisorischen Medien- ~ S2 1

kommission
Erster Berater, Volksversammlung S2 1
Erster Programmreferent S2 1
Erster Projektberater S2 1
Erster Referent, Berichterstattung und S2 1

Information
Referent, Rechtsfragen S1 1 Zuvor Programm Menschen-

rechte und Volksgruppen

Programmreferent S1 5
Nationaler Berater, Strategie NP2 1 Anderung der Laufbahngruppe
Nationaler politischer Berater NP2 1
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Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 3 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Nationaler Programmreferent NP1 14
Nationaler Verbindungsbeauftragter, NP1 1
Projekte
Nationaler Schulungsreferent NP1 2
Nationaler Referent, Wiahlerdienst NP1 1
Personlicher Assistent G6 1
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Assistent, Archiv Go6 1
Erster Assistent des Priifers der Einhaltung  G6 1
der Wahlordnung
Erster Au3enstellenassistent, Wahlen Go6 6
Erster technischer Assistent, Wahlen Go6 1
Erster Assistent, Wahleinsétze G6 1
Erster Assistent, Zulassung politischer G6 1
Korperschaften
Erster Programmassistent G6 5
Chefiibersetzer/-dolmetscher G6 10
Assistent, Monitoring G5 2
Programmassistent G5 2
Projektassistent G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
Programmassistent G4 7
Programmassistent G4 1 Zuvor Programm Menschen-
rechte und Volksgruppen
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1
B.3.2 Menschenrechte und Volksgruppen
Direktor S4 1
Stv. Direktor S4 1 Anderung der Laufbahngruppe
Referent, Haushaltswesen/Verwaltung P2 1
Erster Referent, Menschenrechte/ S4 1 Hoherstufung, zuvor Pro-
nichtalbanische Volksgruppen gramm Demokratisierung
Koordinator, Analysen und Berichte S3 1
Leiter, Unterabteilung Bekdmpfung des S3 1 Hoherstufung
Menschenhandels
Leiter, Unterabteilung Volksgruppen S3 1 Herabstufung
Leiter, Unterabteilung Beobachtung der S3 1
Rechtsordnung
Leiter, Unterabteilung Gesetzesiiberpriifung S3 1



_27 -

PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Leiter, Unterabteilung Eigentumsfragen S3 1
Unterabteilungsleiter S3 1 Zuvor Programm Demokrati-
sierung
Leiter, Unterabteilung Sicherheits- S3 1
monitoring
Koordinator, Aktivitdten vor Ort S3 1
Stv. Leiter/Erster Berater S2 1 Zuvor Programm Demokrati-
sierung
Berater, Menschenrechte, Unterabteilung S2 6
Sicherheitsmonitoring
Analytiker, Rechtsfragen S2 2
Erster Berater S2 3 Zuvor Programm Demokrati-
sierung
Erster Berater, Volksgruppenschutz S2 2
Erster Berater, Volksgruppenpolitik S2 2
Erster Referent, Demokratisierung S2 5
Erster Berater, Menschenrechte, Abteilung  S2 1
Sicherheitsmonitoring
Erster Berater, Menschenrechte/ S2 1
Eigentumsfragen
Erster Referent, Menschenrechte S2 5
Erster Berater, Menschenrechte/ S2 1
Rechtsfragen
Erster Referent, Rechtsfragen/ S2 1
Unterabteilung Gesetzesiiberpriifung
Sonderberater des Kosovo-Instituts fiir S2 1
juristische Fortbildung
Sonderberater Volksanwaltschaft S2 1
Referent, Volksgruppenpolitik S1 1
Referent, Volksgruppenschutz S1 1
Referent, Menschliche Dimension S1 55
Berater, Menschenrechte/Eigentumsfragen  S1 1
Juristischer Berater, Menschenrechte S1 1
Referent, Rechtsfragen, Unterabteilung S1 1
Gesetzesiiberpriifung
Beobachter, Rechtsordnung S1 6
Referent, Koordination kommunaler S1 1
Belange
Referent, Kommunales Eigentum Sl 1
Nationaler Berater NP2 2 Zuvor Programm Demokrati-

sierung
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler Berater, Volksgruppenpolitik NP2 1
Nationaler Koordinator, Beobachtung der =~ NP2 1
Strafrechtspflege
Nationaler Sprachendienstkoordinator NP2 1
Nationaler juristischer Berater, Frauen und NP2 1
Kinder
Nationaler Referent, Bekdmpfung des NP1 1
Menschenhandels
Nationaler Referent, Haushaltswesen/ NP1 1
Verwaltung
Nationaler Berater, Zivilrechtliche Fragen =~ NP1 1
Nationaler Berater, Volksgruppenpolitik NP1 1
Nationaler juristischer Berater, Menschen- NP1 1
rechte
Nationaler juristischer Berater NP1 1
Nationaler juristischer Berater, NP1 2
Unterabteilung Sicherheitsmonitoring
Nationaler Referent, Rechtsfragen, NP1 3
Unterabteilung Gesetzesiiberpriifung
Nationaler juristischer Referent, NP1 1
Eigentumsfragen
Nationaler juristischer Referent, NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Eigentumsfragen Hoéherstufung
Nationaler Referent, Rechtsordnung NP1 6
Nationaler Programmreferent NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Hoherstufung, zuvor Pro-
gramm Demokratisierung
Nationaler Referent, Eigentumsfragen NP1 4
Personlicher Assistent G6 1
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1
Erster Programmassistent G6 71
Chefiibersetzer/-dolmetscher G6 6
Verwaltungsassistent G5 2
Assistent, Bekdmpfung des Menschen- G5 1
handels
Assistent, Menschenrechte G5 6
Assistent, Rechtsfragen G5 1
Assistent, Rechtsordnung G5 9
Assistent/Sekretidr/Dolmetscher G4 5 Zuvor Programm Biiro des
Missionsleiters
Assistent, Menschenrechte G4 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Programmassistent G4 45
Programmassistent G4 6 Zuvor Programm Demokrati-
sierung
Fahrer/Biirokraft G3
Rezeptionist G2 1 Zuvor Programm Biiro des
Missionsleiters

Mission im Kosovo gesamt: 857
Aufgaben in Bosnien und Herzegowina
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Missionsleiter HoM 1
Stv. Missionsleiter DHoM 1
Direktor, Biiro Banja Luka S4 1
Direktor, Biiro Mostar S4 1
Direktor, Strategie und Planung S4 1
Direktor, Biiro Sarajevo S4 1
Direktor, Biiro Tuzla S4 1
Berater, Wahlen S2 1
Leitender Assistent des Missionsleiters S2 1
Verbindungsbeauftragter zu OHR/EUSR S2 1
Referent, Programmevaluierung S2 1
Erster politischer Berater, Wirtschafts- und  S2 1

Umweltfragen
Leitender Assistent des Stv. Missions- S1 1

leiters
Nationaler Sicherheitschef NP3 1
Nationaler Sprecher NP3 1
Nationaler Stv. Sicherheitschef NP2 1 Hoherstufung
Nationaler personlicher Assistent des NP1 1

Stv. Missionsleiters
Nationaler personlicher Assistent des NP1 1

Missionsleiters
Nationaler politischer Referent NP1 1
Nationaler politischer Referent NP1 1 Wechsel zu Vollzeit
Nationaler Pressereferent NP1 4
Nationaler regionaler politischer Referent ~ NP1 4
Nationaler Referent, Berichterstattung NP1 1
Nationaler Website-Betreuer NP1 1
Erster politischer Assistent G6 1
Politischer Assistent G5 1 Neuer Posten
Assistent, Offentlichkeitsarbeit G5 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Chefdolmetscher G5 7
Assistent, Website G5 1
Assistent/Dolmetscher G4 5
Fremdsprachenlektor G4 3
Assistent, Finsdtze G4 1
Presseassistent G4 1
Sicherheitswache G2 16
A.2.1 Gruppe Verwaltung des

Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P5 1
Personalchef P4 1
Finanzchef P3 1
ICT-Analyst P2 1
Leiter, Beschaffungswesen und Logistik S3 1
Juristischer Berater S2 1
Nationaler Leiter, Haushaltswesen NP3 1
Nationaler Leiter, Kommunikations- und NP3 1

informationstechnischer Dienst
Nationaler Sanitater NP3 1
Nationaler Referent, Rechnungswesen NP2 1
Nationaler Referent, Haushaltswesen NP2 1
Nationaler Stv. Leiter, Kommunikations- NP2 1

und informationstechnischer Dienst
Nationaler leitender Assistent NP2 1
Nationaler Finanzreferent NP2 2
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP2 2
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1
Nationaler Referent, Archiv NP1 1
Nationaler Referent, Kommunikation NP1 1
Nationaler ERP-Systemadministrator NP1 1
Nationaler Referent, FMMC NP1 1
Nationaler Referent, Innerer Dienst NP1 2
Nationaler Netzadministrator NP1 1
Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1
Nationaler Referent, Personaleinstellung NP1 1
Nationaler Referent, Finanzdienst NP1 1
E-Mail-Verwalter/Helpdesk-Betreuer G6 1
Erster Assistent, Inventarverwaltung G6 1
Erster Assistent, Materialwesen Go6 1
Erster Assistent, Transportwesen G6 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Haushaltswesen G5 1
Finanzassistent G5 5
Assistent, Ermittlungen G5 2
IT/Help-Desk-Koordinator G5 1
Assistent, Lohnverrechnung G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Betreuer SMS-Server/Helpdesk G5 1
Lagerverwalter G5 1
Assistent, Schulungsunterstiitzung G5 1
Aufsicht, Fahrzeugwartung und -instand- G5 1

haltung
Assistent, Dienstreisen und Unterbringung G5 2
Verwaltungsassistent G4 3
Archivassistent G4 2
Assistent des Gebdudeverwalters G4 3
Dispatcher G4 1
Assistent, Innerer Dienst G4 2
Assistent, IT/Kommunikation G4 5
Assistent, Personalwesen G4 2
Assistent, Personalwesen G4 1 Wechsel zu Vollzeit
Assistent, Beschaffungswesen G4 1
Assistent, Transportwesen G4 1
Sachbearbeiter, Verwaltung G3 11
Sachbearbeiter, Dokumentenverwaltung G3 2
Rezeptionist G3 2  Wechsel zu Teilzeit
Rezeptionist G3 0,5 Neuer Posten
Telefonist G3 2
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer des Stv. Missionsleiters G3 1
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 48
Fahrer G2 0,5 Neuer Posten
Reinigungskraft Gl 27
Reinigungskraft Gl 1  Wechsel zu Teilzeit
B.1.1 Sicherheitskooperation
Direktor, Sicherheitskooperation S4 1
Leiter, Abteilung Riistungskontrolle S3
Leiter, Biiro des Direktors/Referent, S3 1

Strategie und Planung
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Leiter, Abteilung Aufbau von Institutionen  S3
Leiter, Abteilung Parlament S3
Referent, Durchfiihrung der S2 1
Riistungskontrolle
Referent, Durchfiihrung von Artikel IV S2 1
Referent, Parlamentarische Angelegen- S2
heiten
Referent, Strategie und Information S2 1
Nationaler Referent, Einhaltung NP1
Nationaler Referent, Verteidigungs- und NP1
Sicherheitsangelegenheiten
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1
Nationaler Referent, politisch-militirische =~ NP1 1
Angelegenheiten
Assistent, Logistic und Riistungskontrolle G5 1 Hoherstufung
Personlicher Assistent G5 1
Chefdolmetscher G5 1
Assistent/Dolmetscher G4 5
B.3.1 Menschenrechte und Rechtsstaat-
lichkeit
Direktor, Menschenrechte S4 1
Stv. Direktor, Menschenrechte S3 1
Koordinator, Interessenvertretung vor Ort ~ S2 1
Berater fiir Menschenrechte, S2 1
wirtschaftliche und soziale Rechte
Juristischer Berater/Koordinator, Justiz- S2 1
und Rechtsreform
Juristischer Berater, Analyse und Bericht-  S2 1
erstattung
Juristischer Berater, Nichtdiskriminierung ~ S2
Juristischer Berater, Menschenrechts- S2 1
institutionen
Juristischer Berater, Justiz- und Rechts- S2 2
reform
Juristischer Berater, Kriegsverbrechen S2 2
Juristischer Berater/Koordinator, wirt- S2 1
schaftliche und soziale Rechte und
Gleichberechtigung
Erster Referent, Menschenrechte S2 6
Referent, Menschenrechte S1 12
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Nationaler Referent, Bekdmpfung des NP2 1
Menschenhandels

Nationaler juristischer Berater NP2 6

Nationaler Koordinator, Rechtsangelegen- NP2 1
heiten

Nationaler Referent, Menschenrechte NP1 9

Nationaler Berater, Eigentumsrechte NP1 1

Nationaler Referent, Berichterstattung und NP1 1
Information

Nationaler Referent, Verfolgung von NP1 1 Neuer Posten
Kriegsverbrecherprozessen

Erster Assistent, Datenbank Go6 0,5

Erster Programmassistent G6 1

Fremdsprachenassistent G5 1 Neuer Posten

Assistent, Rechtsfragen G5 6

Personlicher Assistent G5 1

Programmassistent G5 2

Beobachter, Roma G5 1

Beobachter, Rechtsstaatlichkeit G5 24

Assistent/Dolmetscher G4 19

B.3.2 Bildung

Direktor, Abteilung Bildungsreform S4 1

Stv. Direktor, Bildungswesen S3 1

Chetberater des Direktors, HDE S3 1

Juristischer Berater S2 1

Berater, Strategie und Koordination S2 1

Koordinator, Strategie und regionale S2 1
Fragen

Nationaler Berater, Zugang zum Bildungs- NP2 1
wesen und Nichtdiskriminierung

Nationaler Berater, Mitsprache der Blirger NP2 1
im Bildungswesen

Nationaler Berater, Finanzen und NP2 1
Verwaltung

Nationaler Koordinator, Strategie und NP2 1
regionale Fragen

Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2

Nationaler Koordinator, Unterstiitzung im NP1 1
Bildungsbereich

Nationaler Referent, Bildungswesen NP1 27
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Nationaler Referent, Information und NP1 1
Berichterstattung

Programmassistent G5 4

Projektassistent G5 1

Assistent/Dolmetscher G4 6

Projektassistent G4 3

B.4.1 Demokratisierung

Direktor, Demokratisierung S4 1

Stv. Direktor S3 1

Manager, Einbindung der Volksgruppen S2 1

Informationsreferent S2 1

Manager, Intervention bei Kommunal- S2 1
behdrden

Manager, Schulung von Kommunal- S2 1
behdrden

Koordinator, Programmunterstiitzung S2

Erster Referent, Parlamentarische S2 1
Unterstuitzung

Koordinator, kommunale Belange S1 13

Nationaler juristischer Berater NP2

Nationaler Berater, Parlamentarische NP1 1
Angelegenheiten

Nationaler Programmreferent, Biirger- NP1 13
beteiligung

Nationaler Programmreferent, Gemein- NP1 1
schaftsentwicklung

Nationaler Programmreferent, ortliche NP1 1
Wirtschaftsentwicklung

Nationaler Programmreferent, kommunale NP1 1
Kommunikation

Nationaler Programmreferent, kommunale NP1 20
Entwicklung

Nationaler Programmreferent, kommunale NP1 1
Gesetzgebung

Nationaler Programmreferent, Partizipation NP1 1
und Partnerschaft

Nationaler Programmreferent, Jugend- NP1 1
berater

Projektassistent, Parlamentarische Unter- G5 1

stutzung
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Personlicher Assistent G5 1

Programmassistent G5 2

Programmassistent, Gemeinschafts- G5 14
entwicklung

Programmassistent, Einbindung der Volks- G5 2
gruppen

Programmassistent, Governance G5 13

Programmassistent, kommunale G5 13
Koordination

Programmassistent, Intervention bei G5 2
Kommunalbehorden

Programmassistent, Schulung von G5 4
Kommunalbehorden

Verwaltungssekretir G4 1

Regionale Stabilisierung/Rustungs-
kontrolle

B.1.1 Umsetzung von Artikel 1V

Stabsoftizier, Analytiker S 1

Fahrer S 1

Militérberater S 1

Stabsoffizier, Einsitze S 1

Personlicher Beauftragter des Amtierenden S 1
Vorsitzenden

Verwaltungssekretér G5 1

Aufgaben in Bosnien und Herzegowina 538,5
gesamt:

Buro in Zagreb

A.1.1 Buro des Missionsleiters

Missionsleiter HoM 1

Gruppenleiter S3 1

Programmassistent G5 1

Assistent, Offentlichkeitsarbeit G5 1

Erster Sekretir G5 1

Fremdsprachenassistent I1 G4 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Gruppe Verwaltung des Teil- P3 1
haushalts
Erster Assistent, Finanzen und Personal- G6 1
wesen
IT-Assistent G5 1
Biiroassistent G4 1
Assistent, Beschaffungswesen G4 1
Assistent, Transportwesen und Dienst- G4 1
reisen
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer G2 2
B.3.1 Beobachtung von Kriegs-
verbrecherprozessen
Gruppenleiter S3 1
Referent, Rechtsfragen und Menschen- S1 2
rechte
Referent, Rechtsfragen S1 1
Nationaler Programmreferent, Auf3en- NP1 2
stellen
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2
Programmassistent G5 4
B.3.2 Umsetzung Wohnraum-
beschaffung
Gruppenleiter S3 1
Nationaler Programmreferent, Auf3en- NP1 1
stellen
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1
Programmassistent G5 2
Buro in Zagreb gesamt 31
Mission in Serbien
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Missionsleiter HoM 1
Stv. Missionsleiter DHoM 1
Leiter, Presse- und Offentlichkeitsarbeit S2 1
Koordinator, kommunale Belange S2 1



-37- PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster politischer Referent S2 1
Politischer Referent S1 1
Referent, Politik/Berichterstattung S1 1
Nationaler Sonderberater, VSBM NP3 1
Nationaler leitender Referent NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe
Nationaler Referent, Projektkoordination NP1 1
Personlicher Assistent des Missionsleiters — G6 1
Erster Assistent, Presse- und Offentlich- Go6 1,5
keitsarbeit
Programmassistent, Auf3enstellen G5 2
Assistent, Offentlichkeitsarbeit G5 1
Assistent, Berichterstattung G5 1
Erster Sekretir G5 1
Beauftragter, Sicherheitsgruppe G5 1
Projektassistent G4 1
Leiter, Sicherheitswache G3 1
Sicherheitswache G2 8
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Gruppe Verwaltung des P3 1
Teilhaushalts
Finanzreferent P2 1
Referent, Beschaffungswesen S1 1
Nationaler Referent, Personalressourcen NP2 1
Nationaler ICT-Referent NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Assistent, Kommunikation Go6 1
Erster Assistent, Personalressourcen und G6 1
Schulung
Erster ICT-Assistent G6 2
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent des Leiters der Gruppe G5 1
Verwaltung des Teilhaushalts
Assistent, Haushaltswesen G5 1
Assistent, Finanzen G5 2
Assistent, Personalressourcen G5 1
Assistent, Finanzdienst G5 1
Assistent, Personalressourcen G4 0,5
ICT-Assistent G4 2
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Beschaffungswesen G4 1
Assistent, Transportwesen G4 1
Techniker, Gebaudeinstandhaltung G3 1
Biirokraft G3 1
Rezeptionist G3 1
Girtner/Hausarbeiter G2 1
Hausarbeiter G2 1
Sachbearbeiter, Registratur G2 0,5
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 2
Fahrer G2 8
Reinigungskraft Gl 7
B.1.1 Polizeiangelegenheiten
Programmmanager, Rechenschaftspflicht S2 1
Berater, Grenzpolizei S2 1
Berater, biirgernahe Polizeiarbeit S2 2
Programmmanager, biirgernahe Polizei- S2 1
arbeit
Kriminaltechnischer Berater S2 1
Berater, Lehrplanentwicklung S2 1
Leiter, Strafverfolgung S2 1
Leiter, Gruppe Strategieentwicklung S2 1
Berater, Organisierte Kriminalitét S2 1
Programmmanager, Organisierte S2 1
Kriminalitét
Programmmanager, Polizeiausbildung S2 1
Berater, Polizeiausbildung S2 8
Berater, Strategische Planung S2 1
Ausbildungskoordinator S2 1
Berater, Kriegsverbrechen S2 1
Nationaler Programmreferent NP1 1
Erster Programmassistent G6 1
Assistent, Lehrplanentwicklung G5 1
Projektassistent G5 13
Assistent, Schulung/Fremdsprachen G4 8
B.3.1 Demokratisierung
Umweltberater S2 1
Berater, Governance S2
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Leiter Demokratisierung S2 1
Programmkoordinator, Menschenrechte S2 1
Erster Berater, Minderheitenfragen S2 1
Erster Referent, Parlamentarische S2 1

Angelegenheiten
Nationaler juristischer Berater NP2 1
Nationaler Referent, Governance NP1 1
Nationaler Programmreferent NP1 3
Nationaler Programmreferent NP1 1 Neuer Posten
Erster Schulungsassistent, Governance G6 1
Erster Programmassistent G6 5
Erster Programmassistent G6 1 Zuvor Programm Wirtschafts-

und Umweltaktivitdten
Erster Assistent, Programmkoordination G6 1
Programmassistent G5 1
Projektassistent G5 1 Zuvor Programm Wirtschafts-
und Umweltaktivititen

B.3.2 Medien
Leiter Medien S2 1
Nationaler Referent, Entwicklung Medien- NP2 1

programm
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Assistent, Mediengesetze G6 1
Erster Assistent, Medien/Medienfreiheit Go6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Medien-Monitoring G5 1
Assistent, Medienschulung G5 2
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und Menschen-

rechte
Berater, Wirtschaftstransparenz S2 1
Leiter, Menschenrechte und Rechtsstaat- S2 1

lichkeit
Juristischer Berater, Justizreform S2 1
Juristischer Berater, Organisierte S2 1

Kriminalitét
Berater, Rechtsreform S2 1
Erster Koordinator, Rechtsstaatlichkeit und S2 1

Menschenrechte
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler juristischer Berater NP2 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 3
Nationaler Berater, Strafrechtspflege NP1 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1
Nationaler Berater, Kriegsverbrecher- NP1 1
prozesse
Erster Assistent, Rechtsfragen G7 2
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Programmassistent G6 1
Erster Projektassistent G6 1 Zuvor Programm Wirtschafts-
und Umweltaktivitdten
Juristischer Ubersetzer/Dolmetscher G5 2
Mission in Serbien gesamt: 1735
Présenz in Albanien
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter der Prisenz HoM 1
Stv. Leiter der Prasenz DHoM 1
Leitender Referent, Politik, 6ffentliche S3 1
Angelegenheiten und Berichterstattung
Finanzreferent, Projekte S2 Hoherstufung
Koordinator, Projektbiiro S2 1
Leiter, Projektbiiro S1 4
Nationaler Referent, Offentliche NP2 1
Angelegenheiten
Nationaler Referent, Geber- und Projekt- NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe
koordination
Nationaler politischer Referent NP1 2
Erster Assistent, Offentliche Angelegen- G6 1
heiten
Chefiibersetzer/-dolmetscher G6 1
AuBenstellenassistent G5 8
Projektassistent G5 1
Projektassistent G5 1 Hoherstufung
Assistent, Projektkoordination G5 1
Erster Sekretir G5 2
Sicherheitsbeauftragter G3 1
Videotechniker/Elektroniker G3 1
Sicherheitswache G2 3
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Gruppe Verwaltung des P3 1
Teilhaushalts
Referent, Personalressourcen S2 1 Hoherstufung
Referent, Materialressourcen S2 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1
Erster Assistent, Personalressourcen Go6 1
Erster ICT-Assistent G6 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Finanzen G5 2
ICT-Assistent G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 2
Assistent, Transportwesen G5 1
Verwaltungsassistent G4 1 Hoherstufung
Assistent, Personalressourcen und G4 1
Schulung
Assistent, Registratur G4 1
Assistent, Materialwesen G4 1
Sachbearbeiter Dienstreisen/Rezeptionist G3 1
Fachkraft, Kfz-Wartung und -Instand- G3 1
haltung
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 10
B.1.1 Sicherheitskooperation
Leiter, Abteilung Sicherheitskooperation S3 1
Referent, Polizeiunterstiitzung und Grenz-  S2 1
management
Erster Referent, Polizeiunterstiitzung S2 1
Nationaler Sicherheitsreferent NP1 1
Programmassistent G5 2
Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
B.2.1 Governance in Wirtschafts- und
Umweltfragen
Leiter, Abteilung Governance in S3 1

Wirtschafts- und Umweltfragen
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Referent, Wirtschaft und Umwelt und S2 1
Regionalreform
Nationaler Referent, Bekdmpfung des NP2 1 Hoherstufung
Menschenhandels
Nationaler juristischer Berater, Eigentums- NP1 1
fragen
Nationaler Programmreferent NP1 1 Herabstufung
Programmassistent G5 1
Projektassistent G5 1
Projektassistent G5 1 Hoéherstufung
Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
B.3.1 Demokratisierung
Leiter, Abteilung Demokratisierung S3 1
Erster Referent, Demokratisierung S2 1
Referent, Medienentwicklung S1 1
Nationaler Referent, Wahlreform NP2 1
Nationaler Referent, Zivilgesellschaftund NP1 1
Genderfragen
Nationaler Referent, Wahlrechtsfragen NP1 1
Erster Assistent, Medienentwicklung G6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Programmassistent G5 1
Programmassistent G4 1 Herabstufung
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschen-
rechte
Leiter, Abteilung Rechtsstaatlichkeit und S3 1
Menschenrechte
Erster Referent, Justizfragen S2 1
Erster Referent, Rechtsfragen S2 1
Referent, Rechtsfragen S1 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 3
Assistent, Rechtsfragen G5 2
Programmassistent G5 1
Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
Prasenz in Albanien gesamt: 100
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
«Spillover“-Uberwachungsmission in
Skopje
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter der Mission HoM 1
Stv. Missionsleiter DHoM 1
Leitender Sicherheitsbeauftragter P3 1
Leiter, Politik/Berichterstattung S3 1
Politischer Berater S2 1
Programmkoordinator S2 1
Referent, Offentlichkeitsarbeit und Medien  S2 1 Hoherstufung, zuvor
Programm Medien
Erster Projektreferent S2 1
Referent, Politik/Berichterstattung S1 1
Nationaler Leitender Referent NP2 1
Nationaler politischer Verbindungs- NP2 1
beauftragter
Nationaler Referent, Ablage und Archiv NP1 1
Erster Assistent, Romafragen G6 1
Erster Politischer Assistent G6 1
Erster Assistent, Offentlichkeitsarbeit und ~ G6 2 Hoherstufung, zuvor
Medien Programm Medien
Projektassistent G5 1
Erster Sekretir G5 1 Herabstufung
Verwaltungsassistent G4 1
Archivassistent G4 2
Fremdsprachenassistent II G4 2
Assistent, Sicherheit G4 1
Assistent, Lagezentrum G4 3
Spezialist, Personenschutz G3 1
Sachbearbeiter, Protokoll G3 1
Funker G3 5
Fahrer G2 2
Biirokraft G2 1
Sicherheitswache G2 14
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung und Finanzen P5 1
Leiter, Finanzen P3 1
Leiter, Innerer Dienst P3 1
Leiter, Personalmanagement P3 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Referent, Beschaffungswesen S1 1
Nationaler ICT-Referent NP3 1
Nationaler Referent, Materialwesen NP2 1
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1
Nationaler Referent, Gebdudeverwaltung NP1 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1
Nationaler Referent, Personalressourcen NP1 1
Krankenpfleger G6 1
Erster Kommunikationstechniker G6 1
Erster Assistent, Schulung G6 1
Erster Assistent, Transportwesen G6 1 Hoherstufung
Kommunikationstechniker G5 1
Assistent, Finanzen G5 1
Assistent, Personalressourcen G5 2
Techniker, IT-Netz G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Assistent, Finanzdienst G5 1
Web-/Datenbank-Entwickler G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
IT-Helpdesk-Techniker G4 2
Assistent, Materialdisposition G4 2
Assistent, Beschaffungswesen G4 1
Assistent, Kfz-Wartung und —Instand- G4 1
haltung
Sachbearbeiter, Finanzen G3 1
Sachbearbeiter, Personalressourcen G3 1
Sachbearbeiter Materialkontrolle G3 1
Techniker G3 0,5 Wechsel zu Teilzeit
Transport-Dispatcher G3 1
Sachbearbeiter, Materialdisposition G2 1
Lagerarbeiter G2 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Busfahrer G3 2
Fahrer G2
Reinigungskraft Gl 1
B.1.1 Polizeiaufbau
Leiter, Abteilung Polizeiautbau S4
Leiter, Polizeiausbildung S3 1

Leiter, Aufbau biirgernahe Polizeiarbeit S3
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Stv. Leiter, Abteilung Polizeiautbau S3 1
Erster Berater, Grenzpolizei S3 1 Neuer Posten
Polizeiberater, Volksgruppe/Minderheit S2 1 Neuer Posten
Erster Berater, Polizeiausbildung S2 1 Neuer Posten
Berater, blirgernahe Polizeiarbeit S1 14
Referent, Lehrplanentwicklung S1 1
Polizeiausbildner S1 3
Projektreferent S1 1
Referent, Berichterstattung/Analyse S1 1
Nationaler juristischer Berater NP1 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Lehrplanentwicklung G5 2
Projektassistent G5 1
Projektassistent G5 3 Neuer Posten
Assistent, Verdffentlichungen G5 1
Erster Sekretir G5 1
Verwaltungsassistent G4 2
Fremdsprachenassistent I G3 18
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit
Leiter, Rechtsstaatlichkeit S4
Stv. Leiter, Rechtsstaatlichkeit S3 1
Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/ S2

Bekdmpfung des Menschenhandels
Erster Referent, Rechtsstaatlichkeit/Aufbau S2 1

von Kapazitdten
Erster Referent, S2 1

Rechtsstaatlichkeit/Justizreform
Referent, Analyse und Berichterstattung S1 1
Referent, Rechtsstaatlichkeit S1 2
Referent, Rechtsstaatlichkeit/Aufbau von S1 1

Kapazititen
Nationaler juristischer Berater NP2 1
Nationaler Referent, Rechtsstaatlichkeit NP1 8
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 2
Assistent/juristischer Ubersetzer G5 2
Assistent, Rechtsstaatlichkeit G5 1
Erster Assistent G5 1
Programmassistent G4 6
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

B.4.1 Monitoring und Good Governance

Leiter, Abteilung Monitoring und Good S3 1 Zuvor Programm Vertrauens-

Governance bildung

Erster Referent, Good Governance S2 1 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der offentlichen
Verwaltung

Erster Referent, Monitoring S2 2 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Referent, Bildungsarbeit S1 2 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Referent, Monitoring und Berichterstattung S1 1 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Referent, Monitoring Sl 6 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Projektreferent S1 1 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Nationaler Referent, Good Governance NP1 4 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der 6ffentlichen
Verwaltung

Projektassistent, Good Governance G5 1 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der offentlichen
Verwaltung

Projektassistent G5 1 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Projektassistent G5 2 Hoherstufung, zuvor
Programm Vertrauensbildung

Biiroassistent G4 1 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

Fremdsprachenassistent I G3 8 Zuvor Programm Vertrauens-
bildung

LSpillover*“-Uberwachungsmission 2135

in Skopje gesamt:

Mission in Montenegro

A.1.1 Biro des Missionsleiters

Missionsleiter HoM 1

Stv. Missionsleiter/Programmkoordinator =~ DHoM 1

Erster politischer Referent S2 1

Erster politischer Assistent G6 1

Erster Assistent, Programmunterstiitzung G6 1 Hoherstufung
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Sekretir/Personlicher Assistent des ~ G6 1

Missionsleiters
Assistent, Ubersetzung/Dolmetschung G5 1
Assistent, Offentlichkeitsarbeit G5
Sicherheitswache G2
A.2.1 Gruppe Verwaltung des

Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1 Herabstufung
Erster Assistent, Personalressourcen G6 1 Hoherstufung
Assistent, Finanzen G5 1
Assistent, ICT/Docln G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Sachbearbeiter, Transportwesen G3 1
Rezeptionist G2 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer G2
Reinigungskraft Gl 1
B.1.1 Polizeiangelegenheiten
Leiter, Polizeischulungszentrum S2 1
Polizeiexperte, Organisierte Kriminalitét S2 1
Programmmanager S2 1
Polizeiausbildner S1 2
Erster Programmassistent G6 1
Programmassistent G5 1
Assistent, Schulung G5 3 Hoherstufung
B.1.2 Politisch-militarische Aktivitaten
Nationaler politisch-militdrischer Referent NP1 1
B.2.1 Wirtschaft und Umwelt
Nationaler Programmreferent NP2
Projektassistent G5 1
B.3.1 Demokratisierung
Referent, Demokratisierung S2
Programmmanager S2 1

Nationaler Referent, Bildungswesen NP1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler Schulungsreferent NP1 1
Erster Programmassistent G6 1 Hoéherstufung
Programmassistent G5 1
B.3.2 Medien
Programmmanager S2 1
Programmassistent G5 1
B.3.3 Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte
Referent, Menschenrechte S2 1
Programmmanager, Rechtsstaatlichkeit/ S2 1
Menschenrechte
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2
Programmassistent G5 1
Mission in Montenegro gesamt: 46
Mission in Moldau
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Missionsleiter HoM 1
Stv. Missionsleiter DHoM 1
Referent, Offentliche Angelegenheiten/ S2 1
Sprecher
Nationaler juristischer Berater NP1 1
Erster Assistent, Medien/Medienfreiheit G7 1
Dolmetscher/Leitender Assistent G6 1
Erster Programmassistent G6 1
Assistent/Sekretir des Missionsleiters G5 1
Assistent, Medien G5 1
Sekretir G4 1
Sicherheitswache G2 3
Sicherheitswache G2 2 Neuer Posten
Biirokraft Gl 1
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1
Erster IT-Assistent G7 1
Erster Assistent, Personalwesen Go6 1
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Assistent, Finanzen G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
Missionssekretir/Assistent, Dienstreisen G4 1
Assistent, Materialwesen G4 1
Biirokraft G3 1
Rezeptionist G2 2
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer/Dispatcher G3 1
Biirokraft G2 1
Kfz-Mechaniker/Fahrer G2 1
Reinigungskraft Gl 1
B.1.1 Konfliktverhttung/-beilegung
Militdrischer Mitarbeiter S2 2
Politischer Referent S2 2
Politisch-militirischer Referent S2 2
Erster Programmassistent G6 1
Beigeordneter Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
B.3.1 Menschenrechtsmonitoring/

Demokratisierung
Referent, Menschliche Dimension S2 2
Nationaler juristischer Berater NP1 2
Nationaler juristischer Berater NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,

Hoherstufung

B.3.2 Bekdmpfung des Menschen-

handels/Genderfragen
Referent, Bekdmpfung des Menschen- S2 1

handels
Nationaler Berater, Zivilrecht NP1 1
Erster Programmassistent G6 2
Programm-/Verwaltungsassistent G5 1
Mission in Moldau gesamt: 50
Projektkoordinator in der Ukraine
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Projektkoordinator HoM 1
Erster Projektreferent S3 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler Programmkoordinator NP2 1 Herabstufung, zuvor Programm
Demokratisierung und Good
Governance
Nationaler Programmkoordinator NP2 1 Hoherstufung, zuvor
Programm Demokratisierung
und Good Governance
Personlicher Assistent des Missionsleiters G5 1
Projektassistent G5 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Herabstufung, zuvor Programm
Demokratisierung und Good
Governance
Sicherheitswache G2 2
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P3 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1
Nationaler Referent, Personalressourcen NP1 1
Nationaler Referent, Beschaffungswesen NP1 1
Erster Assistent, Finanzdienst Go6 1
Erster ICT-Assistent G6 1
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1
Erster Assistent, Finanzdienst Go6 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Personalressourcen G4 1
Sekretar G4 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 1
Reinigungskraft Gl 1
B.3.1 Demokratisierung und Good
Governance
Nationaler Referent, Wahlen und NP1 1
Governance
Nationaler Projektreferent NP1 1
Nationaler Projektreferent, Medien NP1 1
Projektassistent G5 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte
Nationaler juristischer Berater NP3 1 Hoéherstufung
Nationaler Programmreferent NP2 1
Nationaler Projektmanager NP2 2
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2
Nationaler Projektreferent NP1 4
Erster Projektassistent G6 1
Projektassistent G5 3
B.4.1 Wirtschafts-, Umwelt- und
politisch-militarische Projekte
Nationaler Projektmanager NP2
Nationaler politisch-militdrischer NP1 1
Programmreferent
Nationaler Projektreferent, Umweltbelange NP1 1
Projektassistent G5 1
Projektkoordinator in der Ukraine 44
gesamt:
Biro in Minsk
A.1.1 Biro des Missionsleiters
Leiter des Biiros HoM
Stv. Leiter des Biiros DHoM 1
Erster Programm- und Verwaltungs- G6 1 Zuvor Programm Wirtschafts-
assistent und Umweltaktivititen
Fremdsprachenassistent G4 1
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Erster Assistent, Finanzen Go6 1
Assistent, Verwaltung/Personalressourcen G5 1
Assistent, Materialdisposition G5 1

A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitaten
Wirtschafts- und Umweltreferent S2 1
Erster Programmassistent G6 1 Hoéherstufung, zuvor Pro-
gramm Biiro des Missions-
leiters
B.3.1 Aufbau von Institutionen, Rechts-
staatlichkeit und Zivilgesellschaft
Referent, Menschliche Dimension S2 1
Programmassistent G5 1
Buro in Minsk gesamt: 13
Biro in Eriwan
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Biiros HoM 1
Nationaler Programmkoordinator NP2 1 Hoherstufung
Nationaler Referent, Offentlichkeitsarbeit ~ NP2 1
Erster Assistent, Presse- und Offentlich- Go6 1
keitsarbeit
Erster Projektassistent G6 1
Dolmetscher/Ubersetzer G5 1
Erster Sekretir G5 1
Erster Wachmann G3 I Neuer Posten
Wachmann G2 3 Neuer Posten
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Erster Finanz- und Verwaltungsassistent G6 1
Erster Assistent, Personalressourcen G6 1 Hoherstufung
Erster ICT-Assistent G6 I Neuer Posten
Erster Assistent, Beschaffungswesen und ~ G6 1 Hoéherstufung
Anlagenverwaltung
B.1.1 Politisch-militarische Aktivitaten
Politisch-militarischer Referent S2 1
Nationaler Programmreferent NP2 2
Erster Programmassistent G6 2



-53 -

PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitaten
Referent, Wirtschaft und Umwelt S2 1
Nationaler Programmreferent NP1 1
Nationaler Programmreferent NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,
Hoherstufung
National Projektkoordinator NP1 1
Projektassistent G5 1
Fahrer G2 1 Herabstufung
B.3.1 Demokratisierung
Referent, Demokratisierung S2 1
Nationaler Programmreferent NP2 1
Nationaler Programmreferent NP1 1
Erster Programmassistent G6 1
Programmassistent G5 1
B.3.2 Menschenrechte
Referent, Menschenrechte S2 1
Nationaler beigeordneter juristischer NP1 1
Berater
Erster Programmassistent G6 1
B.4.1 Good Governance
Stv. Leiter des Biiros DHoM 1
Nationaler Programmreferent NP2 1
Erster Programmassistent G6
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 1
Fahrer G2 1 Herabstufung
Fahrer G2 1 Neuer Posten
Reinigungskraft Gl 1
Reinigungskraft Gl 1 Neuer Posten
Biro in Eriwan gesamt: 47
Buro in Baku
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Biiros HoM 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Stv. Leiter des Biiros DHoM
Nationaler Referent, Presse- und Offent- NP1 1

lichkeitsarbeit
Fremdsprachenassistent G5 1 Neuer Posten
Erster Sekretér G5 1
A.2.1 Gruppe Verwaltung des

Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Erster Assistent, Verwaltung und Finanzen G6 1
Erster IT-Assistent G6 1 Neuer Posten
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Finanzen G5 1
Assistent, Beschaffungswesen/Anlagen- G5 1

verwaltung
Assistent, Personalressourcen G4 0,5 Neuer Posten
Biiroassistent G4 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2
Reinigungskraft Gl 1
B.1.1 Politisch-militarische Aktivitaten
Leiter, Gruppe politisch-militérische S3 1

Aktivititen
Polizeiexperte S2 2
Erster Polizeiberater S2 1
Erster Programmassistent G6 1
Projektassistent G5 2
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitaten
Leiter, Gruppe Wirtschafts- und Umwelt-  S3 1

aktivitdten
Referent, Wirtschaft und Umwelt S2 1
Erster Programmassistent G6

Erster Projektassistent G6 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.3.2 Rechtsstaatlichkeit und Menschen-
rechte
Leiter, Gruppe Rechtsstaatlichkeit S3 1
Referent, juristische Aus- und Fortbildung  S2 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 2
Programmassistent G5 1
B.3.1 Demokratisierung
Referent, Demokratisierung S2 1
Nationaler Referent, Aufbau von NP1 1 Neuer Posten
Kapazititen
Erster Programmassistent G6 2
Programmassistent G5 1 Neuer Posten
Buro in Baku gesamt: 36,5
Hochrangige Planungsgruppe
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Referent S 8
Erster Verwaltungsassistent G6 1
Hochrangige Planungsgruppe gesamt: 9
Personlicher Beauftragter des
Amtierenden Vorsitzenden fir
den Konflikt, mit dem sich die
Minsk-Konferenz befasst
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Personlicher Beauftragter des HoM 1
Amtierenden Vorsitzenden
AuBenstellenassistent des Personlichen S2 3
Beauftragten
Personlicher Assistent des Personlichen S2 1
Beauftragten
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Erster Verwaltungsassistent G6
Assistent, Finanzen G5 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer/Verwaltungsassistent — Eriwan G5 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Fahrer — Stepanakert/Chankendi G3 1
Fahrlehrer/Mechaniker — Tiflis G3 1
Fahrer — Baku G2 1
Fahrer — Tiflis G2 1
Hausmeister — Baku Gl 1
Hausmeister — Stepanakert/Chankendi Gl 1
Hausmeister — Tiflis Gl 1
Hausmeister — Eriwan Gl 1
Personlicher Beauftragter des 17
Amtierenden Vorsitzenden fur
den Konflikt, mit dem sich die
Minsk-Konferenz befasst, gesamt:
Zentrum in Astana
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Zentrums HoM 1
Stv. Leiter des Zentrums S4
Personlicher Assistent/Sekretir des Leiters G5 1
des Zentrums
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Nationaler Referent, Verwaltung und NP1 1
Finanzen
Erster Assistent, Finanzen Go6 1
Assistent, Verwaltung/Personalressourcen G5 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Finanzen G5 1
Assistent, Materialdisposition G5 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2
Reinigungskraft Gl 0,5 Wechsel zu Teilzeit
B.1.1 Politisch-militarische Aktivitaten
Politischer Referent S2 1
Nationaler Referent, Politik/Medien NP1 1
Erster Programmassistent G6 1
Projektassistent G5 1 Neuer Posten
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DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitaten
Referent, Wirtschaft und Umwelt S2
Nationaler Wirtschafts- und Umwelt- NP1 1
koordinator
Erster Programmassistent G6
Projektassistent G5 1 Neuer Posten
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen
Dimension
Referent, Menschliche Dimension S2 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP1 1
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1
Erster Projektassistent G6 1
Zentrum in Astana gesamt: 26,5
Zentrum in Aschgabad
A.1.1 Blro des Missionsleiters
Leiter des Zentrums HoM 1
Projektkoordinator S3 1
Erster Assistent, Offentlichkeitsarbeit Go6 1
Personlicher Assistent des Leiters des G5 1
Zentrums
Projektassistent G5 1
Sicherheitswache G2 4
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P2 1
Erster Assistent, Finanzen Go6 1
Verwaltungsassistent G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer/Techniker G3 1
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 1
Reinigungskraft Gl 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
B.1.1 Konfliktverhitung und

Vertrauens- und Sicherheitsbildung
Politischer Referent S2 1
Erster Programmassistent G6 1
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitaten
Referent, Wirtschaft und Umwelt S2 1
Programmassistent G5
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen

Dimension
Referent, Menschliche Dimension S2 1
Nationaler juristischer Berater NP1 1
Programmassistent G5 1
Zentrum in Aschgabad gesamt: 24
Zentrum in Bischkek
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Zentrums HoM 1
Stv. Leiter des Zentrums DHoM 1
Programmkoordinator S3 1
Erster Programmassistent G6 1
Erster Assistent, Sicherheit Go6 1
Assistent des Leiters des Zentrums G5 1
Programmassistent G5 5 Zuvor Programm Wirtschafts-

und Umweltaktivititen

Projektassistent G5 1
Sicherheitswache G2 13
A.2.1 Gruppe Verwaltung des

Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts P3 1
Nationaler Verwaltungsreferent NP1 1
Nationaler Finanzreferent NP1 1 Anderung der Laufbahngruppe,

Hoéherstufung

Erster Assistent, Personalressourcen G6 1 Hoherstufung
Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Finanzdienst G5 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
ICT-Assistent G5 1
Assistent, Beschaffungswesen G5 1
Assistent, Finanzdienst G5 1
Verwaltungsassistent G4 1
Assistent, Finanzen G4 1
Assistent, Personalressourcen G4 1
Assistent, Dienstreisen G4 1
Biirokraft G3 2 Neuer Posten
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Fahrer/Mechaniker G3 1
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 7
Reinigungskraft Gl 4
Reinigungskraft Gl 1 Neuer Posten
B.1.1 Politisch-militarische Aktivitaten
Leiter der Aulenstelle — Osch S3 1
Erster Politischer Referent S3 1
Berater zu Fragen der Terrorismus- S2 1

bekdampfung
Nationaler Medienreferent NP1 1 Zuvor Programm Biiro des

Missionsleiters

Erster Programmassistent G6 3
Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten
Programmassistent G5 1
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitaten
Erster Referent, Wirtschaft und Umwelt S3 1 Hoherstufung
Referent, Wirtschaft und Umwelt S2 1
Erster Programmassistent G6
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen

Dimension
Erster Referent, Menschliche Dimension S3 1
Referent, Menschliche Dimension S2 1
Berater, Strafvollzugsreform S2 1
Nationaler Referent, Rechtsfragen NP2 1 Zuvor Programm Biiro des

Missionsleiters

Nationaler Projektkoordinator NP1 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1
Erster Programmassistent G6 2
Programmassistent G5 1
B.4.1 Polizeireformprogramm
Berater fiir Polizeireform S3 1
Berater, blirgernahe Polizeiarbeit S2 2
Polizeiberater S2 1 Zuvor Programm Biiro des
Missionsleiters
Erster Programmassistent G6 3
Programmassistent G5 1
Projektassistent G5 2
Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
Zentrum in Bischkek gesamt: 90
Projektkoordinator in Usbekistan
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Biiros HoM 1
Erster Sekretir G5 1
Leiter, Sicherheitswache G3 1
Sicherheitswache G2 2
A.2.1 Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts
Leiter, Verwaltung des Teilhaushalts NP2 1
Assistent, Anlagenverwaltung G5 1
Assistent, Finanzen G5 1
Assistent, Personalressourcen G5 1
IT-Assistent G5 1
A.2.2 Allgemeine Betriebskosten
Erster Fahrer G3 1
Fahrer G2 1
Reinigungskraft Gl
B.1.1 Politisch-militarische Aktivitaten
Nationaler Projektreferent NP2 1
B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitaten
Erster Projektreferent S2 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Nationaler Referent, Wirtschaft und NP2 1

Umwelt
Programmassistent G5 1 Neuer Posten
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen

Dimension
Erster Projektreferent S2 1
Projektkoordinator in Usbekistan 19

gesamt:
Buro in Tadschikistan
A.1.1 Buro des Missionsleiters
Leiter des Biiros HoM 1
Stv. Leiter des Biiros DHoM 1
Sicherheitsbeauftragter P3 1
Programmkoordinator S3 1
AuBenstellenreferent S2 1
AuBenstellenreferent S1 2
Erster Aullenstellenassistent G6 1 Hoherstufung
Erster Assistent, Rechtsfragen G6 1 Neuer Posten
Erster Assistent, Presse- und Offentlich- Go6 1

keitsarbeit
Erster Programmassistent G6 1
Beigeordneter Ubersetzer/Dolmetscher G5 1
AuBenstellenassistent G5 4
AuBenstellenassistent G5 1 Neuer Posten
Projektassistent G5 1 Neuer Posten
Assistent, Sicherheit G5 1
Erster Sekretar G5 2
Verwaltungsassistent G4 5
Rezeptionist G3 1 Neuer Posten
Leiter, Sicherheitswache G3 1
Sicherheitswache G2 19
Sicherheitswache G2 13 Neuer Posten
Koch Gl 3
A.2.1 Gruppe Verwaltung des

Teilhaushalts
Leiter, Gruppe Verwaltung des P3 1

Teilhaushalts
Beigeordneter Finanzreferent P2 1
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm Besol- der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Nationaler Verwaltungsreferent NP2 1

Nationaler Referent, Personalwesen NP1 1

Erster Assistent, Finanzen Go6 1

Erster Assistent, Beschaffungswesen G6 1

Verwaltungsassistent G5 1

Assistent, Anlagenverwaltung G5 1

Assistent, Kommunikationstechnik G5 1

Assistent, Finanzen G5 1

Assistent, Finanzen G5 1 Neuer Posten

Assistent, Personalressourcen G5 1 Neuer Posten

IT-Assistent G5 1

Assistent, Beschaffungswesen G5 1 Neuer Posten

Assistent, Finanzdienst G5 1

Assistent, Gebdudeinstandhaltung G4 1

Assistent, Personalressourcen G4 1

Assistent, Transportwesen G4 1 Neuer Posten

A.2.2 Allgemeine Betriebskosten

Erster Fahrer G3 1

Fahrer G2 9

Hausarbeiter G2 1

Chefkoch G2 1 Hoherstufung

Reinigungskraft Gl 7

Reinigungskraft Gl 1 Neuer Posten

Koch Gl 1

B.1.1 Politische und militarische

Sicherheitsaspekte

Berater, Grenzmanagement S2 1 Zuvor Programm SALW und
konventionelle Munition,
Minenrdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene Aktivititen

Berater, Grenzmanagement S2 1 Hoherstufung, zuvor Pro-

gramm SALW und konven-
tionelle Munition, Minen-
rdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene Aktivititen
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Berater, Terrorismusbekdmpfung und S2 1 Zuvor Programm Forderung

Polizeifragen des politischen Dialogs und der

Sicherheit

Referent, Minenraumung S2 1 Zuvor Programm SALW und
konventionelle Munition,
Minenrdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene Aktivititen

Politischer Referent S2 1 Zuvor Programm Forderung
des politischen Dialogs und der
Sicherheit

Politisch-militérischer Referent S2 1 Zuvor Programm SALW und
konventionelle Munition,
Minenrdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene Aktivititen

Nationaler politisch-militarischer Referent NP2 1 Neuer Posten

Nationaler Referent, Grenzmanagement NP1 1  Zuvor Programm SALW und
konventionelle Munition,
Minenrdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene Aktivititen

Programmassistent G5 2 Zuvor Programm Forderung
des politischen Dialogs und der
Sicherheit

Programmassistent G5 2 Zuvor Programm SALW und
konventionelle Munition,
Minenrdumung, Terrorismus-
bekdmpfung und sicherheits-
bezogene

Programmassistent G5 3 Neuer Posten

B.2.1 Wirtschafts- und Umwelt-

aktivitaten
Erster Referent, Wirtschaft und Umwelt S3 1 Zuvor Programm Unter-

stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan
Wirtschaftsreferent S2 1 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan



- 64 -

PC.DEC/888
2. April 2009
Anhang II

DIENSTPOSTENPLAN (Fortsetzung)

Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung
Programm Dienst-
Dienstpostenbezeichnung gruppe posten
Umweltreferent S2 Zuvor Programm Aufbau von
Kapazititen in Umweltfragen
Regionaler Wirtschafts- und Umwelt- S2 Zuvor Programm Unter-
berater stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan
Berater, Wasserwirtschaft S2 Zuvor Programm Aufbau von
Kapazitaten in Umweltfragen
AuBenstellenreferent, Wirtschafts- und Sl Zuvor Programm Unter-
Umweltfragen stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan
Nationaler Umweltreferent NP1 Zuvor Programm Aufbau von
Kapazititen in Umweltfragen
Programmassistent G5 Zuvor Programm Aufbau von
Kapazitdten in Umweltfragen
Programmassistent G5 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan
Projektassistent G5 Zuvor Programm Unter-
stiitzung der Wirtschafts-
entwicklung in Tadschikistan
B.3.1 Aktivitaten in der menschlichen
Dimension
Erster Referent, Menschliche Dimension S3 Neuer Posten
Referent, Wahlreform S2 Neuer Posten
Referent, Genderfragen und Bekdmpfungs  S2 Zuvor Programm
des Menschenhandels Sensibilisierung fiir Gender-
fragen und Gleichberechtigung
in Tadschikistan
Referent, Menschenrechte S2 Zuvor Programm Forderung
der Demokratisierung in
Tadschikistan
Medienreferent S2 Zuvor Programm Forderung
der Demokratisierung der
Medien in Tadschikistan
Nationaler Referent, Genderfragen NP1 Zuvor Programm Sensibili-

sierung fiir Genderfragen und
Gleich-berechtigung in
Tadschikistan
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Teilhaushalt Anzahl
Hauptprogramm besol der
dungs- . Anmerkung

Programm Dienst-

Dienstpostenbezeichnung gruppe posten

Nationaler Referent, Offentlichkeitsarbeit ~ NP1 1 Zuvor Programm Forderung
der Demokratisierung der
Medien in Tadschikistan

Erster Programmassistent G6 2 Neuer Posten

Erster Programmassistent G6 1 Neuer Posten, vorbehaltlich
Stellenbewertung

Programmassistent G5 1 Zuvor Programm Sensibili-
sierung fiir Genderfragen und
Gleich-berechtigung in
Tadschikistan

Programmassistent G5 1 Zuvor Programm Forderung
der Demokratisierung in
Tadschikistan

Programmassistent G5 1 Neuer Posten

Assistent, Offentlichkeitsarbeit G5 1 Zuvor Programm Forderung
der Demokratisierung der
Medien in Tadschikistan

Assistent, Beobachtung von Gerichts- G5 1 Zuvor Programm Foérderung

verfahren der Demokratisierung in

Tadschikistan

Blro in Tadschikistan gesamt 144

Dienstposten gesamt 3020
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INTERPRETATIVE ERKLARUNG
GEMASS ABSCHNITT IV.1 (A) ABSATZ 6
DER GESCHAFTSORDNUNG DER ORGANISATION FUR
SICHERHEIT UND ZUSAMMENARBEIT IN EUROPA

Die Delegation der Republik Belarus:

,,Im Zusammenhang mit der Verabschiedung des Beschlusses iiber die Genehmigung
des Gesamthaushaltsplans der OSZE 2009 mdchten wir folgende Erkldrung abgeben:

Die Delegation der Republik Belarus hat sich dem Konsens zum Beschluss tiber die
Genehmigung des Gesamthaushaltsplans der OSZE 2009 angeschlossen.

Gleichzeitig konnen wir nicht umhin festzustellen, dass in einer Reihe von Fillen die
Beschliisse zur Schaffung neuer Posten nicht im Einklang mit den Beschliissen des
OSZE-Ministerratstreffens stehen, in denen es heiflt, dass die Aktivitidten der OSZE in den
fraglichen Bereichen nur im Rahmen der vorhandenen Ressourcen durchgefiihrt werden
diirfen.

Im Geiste des Kompromisses hat unsere Delegation keinen Einwand gegen die
Schaffung des Postens eines Beraters zu Fragen der Roma und Sinti im Biiro fiir demo-
kratische Institutionen und Menschenrechte (BDIMR) der OSZE erhoben. Wir betrachten
diesen Schritt als eine besondere Malnahme zur Verbesserung der Umsetzung des zuvor
verabschiedeten OSZE-Dokuments zu Fragen der Roma und Sinti und wir betonen, dass der
heutige Beschluss nicht als Prizedenzfall fiir irgendeine kiinftige unbegriindete und un-
kontrollierte Aufstockung des Haushalts oder des Dienstpostenplans des BDIMR angesehen
werden darf.

Wir sind davon tliberzeugt, dass sich die Durchfithrungsorgane der OSZE in ihrer
Arbeit zuallererst von den Beschliissen der kollektiven Organe der Organisation leiten lassen
und ihre Aufwendungen und Haushaltsvoranschlége ausdriicklich auf der Grundlage dieser
Beschliisse planen und erstellen miissen.

Wir fordern alle Durchfiihrungsorgane der OSZE auf, sich bei der Ausarbeitung ihrer
Vorschlage fiir die Erorterung des Programmschemas fiir 2010 an ihren konkreten Mandaten
und dem echten Bedarf zu orientieren.

Frau Vorsitzende, ich ersuche, diese interpretative Erklarung dem Journal der
heutigen Sitzung beizufiigen.*
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BESCHLUSS Nr. 889
BERICHTIGUNG DES OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLANS 2008
ZU JAHRESENDE

Der Sténdige Rat —

nach Priifung der vom Generalsekretéir unter PC.ACMF/10/09 vom 25. Mérz 2009
unterbreiteten Vorschlige —

genehmigt die Anderungen der Teilhaushalte, Hauptprogramme und Programme des
zu Jahresende berichtigten OSZE-Gesamthaushaltsplans 2008 laut Anhang
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BERICHTIGUNG DES OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLANS 2008

ZU JAHRESENDE

Teilhaushalt Berichtigter Um- Berichtigter Vorgeschl. Vorgeschl.
Hauptprogramm Haushalt schichtung Haushalt Erhéhung/ berichtigt.
Programm 2008 geman nach Um- (Vermind.)  Haushalt zu

(PC.DEC/839, Fin.Vor. schichtung des Haushalts  Jahresende

882) 3.02 (b)
a b c=a+b d e=c+d

. TEILHAUSHALTE FUR
DAS SEKRETARIAT UND
DIE INSTITUTIONEN
Sekretariat
Generalsekretéar und
Zentrale Dienste
Leitendes Management 1.105.900 (10.600) 1.095.300 (31.400) 1.063.900
Sicherheitsmanagement 411.100 - 411.100 (4.400) 406.700
Externe Zusammenarbeit 675.100 10.600 685.700 - 685.700
Rechtsdienst 514.600 - 514.600 (8.500) 506.100
Presse- und Offentlichkeits-
arbeit 1.189.700 - 1.189.700 - 1.189.700
Genderfragen 276.200 - 276.200 (8.700) 267.500
Gesamt 4.172.600 - 4.172.600 (53.000) 4.119.600
Amtierender Vorsitzender
Kurzzeitmission/Besuche des
Amtierenden Vorsitzenden
und der Personlichen
Beauftragten des
Amtierenden Vorsitzenden 300.000 6.000 306.000 - 306.000
Beratender Ausschuss fiir
Verwaltung und Finanzen
(ACMF) 15.000 (1.100) 13.900 (6.300) 7.600
Schiedsgremium 40.000 - 40.000 (34.700) 5.300
Priifungsausschuss 50.000 (4.900) 45.100 (32.000) 13.100
Externe Priifer 100.000 - 100.000 (11.800) 88.200
Gesamt 505.000 - 505.000 (84.800) 420.200
Innenrevision
Innenrevision 1.230.800 - 1.230.800 (36.800) 1.194.000
Gesamt 1.230.800 - 1.230.800 (36.800) 1.194.000
Strategische Polizeiangelegenheiten
Gruppe Strategische
Polizeiangelegenheiten 840.900 - 840.900 (13.500) 827.400
Gesamt 840.900 - 840.900 (13.500) 827.400
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BERICHTIGUNG DES OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLANS 2008

ZU JAHRESENDE (Fortsetzung)

Teilhaushalt Berichtigter Um- Berichtigter Vorgeschl. Vorgeschl.
Hauptprogramm Haushalt schichtung Haushalt Erhéhung/ berichtigt.
Programm 2008 geman nach Um- (Vermind.)  Haushalt zu

(PC.DEC/839, Fin.Vor. schichtung des Haushalts  Jahresende

882) 3.02 (b)
a b c=at+h d e=c+d

Biro des Sonderbeauftragten/Koordinators
fir die Bekdmpfung des Menschenhandels
Biiro des Sonderbeauftragten/
Koordinators fiir die
Bekampfung des
Menschenhandels 819.900 - 819.900 (17.600) 802.300
Gesamt 819.900 - 819.900 (17.600) 802.300
Gruppe Terrorismusbekampfung
Terrorismusbekampfung 736.800 - 736.800 - 736.800
Gesamt 736.800 - 736.800 - 736.800
Aktivitaten im Zusammenhang mit
wirtschafts- und umweltbezogenen
Sicherheitsaspekten
Koordinator fiir Wirtschafts-
und Umweltaktivititen der
OSZE 1.409.900 - 1.409.900 (22.100) 1.387.800
Wirtschafts- und Umwelt-
forum 473.400 - 473.400 (3.100) 470.300
Gesamt 1.883.300 - 1.883.300 (25.200) 1.858.100
Konfliktverhitung
KVZ-Leitung und
-Management 391.000 18.600 409.600 - 409.600
Unterstiitzungs politischer
Entscheidungsprozesse 860.800 16.400 877.200 - 877.200
Betreuung der Feld-
operationen 1.016.700 (39.000) 977.700 (88.900) 888.800
Unterstiitzungsgruppe
Programmerstellung und
Evaluierung 260.500 - 260.500 (21.300) 239.200
FSK-Vorsitz 32.100 - 32.100 (2.900) 29.200
FSK-Unterstiitzung 597.000 18.000 615.000 - 615.000
Kommunikationsnetz 518.100 (14.000) 504.100 (52.000) 452.100
Gesamt 3.676.200 - 3.676.200 (165.100) 3.511.100
Personalmanagement
Personalmanagement:
Leitung und Management 402.300 25.000 427.300 (25.100) 402.200
Personalverwaltung 972.700 - 972.700 (59.000) 913.700
Personaleinstellung 644.700 - 644.700 (129.300) 515.400
Schulungsabteilung 1.061.400 (25.000) 1.036.400 - 1.036.400
Gesamt 3.081.100 - 3.081.100 (213.400) 2.867.700
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BERICHTIGUNG DES OSZE-GESAMTHAUSHALTSPLANS 2008
ZU JAHRESENDE (Fortsetzung)

Teilhaushalt Berichtigter Um- Berichtigter Vorgeschl. Vorgeschl.
Hauptprogramm Haushalt schichtung Haushalt Erhéhung/ berichtigt.
Programm 2008 geman nach Um- (Vermind.)  Haushalt zu

(PC.DEC/839, Fin.Vor. schichtung des Haushalts  Jahresende

882) 3.02 (b)
a b c=a+h d e=c+d

Hauptabteilung Verwaltung und Finanzen
Konferenz- und Sprachen-
dienst 5.144.800 - 5.144.800 (112.400) 5.032.400
Leitung und Management der
Hauptabteilung Verwaltung
und Finanzen 314.600 - 314.600 (32.400) 282.200
Einhaltung finanzieller
Vorgaben, Finanzsysteme
und -unterstiitzung 431.400 - 431.400 (33.500) 397.900
Finanzdienst 1.174.900 (3.000) 1.171.900 (82.300) 1.089.600
Informations- und kommuni-
kationstechnischer Dienst 2.731.400 - 2.731.400 (160.200) 2.571.200
Missionsunterstiitzungsdienst 1.391.400 3.000 1.394.400 - 1.394.400
Allgemeine Betriebskosten
Sekretariat 3.113.700 - 3.113.700 (19.000) 3.094.700
Prager Biiro 368.300 - 368.300 - 368.300
Gesamt 14.670.500 - 14.670.500 (439.800) 14.230.700
Sekretariat gesamt 31.617.100 - 31.617.100 (1.049.200) 30.567.900
Buro fur demokratische Institutionen und
Menschenrechte
Leitung und Strategie 1.292.900 85.000 1.377.900 1.400 1.379.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 1.480.300 142.000 1.622.300 (8.700) 1.613.600
Allgemeine Betriebskosten 818.900 (15.000) 803.900 (5.200) 798.700
Treffen zur menschlichen
Dimension 761.500 (75.000) 686.500 (29.800) 656.700
Demokratisierung 1.264.900 50.000 1.314.900 (20.600) 1.294.300
Menschenrechte 1.069.200 (50.000) 1.019.200 (26.700) 992.500
Wahlen 6.104.200 (120.000) 5.984.200 (10.000) 5.974.200
Toleranz und
Nichtdiskriminierung 1.180.400 - 1.180.400 (31.000) 1.149.400
Fragen der Roma und Sinti 432.800 (17.000) 415.800 (24.900) 390.900
Gesamt 14.405.100 - 14.405.100 (155.500) 14.249.600
Hoher Kommissar fiir nationale
Minderheiten
Biiro des Hohen Kommissars 1.543.400 (73.400) 1.470.000 (14.100) 1.455.900
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 337.600 20.000 357.600 (9.200) 348.400
Allgemeine Betriebskosten 184.400 18.400 202.800 (2.000) 200.800
Konfliktverhiitungsaktivititen 951.700 35.000 986.700 (35.200) 951.500
Gesamt 3.017.100 - 3.017.100 (60.500) 2.956.600
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Beauftragter fiir Medienfreiheit

Biiro des Beauftragten 589.000 - 589.000 (27.700) 561.300
Medienfreiheit 723.000 - 723.000 (45.000) 678.000
Gesamt 1.312.000 - 1.312.000 (72.700) 1.239.300

Teilhaushalte fir das
Sekretariat und die
Institutionen gesamt 50.351.300

50.351.300 (1.337.900)  49.013.400

Il. TEILHAUSHALTE FUR DIE
OSZE-FELDOPERATIONEN

VERSTARKUNGEN

Verstarkungen
Verstarkung durch das

Sekretariat
Presse- und Offentlichkeits-

arbeit 264.900 - 264.900 (21.500) 243.400
Innenrevision 279.000 - 279.000 (109.100) 169.900
Unterstiitzung politischer

Entscheidungsprozesse 394.000 8.000 402.000 - 402.000
Betreuung der Feld-

operationen 160.500 (7.000) 153.500 - 153.500
Personalverwaltung 296.300 - 296.300 (6.000) 290.300
Personaleinstellung 502.900 - 502.900 (80.300) 422.600

Einhaltung finanzieller
Vorgaben, Finanzsysteme

und -unterstiitzung 179.200 - 179.200 (23.500) 155.700
Finanzdienst 671.600 (1.000) 670.600 (39.100) 631.500
Informations- und kommuni-

kationstechnischer Dienst 1.315.900 - 1.315.900 (70.500) 1.245.400
Missionsunterstiitzungsdienst 1.022.700 - 1.022.700 - 1.022.700
Gesamt 5.087.000 - 5.087.000 (350.000) 4.737.000
Verstarkung durch das

BDIMR

BDIMR Demokratisierung 253.900 - 253.900 (87.500) 166.400
Gesamt 253.900 - 253.900 (87.500) 166.400
Verstarkungen gesamt 5.340.900 - 5.340.900 (437.500) 4.903.400
VERSTARKUNGEN

GESAMT 5.340.900 - 5.340.900 (437.500) 4.903.400
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SUDOSTEUROPA
Mission im Kosovo
Biiro des Missionsleiters 4.117.400 320.000 4.437.400 (82.400) 4.355.000
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 4.177.100 - 4.177.100 (87.000) 4.090.100
Allgemeine Betriebskosten 5.828.300 (320.000) 5.508.300 (418.400) 5.089.900
Schutz und 6ffentliche
Sicherheit 2.121.200 - 2.121.200 (613.100) 1.508.100
Monitoring-Programm 8.398.600 - 8.398.600 (840.500) 7.558.100
Unterstlitzungsprogramm 5.367.700 - 5.367.700 (1.034.700) 4.333.000
Gesamt 30.010.300 - 30.010.300 (3.076.100) 26.934.200
Aufgaben in Bosnhien und
Herzegowina
Biiro des Missionsleiters 1.712.800 - 1.712.800 (51.500) 1.661.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 1.982.200 62.000 2.044.200 (28.200) 2.016.000
Allgemeine Betriebskosten 3.334.700 34.000 3.368.700 (170.700) 3.198.000
Sicherheitskooperation 736.200 25.000 761.200 (16.100) 745.100
Menschenrechte und Rechts-
staatlichkeit 2.648.100 (90.000) 2.558.100 (77.900) 2.480.200
Bildung 1.546.400 3.000 1.549.400 (21.300) 1.528.100
Demokratisierung 3.013.700 (34.000) 2.979.700 (56.600) 2.923.100
Mission gesamt 14.974.100 - 14.974.100 (422.300) 14.551.800
Regionale Stabilisierung/
Rustungskontrolle
Umsetzung von Artikel IV 280.400 - 280.400 (85.000) 195.400
Regionale Stabilisierung/
Rustungskontrolle gesamt 280.400 - 280.400 (85.000) 195.400
Endbetrag 15.254.500 - 15.254.500 (507.300) 14.747.200
Buro in Zagreb
Biiro des Missionsleiters 480.000 47.900 527.900 (14.000) 513.900
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 478.100 8.500 486.600 (10.000) 476.600
Allgemeine Betriebskosten 711.100 (8.500) 702.600 (50.000) 652.600
Beobachtung von Kriegs-
verbrecherprozessen 802.200 (47.900) 754.300 (90.000) 664.300
Betreuung des Wohnraum-
beschaffungsprogramms 277.400 - 277.400 (40.000) 237.400
Gesamt 2.748.800 - 2.748.800 (204.000) 2.544.800
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Mission in Serbien
Biiro des Missionsleiters 1.040.700 47.900 1.088.600 - 1.088.600
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 804.700 (29.900) 774.800 (10.000) 764.800
Allgemeine Betriebskosten 1.564.400 - 1.564.400 (10.600) 1.553.800
Polizeiangelegenheiten 1.879.600 (53.000) 1.826.600 (30.400) 1.796.200
Wirtschaft und Umwelt 280.800 - 280.800 (5.400) 275.400
Demokratisierung 1.064.100 17.000 1.081.100 (19.900) 1.061.200
Medien 427.100 18.000 445.100 (7.200) 437.900
Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte 1.139.000 - 1.139.000 (14.000) 1.125.000
Gesamt 8.200.400 - 8.200.400 (97.500) 8.102.900
Présenz in Albanien
Biiro des Missionsleiters 913.500 - 913.500 (31.800) 881.700
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 426.100 42.000 468.100 (28.000) 440.100
Allgemeine Betriebskosten 972.900 (46.000) 926.900 (32.600) 894.300
Sicherheitskooperation 249.100 9.000 258.100 (1.100) 257.000
Governance in Wirtschafts-
und Umweltfragen 267.500 (9.000) 258.500 (7.000) 251.500
Demokratisierung 380.200 (8.000) 372.200 (7.600) 364.600
Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte 335.300 12.000 347.300 (1.700) 345.600
Gesamt 3.544.600 - 3.544.600 (109.800) 3.434.800
LSpillover“-Uberwachungs-
mission in Skopje
Biiro des Missionsleiters 1.264.800 46.500 1.311.300 - 1.311.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 1.157.800 18.000 1.175.800 - 1.175.800
Allgemeine Betriebskosten 1.619.300 (27.100) 1.592.200 (23.000) 1.569.200
Vertrauensbildung 778.000 34.600 812.600 (8.000) 804.600
Polizeiaufbau 1.905.300 (10.000) 1.895.300 (18.000) 1.877.300
Medienentwicklung 241.300 (8.000) 233.300 - 233.300
Rechtsstaatlichkeit 1.584.500 (16.700) 1.567.800 (18.000) 1.549.800
Unterstiitzung der
offentlichen Verwaltung 527.800 (37.300) 490.500 (4.000) 486.500
Gesamt 9.078.800 - 9.078.800 (71.000) 9.007.800
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Mission in Montenegro
Biiro des Missionsleiters 346.100 - 346.100 (19.300) 326.800
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 235.000 (7.000) 228.000 (4.100) 223.900
Allgemeine Betriebskosten 456.400 (9.000) 447.400 (6.000) 441.400
Polizeiangelegenheiten 427.700 - 427.700 (15.800) 411.900
Politisch-militérische
Aktivitdten 39.200 - 39.200 (15.000) 24.200
Wirtschaft und Umwelt 97.000 9.000 106.000 (2.300) 103.700
Demokratisierung 346.200 7.000 353.200 (7.300) 345.900
Medien 116.500 - 116.500 (3.400) 113.100
Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte 245.400 - 245.400 (13.400) 232.000
Gesamt 2.309.500 - 2.309.500 (86.600) 2.222.900
Sudosteuropa gesamt 71.146.900 - 71.146.900 (4.152.300) 66.994.600
OSTEUROPA
Mission in Moldau
Biiro des Missionsleiters 345.700 (4.500) 341.200 - 341.200
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 170.900 9.000 179.900 - 179.900
Allgemeine Betriebskosten 456.600 (7.100) 449.500 - 449.500
Konfliktverhiitung/-beilegung 432.800 (23.500) 409.300 - 409.300
Menschenrechtsmonitoring/
Demokratisierung 290.500 17.500 308.000 - 308.000
Bekédmpfung des Menschen-
handels/Gender 259.900 8.600 268.500 - 268.500
Gesamt 1.956.400 - 1.956.400 - 1.956.400
Projektkoordinator in der
Ukraine
Biiro des Missionsleiters 156.600 - 156.600 (23.700) 132.900
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 270.000 8.400 278.400 (15.000) 263.400
Allgemeine Betriebskosten 266.800 26.600 293.400 - 293.400
Demokratisierung und Good
Governance 287.500 (26.600) 260.900 (131.400) 129.500
Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte 771.900 77.100 849.000 (58.400) 790.600
Wirtschafts-, Umwelt- und
politisch-militarische
Projekte 855.100 (85.500) 769.600 (65.100) 704.500
Gesamt 2.607.900 - 2.607.900 (293.600) 2.314.300
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Biro in Minsk
Biiro des Missionsleiters 238.500 - 238.500 (5.000) 233.500
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 134.800 - 134.800 (8.000) 126.800
Allgemeine Betriebskosten 188.200 - 188.200 (19.300) 168.900
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivititen 197.800 - 197.800 (23.900) 173.900
Institutioneller Aufbau,
Rechtsstaatlichkeit und
Zivilgesellschaft 203.000 - 203.000 (6.200) 196.800
Gesamt 962.300 - 962.300 (62.400) 899.900
Vertreter in der
Gemeinsamen lettisch-
russischen Kommission fiir
pensionierte Militar-
angehorige
Biiro des Missionsleiters 9.600 - 9.600 (2.400) 7.200
Gesamt 9.600 - 9.600 (2.400) 7.200
Osteuropa gesamt 5.536.200 - 5.536.200 (358.400) 5.177.800
KAUKASUS
Mission in Georgien
Biiro des Missionsleiters 2.232.000 - 2.232.000 (374.800) 1.857.200
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 1.126.300 - 1.126.300 (2.100) 1.124.200
Allgemeine Betriebskosten 2.606.100 - 2.606.100 (400.000) 2.206.100
Politische und militérische
Sicherheitsaspekte und
Polizeiaktivitdten 1.923.500 - 1.923.500 (288.600) 1.634.900
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivititen 467.000 - 467.000 (7.900) 459.100
Aktivitdten in der mensch-
lichen Dimension 1.395.800 - 1.395.800 (48.200) 1.347.600
Gesamt 9.750.700 - 9.750.700 (1.121.600) 8.629.100
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Buro in Eriwan
Biiro des Missionsleiters 258.200 - 258.200 (2.500) 255.700
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 176.300 600 176.900 (2.200) 174.700
Allgemeine Betriebskosten 374.600 - 374.600 (8.200) 366.400
Politisch-militarische
Aktivitdten 428.000 (11.000) 417.000 (20.000) 397.000
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitdten 450.900 2.400 453.300 (12.700) 440.600
Demokratisierung 276.100 - 276.100 (4.000) 272.100
Menschenrechte 217.400 3.000 220.400 (14.000) 206.400
Good Governance 341.700 5.000 346.700 (5.000) 341.700
Gesamt 2.523.200 - 2.523.200 (68.600) 2.454.600
Biro in Baku
Biiro des Missionsleiters 215.500 - 215.500 - 215.500
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 164.900 8.000 172.900 - 172.900
Allgemeine Betriebskosten 385.600 - 385.600 - 385.600
Politisch-militarische
Aktivitdten 653.900 - 653.900 - 653.900
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitdten 367.300 (8.000) 359.300 - 359.300
Demokratisierung 341.900 - 341.900 - 341.900
Rechtsstaatlichkeit und
Menschenrechte 369.700 - 369.700 - 369.700
Gesamt 2.498.800 - 2.498.800 - 2.498.800
Hochrangige
Planungsgruppe
Biiro des Missionsleiters 192.200 - 192.200 - 192.200
Gesamt 192.200 - 192.200 - 192.200
Minsk-Prozess
Biiro des Missionsleiters 953.300 - 953.300 - 953.300
Gesamt 953.300 - 953.300 - 953.300
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Personlicher Beauftragter
des Amtierenden
Vorsitzenden fiir den
Konflikt, mit dem sich die
Minsk-Konferenz befasst
Biiro des Missionsleiters 566.800 (6.500) 560.300 - 560.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 178.400 6.000 184.400 - 184.400
Allgemeine Betriebskosten 305.700 500 306.200 - 306.200
Gesamt 1.050.900 - 1.050.900 - 1.050.900
Kaukasus gesamt 16.969.100 - 16.969.100 (1.190.200) 15.778.900
ZENTRALASIEN
Zentrum in Astana
Biiro des Missionsleiters 231.500 (7.200) 224.300 (2.500) 221.800
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 226.900 20.100 247.000 - 247.000
Allgemeine Betriebskosten 390.500 (37.700) 352.800 (1.400) 351.400
Politisch-militdrische
Aktivititen 406.900 19.200 426.100 (3.900) 422.200
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitdten 399.900 11.300 411.200 (2.800) 408.400
Aktivitdten in der mensch-
lichen Dimension 411.900 (5.700) 406.200 (700) 405.500
Gesamt 2.067.600 - 2.067.600 (11.300) 2.056.300
Zentrum in Aschgabad
Biiro des Missionsleiters 252.700 (7.400) 245.300 (9.700) 235.600
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 136.700 4.700 141.400 - 141.400
Allgemeine Betriebskosten 216.600 21.300 237.900 (13.400) 224.500
Konfliktverhiitung und
Vertrauens- und Sicherheits-
bildung 260.900 (14.000) 246.900 (30.500) 216.400
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitdten 214.200 6.400 220.600 (8.200) 212.400
Aktivititen in der mensch-
lichen Dimension 257.000 (11.000) 246.000 (17.500) 228.500
Gesamt 1.338.100 - 1.338.100 (79.300) 1.258.800
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Zentrum in Bischkek
Biiro des Missionsleiters 783.300 24.000 807.300 - 807.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 262.400 4.800 267.200 - 267.200
Allgemeine Betriebskosten 698.100 (36.400) 661.700 - 661.700
Politisch-militarische
Aktivitdten 653.600 12.000 665.600 - 665.600
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivititen 783.100 27.500 810.600 - 810.600
Aktivitdten in der mensch-
lichen Dimension 810.900 43.700 854.600 - 854.600
Polizeireformprogramm 1.060.500 (75.600) 984.900 - 984.900
Gesamt 5.051.900 - 5.051.900 - 5.051.900
Projektkoordinator in
Usbekistan
Biiro des Missionsleiters 189.900 - 189.900 (61.800) 128.100
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 73.700 - 73.700 (15.000) 58.700
Allgemeine Betriebskosten 287.600 - 287.600 (65.000) 222.600
Politisch-militarische
Aktivitdten 317.900 - 317.900 (26.400) 291.500
Wirtschafts- und Umwelt-
aktivitdten 420.600 - 420.600 (20.100) 400.500
Aktivitdten in der mensch-
lichen Dimension 351.600 - 351.600 (14.400) 337.200
Gesamt 1.641.300 - 1.641.300 (202.700) 1.438.600
Buro in Tadschikistan*
Biiro des Missionsleiters 746.200 16.100 762.300 - 762.300
Gruppe Verwaltung des
Teilhaushalts 326.700 (28.500) 298.200 (1.100) 297.100
Allgemeine Betriebskosten 875.600 48.000 923.600 (9.700) 913.900
Forderung des politischen
Dialogs und der Sicherheit 347.400 25.300 372.700 (3.200) 369.500
SALW und konventionelle
Munition, Minenrdumung,
Terrorismusbekdampfung und
sicherheitsbezogene
Aktivitdten 607.300 (21.500) 585.800 (800) 585.000
Aufbau von Kapazitéten fiir
Umweltfragen 363.800 34.800 398.600 - 398.600
* Mit PC.DEC/852 vom 19. Juni 2008 wurde das Zentrum in Duschanbe in ,,Biiro in Tadschikistan*

umbenannt.
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Unterstiitzung der Wirt-
schaftsentwicklung in
Tadschikistan 485.700 (48.000) 437.700 (3.800) 433,900
Forderung der Demokrati-
sierung in Tadschikistan 272.700 (2.700) 270.000 (4.800) 265.200
Forderung der
Demokratisierung der Medien
in Tadschikistan 389.300 (28.100) 361.200 - 361.200
Sensibilisierung fiir Gender-
fragen und Gleichberechti-
gung in Tadschikistan 310.200 4.600 314.800 - 314.800
Gesamt 4.724.900 - 4.724.900 (23.400) 4.701.500
Zentralasien gesamt 14.823.800 - 14.823.800 (316.700) 14.507.100
Teilhaushalte fur die
OSZE-Feldoperationen
gesamt 113.816.900 - 113.816.900 (6.455.100) 107.361.800
Summe OSZE-
Gesamthaushaltsplan 164.168.200 - 164.168.200 (7.793.000) 156.375.200
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BESCHLUSS Nr. 890
TAGESORDNUNG, ZEITPLAN UND ORGANISATORISCHE
MODALITATEN DER OSZE/JAPAN-KONFERENZ 2009

Tokio (Japan), 10. und 11. Juni 2009

Der Sténdige Rat —

anschlielend an die Erorterung im Rahmen der Kontaktgruppe mit den asiatischen
Kooperationspartnern —

beschlieBt, die OSZE/Japan-Konferenz 2009 zum Thema ,,Austausch von
Erkenntnissen und Erfahrungen zwischen den Teilnehmerstaaten und den asiatischen
Kooperationspartnern der OSZE — Zusammenarbeit zur Bewéltigung gemeinsamer
Herausforderungen* abzuhalten;

unter Berlicksichtigung der Empfehlungen in seinem Beschluss Nr. 762 {iber Richt-
linien fiir die Abhaltung von OSZE- Treffen,

verabschiedet die Tagesordnung, den Zeitplan und die organisatorischen Modalitdten
der Konferenz laut Anhang.
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TAGESORDNUNG, ZEITPLAN UND ORGANISATORISCHE
MODALITATEN DER OSZE/JAPAN-KONFERENZ 2009 UBER
DEN AUSTAUSCH VON ERKENNTNISSEN UND ERFAHRUNGEN
ZWISCHEN DEN TEILNEHMERSTAATEN UND DEN ASIATISCHEN
KOOPERATIONSPARTNERN DER OSZE - ZUSAMMENARBEIT ZUR
BEWALTIGUNG GEMEINSAMER HERAUSFORDERUNGEN

Tokio (Japan), 10. und 11. Juni 2009

Gemeinsame Veranstaltung des Ministeriums flr auswartige
Angelegenheiten Japans und
der Organisation fur Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE)

I. Tagesordnung
Mittwoch, 10. Juni 2009
8.30-9.15 Uhr Registrierung der Teilnehmer
9.15-10.00 Uhr Eroffnungssitzung

Vorsitz: Vertreter des Amtierenden Vorsitzes der OSZE oder eines
Vertreters des Gastlandes

— Vertreter des Gastlandes

— Vertreter des Amtierenden Vorsitzes der OSZE

— Vertreter des Vorsitzes der Kontaktgruppe mit den asiatischen
Kooperationspartnern

— Generalsekretir der OSZE

10.00-10.30 Uhr Kaffeepause

10.30-13.00 Uhr Sitzung 1: Verstéirkte Vertrauensbildung durch militérische
Transparenz

Moderator: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Berichterstatter: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Redner
Diskussion



13.00-15.00 Uhr

15.00-17.30 Uhr
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Schlussfolgerungen und Kommentar des Moderators
Mittagessen
Sitzung 2: Dialog tliber Energiesicherheit

Moderator: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Berichterstatter: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Redner
Diskussion
Schlussfolgerungen und Kommentar des Moderators

Donnerstag, 11. Juni 2009

9.30-11.30 Uhr

11.30-12.00 Uhr

12.00-13.30 Uhr

13.30 Uhr

Sitzung 3: Entwicklung der Zivilgesellschaft, einschlieBlich der
Medien

Moderator: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Berichterstatter: Vertreter eines Teilnehmerstaats oder asiatischen
Kooperationspartners der OSZE

Redner

Diskussion

Schlussfolgerungen und Kommentar des Moderators
Kaffeepause

Schlusssitzung

Vorsitz: Vertreter des Amtierenden Vorsitzes der OSZE

Berichte der Berichterstatter der Sitzungen

Diskussion und Beurteilung des Dialogs zwischen der OSZE und
Asien

Schlusserklarung eines Vertreters des Gastlandes

Schlusserklarung eines Vertreters des Vorsitzes der Kontaktgruppe fiir
die Kooperationspartner in Asien

Ende der Konferenz
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I1. Teilnahme

Die OSZE-Teilnehmerstaaten werden eingeladen, an der Konferenz teilzunehmen und
Beitrdge zu leisten.

Die Kooperationspartner werden eingeladen, an der Konferenz teilzunehmen und
Beitrdge zu leisten.

Die OSZE-Institutionen und die Parlamentarische Versammlung der OSZE werden
eingeladen, an der Konferenz teilzunehmen und Beitrdge zu leisten.

Die folgenden internationalen Organisationen und Institutionen werden eingeladen, an
der Konferenz teilzunehmen und Beitrdge zu leisten: Verband Siidostasiatischer Staaten
(ASEAN), ASEAN-Regionalforum (ARF), Asiatisch-Pazifische Wirtschaftskooperation,
Zentraleuropdische Initiative, Organisation des Vertrags iiber kollektive Sicherheit,
Konferenz tiber Zusammenwirken und vertrauensbildende MaBnahmen in Asien, Europarat,
Organisation flir wirtschaftliche Zusammenarbeit, Eurasische Wirtschaftsgemeinschatft,
Exekutivausschuss der Gemeinschaft Unabhédngiger Staaten, Organisation fiir Demokratie
und wirtschaftliche Entwicklung — GUAM, Internationales Komitee vom Roten Kreuz,
Internationale Foderation der Rotkreuz- und Rothalbmond-Gesellschaften, Nordatlantik-
vertrags-Organisation, Organisation filir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung,
Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit im Schwarzmeerraum, Organisation der
Islamischen Konferenz, Schanghai-Kooperationsorganisation, Vereinte Nationen, Hilfs-
mission der Vereinten Nationen in Afghanistan, Entwicklungsprogramm der Vereinten
Nationen, Wirtschafts- und Sozialkommission der Vereinten Nationen fiir Asien und den
Pazifik, Fliichtlingshochkommissar der Vereinten Nationen, Hoher Kommissar der Vereinten
Nationen fiir Menschenrechte, Biiro der Vereinten Nationen fiir Drogen- und Verbrechens-
bekampfung, Weltzollorganisation und Weltbank.

Vertreter der Mitglieder des ARF konnen auf Einladung des Gastlandes der
Konferenz als Géste beiwohnen. Auch andere Lénder und Organisationen konnen vom
Gastland eingeladen werden.

Vertreter von Nichtregierungsorganisationen haben die Moglichkeit, gemaf3 den

einschldgigen Bestimmungen und Gepflogenheiten der OSZE der Konferenz beizuwohnen
und Beitrdge zu leisten (Anmeldung erforderlich).

I11. Zeitplan und sonstige organisatorische Modalitaten

Die Konferenz beginnt am 10. Juni 2009 um 9.15 Uhr (Eréffnungssitzung) und endet
am 11. Juni 2009 um 13.30 Uhr.

In der Er6ffnungs- und der Schlusssitzung fiihrt ein Vertreter des Amtierenden
Vorsitzes der OSZE oder ein Vertreter des Gastlandes den Vorsitz.
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In jeder Sitzung gibt es einen Moderator und einen Berichterstatter. Der zusammen-
fassende Bericht wird dem Sténdigen Rat iibermittelt.

Fiir die Konferenz gelten sinngemil die Geschéftsordnung und die Arbeitsmethoden
der OSZE.

Die Eroffnungs- und die Schlusssitzung stehen den Medien offen.
Die Konferenz findet in Tokio (Japan) statt.

Die Arbeitssprache ist Englisch.
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757. Plenarsitzung
StR-Journal Nr. 757, Punkt 4 der Tagesordnung

BESCHLUSS Nr. 891
WAHLUNTERSTUTZUNGSTEAM FUR AFGHANISTAN

Der Stdndige Rat —

unter Hinweis auf Resolution 1868 (2009) des Sicherheitsrats der Vereinten Nationen,
die unterstreicht, wie wichtig die bevorstehenden Présidentschafts- und Provinzratswahlen fiir
die demokratische Entwicklung Afghanistans sind, und fordert, dass alles darangesetzt wird,
um die Glaubwiirdigkeit und die Sicherheit der Wahlen zu gewihrleisten, und die Mitglieder
der internationalen Gemeinschaft auffordert, die erforderliche Hilfe bereitzustellen,

Kenntnis nehmend vom Schreiben des Ministers fiir auswértige Angelegenheiten der
Islamischen Republik Afghanistan, Dr. Rangin Dadfar Spanta, vom 22. Februar 2009 an die
Amtierende Vorsitzende der OSZE, in dem die OSZE eingeladen wird, die Prasidentschafts-
und Provinzratswahlen in Afghanistan zu unterstiitzen,

unter Beriicksichtigung des Status Afghanistans als Kooperationspartner der OSZE,
dessen Bedeutung auch wesentlich auf die Nachbarregionen der OSZE ausstrahlt,

die Bedeutung demokratischer Wahlen fiir die Férderung der Demokratie und der
Menschenrechte sowie der Stabilitdt in Afghanistan und deren Beitrag zu den internationalen
Bemiihungen zur Terrorismusbekdmpfung unterstreichend,

Kenntnis nehmend vom Beschluss Nr. 622 des Stindigen Rates vom 29. Juli 2004
iiber die Entsendung eines OSZE-Wahlunterstiitzungsteams zu den Priasidentschaftswahlen in

Afghanistan vom 9. Oktober 2004 sowie von den Empfehlungen des Unterstiitzungsteams
vom 18. Oktober 2004,

Kenntnis nehmen vom Beschluss Nr. 686 des Stindigen Rates vom 7. Juli 2005 iiber
die Entsendung eines Wahlunterstiitzungsteams der OSZE zu den fiir den 18. September
2005 angesetzten Wahlen zur Nationalversammlung und zu den Provinzriten in Afghanistan
sowie von den Empfehlungen des Unterstiitzungsteams vom 6. Oktober 2005,

unter Beriicksichtigung der in Afghanistan herrschenden Verhiltnisse, insbesondere
der Sicherheitslage, —

beschlief3t als auBerordentliche MaBBnahme, dem konkreten Ersuchen der Regierung
von Afghanistan nachzukommen und ein vom BDIMR zusammengestelltes
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Wahlunterstiitzungsteam zu den flir August 2009 angesetzten Priasidentschafts- und
Provinzratswahlen in Afghanistan zu entsenden, um die Regierung und die internationalen
Bemiihungen zu unterstiitzen;

beauftragt das Wahlunterstiitzungsteam, einen auf seinen Erkenntnissen basierenden,
an die Teilnehmerstaaten zu verteilenden Bericht {iber den Wahlprozess, einschlieBlich eines
Katalogs von Empfehlungen an die Regierung Afghanistans zu erstellen, die gegebenenfalls
in der Zeit nach der Wahl umzusetzen sein werden, um die Durchfiihrung kiinftiger Wahl-
ginge und die rechtlichen Rahmenbedingungen und Verfahren Afghanistans zu verbessern;

ersucht das BDIMR um enge Koordination mit internationalen und regionalen Wahl-
beobachtungs- und Unterstlitzungsmissionen in Afghanistan, einschlieBlich der Hilfsmission
der Vereinten Nationen in Afghanistan (UNAMA) und der Beobachtungsmission der
Européischen Union;

beauftragt das BDIMR, die angemessene Grofle des Wahlunterstiitzungsteams
festzulegen, die 50 Mitarbeiter nicht {iberschreiten darf;

beauftragt das Sekretariat, gemeinsam mit dem BDIMR Konsultationen mit der
Regierung Afghanistans, den internationalen Streitkriften und den internationalen Akteuren,
unter ihnen auch die Vereinten Nationen, zu fithren, um die fiir das Wahlunterstiitzungsteam
notwendigen Sicherheitsvorkehrungen in geeigneter Form festzulegen und zu treffen;

die Kosten des Wahlunterstiitzungsteams werden durch auBBerbudgetire Beitridge
finanziert.

Dieser Beschluss stellt keinen Prizedenzfall fiir OSZE-Aktivititen au3erhalb ihres
geografischen Zustandigkeitsbereichs dar.



@E PC.DEC/892

Organisation fur Sicherheit und 2. April 2009
Zusammenarbeit in Europa
Standiger Rat DEUTSCH

Original: ENGLISCH

757. Plenarsitzung
StR-Journal Nr. 757, Punkt 5 der Tagesordnung

BESCHLUSS Nr. 892
TAGESORDNUNG, ZEITPLAN UND ANDERE ORGANISATORISCHE
MODALITATEN DES SEMINARS
ZUR MENSCHLICHEN DIMENSION 2009

Warschau, 12. bis 14. Mai 2009

Starkung der Rechtsstaatlichkeit im OSZE-Raum mit Hauptaugenmerk
auf der wirksamen Rechtspflege

I. Tagesordnung
1. Er6ffnung des Seminars
2. Eroffnungsplenum: Impulsreferate
3. Diskussion in vier Arbeitsgruppen
4. Schlussplenum: Zusammenfassung und Abschluss des Seminars

I1. Zeitplan und andere organisatorische Modalitaten

1. Das Seminar beginnt am Mittwoch, dem 12. Mai 2009, um 9.00 Uhr. Es endet am
Donnerstag, dem 14. Mai 2009, um 16.30 Uhr.

2. Alle Sitzungen des Plenums und der Arbeitsgruppen stehen allen Teilnehmern offen.
3. Das Schlussplenum am Nachmittag des 14. Mai 2009 wird sich auf praktische
Vorschldage und Empfehlungen zu den in den Sitzungen der Arbeitsgruppen erorterten Fragen

konzentrieren.

4. Fiir die Sitzungen des Plenums und der Arbeitsgruppen gilt das nachfolgende Arbeits-
programm.

5. In den Plenarsitzungen fiihrt ein Vertreter des BDIMR den Vorsitz.
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6. Fiir das Seminar gelten sinngemal} die Geschéftsordnung der OSZE und die
Modalitéten fiir OSZE-Treffen zu Fragen der menschlichen Dimension (Beschluss Nr. 476
des Stdandigen Rates). Es werden auch die Richtlinien fiir die Abhaltung von OSZE-Treffen
(Beschluss Nr. 762 des Sténdigen Rates) beriicksichtigt.

7. Die Diskussionen in den Sitzungen des Plenums und der Arbeitsgruppen werden in
die sechs Arbeitssprachen der OSZE und aus diesen gedolmetscht.

Arbeitsgruppe I: Richterliche Unabhangigkeit

— Auswahl und Berufung von Richtern — Verfahren und Garantien, die die Auswahl der
qualifiziertesten Richteramtsanwirter gewdéhrleisten

— Amtszeit, Vorriickung und Gehalt von Richtern

— Verfahren zur Zuweisung von Rechtssachen — Praktiken, die groBere Unabhdngigkeit
und groBeres Vertrauen der Offentlichkeit in die Rechtsprechung fordern

— Beschwerdemechanismen bei richterlichen Verfehlungen, Uberpriifung und
Ermittlung bei Beschwerden

— Disziplinarverfahren und Sicherstellung des rechtlichen Gehors fiir Richter,
Disziplinarstrafen

— die Rolle der richterlichen Selbstverwaltung fiir die Sicherstellung der
Unabhéngigkeit

Arbeitsgruppe I1: Verwaltungsgerichtsbarkeit: gerichtliche Uberpriifung der
Entscheidungen von Verwaltungsbehdrden, verwaltungsrechtliche Delikte und
ordentliche Gerichtsverfahren

— gerichtliche Uberpriifung von Entscheidungen einer Verwaltungsbehérde als
wirksames Rechtsmittel — Grundsétze und Praktiken

— effiziente Zuweisung von Rechtssachen an Verwaltungsgerichte — Erfahrungen aus
den Teilnehmerstaaten

— Unterscheidung zwischen strafrechtlichen und verwaltungsrechtlichen Delikten —
Leitprinzipien

— Garantien fiir ein unparteiisches Gericht und ein ordentliches Gerichtsverfahren in
verwaltungsrechtlichen Verfahren

— Reformen des Strafrechts und der Strafrechtspolitik und ihre Auswirkung auf die
Rechtspflege in Verwaltungssachen

Arbeitsgruppe I11: Rechtspflege: Transparenz und Vollstreckung

— Zugang von Offentlichkeit und Medien zu Prozessen — Austausch iiber bewihrte
Methoden und Erfahrungen im OSZE-Raum
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— Prozessbeobachtung, einschlieBlich anderer Initiativen flir eine unabhéngige
Beobachtung und deren Beitrag zur Verbesserung der Rechtspflege und Voll-
streckung richterlicher Entscheidungen — Austausch iiber bewéhrte Methoden und
Erfahrungen im OSZE-Raum

— effiziente und ordnungsgemédfe Vollstreckung von Urteilen als unverzichtbares
Element der Rechtspflege

Arbeitsgruppe 1V: Rechtspflege: Verantwortlichkeit
— Ermittlung bei Beschwerden wegen Folter und Misshandlung in Haftanstalten
— wirksame nationale Mechanismen zur Verhiitung von Folter, einschlielich

Mechanismen nach dem Fakultativprotokoll zum Ubereinkommen der Vereinten
Nationen gegen Folter, und Monitoring von Polizeihaft

Arbeitsprogramm

Mittagspause: 12.00 — 13.30 Uhr

Dienstag, Mittwoch, Donnerstag,
12. Mai 2009 13. Mai 2009 14. Mai 2009

9.00-12.00 Eréffnungsplenum Arbeitsgruppe 11 Arbeitsgruppe IV

13.30-16.30 Arbeitsgruppe I Arbeitsgruppe 111 Schlussplenum




