
 

 
 PC.DEC/712 
Organizzazione per la sicurezza e la cooperazione in Europa 20 dicembre 2005 
Consiglio permanente 
 ITALIANO 
 Originale: INGLESE 
  

585a Seduta plenaria 
Giornale PC N.585, punto 1 dell’ordine del giorno 
 
 

DECISIONE N.712 
APPROVAZIONE DEL BILANCIO UNIFICATO PER IL 2006 

 
 
 Il Consiglio permanente, 
 
I. agendo conformemente alle pertinenti disposizioni del Regolamento finanziario e alla 
Decisione del Consiglio permanente N.553 del 27 giugno 2003, 
 
1. approva il Bilancio unificato per il 2006, di cui all’annesso I; 
 
2. approva la Tabella degli effettivi, di cui all’annesso II; 

 
II.  prendendo atto della Decisione del Consiglio dei ministri N.17/05 sul Rafforzamento 
dell’efficienza dell’OSCE, 
 
III. accogliendo con favore i miglioramenti apportati alla Proposta di Bilancio unificato 
per il 2006, che hanno conferito maggiore trasparenza e responsabilità al processo di 
redazione del Bilancio unificato, 
 
1. prende atto dell’iniziativa del Segretario generale volta a migliorare ulteriormente la 

pianificazione e la valutazione delle attività programmatiche (SEC.GAL/231/05);  
 
2. prende atto dell’elenco non limitativo di progetti da realizzare e finanziare nel quadro 

del presente bilancio, come riportato nel documento SEC.GAL/245/05. Nel corso del 
2006 l’elenco dei progetti potrà essere ulteriormente integrato dagli Amministratori 
dei fondi nell’ambito dei rispettivi Fondi, come appropriato; 

 
IV. richiamando la Decisione del Consiglio permanente N.554 del 27 giugno 2003 e 
tenendo conto dell’accordo raggiunto sul Sistema comune di regolamentazione della gestione 
(PC.DEC/705), nonché degli emendamenti dello Statuto e del regolamento  del personale 
(PC.DEC/689), 
 
1. incarica il Comitato consultivo per la gestione e le finanze (ACMF) di completare il 

riesame del Regolamento finanziario e di presentare al Consiglio permanente quanto 
prima possibile, ma non oltre il 30 giugno 2006, raccomandazioni per gli 
emendamenti del Regolamento finanziario che prevedano, fra l’altro, modalità per 
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migliorare ulteriormente la trasparenza delle attività dell’OSCE e la responsabilità 
personale degli Amministratori dei fondi; 

 
V. prendendo favorevolmente atto della fase iniziale del Sistema integrato di gestione 
delle risorse (IRMA) e della riforma in corso dei processi gestionali dell’Organizzazione, 
nonché del miglioramento del sistema informativo a disposizione degli Stati partecipanti 
tramite il sito web dei delegati, 
 
1. chiede al Segretario generale di continuare a tenere regolarmente informati gli 

Stati partecipanti sull’attuazione del sistema IRMA; 
 
VI. sottolineando l’importanza di una gestione adeguata delle risorse umane per 
l’efficacia delle attività dell’OSCE,  
 
1. chiede al Segretario generale di proseguire il riesame della classificazione dei posti 

per la categoria professionale e per la categoria dei servizi generali, inclusi nuovi 
posti, tenendo conto delle raccomandazioni del Funzionario addetto alla valutazione 
del personale; 

 
2. chiede al Segretario generale di presentare non oltre il 30 marzo 2006 una proposta di 

aggiornamento delle quote di indennità di vitto e alloggio (BLA); 
 
3. incarica l’ACMF di riesaminare le quote BLA, conformemente allo Statuto del 

personale, non oltre il 31 luglio 2006, al fine di includerle nella Proposta di 
Bilancio unificato per il 2007; 

 
VII. esprimendo apprezzamento per i primi passi intrapresi dal Segretario generale volti ad 
affondare la questione degli stipendi locali, 
 
1. chiede al Segretario generale di presentare agli Stati partecipanti non oltre il 

28 febbraio 2006 una proposta sulla politica salariale per il personale reclutato 
localmente; 

 
2. incarica l’ACMF di finalizzare le sue valutazioni sulla politica salariale per il 

personale reclutato localmente da includere nel bilancio quanto prima possibile, ma 
non oltre il 30 giugno 2006; 

 
3. chiede al Segretario generale di includere il risultato di tali valutazioni sulla politica 

salariale per il personale reclutato localmente nella proposta di Bilancio unificato per 
il 2007; 

 
VIII. esprime apprezzamento per gli sforzi e i progressi conseguiti del Segretario generale 
relativamente alla questione dell’imposta nazionale sui redditi calcolata sui salari del 
personale locale dell’OSCE,  
 
1. incoraggia il Segretario generale a proseguire consultazioni al riguardo con i 

Paesi ospitanti; 
 
2. incarica l’ACMF di valutare l’adozione di possibili ulteriori misure al riguardo; 
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IX. con riferimento alle spese operative e ad altre spese di gestione dell’OSCE,  
 
1. esprime apprezzamento per gli sforzi del Segretario generale volti a ridurre le spese di 

viaggio e di affitto degli edifici che ospitano le operazioni OSCE sul terreno e lo 
incoraggia a continuare ad impegnarsi su tali questioni; 

 
2. chiede al Segretario generale di fornire entro il 30 aprile 2006 un rapporto provvisorio 

sull’attuazione della Istruzione amministrativa finanziaria provvisoria N.9 sulla 
Gestione dei viaggi ufficiali dell’OSCE, inclusi i dati per la riduzione della 
percentuale dei biglietti richiesti meno di sette giorni prima del viaggio. Chiede 
inoltre al Segretario generale di proseguire i suoi sforzi volti a razionalizzare 
l’impiego dei fondi previsti per le spese di viaggio; 

 
X. per quanto riguarda il sistema del Segretariato a supporto delle operazioni sul terreno 
(“potenziamento”), 
 
1. incarica l’ACMF di continuare ad occuparsi di questa importante questione nel 

contesto dell’attuale riesame delle strutture del Segretariato da parte del 
Segretario generale e di assicurare che tale sistema sia trattato in modo coerente con 
l’impegno dell’Organizzazione nei riguardi della trasparenza finanziaria, 
amministrativa e di bilancio. 
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BILANCIO UNIFICATO 2006 
 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  I. FONDI RELATIVI AL SEGRETARIATO E ALLE ISTITUZIONI 
  
 Segretariato  
     
 Segretario generale e Servizi centrali 
A.1.1. Gestione esecutiva 1.192.200
A.1.2. Gestione della sicurezza 414.000
A.1.3. Cooperazione esterna 672.500
A.1.4. Servizi legali 443.200
A.1.5. Stampa e pubblica informazione 1.178.100
B.3.1. Questioni attinenti alla parità fra i sessi 268.400
 Totale 4.168.400
      
  Presidente in esercizio   
A.1.6. Missioni di breve durata, visite del Presidente in esercizio 

(Pie) e del Rappresentante personale del Pie 
300.000

A.1.7. Comitato consultivo per la gestione e le finanze (ACMF) 15.000
A.1.8. Collegio arbitrale 65.000
A.1.9. Collegio di revisione contabile 34.800
A.1.10. Rappresentante speciale per la lotta alla tratta di esseri 

umani 
259.600

  Totale  674.400
      
  Unità di assistenza alla lotta ai traffici illeciti   
B.4.1. Unità di assistenza alla lotta ai traffici illeciti 442.400
  Totale 442.400
      
  Supervisione interna   
A.1.11. Supervisione interna 1.217.600
  Totale  1.217.600
    
  Unità per le questioni strategiche di polizia   
B.1.1. Questioni strategiche di polizia 942.800
  Totale  942.800
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  Unità di lotta al terrorismo   
B.1.2. Unità di lotta al terrorismo 742.900
  Totale  742.900
      
  Attività relative agli aspetti economici e ambientali 

della sicurezza 
  

B.2.1. Coordinatore delle attività economiche e ambientali 
dell’OSCE 

1.262.000

B.2.2. Riunione del Foro economico 483.400
  Totale 1.745.400
      
  Prevenzione dei conflitti   
A.1.12. Direzione e gestione CPC 377.000
A.1.13. Sezione per i programmi delle missioni 823.700
A.1.14. Nucleo per il coordinamento dei progetti 246.400
B.1.3. Presidenza FSC 32.100
B.1.4. Unità di supporto FSC 482.100
B.1.5. Rete di comunicazioni 566.700
B.1.6. Unità di pianificazione delle operazioni e 

Sala situazioni/comunicazioni 
820.400

  Totale  3.348.400
      
  Gestione risorse umane   
A.2.1. Direzione e gestione risorse umane 462.600
A.2.2 Gestione del personale 766.800
A.2.3. Reclutamento 665.000
A.2.4. Sezione formazione 998.800
  Totale 2.893.200
      
  Sezione per la gestione e le finanze   
A.1.15. Servizi linguistici e di conferenza 5.304.400
A.2.5. Direzione e gestione DMF 476.500
A.2.6. Servizi finanziari 1.385.600
A.2.7. Servizi relativi alle tecnologie dell’informazione e delle 

comunicazioni 
3.309.100

A.2.8. Servizi di supporto alle missioni 1.460.400
A.2.9. Costi operativi comuni del Segretariato 2.134.400
A.2.10. Ufficio di Praga 392.900
  Totale  14.463.300
      
  Totale per il Segretariato 30.638.800
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
      
  Ufficio per le istituzioni democratiche e i diritti 

dell’uomo  
  

A.1.1. Direzione e politiche 1.245.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 1.447.400
A.2.2. Costi operativi comuni 871.800
B.3.1. Riunioni nel quadro della dimensione umana 788.000
B.3.2. Democratizzazione 1.368.700
B.3.3. Diritti dell’uomo 1.076.000
B.3.4. Elezioni 5.770.700
B.3.5. Tolleranza e non-discriminazione 853.700
B.3.6. Questioni attinenti ai rom e ai sinti 434.200
  Totale 13.855.600
      
  Alto commissario per le minoranze nazionali   
A.1.1. Ufficio dell’Alto commissario 1.485.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 352.300
A.2.2. Costi operativi comuni 180.700
B.1.1. Attività di prevenzione dei conflitti 848.600
  Totale 2.866.700
     
  Rappresentante per la libertà dei mezzi d’informazione   
A.1.1. Ufficio del Rappresentante 430.800
B.3.1. Libertà dei mezzi di informazione 728.000
  Totale 1.158.800
    
  TOTALE PER I FONDI RELATIVI AL 

SEGRETARIATO E ALLE ISTITUZIONI 
48.519.900

   
  II. FONDI RELATIVI ALLE OPERAZIONI OSCE  

SUL TERRENO  
  

     
  EUROPA SUDORIENTALE   
      
  Missione in Kosovo   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 4.310.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 5.547.200
A.2.2. Costi operativi comuni 6.530.100
B.1.1. Formazione e sviluppo delle forze di polizia 2.594.100
B.3.1. Democratizzazione 6.217.600
B.3.2. Diritti dell’uomo e stato di diritto 5.150.500
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
B.3.3. Elezioni 1.499.900
  Totale per la Missione 31.849.500
      
  Potenziamento del Segretariato 3.075.200
      
  Potenziamento dell’ODIHR   
B.3.4. Democratizzazione dell’ODIHR 290.000
  Totale 290.000
     
  Totale generale 35.214.700
      
  Compiti in Bosnia-Erzegovina   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 2.253.600
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 2.320.500
A.2.2. Costi operativi comuni 3.785.700
B.1.1. Cooperazione per la sicurezza 857.500
B.3.1. Diritti dell’uomo e stato di diritto 2.903.700
B.3.2. Educazione 1.651.700
B.4.1. Democratizzazione 3.267.200
  Totale per la Missione 17.039.900
      
  Stabilizzazione regionale/controllo armamenti   
B.1.2. Attuazione dell’Articolo IV 260.600
  Totale Stabilizzazione regionale/controllo armamenti 260.600
      
  Potenziamento del Segretariato  1.129.500
      
  Totale generale  18.430.000
      
  Missione in Croazia   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 1.165.900
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 988.000
A.2.2. Costi operativi comuni 1.744.800
B.3.1. Stato di diritto (incluse forze di polizia) 1.646.600
B.3.2. Società civile e gestione dei progetti 1.184.400
B.3.3. Ritorno e integrazione 1.774.100
  Totale per la Missione 8.503.800
      
  Potenziamento del Segretariato  208.900
     
  Totale generale 8.712.700
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
      
  Missione in Serbia e Montenegro   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 1.126.300
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 850.700
A.2.2. Costi operativi comuni 1.972.000
B.1.1. Questioni di polizia 2.218.000
B.2.1. Attività economiche e ambientali 312.300
B.3.1. Democratizzazione 1.310.900
B.3.2. Mezzi di informazione 533.500
B.3.3. Stato di diritto e diritti dell’uomo  1.247.800
  Totale  9.571.500
      
  Presenza in Albania   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 922.400
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 443.600
A.2.2. Costi operativi comuni 1.095.100
B.1.1. Cooperazione per la sicurezza 237.500
B.2.1. Attività di governo in questioni economiche e ambientali 337.100
B.3.1 Stato di diritto e diritti dell’uomo 764.300
  Totale 3.800.000
      
  Missione di monitoraggio a Skopje incaricata di 

prevenire l’allargamento del conflitto 
  

A.1.1. Ufficio del Capo missione 1.380.600
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 1.283.800
A.2.2. Costi operativi comuni 2.366.600
B.1.1. Rafforzamento della fiducia 944.300
B.1.2. Sviluppo delle forze di polizia 2.193.600
B.3.1. Sviluppo dei mezzi di informazione 262.700
B.3.2. Stato di diritto 1.420.000
B.3.3. Supporto alla pubblica amministrazione 536.800
  Totale per la Missione 10.388.400
      
  Potenziamento del Segretariato 162.500
     
  Totale generale 10.550.900
    
  TOTALE PER L’EUROPA SUDORIENTALE  86.279.800
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  EUROPA ORIENTALE   
   
  Missione in Moldova   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 330.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 153.000
A.2.2. Costi operativi comuni 356.700
B.1.1. Prevenzione/soluzione dei conflitti 371.400
B.3.1. Monitoraggio dei diritti dell’uomo/democratizzazione 411.300
  Totale 1.622.500
      
  Coordinatore dei progetti in Ucraina   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 113.700
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 143.700
A.2.2. Costi operativi comuni 171.400
B.4.1. Supporto alle istituzioni ucraine tramite progetti 1.899.700
  Totale  2.328.500
      
  Ufficio di Minsk   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 235.700
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 121.900
A.2.2. Costi operativi comuni 227.400
B.2.1. Attività economiche e ambientali 176.100
B.3.1. Rafforzamento delle istituzioni, stato di diritto 

e società civile 
174.900

  Totale 936.000
   
  Rappresentante presso la Commissione estone sui 

pensionati militari 
  

A.1.1. Ufficio del Capo missione 62.600
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 24.800
A.2.2. Costi operativi comuni 24.300
  Totale 111.700
      
  
 Rappresentante presso la Commissione congiunta 

lettone-russa sui pensionati militari 
A.1.1. Ufficio del Capo missione 10.000
  Totale  10.000
      
  TOTALE PER L’EUROPA ORIENTALE 5.008.700
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  CAUCASO   
   
  Missione in Georgia   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 1.766.700
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 1.230.100
A.2.2. Costi operativi comuni 1.779.700
B.1.1. Aspetti politici e militari della sicurezza e attività di polizia 1.697.400
B.1.2. Programma di assistenza alla formazione 2.412.700
B.2.1. Attività economiche e ambientali 333.800
B.3.1. Attività nel quadro della dimensione umana 1.440.400
  Totale  10.660.800
      
  Ufficio di Erevan   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 158.400
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 142.200
A.2.2. Costi operativi comuni 306.000
B.1.1. Attività politico-militari 173.400
B.2.1. Attività economiche e ambientali 352.700
B.3.1. Democratizzazione 149.000
B.3.2. Attività nel quadro dei diritti umani 117.700
B.4.1. Buon governo 228.900
  Totale 1.628.300
      
  Ufficio di Baku   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 194.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 140.700
A.2.2. Costi operativi comuni 284.600
B.1.1. Attività politico militari 308.800
B.2.1. Attività economiche e ambientali 296.400
B.3.1. Democratizzazione 309.800
B.3.2. Stato di diritto e diritti dell’uomo 285.300
  Totale 1.819.700
      
  Gruppo di pianificazione ad alto livello   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 179.600
  Totale 179.600
     
  Processo di Minsk   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 953.300
  Totale 953.300
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  Rappresentante personale del Presidente in esercizio 

(Pie) sul conflitto oggetto della Conferenza di Minsk  
  

A.1.1. Ufficio del Capo missione 566.800
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 181.500
A.2.2. Costi operativi comuni 238.600
  Totale 986.900
      
  TOTALE PER IL CAUCASO 16.228.600
    
  ASIA CENTRALE   
   
  Centro di Almaty   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 271.500
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 91.000
A.2.2. Costi operativi comuni 423.600
B.1.1. Attività politico-militari 315.000
B.2.1. Attività economiche e ambientali 391.200
B.3.1. Attività nel quadro dei diritti umani 257.700
B.4.1. Sviluppo democratico e libertà dei mezzi di informazione 224.100
  Totale  1.974.100
      
  Centro di Ashgabad   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 248.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 122.000
A.2.2. Costi operativi comuni 167.200
B.1.1. Prevenzione dei conflitti e rafforzamento della fiducia e 

della sicurezza  
230.900

B.2.1. Attività economiche e ambientali 232.400
B.3.1. Attività nel quadro della dimensione umana 231.000
  Totale  1.231.600
      
  Centro di Bishkek   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 819.200
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 140.800
A.2.2. Costi operativi comuni 373.200
B.1.1. Attività politico-militari 667.000
B.2.1. Attività economiche e ambientali 523.800
B.3.1. Attività nel quadro della dimensione umana 629.200
  Totale 3.153.200
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BILANCIO UNIFICATO 2006 (cont.) 

 
  Fondo   
  Programma principale EUR  
  Programma   
   
  Centro di Tashkent   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 197.500
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 65.400
A.2.2. Costi operativi comuni 324.300
B.1.1. Attività politico-militari 415.000
B.2.1. Attività economiche e ambientali 421.000
B.3.1. Attività nel quadro della dimensione umana 410.000
  Totale  1.833.200
      
  Centro di Dushanbe   
A.1.1. Ufficio del Capo missione 350.100
A.2.1. Unità di amministrazione del fondo 307.500
A.2.2. Costi operativi comuni 676.000
B.1.1. Promozione del dialogo politico e della sicurezza 399.700
B.1.2. Attività relative alle SALW e alle munizioni convenzionali, 

allo sminamento, all’antiterrorismo e alla sicurezza 
561.700

B.2.1. Questioni ambientali — rafforzamento delle capacità 207.100
B.2.2. Sostegno allo sviluppo economico del Tagikistan 388.800
B.3.1. Promozione della democratizzazione in Tagikistan 307.900
B.3.2. Promozione della democratizzazione dei mezzi  

d’informazione in Tagikistan 
407.100

B.3.3. Sensibilizzazione sulle questioni di genere e eguaglianza in 
Tagikistan 

330.800

  Totale 3.936.700
      
  TOTALE PER L’ASIA CENTRALE 12.128.800
    
  TOTALE PER I FONDI RELATIVI ALLE 

OPERAZIONI OSCE SUL TERRENO 
119.645.900

     
  TOTALE BILANCIO UNIFICATO OSCE 168.165.800
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TABELLA DEGLI EFFETTIVI 
 

Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
Segretariato      
Segretario generale e Servizi centrali      
A.1.1 Gestione esecutiva      
SEGRETARIO GENERALE SG  1  
DIRETTORE, UFFICIO DEL SEGRETARIO 

GENERALE 
D1 1  

CONSIGLIERE PRINCIPALE   P4  1  
FUNZIONARIO ESECUTIVO   P3 1  
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

POLITICHE E PER LA PIANIFICAZIONE   
P4  1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE POLITICHE 
E ALLA PIANIFICAZIONE   

S 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ESECUTIVO   S  1 Cambio di 
programma  

ASSISTENTE PERSONALE DEL SG S  1  
ASSISTENTE ESECUTIVO PRINCIPALE G7  1  
SEGRETARIO, OSG G5  1  
AUTISTA   G3  1 Cambio di 

programma 
   
A.1.2 Gestione della sicurezza        
COORDINATORE PRINCIPALE PER LA 

SICUREZZA 
P4 1  

FUNZIONARIO PER LA SICUREZZA SUL 
TERRITORIO 

P4  1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI SERVIZI DI 
PROTEZIONE  

P2  1   

ASSISTENTE ADDETTO ALLA SICUREZZA  G5  1 Cambio di livello 
SEGRETARIO  G3 1  
   
A.1.3 Cooperazione esterna        
CAPO, SEZIONE COOPERAZIONE ESTERNA P5 1   
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 

ALLA COOPERAZIONE ESTERNA 
P4  2   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
COOPERAZIONE ESTERNA 

P4  1   



 - 2 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 
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FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

COOPERAZIONE ESTERNA 
S  1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 
COOPERAZIONE ESTERNA 

G6  1   

SEGRETARIO G4  1   
   
A.1.4 Servizi legali      
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI LEGALI 
P5  1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI P4  1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
LEGALI 

P4  1   

FUNZIONARIO ASSOCIATO ADDETTO 
ALLE  

S 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ASSOCIATO ADDETTO 
ALLE  

P2  1   

SEGRETARIO G4 1  
   
A.1.5 Stampa e pubblica informazione      
PORTAVOCE/CAPO STAMPA E PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
P5  1   

AMMINISTRATORE DEL SITO WEB 
PUBBLICO 

P3 1  

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
ALLA STAMPA E ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE/VICE PORTAVOCE  

P4  1   

REDATTORE P4  1   
ADDETTO STAMPA P4  2   
WEB DEVELOPER   P2 1  
ASSISTENTE STAMPA E PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G5  1   

ASSISTENTE ADDETTO AL SITO WEB  G5  1   
   
B.3.1 Questioni attinenti alla parità fra i sessi      
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI ATTINENTI ALLA PARITÀ 
FRA I SESSI 

P4 1  

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
ATTINENTI ALLA PARITÀ FRA I SESSI 

P4 1   

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 
ATTINENTI ALLA PARITÀ FRA I SESSI 

S 1   

SEGRETARIO G4 1  
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Presidente in esercizio      
A.1.10 Rappresentante speciale per la lotta alla 
tratta di esseri umani 

  

RAPPRESENTANTE SPECIALE  D2 1   
FUNZIONARIO ESECUTIVO  S 1   
      
Unità di assistenza alla lotta ai traffici illeciti   
B.4.1 Unità di assistenza alla lotta ai traffici 
illeciti 

     

CONSIGLIERE PRINCIPALE P4 1   
CONSIGLIERE  P4 2   
CAPO DELL’UNITÀ DI ASSISTENZA ALLA 

LOTTA AI TRAFFICI ILLECITI 
S 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE  

S 1   

SEGRETARIO   G4 1   
   
Supervisione interna        
A.1.11 Internal Oversight        
DIRETTORE SUPERVISIONE INTERNA   D2 1   
CAPO, SERVIZI DI REVISIONE DELLA 

VALUTAZIONE E GESTIONE/VICE 
DIRETTORE 

P5 1   

CAPO, REVISIONE CONTABILE INTERNA E 
VICE DIRETTORE   

P5 1   

REVISORE CONTABILE PRINCIPALE   P4 1   
REVISORE CONTABILE   P4 1 Nuovo incarico 
REVISIONE CONTABILE   P4 2   
REVISORE CONTABILE ADDETTO ALL’IT P4 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 

REVISIONE CONTABILE   
G6 2   

   
Questioni strategiche di polizia        
B.1.1 Questioni strategiche di polizia        
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI DI POLIZIA   
S 1  

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
DI POLIZIA/VICE CAPO, UNITÀ 
QUESTIONI STRATEGICHE DI POLIZIA 
(SPMU)   

P5 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
DI POLIZIA   

P4 1   
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FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE   
S 1   

COORDINATORE DEL PROGRAMMA  P4 1   
FUNZIONARIO ESECUTIVO/ADDETTO 

ALLA GESTIONE DELLE INFORMAZIONI  
P4 1   

SVILUPPATORE APPLICAZIONI    P1 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
DI POLIZIA   

S 3   

BIBLIOTECARIO/RESPONSABILE 
CONTENUTO INFORMAZIONI   

G7 1 Nuovo posto 
soggetto a 
classificazione   

SEGRETARIO   G4 1   
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO   G3 1   
   
Unità di lotta al terrorismo        
B.1.2 Unità di lotta al terrorismo        
COORDINATORE DEL PROGRAMMA   P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI   P4 1   
FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO AI 

PROGRAMMI   
P1 3   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI ANTI-
TERRORISMO  

S 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA LOTTA AL 
TERRORISMO   

S 1   

CAPO QUESTIONI ANTI-TERRORISMO   S 1   
SEGRETARIO G5 1  
SEGRETARIO DI PROGETTO   G4 1   
   
Attività relative agli aspetti economici e 
ambientali della sicurezza  

  

B.2.1 Coordinatore delle attività economiche e 
ambientali dell’OSCE 

     

COORDINATORE DELLE ATTIVITÀ 
ECONOMICHE E AMBIENTALI 
DELL’OSCE  

D2 1   

VICE COORDINATORE, OCEEA   P5 1   
CONSIGLIERE ECONOMICO PRINCIPALE P5 1   
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 

ALLE QUESTIONI ECONOMICHE   
S 1  

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
PROGRAMMI   

P4 1   
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FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE/AMBIENTALI   
P4 1   

CONSIGLIERE ECONOMICO E 
AMBIENTALE 

P2 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ASSOCIATO ADDETTO AI 
PROGRAMMI 

P2 2   

CONSIGLIERE ECONOMICO E 
AMBIENTALE 

S 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE ECONOMICO E 
AMBIENTALE 

S 1   

CONSIGLIERE ECONOMICO E 
AMBIENTALE 

S 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE AMBIENTALE S 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO G5 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
SEGRETARIO DI PROGETTO G4 1   
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO G3 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione 

Prevenzione dei conflitti       
A.1.12 Direzione e gestione CPC       
DIRETTORE DEL CENTRO PER LA 

PREVENZIONE DEI CONFLITTI 
D2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
PIANIFICAZIONE E AL 
COORDINAMENTO 

P4 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
SEGRETARIO  G4 1   
   
A.1.13 Sezione per i programmi delle missioni      
VICE DIRETTORE, CPC/CAPO DELLA 

SEZIONE PER I PROGRAMMI DELLE 
MISSIONI 

P5 1  

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
PROGRAMMI DELLE MISSIONI 

P4 3   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI 
DELLE MISSIONI 

P4 2   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI 
DELLE MISSIONI 

S 4   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI DELLE 
MISSIONI  

G5 1   
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SEGRETARIO   G4 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione 

A.1.14 Nucleo per il coordinamento dei progetti      
COORDINATORE PRINCIPALE GESTIONE 

PROGETTI 
P4 1   

COORDINATORE PROGETTI   P2 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI G6 1   
   
B.1.4 FSC Unità di supporto       
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 

ALLA RETE DI COMUNICAZIONI 
P4 1   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AL 
SUPPORTO ALL’FSC 

P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE CSBM  P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI P2 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ADDETTO AL SUPPORTO 
ALL’FSC 

S 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G5 1   
   
B.1.5 Rete di comunicazioni       
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 

ALLA GESTIONE DELLA RETE 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE 
DELLA RETE  

P4 1   

   
B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni 

     

CAPO DELL’UNITÀ OPERAZIONI  P5 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL 

COLLEGAMENTO MILITARE 
P4 1   

PROGRAMMATORE RISORSE  P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE 

DEL PROGRAMMA 
P4 1   

ANALISTA/RICERCATORE S 1   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

FRONTALIERE  
S 1   

CAPO, SALA SITUAZIONI/COMUNICAZIONI S 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI FRONTALIERE  
S 1   
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VICE CAPO, SALA 

SITUAZIONI/COMUNICAZIONI 
G6 1   

FUNZIONARIO DI SERVIZIO  G5 2   
SEGRETARIO ADDETTO AI PROGRAMMI  G4 1   
   
Gestione risorse umane      
A.2.1 Direzione e gestione risorse umane      
DIRETTORE RISORSE UMANE  D2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

VALUTAZIONE DEL PERSONALE  
P4 1 Cambio di 

programma   
CONSIGLIERE PRINCIPALE DEL 

DIRETTORE RISORSE UMANE 
S 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE  G5 1   
   
A.2.2 Gestione del personale       
CAPO, SEZIONE PER IL PERSONALE  P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE  P4 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI STIPENDI  G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AL PERSONALE  G6 4   
ASSISTENTE AGLI STIPENDI G5 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE  G4 1   
IMPIEGATO ADDETTO AL PERSONALE  G3 1   
   
A.2.3 Reclutamento       
VICE DIRETTORE/CAPO DELLA SEZIONE 

RECLUTAMENTO 
P5 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI DI 
RECLUTAMENTO  

S 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AL 
RECLUTAMENTO  

G6 3   

ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO G5 1   
   
A.2.4 Sezione formazione       
COORDINATORE OSCE PER LA 

FORMAZIONE 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

P4 2   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

S 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
FORMAZIONE 

G6 1   
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ASSISTENTE PRINCIPALE AL SUPPORTO 

FORMAZIONE  
G6 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE G4 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALLA FORMAZIONE G3 1   
   
Sezione per la gestione e le finanze      
A.1.15 Servizi linguistici e di conferenza       
VICEDIRETTORE SERVIZI DI CONFERENZA P5 1   
CAPO, SEZIONE SERVIZI LINGUISTICI P4 1   
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO  P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 

CONFERENZE 
P4 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI SERVIZI 
LINGUISTICI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE RIUNIONI G6 3   
SUPERVISORE UNITÀ SUPPORTO RIUNIONI 

E DOCUMENTAZIONE 
G6 1   

SUPERVISORE, UNITÀ CONTROLLO ED 
ELABORAZIONE TESTI 

G6 1   

ASSISTENTE SUPERVISORE, UNITÀ 
CONTROLLO E ELABORAZIONE TESTI 

G5 1   

ASSISTENTE AL PROTOCOLLO G5 1   
SEGRETARIO  G5 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO G4 1   
ASSISTENTE SUPERVISORE, UNITÀ 

SUPPORTO RIUNIONI E 
DOCUMENTAZIONE 

G4 1   

ASSISTENTE ALLA DOCUMENTAZIONE   G4 3 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE ALLA REGISTRAZIONE   G4 1 Cambio di 
programma 

ASSISTENTE AI SERVIZI DI SUPPORTO   G4 1   
ASSISTENTE ALLA DOCUMENTAZIONE E 

AL CONTROLLO TESTI 
G4 0,5   

OPERATORE ELABORAZIONE TESTI   G4 12   
ADDETTO ALLE SALE RIUNIONI   G3 4   
OPERATORE APPARECCHIATURE DI 

RIPRODUZIONE   
G3 1   

CENTRALINISTA   G2 1   
      
A.2.5 Direzione e gestione DMF   
DIRETTORE GESTIONE E FINANZE D2 1   
CONTROLLORE DELLE FINANZE  P5 1   
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FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

PIANIFICAZIONE E AL 
COORDINAMENTO  

P4 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE  G5 1   
   
A.2.6 Servizi finanziari      
VICE DIRETTORE FINANZE P5 1   
CAPO, UFFICIO CONTABILITÀ P4 1   
CAPO, UFFICIO BILANCIO P4 1   
TESORIERE  P3 1  
FUNZIONARIO ADDETTO AL BILANCIO P4 3   
PUNTO FOCALE IRMA, FINANZE  P4 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

TESORERIA   
P2 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione 

ASSITENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE  G7 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
CONTABILITÀ  

G6 2   

ASSITENTE PRINCIPALE 
AMMINISTRATIVO  

G5 1  

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
TESORERIA 

G6 1 Nuovo incarico 

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
TESORERIA 

G6 1   

   
A.2.7 Servizi di tecnologie dell’informazione e 
delle comunicazioni  

     

CAPO, SERVIZI TECNOLOGIE 
INFORMATICHE 

P5 1   

CAPO, SISTEMI INFORMATICI PER LE 
BANCHE DATI 

P4 1   

CAPO, SISTEMA ERP P4 1   
CAPO, GESTIONE DELLE INFORMAZIONI   P4 1 Cambio di 

programma   
CAPO, SUPPORTO ALLE INFRASTRUTTURE P4 1   
CAPO, UNITÀ COMUNICAZIONI P4 1   
CAPO, UNITÀ TECNICA E GESTIONE RETI P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE 

DELLE INFORMAZIONI   
P4 1 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 

COMUNICAZIONI 
P2 1   
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SPECIALISTA PRINCIPALE PER LE 

APPLICAZIONI 
G7 1   

ASSISTENTE SPECIALISTA PRINCIPALE 
ALLE APPLICAZIONI ERP 

G7 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT G7 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE IT G6 3   
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA GESTIONE 

DEGLI ARCHIVI 
G6 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE IT SUPPORTO ALL’UTENTE G5 2   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1   
ASSISTENTE TECNICO G5 1   
IMPIEGATO IT G3 1   
      
A.2.8 Servizi di supporto alle missioni   
VICEDIRETTORE SUPPORTO MISSIONI P5 1   
CAPO, UNITÀ GESTIONE BENI MATERIALI P4 1   
CAPO, UNITÀ APPROVVIGIONAMENTI E 

CONTRATTI 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL SUPPORTO 
EDILIZIO 

P4 1   

PUNTO FOCALE IRMA, CONTRATTI E 
GESTIONE MATERIALI 

P4 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE 
DEI MATERIALI 

P4 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ASSOCIATO ADDETTO 
ALLA GESTIONE DEI BENI MATERIALI 

P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AGLI 
APPROVVIGIONAMENTI 

P2 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione   

ASSISTENTE AL SUPPORTO UNITÀ 
AMMINISTRAZIONE FONDO  

G6 1   

ASSITENTE PRINCIPALE ADDETTO 
GESTIONE DEI BENI MATERIALI   

G6 1   

ASSITENTE PRINCIPALE AI VIAGGI G6 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO G5 1   
ASSISTENTE BENI MATERIALI/CODICI A 

BARRE   
G5 1   

ASSISTENTE ALLA RICEZIONE E 
ISPEZIONE/GESTIONE DEI MATERIALI  

G5 1   

ASSISTENTE AL SUPPORTO EDIFICI G4 1   
ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 1   
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A.2.9 Costi operativi comuni del Segretariato        
AUTISTA   G2 2 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 5 Cambio di 

programma   
   
A.2.10 Ufficio di Praga      
CAPO DELL’UFFICIO E FUNZIONARIO 

RESPONSABILE DELLE RIUNIONI 
S 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
DOCUMENTAZIONE E 
ALL’INFORMAZIONE 

G7 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE 
AMMINISTRAZIONE E FINANZE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT G6 1   
ASSISTENTE AGLI ARCHIVI G5 1   
ASSISTENTE IT G4 1   
SEGRETARIO G4 1   
ADDETTO ALLE PULIZIE/FOTOCOPIATRICI G1 1   
Totale per il Fondo:   277,5 
  
Ufficio per le Istituzioni democratiche e i diritti 
dell’uomo 

     

A.1.1 Direzione e politiche      
DIRETTORE ODIHR D/ODI 1   
PRIMO VICE DIRETTORE ODIHR D1 1   
VICEDIRETTORE AGGIUNTO ODIHR  P5 1   
COORDINATORE PROGETTI P4 1   
PORTAVOCE/FUNZIONARIO PRINCIPALE 

ADDETTO ALLA STAMPA E ALLA 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

P4 1   

REDATTORE RAPPORTI S 1 Nuovo incarico 
REDATTORE WEB   P1 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI POLITICHE 
S 1   

CONSIGLIERE SPECIALE S 2   
ASSISTENTE ESECUTIVO  G7 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G5 1   
ASSISTENTE ADDETTO ALLA STAMPA E 

AGLI AFFARI PUBBLICI  
G5 1 Passaggio da incarico 

a tempo parziale a 
incarico a tempo 
pieno 

ASSISTENTE ALL’ARCHIVIO E AI 
DOCUMENTI 

G4 1 Cambio di 
programma   
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A.2.1 Unità di amministrazione del fondo      
CAPO, UNITÀ FINANZE P4 1   
CAPO, UNITÀ RISORSE UMANE  P4 1   
CAPO, UNITÀ TECNOLOGIE 

INFORMATICHE 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE P2 1 Cambio di categoria 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE P2 1   
FUNZIONARIO ASSISTENTE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
P1 1  

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G7 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE G7 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE 
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE IT G6 1   
ASSISTENTE ALLA CONTABILITÀ G5 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO G5 1   
ASSISTENTE AL BILANCIO G5 6   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G5 2   
ASSISTENTE AL SUPPORTO DEI SISTEMI 

INFORMATICI  
G5 1   

ASSISTENTE AI SERVIZI RIUNIONI ED 
EDIFICI 

G5 1   

ASSISTENTE AL PERSONALE G5 1   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1   
ASSISTENTE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI/INVENTARIO 
G5 1   

ASSISTENTE ALLA TESORERIA G5 1   
ASSISTENTE SUPPORTO ALL’UTENTE IT G4 1   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE G4 1   
ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 1,5   
   
A.2.2. Costi operativi comuni      
AUTISTA/FATTORINO G3 1 Cambio di 

programma 
AUTISTA G2 0,5 Cambio di livello e 

programma 
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B.3.1 Riunioni nel quadro della dimensione 
umana 

     

FUNZIONARIO ADDETTO AL SUPPORTO 
DEI SERVIZI DI CONFERENZA 

P2 1 Cambio di 
programma 

ASSISTENTE PRINCIPALE AI SERVIZI DI 
CONFERENZA  

G6 1 Cambio di 
programma 

   
B.3.2 Democratizzazione      
CAPO DELLA SEZIONE 

DEMOCRATIZZAZIONE 
P5 1   

CAPO, UNITÀ DI SUPPORTO LEGISLATIVO P4 1   
CAPO, UNITÀ LIBERTÀ DI 

MOVIMENTO/MIGRAZIONI 
P4 1   

CAPO, UNITÀ STATO DI DIRITTO P4 1   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

ATTINENTI ALLA PARITÀ FRA I SESSI 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA LIBERTÀ 
DI MOVIMENTO/MIGRAZIONI 

P4 1   

CONSIGLIERE PER LE ONG E IL GOVERNO 
DEMOCRATICO  

P4 1   

CONSIGLIERE ADDETTO ALLO STATO DI 
DIRITTO 

P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE PARI 
OPPORTUNITÀ 

P2 1   

FUNZIONARIO ASSOCIATO PER LE 
QUESTIONI LEGISLATIVE 

P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE ONG P2 1   
ESPERTO QUESTIONI LEGALI S 1   
ESPERTO STATO DI DIRITTO S 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLO STATO DI 

DIRITTO 
S 2   

ESPERTO PRINCIPALE PER IL GOVERNO 
DEMOCRATICO  

S 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 5   
   
B.3.3 Diritti dell’uomo      
CAPO, SEZIONE DEI DIRITTI DELL’UOMO P5 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE ANTI-TRAFFICI P4 1   
CONSIGLIERE SULLE QUESTIONI 

ANTI-TERRORISMO 
P4 1   

CONSIGLIERE PER I DIRITTI DELL’UOMO P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

ANTI-TRAFFICI 
P2 1   
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FUNZIONARIO ASSOCIATO ADDETTO AI 

DIRITTI DELL’UOMO 
P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 
DELL’UOMO 

P2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
ANTI-TRAFFICI 

S 1   

VICE CAPO, SEZIONE RISORSE UMANE S 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 

DELL’UOMO 
S 2   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 2   
   
B.3.4. Elezioni        
CAPO DELLA SEZIONE ELEZIONI P5 1   
VICE CAPO, SEZIONE ELEZIONI P4 1   
VICE CAPO, AZIONI SUCCESSIVE E 

ATTUAZIONE POST-ELETTORALE  
P4 1   

CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 
ELEZIONI 

P4 1   

CONSIGLIERE PER LE ELEZIONI P4 6   
ASSISTENTE PRINCIPALE AL CONTROLLO 

DOCUMENTI E ALLA GESTIONE DELLE 
INFORMAZIONI 

G7 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G6 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/VIAGGI G5 1   
   
B.3.5 Tolleranza e non-discriminazione      
CONSIGLIERE PRINCIPALE  P4 1   
CONSULENTE, LIBERTÀ DI RELIGIONE O 

CREDO  
P4 1   

COORDINATORE LINEA DI INFORMAZIONE P4 1   
FUNZIONARIO PER I RAPPORTI SUI 

CRIMINI ISPIRATI DALL’ODIO   
P2 1 Nuovo posto 

soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
APPLICAZIONI DI SISTEMA  

S 1  

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
TOLLERANZA E ALLA 
NON-DISCRIMINAZIONE  

P2 1   

CONSIGLIERE PER LA LOTTA AL 
RAZZISMO E LA TOLLERANZA 

S 1   
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CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

INERENTI L’ANTISEMITISMO  
S 1   

CONSIGLIERE SULLE RELAZIONI DELLA 
SOCIETÀ CIVILE  

S 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI S 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE GESTIONE 

DOCUMENTI  
G5 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G4 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G4 1   
   
B.3.6 Questioni relative ai rom e ai sinti       
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

RELATIVE AI ROM E AI SINTI 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
RELATIVE AI ROM E AI SINTI 

P2 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G5 1   
Totale per il Fondo:    114 
  
Alto commissario per le minoranze nazionali 
(HCNM) 

 

A.1.1 Ufficio dell’Alto commissario      
ALTO COMMISSARIO HCNM 1   
DIRETTORE  D1 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE P5 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI POLITICHE 
P5 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
POLITICHE 

P4 1   

CONSIGLIERE PRINCIPALE P4 2   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI P3 1  
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI LEGALI 
P4 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
POLITICHE 

P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
LEGALI 

P2 1   

ASSISTENTE AL FUNZIONARIO ADDETTO 
ALLE QUESTIONI LEGALI 

S 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE PERSONALE S 1   
SEGRETARIO HCNM S 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G5 1   
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ASSISTENTE ALLA REDAZIONE G5 0,5   
ASSISTENTE ALLE INFORMAZIONI G5 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO  G4 1   
SEGRETARIO  G4 1   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo      
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE 
P4 1   

SPECIALISTA IT P4 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE 
G7 1   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1   
   
B.1.1 Attività di prevenzione dei conflitti      
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI S 3   
ASSISTENTE AI PROGETTI G5 1   
ASSISTENTE AI PROGETTI G4 0,5 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

Totale per il Fondo:   28   
   
Rappresentante per la libertà dei mezzi di 
informazione 

     

A.1.1 Ufficio del Rappresentante       
RAPPRESENTANTE PER LA LIBERTÀ DEI 

MEZZI DI INFORMAZIONE 
RFOM 1   

DIRETTORE DELL’UFFICIO/CONSIGLIERE 
PRINCIPALE 

 D1 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione   

CONSIGLIERE PRINCIPALE S 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE 
G6 1  

   
B.3.1 Libertà dei mezzi di informazione      
CONSIGLIERE PRINCIPALE S 1 Nuovo incarico 
CONSIGLIERE  P4 1   
CONSIGLIERE  P2 1   
FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO 

ALLA RICERCA 
P1 1   

COORDINATORE PROGETTI S 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE S 3   
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ASSISTENTE AI PROGETTI G5 1   
SEGRETARIO ADDETTO AI PROGRAMMI G4 1   
Totale per il Fondo:  14   
   
Missione in Kosovo      
A.1.1 Ufficio del Capo missione       
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
DIRETTORE UFFICIO AFFARI POLITICI P5 1 Cambio di categoria 

soggetto a 
classificazione 

CAPO DEL PERSONALE   S4 1   
CAPO DEGLI AFFARI LEGALI   S4 1 Cambio di livello 
CAPO, CENTRO REGIONALE  S4 5 Cambio di livello 
CAPO DELLA SICUREZZA DELLA 

MISSIONE 
P4 1   

VICE DIRETTORE UFFICIO AFFARI 
POLITICI 

S3 1   

VICE CAPO DEL CENTRO REGIONALE   S3 2 Cambio di livello 
VICE CAPO DEL CENTRO REGIONALE   S3 3   
PORTAVOCE MISSIONE   S3 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI LEGALI 
S3 1 Cambio di 

programma 
VICE CAPO DELLA SICUREZZA DELLA 

MISSIONE 
P4 1   

ASSISTENTE ESECUTIVO   P2 1  
FUNZIONARIO DI COLLEGAMENTO DI 

BELGRADO   
S2 1 Cambio di livello 

VICE PORTAVOCE S2 1   
FUNZIONARIO DI SERVIZIO S2 1 Cambio di livello 
CAPO UNITÀ COORDINAMENTO 

PROGETTO  
S2 1   

CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

S2 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE GIURIDICO PRINCIPALE PER 
I MEZZI D’INFORMAZIONE 

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
AGLI AFFARI POLITICI 

S2 3 Cambio di livello 

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
AGLI AFFARI PUBBLICI 

S2 1   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
ALLE INFORMAZIONI PUBBLICHE 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
PIANIFICAZIONE E ALLA STRATEGIA 

S2 1 Cambio di livello 
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ASSISTENTE ESECUTIVO   P2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

SICUREZZA 
P2 6   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICHE 

S1 2   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI   S1 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO — BELGRADO  G4 1   
AUTISTA — BELGRADO   G2 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 

QUESTIONI LEGALI 
NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI POLITICHE 

NP2 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO STAMPA P2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE RELAZIONI 

ESTERNE   
NP1 1 Cambio di categoria 

soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
AMMINISTRATIVO 

NP1 1 Cambio di categoria 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO ALLA PRESENTAZIONE 
GRAFICA 

NP1 1   

CONSIGLIERE ASSISTENTE LOCALE PER 
LE QUESTIONI LEGALI 

NP1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO ASSITENTE LOCALE PER 
L’INFORMAZIONE PUBBLICA 

NP1 1   

ASSISTENTE PERSONALE DEL CAPO 
MISSIONE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE QUESTIONI 
LEGALI  

G6 2   

ASSISTENTE PRINCIPALE SITO 
WEB/INTRANET 

G6 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G5 1   
ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO/TRADUTTORE 
G5 1   

ASSISTENTE DI SERVIZIO G5 5   
ASSISTENTE ALLE INFORMAZIONI G5 1   
ASSISTENTE AL MONITORAGGIO DEI 

MEZZI D’INFORMAZIONE 
G5 1   

ASSISTENTE ALLA STAMPA/TRADUTTORE G5 1   
SEGRETARIO/ASSITENTE G4 1  
SEGRETARIO   G5 2   
SEGRETARIO/TRADUTTORE   G5 1   
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ASSITENTE ALLA SICUREZZA   G5 1   
ASSISTENTE ALLA PIANIFICAZIONE 

DELLA SICUREZZA 
G5 1   

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO, TECNICO 
TVCC 

G3 1  

ASSITENTE/SEGRETARIO/ 
INTERPRETE   

G4 5   

ASSITENTE ALLE RELAZIONI ESTERNE   G4 1   
ASSISTENTE ALLA SICUREZZA 

ANTINCENDI 
G4 2   

ASSISTENTE ALLE INFORMAZIONI G4 1   
ASSISTENTE INTRANET G4 1   
ASSISTENTE ALLE INDAGINI  G4 1   
ASSISTENTE AL MONITORAGGIO DEI 

MEZZI DI  INFORMAZIONE 
G4 4   

ASSISTENTE STAMPA/TRADUTTORE   G4 1   
SEGRETARIO   G4 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ALLA 

SICUREZZA 
G4 1   

ASSISTENTE ALLA SICUREZZA  G4 4   
ASSISTENTE ALLA PIANIFICAZIONE 

DELLA SICUREZZA 
G4 1   

SUPERVISORE TURNI SERVIZI DI 
SICUREZZA 

G4 4   

ASSISTENTE ALLE TRADUZIONI G4 1   
OPERATORE RADIO G3 2 Cambio di livello 
OPERATORE RADIO G3 9   
OPERATORE RADIO/GUARDIA   G3 3   
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ADDETTO 

ALLA SICUREZZA 
G3 1   

OPERATORI SALA DI CONTROLLO 
SICUREZZA 

G3 4   

MEMBRO UNITÀ DI SCORTA DI SICUREZZA G3 8   
CAPO SQUADRA TURNI DI SICUREZZA G3 4   
AUTISTA PRINCIPALE DEL VICE CAPO 

MISSIONE 
G3 1   

AUTISTA PRINCIPALE DEL CAPO MISSIONE G3 2   
ADDETTO ALLA RICEZIONE G2 2   
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 1 Cambio di livello e di 

programma 
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 18 Cambio di livello 
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 42   
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A.2.1 Unità di amministrazione del fondo      
DIRETTORE D1 1   
FUNZIONARIO CAPO ADDETTO AI SERVIZI 

SANITARI 
P5 1   

CAPO, SEZIONE COMUNICAZIONI P4 1   
CAPO, SEZIONE SUPPORTO LOGISTICO P4 1   
CAPO DEI SERVIZI INGEGNERIA E 

MECCANICA 
P4 1   

CAPO DELLA GESTIONE FINANZIARIA P4 1   
CAPO DEL PERSONALE P4 1   
CAPO, SEZIONE TECNOLOGIE 

INFORMATICHE 
P4 1   

CAPO, SEZIONE APPROVVIGIONAMENTI E 
SERVIZI A CONTRATTO 

P4 1   

CAPO INGEGNERE ELETTRONICO P4 1   
CAPO DELLA CONTABILITÀ   P4 1   
CAPO, CONTROLLO PROPRIETÀ E 

GESTIONE MATERIALI 
P4 1   

CAPO, SERVIZIO GESTIONE EDIFICI  P4 1   
CAPO, PIANIFICAZIONE E BILANCIO  P4 1   
CAPO, UNITÀ TRASPORTI P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI CONTRATTI  P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

CONFIGURAZIONE BANCHE DATI 
P4 1   

VICE CAPO, SEZIONE COMUNICAZIONI P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 
P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL CONTROLLO 

DELL’INVENTARIO 
P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE P2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI TRASPORTI P2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL MAGAZZINO  P2 1   
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO S1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLO 

SDOGANAMENTO 
S1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

S1 1 Cambio di categoria   

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 
ADDETTO AL SUPPORTO TECNICO 

P1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AGLI ARCHIVI P1 1   
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FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO AL 

COORDINAMENTO 
P1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AI 
SERVIZI SANITARI 

NP3 2   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AL BILANCIO 

NP1 1  

INGEGNERE EDILE LOCALE NP2 1   
FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 

ADDETTO ALLE FINANZE 
NP1 1  

FUNZIONARIO LOCALE IT  NP2 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 

PERSONALE 
NP2 1   

INGEGNERE LOCALE PER LE 
COMUNICAZIONI RADIO 

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
FORNITURE 

NP2 1   

INGEGNERE LOCALE PER LE 
TELECOMUNICAZIONI  

NP2 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO ALLA FORMAZIONE 

NP1 1  

SVILUPPATORE LOCALE BANCHE DATI NP2 1  
FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 

ADDETTO ALLE FINANZE 
NP1 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AL CONTROLLO MATERIALI 

NP1 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AGLI APPROVVIGIONAMENTI 

NP1 1   

INGEGNERE EDILE LOCALE NP1 1 Cambio di categoria 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 
COORDINAMENTO DEI SERVIZI 
INGEGNERISTICI 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

NP1 1   

CASSIERE G6 1   
IMPIEGATO ADDETTO AL PARCO VEICOLI G3 1  
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE 
G6 1 Cambio di categoria 

soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G6 4   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE 
COMUNICAZIONI/IT 

G6 5   
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ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE IT G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE IT, CAPOGRUPPO 

HD 
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT, INTERNET G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE IT, LAN/WAN G6 3   
ASSISTENTE PRINCIPALE STIPENDI G6 1   
TECNICO PRINCIPALE 

TELECOMUNICAZIONI 
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE VIAGGI G6 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 2 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 3   
ASSISTENTE ALLA GESTIONE EDIFICI G5 5   
COMUNICAZIONI/TECNICO IT G5 2   
ASSISTENTE ALL’ELABORAZIONE 

BANCHE DATI 
G5 1   

MECCANICO ADDETTO AI GENERATORI G5 2   
TECNICO ADDETTO AI GENERATORI G5 1   
ASSISTENTE ALL’INVENTARIO G5 1   
ASSISTENTE IT, HELPDESK G5 2   
TECNICO IT G5 2   
ASSISTENTE AL MONITORAGGIO G5 3   
INFERMIERE G5 1   
ASSISTENTE STIPENDI G5 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE G5 10   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1   
TECNICO ALLE COMUNICAZIONI RADIO G5 4   
SEGRETARIO  G5 1   
ASSISTENTE ALL’ASSEGNAZIONE LOCALI G5 1   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE G5 6   
COORDINATORE FATTURAZIONE 

TELECOMUNICAZIONI 
G5 1   

TECNICO TELECOMUNICAZIONI  G5 5   
ASSISTENTE AI TRASPORTI G5 5   
ASSISTENTE VIAGGI G5 1   
ASSISTENTE TESORIERE  G5 1   
ASSISTENTE ALLA TESORERIA G5 1   
ASSISTENTE AGLI ALLOGGI   G4 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G4 1 Cambio di categoria   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  G4 2   
ASSISTENTE/SEGRETARIO/INTERPRETE G4 1   
ASSISTENTE DOGANALE G4 1   
SPEDIZIONIERE G4 2   
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ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE G6 1  
ASSISTENTE ALLE FINANZE G4 2   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE DI 

CARBURANTE 
G4 1   

RESPONSABILE ALIMENTAZIONE 
GENERATORI 

G4 1   

MECCANICO ADDETTO ALLA REVISIONE 
GENERATORI 

G4 1   

ASSISTENTE ALLE ISPEZIONI G4 1   
ASSISTENTE ALLA MANUTENZIONE G4 1   
ASSISTENTE AI SERVIZI SANITARI G4 1   
ASSISTENTE D’UFFICIO  G4 1   
TECNICO FOTOCOPIATRICI G4 1   
AMMINISTRATORE DEL POOL  G4 1   
SEGRETARIO  G4 2   
SEGRETARIO/ASSISTENTE ALLE FINANZE G4 1   
GUARDIA ADDETTA ALLA 

SICUREZZA/ASSISTENTE ALLE 
FORNITURE E ALL’INVENTARIO 

G4 2   

GUARDIA ADDETTA ALLA 
SICUREZZA/ASSISTENTE AI 
TRASPORTI/AUTISTA 

G4 2   

SUPERVISORE ADDETTO ALLA 
SICUREZZA/ASSISTENTE ALLE 
FORNITURE E ALL’INVENTARIO 

G4 1   

SUPERVISORE SICUREZZA/ASSISTENTE AI 
TRASPORTI/AUTISTA 

G4 1   

ASSISTENTE ALLE FORNITURE E 
ALL’INVENTARIO/ASSISTENTE 
TECNICO 

G4 1   

ASSISTENTE ALLE FORNITURE G4 1   
ASSISTENTE TECNICO G4 1   
ASSISTENTE TECNICO G4 1   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE   G4 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AI TRASPORTI/AUTISTA G4 1   
ASSISTENTE AL MAGAZZINO G4 3   
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  G3 1   
IMPIEGATO TECNICO BMS  G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALL’INSERIMENTO 

DATI 
G3 1   

ELETTRICISTA   G3 4   
IMPIEGATO ADDETTO AL PARCO VEICOLI G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALL’INVENTARIO G3 2   
IMPIEGATO ADDETTO AI SERVIZI POSTALI G3 1   
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IMPIEGATO ADDETTO ALLA 

MANUTENZIONE 
G3 2   

IMPIEGATO ADDETTO AL CONTROLLO 
MOVIMENTAZIONE 

G3 3   

IDRAULICO G3 2   
OPERATORE RADIO G3 2   
IMPIEGATO ADDETTO AGLI ARCHIVI G3 2   
IMPIEGATO TECNICO  G3 1   
IMPIEGATO TECNICO/CLIMATIZZAZIONE G3 1   
IMPIEGATO TECNICO/AUTISTA G3 2   
IMPIEGATO ADDETTO ALLA 

FATTURAZIONE TELECOMINICAZIONI 
G3 1   

IMPIEGATO ADDETTO AI VIAGGI G3 1   
AUTISTA AUTOCARRO/OPERATORE 

CARRELLO ELEVATORE 
G3 1   

ASSISTENTE DEL POOL G2 2   
IMPIEGATO ADDETTO AGLI ARCHIVI G2 1   
CENTRALINISTA G2 4   
FACTOTUM  G1 3   
AUSILIARIO  G1 2   
   
A.2.2. Costi operativi comuni       
AUTISTA   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA/AUTOBUS G3 3 Cambio di 

programma   
AUTISTA/AUTOCARRO G3 4 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE G2 2 Cambio di 

programma   
SUPERVISORE SERVIZI DI PULIZIA G2 2 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 38 Cambio di 

programma   
AUTISTA G2 2 Nuovo incarico 
AUTISTA G2 4   
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 6 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 2,5   
      
B.1.1 Formazione e sviluppo della polizia   
DIRETTORE, FORMAZIONE E SVILUPPO 

DELLA POLIZIA 
S4 1   
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CAPO DEL MONITORAGGIO DEL SERVIZIO 

DI POLIZIA DEL KOSOVO (KPS) 
S3 1   

CAPO DELL’ADDESTRAMENTO 
AVANZATO E SPECIALIZZATO 

S3 1   

CAPO DELLA GESTIONE E DIREZIONE S3 1   
CAPO DELLE OPERAZIONI   S2 1   
COORDINATORE DEL MONITORAGGIO KPS S2 1   
CONSIGLIERE PER LA PIANIFICAZIONE E 

LO SVILUPPO 
S2 2   

RESPONSABILE PROGETTI MINISTERO 
DELL’INTERNO RAFFORZAMENTO 
CAPACITÀ   

S2 1   

RESPONSABILE DI 
PROGETTO/ISPETTORATO DI POLIZIA  

S2 1   

RESPONSABILE SVILUPPO DELLA 
FORMAZIONE 

S2 1   

FUNZIONARIO IT P2 1   
COORDINATORE DELL’ADDESTRAMENTO 

AVANZATO E SPECIALIZZATO 
S1 5   

COORDINATORE DELLA GESTIONE E 
DELLA DIREZIONE 

S1 4   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE RELAZIONI 
CON LA COMUNITÀ 

S1 1   

SVILUPPATORE BANCHE DATI S1 1   
ISTRUTTORE DI POLIZIA S1 1   
COORDINATORE PROGETTI MINISTERO 

DELL’INTERNO RAFFORZAMENTO 
CAPACITÀ  

S1 3   

MONITORE REGIONALE KPS   S1 23   
FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 

ADDETTO ALLE FINANZE 
NP1 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE 

NP1 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE  
ADDETTO ALLA FORMAZIONE 

NP1 1   

ASSISTENTE LINGUISTICO PRINCIPALE G6 2 Cambio di livello 
ASSISTENTE AL PERSONALE G5 1   
ISTRUTTORE   G5 2   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 2   
ASSISTENTE LINGUISTICO   G4 28   
SUPERVISORE OPERAZIONI DI SICUREZZA  G4 1   
ASSISTENTE AI TRASPORTI G4 1   
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B.3.1 Democratizzazione       
VICE DIRETTORE S4 1   
DIRETTORE S4 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER I DIRITTI 

DELLE MINORANZE 
S3 1   

CONSIGLIERE PRINCIPALE/CAPOGRUPPO   S3 1 Cambio di livello 
COORDINATORE 

DELL’UNITÀ/RESPONSABILE DI 
PROGETTO 

S3 3 Cambio di livello 

COORDINATORE 
DELL’UNITÀ/RESPONSABILE DI 
PROGETTO 

S3 2   

CONSIGLIERE PRESSO IL PISG   S2 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE COMUNITÀ   S2 1 Cambio di 
programma   

MONITORE DELL’ASSEMBLEA   S2 1 Cambio di 
programma   

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA PER IL 
RAFFORZAMENTO DELLE ISTITUZIONI, 
ISTRUZIONE SUPERIORE  

S2 1 Cambio di 
programma   

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA PER IL 
RAFFORZAMENTO DELLE ISTITUZIONI, 
SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO   

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI S2 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE S2 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PRESSO L’IMC   S2 1 Cambio di 

programma   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER IL 

PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA DEL 
KOSOVO 

S2 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO PRINCIPALE PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE  

S2 5   

CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 
POLITICHE DEI RIENTRI   

S2 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER I DIRITTI DELLE 
MINORANZE 

S1 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE  

S1 3 Cambio di livello 

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE  

S1 9 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE  

S1 23   
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FUNZIONARIO ADDETTO AI MEZZI 

D’INFORMAZIONE 
S1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL 
MONITORAGGIO E ALLE 
INFORMAZIONI 

S1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI   S1 1 Nuovo incarico 
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI   S1 9   
FUNZIONARIO LOCALE AMMINISTRATIVO NP2 1 Cambio di livello 
CONSIGLIERE LOCALE PER LE QUESTIONI 

POLITICHE   
NP2 1   

RESPONSABILE ASSISTENTE PROGRAMMA 
PER LO SVILUPPO DEL CAPITALE 
UMANO  

NP1 2 Cambio di livello e di 
programma 

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE PER 
LA DEMOCRATIZZAZIONE  

NP1 17 Cambio di categoria 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE PER 
LA DEMOCRATIZZAZIONE  

NP1 3 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE PER 
LA DEMOCRATIZZAZIONE  

NP1 15   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AI MEZZI DI INFORMAZIONE  

NP1 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AI MEZZI DI INFORMAZIONE  

NP1 3   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AI PROGRAMMI 

NP1 9   

ASSISTENTE PERSONALE AL D/DD  G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE 

AMMINISTRATIVO  
G6 1 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

ASSISTENTE LINGUISTICO PRINCIPALE   G6 5 Cambio di livello 
ASSISTENTE LINGUISTICO PRINCIPALE   G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 4   
COORDINATORE UFFICIO DI TRADUZIONE G6 1   
ASSISTENTE AL MONITORAGGIO 

DELL’ASSEMBLEA   
G5 1 Passaggio da incarico 

a tempo parziale a 
incarico a tempo 
pieno 

ASSISTENTE AL MONITORAGGIO 
DELL’ASSEMBLEA   

G5 1 Nuovo incarico 

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 2   
IMPIEGATO ADDETTO ALLE FORNITURE G3 1  
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ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/BILANCIO G4 1   
ASSISTENTE ALLA DEMOCRATIZZAZIONE G4 23   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G4 3 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G4 9   
IMPIEGATO ADDETTO AI TRASPORTI  G3 1   
   
B.3.2 Diritti dell’uomo e stato di diritto      
VICE DIRETTORE   S4 1   
DIRETTORE   S4 1   
COORDINATORE ANALISI E RESOCONTI S3 1   
CAPO DELLA SEZIONE RAFFORZAMENTO 

DELLE CAPACITÀ 
S3 1   

CAPO DELL’UNITÀ CENTRALE 
CONSULTIVA PER I DIRITTI DELL’UOMO  

S3 1   

CAPO DELLA SEZIONE MONITORAGGIO 
DEL SISTEMA GIURIDICO 

S3 1   

CAPO DELLA SEZIONE DI 
COORDINAMENTO DEL 
MONITORAGGIO MUNICIPALE (MMCU)  

S3 1   

CAPO SEZIONE STATO DI DIRITTO  S3 1   
CAPO DELLA SEZIONE PER LE QUESTIONI 

DI SICUREZZA  
S3 1 Cambio di livello 

CONSIGLIERE PER I DIRITTI DELL’UOMO S2 2   
CONSIGLIERE PER I DIRITTI 

DELL’UOMO/SEZIONE PER LE 
QUESTIONI DI SICUREZZA 

S2 2 Cambio di livello 

CONSIGLIERE PER I DIRITTI 
DELL’UOMO/SEZIONE PER LE 
QUESTIONI DI SICUREZZA 

S2 3   

RESPONSABILE ANALISI LEGALI S2 2   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER I DIRITTI  S2 2 Nuovo incarico 
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER I DIRITTI  S2 10   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER I DIRITTI  S2 2   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER I DIRITTI 

DELL’UOMO/SEZIONE PER LE 
QUESTIONI DI SICUREZZA 

S2 1   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
DIRITTI DELL’UOMO  

S2 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
DIRITTI DELL’UOMO  

S2 3 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
DIRITTI DELL’UOMO  

S2 1   
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CONSIGLIERE SPECIALE PRESSO IL KJI   S2 1 Cambio di livello 
CONSIGLIERE SPECIALE PRESSO L’OI   S2 1 Cambio di livello 
CONSIGLIERE SPECIALE TO L’OI   S2 2 Nuovo incarico 
FUNZIONARIO ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE/BILANCIO 
P2 1   

CONSIGLIERE LEGALE PER I DIRITTI 
DELL’UOMO 

S1 3   

FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 
DELL’UOMO 

S1 21 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 
DELL’UOMO 

S1 8 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 
DELL’UOMO 

S1 6   

MONITORE DEL SISTEMA GIURIDICO S1 6   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLO STATO DI 

DIRITTO 
S1 2   

COORDINATORE MONITORAGGIO DELLA 
CRIMINALITÀ  

NP2 1   

CONSIGLIERE ASSISTENTE LOCALE PER 
LE QUESTIONI LEGALI/DONNE E 
FANCIULLI 

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE SUI DIRITTI DELL’UOMO 

NP2 4 Cambio di livello 

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE SUI DIRITTI DELL’UOMO 

NP2 3   

FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO AI 
DIRITTI DELL’UOMO  

NP1 11 Cambio di livello 
soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G4 1  
FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO AI 

DIRITTI DELL’UOMO  
NP1 23 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO 
ALLA FORMAZIONE SUI DIRITTI 
DELL’UOMO  

NP1 4   

FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO 
ALLE QUESTIONI LEGALI  

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G6 1  

FUNZIONARIO ASSISTENTE ADDETTO 
ALLE QUESTIONI LEGALI /SIS   

NP1 1 Cambio di livello 
soggetto a 
classificazione 

CAPO LOCALE UNITÀ SERVIZI 
LINGUISTICI 

NP2 1  
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FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 

ADDETTO ALLE QUESTIONI LEGALI 
NP1 1   

MONITORE ASSISTENTE LOCALE DEL 
SISTEMA GIURIDICO 

NP1 6 Cambio di livello 
soggetto a 
classificazione 

CONSIGLIERE CIVILE LOCALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

NP1 1   

CONSIGLIERE LEGALE LOCALE PER I 
DIRITTI DELL’UOMO  

NP1 1   

INTERPRETE PRINCIPALE   G6 5   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI LEGALI 
G6 2   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G4 1  
ASSISTENTE PER LE QUESTIONI LEGALI G5 2   
ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G4 7  
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1   
ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G4 11 Nuovo incarico 

soggetto a 
classificazione   

ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G4 27   
ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO/ 

SEZIONE PER LE QUESTIONI DI 
SICUREZZA  

G4 4   

ASSISTENTE AI PROGETTI G4 1   
ASSISTENTE PER LO STATO DI DIRITTO  G4 2   
AUTISTA/IMPIEGATO  G3 1   
   
B.3.3 Elezioni       
DIRETTORE ELEZIONI S4 1   
VICE DIRETTORE S3 1   
CONSIGLIERE TECNICO PER LE ELEZIONI  S2 4   
FUNZIONARIO IT P2 2   
REVISORE PER LA CONFORMITÀ DEI 

PARTITI POLITICI   
P2 1 Cambio di categoria 

soggetto a 
classificazione 

CONSIGLIERE TECNICO PRINCIPALE PER 
LE ELEZIONI  

P2 1 Cambio di categoria 
soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO AI SERVIZI PER GLI 
ELETTORI 

NP1 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G6 1   
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ASSISTENTE PRINCIPALE ARCHIVIO  G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE REVISIONE 

CONTABILE 
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE DI ZONA PER LE 
ELEZIONI  

G6 6   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 
LOGISTICA DELLE ELEZIONI  

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE TECNICO PER LE 
ELEZIONI  

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER I SERVIZI AI 
PARTITI POLITICI  

G6 1   

TRADUTTORE PRINCIPALE (ALBANESE) G6 2   
TRADUTTORE PRINCIPALE (SERBO) G6 2   
COORDINATORE UFFICIO DI TRADUZIONE G6 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE G5 2   
ASSISTENTE/SEGRETARIO/INTERPRETE G4 1   
   
Potenziamento del Segretariato      
A.1.5 Stampa e pubblica informazione      
FUNZIONARIO STAMPA E PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
P4 1   

EDITORE WEB P2 1  
   
A.1.11 Supervisione interna      
REVISORE CONTABILE P4 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA REVISIONE 

CONTABILE 
G6 1   

   
A.1.13 Sezione per i programmi delle missioni      
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 

PROGRAMMI DELLE MISSIONI 
P4 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI DELLE 
MISSIONI 

G5 1   

   
B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni  

     

FUNZIONARIO DI SERVIZIO G5 1   
   
A.2.2 Gestione del personale      
FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE P4 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE G5 1   
IMPIEGATO ADDETTO AL PERSONALE G3 1   
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A.2.3 Reclutamento   
FUNZIONARIO ADDETTO AL 

RECLUTAMENTO 
P4 2   

ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO E 
ALL’HRMS  

G5 1   

ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO G5 1   
ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO G4 1   
   
A.2.6 Servizi finanziari      
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE P2 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AL BILANCIO G6 1   
ASSISTENTE AL BILANCIO G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G5 1   
ASSISTENTE ALLA TESORERIA G5 1   
ASSISTENTE AL BILANCIO G4 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G4 2   
ASSISTENTE ALLA TESORERIA G4 1   
   
A.2.7 Tecnologie dell’informazione e delle 
comunicazioni 

     

COORDINATORE SERVIZI INFORMATICI DI 
SUPPORTO ALLE MISSIONI 

P4 1   

SPECIALISTA SISTEMA WEB P2 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE 

COMUNICAZIONI 
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA 
DOCUMENTAZIONE E ALLE 
INFORMAZIONI 

G6 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE PRINCIPALE TECNOLOGIE 
INFORMATICHE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT  G6 1   
ASSISTENTE PROGRAMMATORE 

PRINCIPALE 
G6 2   

ASSISTENTE IT SUPPORTO ALL’UTENTE G5 1   

ASSISTENTE PROGRAMMATORE G5 1   
   
A.2.8 Servizi di supporto alle missioni      
CAPO, UNITÀ FAU P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI CONTRATTI P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI   
P4 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ADDETTO AL SUPPORTO 
FAU 

P2 1 Nuovo incarico 
soggetto a 
classificazione 
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FUNZIONARIO ADDETTO AI VIAGGI P2 1   
ASSISTENTE AL SUPPORTO EDIFICI G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE ADDETTO AI 

CONTRATTI  
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AL CONTROLLO 
DELLA DISTRIBUZIONE DELLE MERCI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ADDETTO ALLE 
ASSICURAZIONI 

G6 1   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1 Cambio di livello 
SPEDIZIONIERE TRASPORTI G3 1   
OPERAIO G2 1   
COMMESSO G2 1   
   
Potenziamento Ufficio per le istituzioni 
democratiche e i diritti dell’uomo 

     

B.3.4 ODIHR/Democratizzazione      
VICE CAPO/CONSIGLIERE SUL KOSOVO E 

SUL PATTO DI STABILITÀ PER 
L’EUROPA SUDORIENTALE  

P4 1   

Totale per il Fondo:   1.040,50   
   
Compiti in Bosnia-Erzegovina      
A.1.1 Ufficio del Capo missione      
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
DIRETTORE CENTRO REGIONALE S4 4   
CAPO ADDETTO ALLE POLITICHE E ALLA 

PROGRAMMAZIONE 
S3 1   

PORTAVOCE  S3 1   
CAPO DELLA SICUREZZA P4 1 Cambio di 

programma   
CONSIGLIERE ECONOMICO E 

AMBIENTALE 
S2 1   

CONSIGLIERE PER LE ELEZIONI S2 1   
ASSISTENTE ESECUTIVO DEL CAPO 

MISSIONE  
S2 1   

CAPO DELLE RICERCHE E DELLE 
VALUTAZIONI  

S2 1   

FUNZIONARIO DI COLLEGAMENTO OHR S2 1   
CONSIGLIERE POLITICO S2 1 Nuovo incarico 
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA GESTIONE 

DEI PROGETTI 
S2 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LA 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

S2 1   
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ASSISTENTE ESECUTIVO DEL VICE CAPO 

MISSIONE  
S1 1   

FUNZIONARIO RELATORE E ADDETTO 
ALLE VALUTAZIONI 

S1 1   

VICE CAPO DELLA SICUREZZA NP3 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
OPERAZIONI   

NP1 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE PERSONALE DEL VICE CAPO 
MISSIONE 

NP1 1   

ASSISTENTE PERSONALE DEL CAPO 
MISSIONE 

NP1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICHE 

NP1 1   

VICE PORTAVOCE NP2 1  
ADDETTO STAMPA   NP1 4   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
NP1 1   

FUNZIONARIO REGIONALE PER LE 
QUESTIONI POLITICHE  

NP1 4   

FUNZIONARIO RELATORE NP1 1   
WEBMASTER/DESIGNER GRAFICO NP1 1   
INTERPRETE PRINCIPALE G5 1  
ASSISTENTE AL DESIGN GRAFICO G5 1   
ASSISTENTE AL DESIGN 

GRAFICO/AMMINISTRAZIONE WEB 
G5 1   

FUNZIONARIO AGGIUNTO ADDETTO ALLA 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

G5 1   

INTERPRETE PRINCIPALE G5 7   
ASSISTENTE/INTERPRETE G4 9   
LETTORE LINGUISTICO G4 3   
ASSISTENTE ALLE OPERAZIONI G4 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE STAMPA G4 1   
ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G4 1   

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 29 Cambio di 
programma   

SORVEGLIANTE  G1 26 Cambio di 
programma   

   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo      
CAPO DEL PERSONALE E 

AMMINISTRATORE DEL FONDO  
 D1 1   
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CAPO DELL’AMMINISTRAZIONE E DELLE 

FINANZE 
P5 1   

CAPO DELLE FINANZE S3 1   
CAPO DELLA FORMAZIONE DELLA 

MISSIONE 
S3 1   

CAPO APPROVVIGIONAMENTI E 
FORNITURE 

S3 1   

CAPO DEL PERSONALE P4 1  
FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE  P2 1   
CONSIGLIERE PER LE TECNOLOGIE P2 1   
CAPO DEL BILANCIO NP3 1   
CAPO DEI SERVIZI COMUNICAZIONI E 

TECNOLOGIE INFORMATICHE  
NP3 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI SERVIZI 
SANITARI 

NP3 1   

SUPERVISORE DELLA CONTABILITÀ  NP2 2   
VICE CAPO DI COMUNICAZIONI E SERVIZI 

INFORMATICI  
NP2 1   

ASSISTENTE ESECUTIVO   NP2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE   NP2 2   
FUNZIONARIO ADDETTO AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
NP2 1   

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO NP1 1   
ARCHIVISTA   NP1 1   
CASSIERE NP1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 

COMUNICAZIONI 
NP1 1   

AMMINISTRATORE SISTEMA ERP NP1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI SERVIZI 

GENERALI 
NP1 2   

AMMINISTRATORE DI RETE NP1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE NP1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
NP1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL 
RECLUTAMENTO  

NP1 1   

SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE 
LOCALE D’INDAGINE SUI DIRITTI DI 
PROPRIETÀ 

NP1 1   

AMMINISTRATORE POSTA 
ELETTRONICA/OPERATORE HELPDESK 

G6 1   

FUNZIONARIO ADDETTO 
ALL’INVENTARIO 

G6 1   

ASSISTENTE PERSONALE G6 1   
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ASSISTENTE PRINCIPALE 

ALL’INVENTARIO 
G6 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
FORNITURE  

G6 1   

RESPONSABILE TRASPORTI G6 1   
ASSISTENTE AL BILANCIO G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G5 8   
OPERATORE HELPDESK G5 1   
RESPONSABILE UFFICIO   G5 20 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1   
OPERATORE SERVER SMS/OPERATORE 

HELPDESK 
G5 1   

MAGAZZINIERE   G5 1   
ASSISTENTE AL SUPPORTO FORMAZIONE G5 1   
SUPERVISORE MANUTENZIONE 

TRASPORTI 
G5 1   

ASSISTENTE AI VIAGGI E AGLI ALLOGGI G5 2   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 4   
ASSISTENTE ARCHIVISTA   G4 2   
ASSISTENTE AMMINISTRATORE DEGLI 

EDIFICI   
G4 3   

TECNICO COMUNICAZIONI   G4 1   
SPEDIZIONIERE   G4 1   
ASSISTENTE SERVIZI GENERALI G4 2   
ASSISTENTE ALL’INVENTARIO G4 1   
ASSISTENTE ALLE INDAGINI G4 2   
ASSISTENTE IT/COMUNICAZIONI G4 6   
ASSISTANTE AL PERSONALE G4 3   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G4 2   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE G4 1   
ASSISTENTE AI TRASPORTI  G4 1   
ASSISTENTE ALLA GESTIONE DEI 

DOCUMENTI 
G3 3   

ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 1 Cambio di livello e di 
programma 

ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 1 Cambio di 
programma   

ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 2   
CENTRALINISTA G3 2   
   



 - 37 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
A.2.2. Costi operativi comuni      
AUTISTA VICE CAPO MISSIONE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA PRINCIPALE G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA G2 65 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 39 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Cooperazione per la sicurezza      
DIRETTORE COOPERAZIONE PER LA 

SICUREZZA 
S4 1   

CAPO SEZIONE CONTROLLO ARMAMENTI  S3 1   
CAPO SEZIONE RAFFORZAMENTO DELLE 

ISTITUZIONI 
S3 1   

CAPO SEZIONE PARLAMENTARE   S3 1 Cambio di livello 
CONSIGLIERE PRINCIPALE S3 1   
FUNZIONARIO ADDETTO 

ALL’ATTUAZIONE 
S2 1   

FUNZIONARIO RELATORE E ADDETTO 
ALLE INFORMAZIONI  

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLO SCAMBIO 
DI INFORMAZIONI 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI S2 1 Nuovo incarico 
FUNZIONARIO DI COLLEGAMENTO 

PARLAMENTARE 
S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
PARLAMENTARI 

S2 1 Nuovo incarico 

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
POLITICHE   

S2 1   

FUNZIONARIO PER LE POLITICHE E LA 
PIANIFICAZIONE 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI SOCIALI 
E ECONOMICHE   

S2 1   

RESPONSABILE ANALISI QUESTIONI 
DELLA DIFESA 

NP1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO 
ALL’ATTUAZIONE 

NP1 1   

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI LEGALI  NP1 1   
RESPONSABILE ANALISI QUESTIONI 

POLITICO-MILITARI 
NP1 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI NP1 1   
ASSISTENTE PERSONALE G5 1   
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INTERPRETE PRINCIPALE G5 1   
ASSISTENTE/INTERPRETE G4 6   
ASSISTENTE ALLA LOGISTICA G4 1   
   
B.3.1 Diritti dell’uomo e stato di diritto       
DIRETTORE DIRITTI DELL’UOMO S4 1   
VICE DIRETTORE — DIRITTI DELL’UOMO S3 1   
CONSIGLIERE PER I DIRITTI DELL’UOMO, 

DIRITTI ECONOMICI E SOCIALI 
S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI, 
ANALISI E RESOCONTI 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI, 
DIRITTI ECONOMICI E SOCIALI 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI, 
ISTITUZIONI PER I DIRITTI DELL’UOMO 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI, 
RIFORMA GIUDIZIARIA E LEGISLATIVA  

S2 4   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI, 
CRIMINI DI GUERRA 

S2 3   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
DIRITTI DELL’UOMO 

S2 4   

FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 
DELL’UOMO 

S1 16   

FUNZIONARIO ANTI-TRAFFICI NP1 1  
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI   NP2 6   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI 

— STATO DI DIRITTO 
NP2 4   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
ROM 

NP1 1  

SVILUPPATORE BANCHE DATI   NP1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 

DELL’UOMO 
NP1 9   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI — 
SENSIBILIZZAZIONE ALLA LOTTA AI 
TRAFFICI 

NP1 1   

CONSIGLIERE PER I DIRITTI DI PROPRIETÀ  NP1 1   
FUNZIONARIO RELATORE E ADDETTO 

ALLE INFORMAZIONI   
NP1 1   

MONITORE DEI RIENTRI REGIONALI   G5 1  
ASSISTENTE PER LE QUESTIONI LEGALI G5 1  
MONITORE DEI DIRITTI DELL’UOMO   G5 6   
ASSISTENTE PER LE QUESTIONI LEGALI   G5 5   
ASSISTENTE PERSONALE   G5 1   
MONITORE QUESTIONI ROM G5 1   
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MONITORE DELLO STATO DI DIRITTO    G5 25   
TRADUTTORE/INTERPRETE PRINCIPALE   G5 1   
ASSISTENTE/INTERPRETE   G4 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE/INTERPRETE   G4 1 Nuovo incarico 
ASSISTENTE/INTERPRETE   G4 23   
   
B.3.2 Istruzione        
DIRETTORE ISTRUZIONE S4 1   
VICE DIRETTORE — ISTRUZIONE S3 1   
VICE DIRETTORE — RIFORMA 

LEGISLATIVA 
S3 1   

CONSIGLIERE PER LA POLITICA 
DELL’ISTRUZIONE  

S2 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI   S2 1   
CONSIGLIERE PER LE POLITICHE E IL 

COORDINAMENTO   
S2 1 Nuovo incarico 

COORDINATORE PER LE POLITICHE E LE 
QUESTIONI REGIONALI   

S2 2   

CONSIGLIERE ALL’ISTRUZIONE PER 
L’ACCESSO E LA 
NON-DISCRIMINAZIONE  

NP2 1   

CONSIGLIERE ALL’ISTRUZIONE PER LA 
PARTECIPAZIONE CIVICA   

NP2 1   

CONSIGLIERE PER LE FINANZE E LA 
GESTIONE 

NP2 1   

COORDINATORE PER LE POLITICHE E LE 
QUESTIONI REGIONALI 

NP2 1 Cambio di categoria. 
Soggetto a 
classificazione  

COORDINATORE PER LE POLITICHE E LE 
QUESTIONI REGIONALI   

NP2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALL’ISTRUZIONE  NP1 29   
FUNZIONARIO RELATORE E ADDETTO 

ALLE INFORMAZIONI   
NP1 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
LEGALI 

NP1 2   

COORDINATORE DI SUPPORTO NP1 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 3   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 2   
ASSISTENTE/INTERPRETE   G4 8   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G4 4   
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B.4.1 Democratizzazione        
DIRETTORE DEMOCRATIZZAZIONE S4 1 Cambio di 

programma   
COORDINATORE SOCIETÀ CIVILE S3 1 Cambio di 

programma   
VICE DIRETTORE   S3 1 Cambio di 

programma   
COORDINATORE DELLA RIFORMA DEL 

GOVERNO LOCALE    
S3 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
INFORMAZIONI 

S2 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER IL RAFFORZAMENTO 
DELLE ISTITUZIONI  

S2 1 Nuovo incarico 

AMMINISTRATORE PROGETTO GOVERNO 
LOCALE 

S2 1 Cambio di 
programma   

RESPONSABILE RIFORMA 
AMMINISTRAZIONE COMUNALE   

S2 1 Nuovo incarico 

AMMINISTRATORE PROGETTO DI 
SUPPORTO PARLAMENTARE   

S2 1 Cambio di 
programma   

COORDINATORE SVILUPPO DEI 
PROGRAMMI   

S2 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO PRINCIPALE PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE   

S2 4 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE   

S1 13 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI   NP2 3 Cambio di 
programma   

AMMINISTRATORE PROGETTO 
CORPORATE GOVERNANCE   

NP1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE   

NP1 12 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE ATTIVITÀ DI 
GOVERNO 

NP1 5 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE ATTIVITÀ DI 
GOVERNO/MEDIA 

NP1 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LA GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE 

NP1 17 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
PARLAMENTARI   

NP1 1 Cambio di 
programma   

PRC/AMMINISTRATORE PROGETTO 
PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI 

NP1 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE FINANZE 
PUBBLICHE 

NP1 17 Cambio di 
programma   
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AMMINISTRATORE PROGETTO GIOVANI   NP1 1 Cambio di 

programma   
MONITORE PROGETTO CORPORATE 

GOVERNANCE   
G5 4 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AL PROGETTO GOVERNO 

LOCALE   
G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AL PROGETTO DI SUPPORTO 

PARLAMENTARE   
G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PERSONALE   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PRC/PROGETTO 

PARTECIPAZIONE CIVILE 
G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 3 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE/INTERPRETE  G4 34 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE/INTERPRETE  G4 1 Nuovo incarico 
ASSISTENTE AL PROGETTO SOCIETÀ 

CIVILE    
G4 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AL PROGETTO GIOVANI G4 1 Cambio di 

programma   
   
Potenziamento del Segretariato        
A.1.5 Stampa e pubblica informazione        
REDATTORE WEB P2 1  
   
A.1.11 Supervisione interna        
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1  
    
A.1.13 Sezione per i programmi della missioni      
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 

PROGRAMMI DELLE MISSIONI 
P4 1   

   

B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni 

     

FUNZIONARIO DI SERVIZIO G5 1   
   
A.2.3 Reclutamento      
ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO G5 1   
ASSISTENTE AL RECLUTAMENTO G4 1   
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A.2.6 Servizi finanziari        
ASSISTENTE AL BILANCIO   G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G4 3   
   

A.2.7 Servizi per le tecnologie dell’informazione 
e delle comunicazioni   

     

SPECIALISTA PRINCIPALE PROGRAMMI 
APPLICATIVI   

G7 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT   G7 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE 

PROGRAMMAZIONE 
G7 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT   G6 1   
ASSISTENTE IT SUPPORTO ALL’UTENTE   G5 1   
ASSISTENTE IT  G5 1   
   
A.2.8 Servizi di supporto alle missioni        
ASSISTENTE PRINCIPALE GESTIONE BENI 

MATERIALI  
G6 1   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G5 1   
ASSISTENTE AL CONTROLLO PROPRIETÀ  G5 1   
ASSISTENTE ALLA GESTIONE BENI 

MATERIALI/MAGAZZINO 
G4 1 Cambio di livello 

   
Stabilizzazione/Controllo degli armamenti       
B.1.2 Attuazione Articolo IV        
FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE, 

ANALISI 
S 1   

AUTISTA  S 1   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

MILITARI 
S 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL PERSONALE, 
OPERAZIONI 

S 1   

RAPPRESENTANTE PERSONALE DEL PIE S 1   
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO   G5 1   
Totale per il Fondo:   710   
   
Missione in Croazia      
A.1.1 Ufficio del Capo Missione        
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
CAPO DELL’UNITÀ S3 1   
CAPO DELL’UNITÀ, PORTAVOCE S3 1   
CONSIGLIERE PER GLI AFFARI POLITICI S2 1   
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FUNZIONARIO ADDETTO AGLI AFFARI 

POLITICI  
S2 2   

CAPO DELL’UNITÀ ESECUTIVA  S1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AGLI 

AFFARI POLITICI 
NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

NP1 4   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1   
ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE   
G5 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 2   
ASSISTENTE LINGUISTICO II   G4 3   
ASSISTENTE AGLI AFFARI POLITICI   G4 3   
ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE   
G4 2   

AUTISTA PRINCIPALE G3 1 Cambio di 
programma   

   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, SUPPORTO AMMINISTRATIVO/SUL 

TERRITORIO 
S4 1  

CAPO, UNITÀ FINANZE E PERSONALE  P4 1   
CAPO, SERVIZI GENERALI   P4 1   
FUNZIONARIO LOCALE IT   NP1 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AL PERSONALE   G6 1   
ASSISTENTE ALLE COMUNICAZIONI   G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 1   
ASSISTENTE IT G5 2   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G4 1  
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G4 1   
ASSISTENTE ALL’INVENTARIO DELLE 

FORNITURE 
G4 1   

ASSISTENTE IT, HELPDESK   G4 2 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE D’UFFICIO G4 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE   G4 1   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI G4 1   
SUPERVISORE, UNITÀ DISTRIBUZIONE E 

ARCHIVI 
G4 1   

ASSISTENTE ALLE FORNITURE G4 1   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE G4 1 Cambio di categoria. 

Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE VIAGGI E TRASPORTO G4 1   
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IMPIEGATO ADDETTO ALLE FINANZE G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO AGLI ARCHIVI   G3 2   
ASSISTENTE AI TRASPORTI G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO AL MAGAZZINO   G3 1   
IMPIEGATO D’UFFICIO/ADDETTO ALLA 

RICEZIONE   
G2 1   

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA   G2 14 Cambio di 

programma  
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 13 Cambio di 

programma   
   
B.3.1 Stato di diritto (incluse questioni di 
polizia)   

     

CAPO DELL’UNITÀ S3 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI DI POLIZIA/CAPO DELLA 
SEZIONE PER LE QUESTIONI DI POLIZIA  

S3 1   

FUNZIONARIO DI ZONA   S1 3   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

LEGALI E AI DIRITTI DELL’UOMO 
S1 3   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
LEGALI  

S1 2   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AI 
PROGRAMMI SUL TERRITORIO 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI   

NP1 2   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI 
E AMMINISTRATIVO  

G6 2   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 1   
ASSISTENTE DI ZONA ALLE QUESTIONI DI 

POLIZIA  
G5 3   

ASSISTENTE ALLA LOGISTICA G5 1   
ASSISTENTE ALLE QUESTIONI DI POLIZIA  G5 3   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 11   
ASSISTENTE LINGUISTICO II   G4 2   
IMPIEGATO D’UFFICIO G3 1   
ASSISTENTE AI TRASPORTI G3 1   
IMPIEGATO D’UFFICIO/ADDETTO ALLA 

RICEZIONE 
G2 2   
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B.3.2 Società civile e gestione progetti     
CAPO DELL’UNITÀ S3 1 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO DI ZONA   S1 3 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 

DEMOCRATIZZAZIONE 
NP1 4 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AI 

PROGRAMMI SUL TERRITORIO 
NP1 2 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI 

E AMMINISTRATIVO  
G6 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE ALLA LOGISTICA   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 4 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE ALLA DEMOCRATIZZAZIONE  G4 6 Cambio di 

programma   
TECNICO MANUTENZIONE EDIFICI   G3 1 Cambio di 

programma   
   
B.3.3 Ritorno e integrazione        
CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO   S3 6   
CAPO DELL’UNITÀ   S3 1   
FUNZIONARIO DI ZONA   S1 3   
FUNZIONARIO RITORNO E INTEGRAZIONE S1 4   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 

QUESTIONI LEGALI   
NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI 
E AMMINISTRATIVO  

G6 3   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G5 1   
ASSISTENTE ALLA LOGISTICA   G5 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 12   
ASSISTENTE LINGUISTICO II   G4 1   
ASSISTENTE D’UFFICIO G4 3   
ASSISTENTE RITORNO E INTEGRAZIONE G4 5   
IMPIEGATO D’UFFICIO/ADDETTO ALLA 

RICEZIONE 
G2 1   

   
Potenziamento del Segretariato    
B.1.6 Unità operazioni e sala 
situazioni/comunicazioni 

     

FUNZIONARIO DI SERVIZIO G5 1   
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A.2.3 Reclutamento        
IMPIEGATO ADDETTO AL 

RECLUTAMENTO  
G3 1   

   
A.2.8 Servizi di supporto alle missioni        
ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI   
G6 1   

ASSISTENTE ALLA CORRISPONDENZA G4 1 Cambio di 
programma   

Totale per il Fondo  190   
   
Missione in Serbia e Montenegro      
A.1.1 Ufficio del Capo missione      
CAPO MISSIONE HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE HoM 1   

VICE CAPO MISSIONE /CAPO 
DELL’UFFICIO DI PODGORICA  

DHoM 1   

VICE CAPO UFFICIO/COORDINATORE DEI 
PROGRAMMI 

S3 1   

COORDINATORE MUNICIPALE S2 1   
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 

AGLI AFFARI POLITICI 
S2 2   

PORTAVOCE   S2 1   
ASSISTENTE ESECUTIVO DEL CAPO 

MISSIONE 
S1 1   

FUNZIONARIO RELATORE/ADDETTO ALLE 
QUESTIONI POLITICHE 

S1 2   

CONSIGLIERE LOCALE SPECIALE, CSBM   NP3 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 

QUESTIONI POLITICO-ECONOMICHE 
NP2 1   

CONSIGLIERE LOCALE PER LE QUESTIONI 
POLITICHE 

NP1 1   

ASSISTENTE PERSONALE DEL CAPO 
MISSIONE  

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE STAMPA E 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

G6 0,5   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE 

G6 1   

TRADUTTORE PRINCIPALE/INTERPRETE G6 1   
ASSISTENTE DI ZONA PER IL SUPPORTO E 

L’INTERPRETAZIONE 
G5 2   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di livello 
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ASSISTENTE AL SUPPORTO DEL 

PROGRAMMA   
G5 1   

ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE   

G5 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE   

G5 2   

ASSISTENTE RELATORE   G5 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 2   
SUPERVISORE, UNITÀ DI SICUREZZA   G5 1   
GUARDIA PRINCIPALE ADDETTA ALLA 

SICUREZZA   
G3 1   

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA   G2 8   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, UNITÀ AMMINISTRAZIONE FONDO P4 1   
CAPO, FINANZE   P2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI SERVIZI 

AMMINISTRATIVI   
S1 1   

CAPO, RISORSE UMANE E ICT S1 1   
CAPO, GESTIONE MATERIALI   S1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 

PERSONALE   
NP2 1   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE GESTIONE 

EDIFICI  
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE 
COMUNICAZIONI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE E 
AGLI STIPENDI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE ICT G6 2   
ASSISTENTE AL CFA E GESTIONE ARCHIVI  G5 1   
ASSISTENTE AL BILANCIO   G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 3   
ASSISTENTE ALLE RISORSE UMANE G5 1   
ASSISTENTE ICT G5 0,5   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE E AL 

PERSONALE 
G5 1   

ASSISTENTE ICT G4 2   
ASSISTENTE GESTIONE MATERIALI   G4 1   
ASSISTENTE STIPENDI E ASSEGNI 

FAMILIARI   
G4 0,5 Passaggio da incarico 

a tempo pieno a 
incarico a tempo 
parziale  
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ASSISTENTE STIPENDI E ASSEGNI 

FAMILIARI   
G4 0,5   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G4 0,5 Passaggio da incarico 
a tempo pieno a 
incarico a tempo 
parziale e cambio di 
livello 

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G4 1   
IMPIEGATO ADDETTO AI TRASPORTI   G3 1  
ASSISTENTE AI TRASPORTI   G4 1   
TECNICO PER LA MANUTENZIONE DEGLI 

EDIFICI   
G3 1   

ADDETTO ALLA RICEZIONE   G3 1   
IMPIEGATO D’UFFICIO G2 1  
GIARDINIERE/FACTOTUM G2 1   
FACTOTUM G2 1   
COMMESSO G2 0,5 Passaggio da incarico 

a tempo pieno a 
incarico a tempo 
parziale  

COMMESSO G2 0,5   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE G3 2 Cambio di 

programma   
AUTISTA G2 9 Cambio di 

programma   
AUTISTA G2 1   
ADDETTO ALLE PULIZIE G1 6 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Questioni di polizia      
AMMINISTRATORE DEL PROGRAMMA DI 

FORMAZIONE DELLA POLIZIA 
S3 1   

AMMINISTRATORE DEL PROGRAMMA 
SULLE RESPONSABILITÀ 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LA POLIZIA DI 
FRONTIERA 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LA POLIZIA DI 
PROSSIMITÀ 

S2 1   

RESPONSABILE DEL PROGRAMMA PER LA 
POLIZIA DI PROSSIMITÀ 

S2 1   

CONSIGLIERE LEGALE POLIZIA 
SCIENTIFICA   

S2 1   
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CAPO, APPLICAZIONE E RISPETTO DELLA 

LEGGE 
S2 1   

CAPO DELL’UNITÀ SVILUPPO STRATEGICO S2 1   
CONSIGLIERE PER LA CRIMINALITÀ 

ORGANIZZATA 
S2 1   

AMMINISTRATORE DEL PROGRAMMA 
CRIMINALITÀ ORGANIZZATA E POLIZIA 
DI FRONTIERA 

S2 1   

ESPERTO DI POLIZIA, CRIMINALITÀ 
ORGANIZZATA 

S2 1   

CONSIGLIERE PER IL PROGRAMMA DI 
RIFORMA DELLA POLIZIA 

S2 1   

CONSIGLIERE STRATEGICO S2 1   
COORDINATORE DELLA FORMAZIONE S2 1   
CONSIGLIERE PER I CRIMINI DI GUERRA   S2 1   
REDATTORE PROGRAMMI DI 

FORMAZIONE   
S1 1   

ISTRUTTORE DI POLIZIA S1 12   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI   
S1 1   

ASSISTENTE ALL’ELABORAZIONE DEI 
PROGRAMMI DI STUDIO 

G5 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO   G4 1  
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 13   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO   G4 12   
   
B.2.1 Questioni economiche e ambientali    
CAPO, SEZIONE ECONOMICA E 

AMBIENTALE 
NP3 1   

FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE/AMBIENTALI 

NP1 1 Cambio di categoria   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI G6 2  
SEGRETARIO ADDETTO AI PROGRAMMI   G5 1   
   
B.3.1 Democratizzazione      
FUNZIONARIO ADDETTO AL PROGRAMMA 

ANTI-TRAFFICI 
S2 1   

FUNZIONARIO PER LE MINORANZE 
ETNICHE 

S2 1   

CONSIGLIERE ADDETTO ALLE ATTIVITÀ 
DI GOVERNO 

S2 1   

CAPO, DEMOCRATIZZAZIONE S2 1   



 - 50 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
CONSIGLIERE PER I DIRITTI DELL’UOMO S2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI S2 1   
CONSIGLIERE PRINCIPALE SULLE 

QUESTIONI DELLE MINORANZE 
S2 1   

FUNZIONARIO PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI PARLAMENTARI 

S2 1   

CONSIGLIERE PER IL PROGETTO GIOVANI 
E ISTRUZIONE 

S2 1   

CONSIGLIERE LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI 

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
DEMOCRATIZZAZIONE 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO 
ALL’ISTRUZIONE 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE PER I DIRITTI 
DELL’UOMO 

NP1 1 Cambio di categoria. 
Soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AI 
PROGRAMMI 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 
FORMAZIONE ALLE ATTIVITÀ DI 
GOVERNO 

G6 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1  
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI G6 2   
ASSISTENTE PRINCIPALE AL 

COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI 
G6 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 5   
   
B.3.2 Mezzi di informazione        
CAPO, MEZZI DI INFORMAZIONE S2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE LICENZE E 

ALLE FREQUENZE 
S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI MEZZI 
D’INFORMAZIONE 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI MEZZI 
D’INFORMAZIONE ELETTRONICI 

S1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER L’ANALISI 
DEI MEZZI D’INFORMAZIONE 

G7 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G6 1   



 - 51 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 

LEGISLAZIONE RELATIVA AI MEZZI 
D’INFORMAZIONE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AL 
COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI 

G6 1   

ASSISTENTE PER LE QUESTIONI RELATIVE 
AI MEZZI D’INFORMAZIONE 

G5 1   

ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE PER I 
MEZZI D’INFORMAZIONE 

G5 3   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1   
   
B.3.3 Stato di diritto e diritti dell’uomo        
CAPO, DIRITTI UMANI E STATO DI DIRITTO S2 1   
CONSIGLIERE LEGALE, RIFORMA 

GIUDIZIARIA 
S2 1   

FUNZIONARIO CONSIGLIERE LEGALE PER 
LA TRASPARENZA ECONOMICA 

S2 1   

CONSIGLIERE LEGALE SULLE ISTITUZIONI 
PER I DIRITTI UMANI E SULLA RIFORMA 
CARCERARIA 

S2 1   

CONSIGLIERE LEGALE PER LA 
CRIMINALITÀ ORGANIZZATA 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL 
PROGRAMMA, RAFFORZAMENTO 
DELLE ISTITUZIONI 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL PROGRAMMA 
LEGISLATIVO 

S2 1   

COORDINATORE PRINCIPALE PER LA 
RIFORMA GIUDIZIARIA E GIURIDICA 

S2 1   

CONSIGLIERE LOCALE PER LE QUESTIONI 
LEGALI   

NP2 1 Cambio di categoria   

FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 
LEGALI   

NP2 2   

CONSIGLIERE LOCALE PER IL SISTEMA 
GIURIDICO PENALE  

NP1 2   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI 

NP1 2   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G7 2   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
PRINCIPALE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G6 1   

TRADUTTORE/INTERPRETE GIURIDICO G5 2   
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ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 2   
Totale per il Fondo:  213,5   
   
Presenza in Albania        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DELLA PRESENZA    HoM 1   
VICE CAPO DELLA PRESENZA   DHoM 1   
COORDINATORE SUPPORTO UFFICIO 

DISTACCATO   
S2 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICHE   

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL 
COORDINAMENTO DONATORI E 
PROGETTI   

S1 1   

FUNZIONARIO UFFICIO DISTACCATO. 
GIROCASTRO  

S1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO UFFICIO DISTACCATO. 
KUKES   

S1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO UFFICIO DISTACCATO. 
SHKODRA   

S1 1 Cambio di 
programma   

CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO. 
GIROCASTRO 

S1 1 Cambio di 
programma   

CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO. KUKES  S1 1 Cambio di 
programma   

CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO. 
SHKODRA   

S1 1 Cambio di 
programma   

CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO. VLORA  S1 1 Cambio di 
programma   

COORDINATORE DEI PROGETTI S1 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AGLI 

AFFARI POLITICI   
NP1 1   

TRADUTTORE/INTERPRETE PRINCIPALE   G6 1   
ASSISTENTE UFFICIO DISTACCATO   G5 8 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE ALLE QUESTIONI POLITICHE   G5 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1 Cambio di livello 
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1   
SUPERVISORE SICUREZZA INTERNA   G4 1   
ASSISTENTE SICUREZZA TECNICA   G4 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 2   



 - 53 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, AMMINISTRAZIONE DEL FONDO P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO RISORSE 

MATERIALI 
S2 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE RISORSE 
UMANE   

S1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
FINANZE   

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
RISORSE UMANE   

NP1 1 Cambio di categoria. 
Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE ALLA GESTIONE DEI BENI 
MATERIALI 

G5 1 Cambio di livello 

ASSISTENTE ALLE COMUNICAZIONI   G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 2 Cambio di livello 
ASSISTENTE IT  G5 2 Cambio di livello 
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G5 2   
ASSISTENTE AI TRASPORTI   G5 1   
ASSISTENTE ALLE RISORSE UMANE E 

ALLA FORMAZIONE 
G4 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE ALLA REGISTRAZIONE   G4 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE   G4 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALLA 

MANUTENZIONE   
G3 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

IMPIEGATO ADDETTO AI VIAGGI/ALLA 
RICEZIONE 

G3 1   

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Cambio di livello e di 

programma 
AUTISTA   G2 12,5 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 0,5 Nuovo incarico 
   
B.1.1 Cooperazione per la sicurezza      
CAPO DELLA SEZIONE COOPERAZIONE 

PER LA SICUREZZA 
S3 1   
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FUNZIONARIO ADDETTO ALL’ASSISTENZA 

ALLA POLIZIA E ALLA GESTIONE DELLE 
FRONTIERE 

S2 1   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
ALL’ASSISTENZA ALLA POLIZIA 

S2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
POLIZIA E ALLA COOPERAZIONE PER 
LA SICUREZZA  

NP1 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1   
TRADUTTORE/INTERPRETE G5 1   
ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1 Cambio di livello 
   

B.2.1 Attività di governo nelle questioni 
economiche e ambientali   

     

CAPO ATTIVITÀ DI GOVERNO, SEZIONE 
PER LE QUESTIONI ECONOMICHE E 
AMBIENTALI  

S3 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE, AMBIENTALI E LE 
RIFORME REGIONALI   

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PER IL BUONGOVERNO E 
LA RIFORMA DELLA PROPRIETÀ  

S1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE E AMBIENTALI   

NP2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI ANTI-TRAFFICI  

NP1 1 Cambio di categoria. 
Soggetto a 
classificazione 

CONSIGLIERE LOCALE PER LA PROPRIETÀ 
PRIVATA  

NP1 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

TRADUTTORE/INTERPRETE   G5 1 Cambio di 
programma   

   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana   

     

CAPO DELLA SEZIONE DELLA 
DIMENSIONE UMANA   

S3 1 Cambio di 
programma   
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CONSIGLIERE PER LO SVILUPPO DELLA 

SOCIETÀ CIVILE E LE PARI 
OPPORTUNITÀ 

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 
ATTINENTI I TRIBUNALI 

S2 1 Cambio di 
programma   

CAPO UNITÀ SOCIETÀ CIVILE E MEDIA   S2 1 Cambio di 
programma   

CAPO UNITÀ STATO DI DIRITTO  S2 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
PARLAMENTARI   

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO 
ALLE QUESTIONI LEGALI  

S2 1 Cambio di livello e di 
programma 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
LEGALI 

S1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
RIFORMA ELETTORALE  

NP2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE PER LO SVILUPPO 
DELLA SOCIETÀ CIVILE E LE PARI 
OPPORTUNITÀ 

NP1 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO LEGALE LOCALE PER LE 
ELEZIONI   

NP1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI 

NP1 3 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLO 
SVILUPPO DEI MEZZI DI 
INFORMAZIONE/PORTAVOCE  

NP1 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE DI 
COLLEGAMENTO PARLAMENTARE   

NP1 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE 

G6 2 Cambio di livello e di 
programma 

ASSISTENTE ALLE QUESTIONI LEGALI G5 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE ALLE QUESTIONI LEGALI G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G5 4 Cambio di 
programma   

TRADUTTORE/INTERPRETE G5 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE D’UFFICIO G4 1 Cambio di livello e di 
programma 

Totale per il Fondo:   110   
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Missione di monitoraggio a Skopje incaricata di 
prevenire l’allargamento del conflitto 

     

A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
COORDINATORE UFFICIO 

DISTACCATO/CBM 
S3 2   

CAPO, POLITICHE/COMUNICAZIONI S3 1   
CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 

POLITICHE   
S2 1   

COORDINATORE DEL PROGRAMMA S2 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 

PROGETTI   
S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
SICUREZZA DELLA MISSIONE 

P2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
COMUNICAZIONI/POLITICHE 

S1 1   

FUNZIONARIO ESECUTIVO LOCALE   NP2 1   
FUNZIONARIO LOCALE DI 

COLLEGAMENTO POLITICO   
NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
REGISTRAZIONE E AGLI ARCHIVI 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE, QUESTIONI ROM G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI POLITICHE   
G5 1  

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G5 2   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 

QUESTIONI POLITICHE   
G5 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
ASSISTENTE ADDETTO AL CENTRO 

SITUAZIONI  
G5 3 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 4   
ASSISTENTE AGLI ARCHIVI G4 2   
ASSISTENTE LINGUISTICO II   G4 3   
ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G4 1   
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO   G3 1 Cambio di 

programma   
SPECIALISTA PROTEZIONE PERSONALE G3 1 Cambio di 

programma   
IMPIEGATO ADDETTO AL PROTOCOLLO G3 1   
OPERATORE RADIO  G3 9 Cambio di 

programma   
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IMPIEGATO D’UFFICIO   G2 1   
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA   G2 10 Cambio di 

programma   
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA   G2 10   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, AMMINISTRAZIONE E FINANZE P5 1   
CAPO, FINANZE P4 1   
CAPO, SERVIZI GENERALI P4 1   
CAPO, GESTIONE RISORSE UMANE P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AI TRASPORTI   S1 1   
FUNZIONARIO LOCALE IT NP1 1  
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 

FORNITURE   
NP2 1   

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO LOCALE NP1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 

GESTIONE DEGLI EDIFICI 
NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
FINANZE 

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 
PERSONALE 

NP1 1   

INFERMIERE   G6 1   
TECNICO TELECOMUNICAZIONI G5 1  
TECNICO PRINCIPALE RETE IT  G5 1  
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE G5 1  
AMMINISTRATORE WEB/BANCHE DATI  G5 1  
TECNICO/COMUNICAZIONI G5 2   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 2   
TECNICO IT BANCO ASSISTENZA G4 1  
ASSISTENTE AL CONTROLLO MATERIALI G5 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE   G5 2   
ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
G5 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI TRASPORTI G5 1   
ASSISTENTE ALLA TESORERIA G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1   
TECNICO IT BANCO ASSISTENZA G4 2   
ASSISTENTE ALLA MANUTENZIONE  G4 1   
ASSISTENTE AL CONTROLLO DEI 

MATERIALI  
G4 1   

ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G4 1   
ASSISTENTE ALLE FORNITURE   G4 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AL MAGAZZINO   G4 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G4 1  
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IMPIEGATO ADDETTO ALLA GESTIONE DEI 

MATERIALI   
G3 1   

ASSISTENTE AL PERSONALE   G5 1  
IMPIEGATO ADDETTO AL PERSONALE G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALLE FORNITURE  G3 1   
TECNICO   G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO ALLA FORMAZIONE G3 1   
SPEDIZIONIERE TRASPORTI G3 2   
IMPIEGATO ADDETTO AL MAGAZZINO G3 1   
OPERATORE MAGAZZINO G2 1   
FACTOTUM    G1 1   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA AUTOBUS   G3 2 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 8 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 8 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Rafforzamento della fiducia      
CBM/CAPO DEL RAFFORZAMENTO DELLA 

FIDUCIA/CENTRO SITUAZIONI 
S3 1   

COORDINATORE PER LO SVILUPPO 
DELL’ISTRUZIONE  

S3 1   

CBM/FUNZIONARIO PRINCIPALE PER IL 
RAFFORZAMENTO DELLA FIDUCIA 

S2 2   

FUNZIONARIO PER IL RAFFORZAMENTO 
DELLA FIDUCIA 

S1 12   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLO SVILUPPO 
DELL’ISTRUZIONE 

S1 2   

ASSISTENTE PER IL RAFFORZAMENTO 
DELLA FIDUCIA 

G5 1   

ASSISTENTE D’UFFICIO G4 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO   G3 2  
ASSISTENTE LINGUISTICO I   G3 12   
   
B.1.2 Sviluppo della polizia        
CAPO, SEZIONE SVILUPPO DELLA POLIZIA S4 1   
CAPO FORMAZIONE FORZE DI POLIZIA S3 1   
CAPO, SVILUPPO DELLA COMUNITÀ S3 1   
VICE CAPO DELLA SEZIONE SVILUPPO 

DELLA POLIZIA 
S3 1   

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO S1 1   
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FORMATORE DELLA POLIZIA DI 

PROSSIMITÀ 
S1 20   

FUNZIONARIO ADDETTO 
ALL’ELABORAZIONE DEI PROGRAMMI 
DI STUDIO 

S1 1  

ISTRUTTORE DI POLIZIA S1 14   
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI  S1 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALL’ANALISI DEI 

RAPPORTI 
S1 1   

CONSIGLIERE LOCALE PER LE QUESTIONI 
LEGALI 

NP1 1   

SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G4 3   
ASSISTENTE ADDETTO 

ALL’ELABORAZIONE DEI PROGRAMMI 
DI STUDIO 

G4 2   

ASSISTENTE ALLE PUBBLICAZIONI G4 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO I  G3 30   
   
B.3.1 Sviluppo dei mezzi d’informazione        
CBM/CAPO, SVILUPPO DEI MEZZI 

D’INFORMAZIONE/PORTAVOCE 
S3 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA STAMPA E 
ALLA PUBBLICA INFORMAZIONE 

S1 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE   G4 2   
ASSISTENTE STAMPA E PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G4 1 Cambio di 

programma   
   
B.3.2 Stato di diritto        
CBM/CAPO, STATO DI DIRITTO S4 1 Cambio di livello 
CBM/VICE CAPO, STATO DI DIRITTO S3 1 Nuovo incarico 
CBM/FUNZIONARIO ADDETTO AL 

COORDINAMENTO E ALL’ANALISI 
S2 1   

CBM/FUNZIONARIO PER LO STATO DI 
DIRITTO/QUESTIONI ANTI-TRAFFICI 

S2 1   

CBM/FUNZIONARIO PER LO STATO DI 
DIRITTO/RAFFORZAMENTO DELLE 
ISTITUZIONI 

S2 1   

CBM/FUNZIONARIO PER LO STATO DI 
DIRITTO/RIFORMA GIUDIZIARIA 

S2 1   

CBM/FUNZIONARIO PRINCIPALE PER LO 
STATO DI DIRITTO 

S2 2   

CBM/FUNZIONARIO ADDETTO ALLE 
ANALISI E ALLE COMUNICAZIONI   

S1 1   
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CBM/FUNZIONARIO PER LO STATO DI 

DIRITTO 
S1 4   

CONSIGLIERE LOCALE PER LE QUESTIONI 
LEGALI 

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE PER LO STATO DI 
DIRITTO 

NP1 3 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

FUNZIONARIO LOCALE PER LO STATO DI 
DIRITTO 

NP1 5   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G6 1   

ASSISTENTE PER LE QUESTIONI LEGALI G5 1   
ASSISTENTE PER LO STATO DI DIRITTO G5 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE   G5 2   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G4 1   
ASSISTENTE PER LO STATO DI DIRITTO G4 6   
ASSISTENTE LINGUISTICO I   G3 2   
   
B.3.3 Supporto alla pubblica amministrazione        
CAPO DELLA RIFORMA DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE 
S3 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI S1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 

RIFORMA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE 

NP1 3   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
RIFORMA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE 

NP1 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
RIFORMA DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE 

NP1 1   

ASSISTENTE AI PROGETTI G5 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE   G5 1   
   
Potenziamento del Segretariato        
A.1.13 Sezione per i programmi delle missioni        
FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGRAMMI 

DELLE MISSIONI   
P4 1   

   
A.2.2 Gestione del personale        
ASSISTENTE AL PERSONALE   G5 1   
Totale per il Fondo:    297   
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Missione in Moldova      
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AGLI AFFARI 

PUBBLICI/PORTAVOCE 
S2 1   

INTERPRETE G6 1   
ASSISTENTE PER I MEZZI 

D’INFORMAZIONE 
G6 1   

SEGRETARIO DEL CAPO MISSIONE G6 1   
AMMINISTRATORE UFFICIO TIRASPOL   G5 1 Cambio di 

programma   
SEGRETARIO TIRASPOL   G3 1 Cambio di 

programma   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
FUNZIONARIO ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE  
P2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE IT  G7 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE ALLE FINANZE   G6 2   
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE 

FINANZE/AL PERSONALE 
G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

SEGRETARIO   G4 1   
ASSISTENTE D’UFFICIO   G3 1   
ASSISTENTE ALLA MANUTENZIONE   G2 1   
ADDETTO ALLA RICEZIONE    G1 2   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE DEL CAPO MISSIONE  G3 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE TIRASPOL    G1 1 Cambio di 

programma   
MECCANICO/ADDETTO ALLE PULIZIE 

AUTOVEICOLI 
 G1 1 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Prevenzione/Soluzione dei conflitti      
MEMBRO MILITARE   S2 2   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE 
S2 2   
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FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICO-MILITARI   
S2 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICO-MILITARI 

S2 1   

   
B.3.1 Monitoraggio dei diritti 
dell’uomo/democratizzazione 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
ANTI-TRAFFICI 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1 Nuovo incarico 

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G7 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE PER LE QUESTIONI 
ANTI-TRAFFICI 

G6 1   

ASSISTENTE PER I DIRITTI DELL’UOMO G6 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE PER I DIRITTI 

DELL’UOMO 
G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE AL SUPPORTO DEL 
PROGRAMMA 

G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

Totale per il Fondo:   36   
   
Coordinatore dei progetti in Ucraina     
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
COORDINATORE PROGETTI HoM 1   
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/ 

INTERPRETE 
G5 1   

   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, UNITÀ DI AMMINISTRAZIONE DEL 

FONDO 
P2 1 Cambio di categoria   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE G7 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
G7 1   

ASSISTENTE AL PERSONALE  G5 1   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/AUTISTA G3 1 Cambio di 

programma   
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ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/AUTISTA 

PRINCIPALE 
G3 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE  G1 0,6 Cambio di 

programma   
   

B.4.1 Supporto alle istituzioni ucraine tramite 
progetti 

     

FUNZIONARIO PRINCIPALE ADDETTO AI 
PROGETTI 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AI PROGETTI NP2 2 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI G7 1   
ASSISTENTE AI PROGETTI/CUSTODE G4 1   
SEGRETARIO G4 1   
Totale per il Fondo:  14,6   
   
Ufficio di Minsk     
A.1. Ufficio del Capo missione        
CAPO DELL’UFFICIO HoM 1   
VICE CAPO DELL’UFFICIO DHoM 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
ASSISTENTE LINGUISTICO G4 1   
ASSISTENTE D’UFFICIO G4 1   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, UNITÀ DI AMMINISTRAZIONE DEL 

FONDO 
P2 1 Cambio di categoria   

ASSISTENTE ALLE 
FINANZE/APPROVVIGIONAMENTI 

G5 1   

ASSISTENTE ALLA LOGISTICA G4 1  
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA   G2 1 Cambio di 

programma   
   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
S2 1   

ASSISTENTE AI PROGETTI G6 1   
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B.3.1 Rafforzamento delle istituzioni, stato di 
diritto e società civile 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1   

ASSISTENTE ALLA DIMENSIONE UMANA G5 1   
Totale per il Fondo:   13   
   

Rappresentante presso la Commissione estone 
sui pensionati militari 

   

A.1.1 Ufficio del Capo missione     
RAPPRESENTANTE PRESSO LA 

COMMISSIONE ESTONE SUI PENSIONATI 
MILITARI 

S4 1   

      
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo     
ASSISTENTE /CONTABILE   G5 1   
Totale per il Fondo:   2   
   
Missione in Georgia        
A.1.1 Ufficio del Capo missione      
CAPO MISSIONE  HoM 1   
VICE CAPO MISSIONE DHoM 1   
CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO DI 

TSKHINVALI 
S3 1   

FUNZIONARIO CAPO ADDETTO ALLA 
SICUREZZA 

P4 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
ANTI-TERRORISMO 

S2 1   

CONSIGLIERE ESECUTIVO  S2 1   
CONSIGLIERE DELLA MISSIONE PER LE 

QUESTIONI LEGALI  
S2 1   

PORTAVOCE/FUNZIONARIO ADDETTO 
ALLA STAMPA E ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
SICUREZZA 

P2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI 

NP1 1   

ASSISTENTE PERSONALE DEL CAPO 
MISSIONE 

G6 1   

TRADUTTORE GIURIDICO G5 1   
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ASSISTENTE ALLA SICUREZZA G5 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE G5 1   
ASSISTENTE AI LOCALI DI SERVIZIO G4 5   
ASSISTENTE ALLA MANUTENZIONE E PER 

LA SICUREZZA  
G4 1   

ASSISTENTE D’UFFICIO G4 1   
ASSISTENTE STAMPA E PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G4 2   

ASSISTENTE PER L’INCOLUMITÀ E LA 
SICUREZZA 

G4 1   

ADDETTO ALLA RICEZIONE G3 1   
CAPO SQUADRA GUARDIE ADDETTE ALLA 

SICUREZZA   
G3 1   

AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 
programma   

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA   G2 26   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, AMMINISTRAZIONE E FINANZE   P5 1   
CAPO, FINANZE   P4 1   
CAPO, GESTIONE RISORSE UMANE   P4 1   
CAPO, GESTIONE MATERIALI   P4 1   
FUNZIONARIO ADDETTO AL MAGAZZINO S1 1   
FUNZIONARIO IT LOCALE NP1 1  
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 

CONTABILITÀ   
NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AI 
TRASPORTI   

NP2 1 Cambio di categoria   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 
BILANCIO   

NP1 1   

INGEGNERE CIVILE LOCALE   NP1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AL 

PERSONALE   
NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO AGLI 
APPROVVIGIONAMENTI   

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE  

NP1 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
TESORERIA   

NP1 1   

ASSISTENTE ALLA GESTIONE DEI 
DOCUMENTI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AL CONTROLLO 
DELL’INVENTARIO   

G6 1   
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ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI   
G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AL 
RECLUTAMENTO E AL PERSONALE 

G6 1   

ASSISTENTE ALLA CONTABILITÀ E ALLE 
FINANZE  

G5 2   

ASSISTENTE AL BILANCIO G5 1   
ASSISTENTE ALLA GESTIONE DEI SERVIZI G4 1  
ASSISTENTE IT G5 2   
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G5 1   
ASSISTENTE ALLE TELECOMUNICAZIONI  G5 1 Cambio di livello 
TECNICO ADDETTO ALLE 

TELECOMUNICAZIONI  
G5 1 Cambio di livello 

ASSISTENTE ALLA TESORERIA   G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G4 1   
SPEDIZIONIERE/ASSISTENTE AI 

TRASPORTI 
G4 1   

ASSISTENTE AL CONTROLLO 
DELL’INVENTARIO   

G4 1   

ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE   G4 1   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE   G4 1   
ASSISTENTE AI TRASPORTI   G4 1   
ASSISTENTE VIAGGI   G4 1   
ELETTRICISTA   G3 2   
IMPIEGATO ADDETTO ALLA 

MANUTENZIONE DEI GENERATORI 
G3 1   

IMPIEGATO ADDETTO AL CONTROLLO 
DELL’INVENTARIO 

G3 1   

IMPIEGATO ADDETTO AL PERSONALE   G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI   
G3 1   

IMPIEGATO ADDETTO AGLI ARCHIVI   G3 1   
IMPIEGATO ADDETTO AI TRASPORTI   G3 1   
FACTOTUM   G2 1   
OPERATORE MAGAZZINO   G2 1   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA/MECCANICO   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA/MECCANICO   G3 1   
AUTISTA G2 7 Cambio di 

programma   
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CUSTODE    G1 1 Cambio di livello e di 

programma 
CUSTODE    G1 6 Cambio di 

programma   
   

B.1.1 Aspetti politici e militari della sicurezza e 
attività di polizia 

     

FUNZIONARIO CAPO PER LE QUESTIONI 
MILITARI 

S3 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI DI 
POLIZIA 

P4 1   

FUNZIONARIO ADDETTO AL 
MONITORAGGIO 

S2 8   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICHE 

S2 3   

COORDINATORE DI PROGETTI   S2 1 Nuovo incarico 
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI G6 2   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1   
   
B.1.2 Programma di assistenza alla formazione      
AMMINISTRATORE DEL PROGRAMMA   S4 1   
COORDINATORE DELLA FORMAZIONE   S3 1   
FUNZIONARIO DI COLLEGAMENTO   S2 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

LOGISTICA/AGLI ELICOTTERI 
S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
FORMAZIONE 

S2 2   

ESPERTO   S1 24   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE   G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE ALLA LOGISTICA   G4 1   
ASSISTENTE ADDETTO AL CONTROLLO 

MOVIMENTAZIONE 
G4 1 Cambio di livello 

ASSISTENTE ADDETTO AL CONTROLLO 
MOVIMENTAZIONE 

G4 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 2   
ASSISTENTE ALLA FORMAZIONE G4 11   
   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
S2 1   
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FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
NP1 1   

ASSISTENTE PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE E AMBIENTALI 

G5 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana   

     

CAPO DELLA DIMENSIONE UMANA S4 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

DEMOCRATIZZAZIONE/ELEZIONI 
S2 1   

FUNZIONARIO PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE 

S2 1   

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1   

FUNZIONARIO PER I DIRITTI DELL’UOMO S2 1   
FUNZIONARIO PER I DIRITTI DELL’UOMO, 

ABKHAZIA, GEORGIA 
S2 1   

FUNZIONARIO PER I DIRITTI DELL’UOMO, 
UFFICIO DISTACCATO DI GALI 

S2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
ATTIVITÀ DI GOVERNO 

S2 1   

CONSIGLIERE PER LO STATO DI DIRITTO S2 1   
FUNZIONARIO LOCALE PER I DIRITTI 

DELL’UOMO 
NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE PER LO STATO DI 
DIRITTO   

NP2 1   

FUNZIONARIO LOCALE PR LA LIBERTÀ 
DEI MEZZI DI INFORMAZIONE 

NP1 1 Cambio di categoria. 
Soggetto a 
classificazione 

FUNZIONARIO LOCALE PER LE PARI 
OPPORTUNITÀ E LA LOTTA AI TRAFFICI  

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER I DIRITTI 
DELL’UOMO 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LO STATO DI 
DIRITTO 

G6 1   

ASSISTENTE PER LA 
DEMOCRATIZZAZIONE   

G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  
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ASSISTENTE PER LA 

DEMOCRATIZZAZIONE   
G5 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 2   
ASSISTENTE D’UFFICIO   G4 1   
SEGRETARIO   G4 1   
Totale per il Fondo:   208   
   
Ufficio di Erevan        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DELL’UFFICIO   HoM 1   
ASSISTENTE COORDINATORE LOCALE DEI 

PROGETTI 
NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE STAMPA E 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

G6 1   

INTERPRETE/TRADUTTORE G5 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1 Cambio di livello 
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
FUNZIONARIO ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE E ALLE 
FINANZE 

P2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE 
AMMINISTRAZIONE E FINANZE 

G6 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
G5 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 

ADDETTO ALLA RICEZIONE/IMPIEGATO 
ADDETTO ALLE REGISTRAZIONI 

G4 1   

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA/TECNIC O   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Attività politico-militari        
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICO-MILITARI 
S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI G6 1   
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ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G5 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI   
S2 1   

COORDINATORE LOCALE DEI PROGETTI   NP2 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 2   
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI  G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

AUTISTA/TECNICO G3 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

   
B.3.1 Democratizzazione        
FUNZIONARIO PER LA 

DEMOCRATIZZAZIONE 
S2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ASSOCIATO 
ADDETTO AI PROGRAMMI   

NP2 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 1   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1   
   
B.3.2 Diritti dell’uomo        
FUNZIONARIO ADDETTO AI DIRITTI 

DELL’UOMO 
S2 1   

FUNZIONARIO ASSISTENTE LOCALE 
ADDETTO ALLE QUESTIONI LEGALI 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI  G6 1   
   
B.4.1 Buongoverno        
VICE CAPO DELL’UFFICIO    DHoM 1 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO LOCALE ASSOCIATO 

ADDETTO AI PROGRAMMI 
NP2 1 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI  G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

Totale per il Fondo:   33   
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Livello 
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Nota 

   
Ufficio di Baku        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DELL’UFFICIO    HoM 1   
SEGRETARIO   G4 1  
SEGRETARIO   G4 1 Cambio di 

programma   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
FUNZIONARIO ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE E ALLE 
FINANZE 

P2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER 
L’AMMINISTRAZIONE E LE FINANZE 

G6 1   

ASSISTENTE ALLE FINANZE G4 1  
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Attività politico-militari        

VICE CAPO DELL’UFFICIO/ FUNZIONARIO 
ADDETTO AGLI AFFARI POLITICI 

DHoM 1   

FUNZIONARIO LOCALE STAMPA E 
PUBBLICA INFORMAZIONE 

NP1 1   

ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  

   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI  G6 1   
   
B.3.1 Democratizzazione        
FUNZIONARIO PER LA 

DEMOCRATIZZAZIONE   
S2 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI  G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione 
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di posti 
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ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G4 1 Cambio di 

programma 
   
B.3.2 Stato di diritto e diritti dell’uomo        
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

DIMENSIONE UMANA 
S2 1 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 

QUESTIONI LEGALI 
NP1 1 Cambio di categoria. 

Soggetto a 
classificazione 

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di 
programma 

Totale per il Fondo:   20   
   
Gruppo di pianificazione ad alto livello   
A.1.1 Ufficio del Capo missione       
FUNZIONARIO   S 8  
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

PRINCIPALE   
G6 1  

Totale per il Fondo:   9  
   
Rappresentante personale del Presidente in 
esercizio sul conflitto oggetto della conferenza 
di Minsk  

   

A.1.1 Ufficio del Capo missione        
RAPPRESENTANTE PERSONALE DEL PIE  HoM 1   
ASSISTENTE DI ZONA DEL PR   S2 3   
ASSISTENTE PERSONALE DEL PR   S2 1   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, AMMINISTRAZIONE E FINANZE   P2 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 1 Cambio di livello 
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA/ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

— EREVAN   
G5 1 Cambio di 

programma   
CUSTODE — EREVAN    G1 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA — BAKU   G2 1 Cambio di 

programma   
CUSTODE — BAKU    G1 1 Cambio di 

programma   
ISTRUTTORE DI GUIDA/MECCANICO — 

TBILISI   
G3 1 Cambio di 

programma   



 - 73 - PC.DEC/712 
  20 dicembre 2005 
  Annesso II 
 
Fondo 
Programma principale 
Programma 
Denominazione dell’incarico 

Livello 
incarico

Numero 
di posti 

Nota 

   
AUTISTA — TBILISI   G2 1 Cambio di 

programma   
CUSTODE — TBILISI    G1 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA — STEPANAKERT/ 

KHANKENDI   
G3 1 Cambio di 

programma   
CUSTODE — STEPANAKERT/ 

KHANKENDI   
 G1 1 Cambio di 

programma   
Totale per il Fondo:    17   
   
Centro di Almaty        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DEL CENTRO    HoM 1   
VICE CAPO DEL CENTRO   S3 1 Cambio di 

programma   
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 1 Cambio di livello 
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE E ALLE 
FINANZE 

NP2 1   

ASSISTENTE ALLE FINANZE G5 1  
ASSISTENTE AGLI APPROVVIGIONAMENTI  G5 1  
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G5 1   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Nuovo incarico 
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Nuovo incarico 
   
B.1.1 Attività politico-militari        
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE   
S2 1 Cambio di 

programma   
FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 

POLITICHE/MEZZI DI INFORMAZIONE  
NP1 1 Cambio di 

programma   
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B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI   
S2 1 Cambio di 

programma   
COORDINATORE LOCALE PER LE 

ATTIVITÀ ECONOMICHE E AMBIENTALI 
NP1 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 1 Cambio di 

programma   
   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana   

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1 Cambio di 
programma   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLE 
QUESTIONI LEGALI   

NP1 1 Cambio di categoria   

ASSISTENTE AI PROGETTI G5 1 Cambio di 
programma   

   

B.4.1 Sviluppo democratico e libertà dei mezzi 
di informazione 

     

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 1 Cambio di 
programma   

Totale per il Fondo:   22   
   
Centro di Ashgabad        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DEL CENTRO  HoM 1   
COORDINATORE PROGETTI   S3 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AL CAPO DEL CENTRO   G5 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE AI PROGETTI   G5 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G5 1 Cambio di livello 

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 4 Nuovo incarico 
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, UNITÀ DI AMMINISTRAZIONE DEL 

FONDO   
P2 1 Cambio di categoria   

ASSISTENTE PER L’AMMINISTRAZIONE E 
LE FINANZE  

G5 1 Nuovo incarico. 
Soggetto a 
classificazione  
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ASSISTENTE PER L’AMMINISTRAZIONE E 

LE FINANZE  
G5 1   

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA   G2 2 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 1 Cambio di 

programma   
   

B.1.1 Prevenzione dei conflitti e rafforzamento 
della fiducia e della sicurezza 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 
POLITICHE   

S2 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI POLITICHE   

G6 1 Cambio di livello e di 
programma 

   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI   
S2 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI   
G5 1 Cambio di 

programma   
   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA   

S2 1 Cambio di 
programma   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI LEGALI   G7 1 Cambio di 
programma   

Totale per il Fondo:   22   
   
Centro di Bishkek        
A.1.1 Uffico del Capo missione        
CAPO DEL CENTRO   HoM 1   
VICE CAPO DEL CENTRO   DHoM 1   
COORDINATORE ADDETTO AI 

PROGRAMMI   
S3 1   

CONSIGLIERE PER LE QUESTIONI 
TRANSDIMENSIONALI   

S2 1   

FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 
STAMPA E ALLA PUBBLICA 
INFORMAZIONE  

NP1 1   

ASSISTENTE PER LE QUESTIONI LEGALI   G6 1   
ASSISTENTE PERSONALE DEL CAPO DEL 

CENTRO   
G6 1   
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ASSISTENTE PRINCIPALE ADDETTO ALLA 

SICUREZZA  
G6 1 Cambio di categoria. 

Soggetto a 
classificazione 

SEGRETARIO/INTERPRETE   G5 1   
GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA   G2 9   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO 

ALL’AMMINISTRAZIONE E ALLE 
FINANZE 

NP1 1   

ASSISTENTE PER L’AMMINISTRAZIONE E 
LE FINANZE 

G6 1   

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ADDETTO 
AGLI APPROVVIGIONAMENTI  

G6 1   

ASSISTENTE DI ZONA G5 1   
ASSISTENTE ALLE 

FINANZE/AMMINISTRAZIONE 
GENERALE  

G5 1   

ASSISTENTE ADDETTO ALLA 
RICEZIONE/SUPPORTO GENERALE  

G4 1   

SEGRETARIO/INTERPRETE  G4 1   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA/MECCANICO   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 5 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE    G1 3 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Attività politico-militari        
CAPO DELL’UFFICIO DISTACCATO DI OSH   S3 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE  
S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE PER LE 
QUESTIONI LEGALI 

G6 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI  G6 2   
ASSISTENTE AI PROGETTI G5 1   
   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
S2 1   
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FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI 
S1 1 Cambio di livello 

FUNZIONARIO LOCALE PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE E AMBIENTALI 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI   G7 1  
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI   G6 1   
   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 2   

ASSISTENTE LOCALE DEL COORDINATORE 
DEI PROGETTI 

NP1 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI   G7 1  
ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGETTI   G6 1   
Totale per il Fondo:    51   
   
Centro di Tashkent        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DELL’UFFICIO  HoM 1   
SEGRETARIO PRINCIPALE  G5 1   
GUARDIA PRINCIPALE ADDETTA ALLA 

SICUREZZA 
G3 1   

GUARDIA ADDETTA ALLA SICUREZZA G2 2   
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, UNITÀ DI AMMINISTRAZIONE DEL 

FONDO 
NP2 1   

ASSISTENTE ADDETTO ALLA GESTIONE 
DEI BENI MATERIALI 

G5 1   

ASSISTENTE ALLE FINANZE   G5 1   
ASSISTENTE ALLE RISORSE UMANE   G5 1   
ASSISTENTE ALLE TECNOLOGIE 

INFORMATICHE   
G5 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA G2 1 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLE PULIZIE   G1 2 Cambio di 

programma   
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B.1.1 Attività politico-militari        
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE   
S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI G6 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1   
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE 
G5 1   

   
B.2.1 Attività economiche e ambientali        
FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 

ECONOMICHE E AMBIENTALI   
S2 1   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 1   
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1   
   
B.3.1 Attività nel quadro della dimensione 
umana   

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE 
UMANA/DEMOCRATIZZAZIONE 

S2 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI G6 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di 
programma   

Totale per il Fondo:   24   
   
Centro di Dushanbe        
A.1.1 Ufficio del Capo missione        
CAPO DEL CENTRO   HoM 1   
VICE CAPO DEL CENTRO   DHoM 1   
FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 

SICUREZZA   
P2 1 Cambio di 

programma 
ASSISTENTE DEL FUNZIONARIO ADDETTO 

ALLA SICUREZZA 
G4 1 Cambio di 

programma 
SEGRETARIO PRINCIPALE   G5 2 Cambio di livello 
ASSISTENTE LINGUISTICO   G3 1 Cambio di livello e di 

programma 
   
A.2.1 Unità di amministrazione del fondo        
CAPO, AMMINISTRAZIONE E FINANZE P4 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE FINANZE P2 1 Cambio di categoria 
ASSISTENTE COORDINATORE LOCALE DEI 

PROGETTI 
NP1 1 Cambio di 

programma 
ASSISTENTE PRINCIPALE ALLE FINANZE   G6 1   
ASSISTENTE AL PERSONALE   G3 1  
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ASSISTENTE PRINCIPALE AGLI 

APPROVVIGIONAMENTI 
G6 1 Nuovo incarico. 

Soggetto a 
classificazione  

ASSISTENTE ALLE COMUNICAZIONI G5 1   
ASSISTENTE ALLE FINANZE G5 1 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE IT G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE ALLA TESORERIA G5 1   
ASSISTENTE ALLA MANUTENZIONE DEGLI 

EDIFICI 
G4 1   

ASSISTENTE AI VIAGGI   G4 1   
ADDETTO ALLA RICEZIONE   G3 1   
   
A.2.2. Costi operativi comuni        
AUTISTA PRINCIPALE   G3 1 Cambio di 

programma   
AUTISTA   G2 1 Cambio di livello e di 

programma 
AUTISTA   G2 8 Cambio di 

programma   
ADDETTO ALLA PULIZIA    G1 7 Cambio di 

programma   
   
B.1.1 Promozione del dialogo politico e della 
sicurezza 

     

FUNZIONARIO DI ZONA   S2 1 Cambio di livello 
FUNZIONARIO ADDETTO ALLE QUESTIONI 

POLITICHE 
S2 1   

ASSISTENTE DI ZONA G5 1 Cambio di livello e di 
programma 

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Cambio di livello e di 

programma 
FACTOTUM   G2 3 Cambio di livello 
CUOCO    G1 1   
   

B.1.2 SALW e CA. Sminamento, antiterrorismo 
e attività inerenti alla sicurezza 

     

COORDINATORE DEI PROGRAMMI   S3 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE PRINCIPALE AI PROGRAMMI   G6 1 Cambio di 
programma   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di categoria   
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B.2.1 Questioni ambientali  —  
rafforzamento delle capacità  

     

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 
AMBIENTALI 

S2 1   

ASSISTENTE AI PROGRAMMI  G5 1 Cambio di livello 
   

B.2.2 Supporto allo sviluppo economico in 
Tagikistan  

     

FUNZIONARIO PER LE QUESTIONI 
ECONOMICHE 

S2 1   

FUNZIONARIO DI ZONA S1 1   
ASSISTENTE DI ZONA G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AI PROGRAMMI G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Cambio di livello e di 

programma 
FACTOTUM   G2 2 Cambio di livello 
CUOCO    G1 1   
   
B.3.1 Promozione della democratizzazione in 
Tagikistan 

     

FUNZIONARIO ADDETTO ALLA 
DIMENSIONE UMANA 

S2 1   

FUNZIONARIO DI ZONA S1 1   
ASSISTENTE DI ZONA   G5 2 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO G4 1 Cambio di livello 
FACTOTUM   G2 2 Cambio di livello 
CUOCO    G1 1   
   

B.3.2 Promozione della democratizzazione dei 
mezzi d’informazione in Tagikistan 

     

FUNZIONARIO ADDETTO AI MEZZI DI 
INFORMAZIONE   

S2 1   

FUNZIONARIO DI ZONA S1 1   
FUNZIONARIO LOCALE ADDETTO ALLA 

PUBBLICA INFORMAZIONE  
NP1 1 Cambio di categoria   

ASSISTENTE DI ZONA G5 1 Cambio di livello e di 
programma 
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ASSISTENTE ALLA PUBBLICA 

INFORMAZIONE  
G5 1 Cambio di livello 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Cambio di livello e di 
programma 

FACTOTUM   G2 3 Cambio di livello 
CUOCO   G1 1   
   

B.3.3 Sensibilizzazione sulle pari opportunità e 
l’eguaglianza in Tagikistan  

     

FUNZIONARIO PER LE PARI OPPORTUNITÀ  S2 1   
FUNZIONARIO DI ZONA   S1 1 Cambio di 

programma   
ASSISTENTE DI ZONA G5 1 Cambio di livello e di 

programma 
ASSISTENTE AI PROGRAMMI   G5 1 Cambio di livello 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO   G4 1 Cambio di livello e di 

programma 
FACTOTUM   G2 2 Cambio di livello 
CUOCO   G1 1   
Totale per il Fondo:   87   
   
TOTALE GENERALE:   3.553,10 

 
 
 


