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DECISIÓN Nº 740 
REVISIÓN DE MITAD DE EJERCICIO DEL PRESUPUESTO 

UNIFICADO DE LA OSCE PARA 2006 

 El Consejo Permanente 

 Actuando de conformidad con las disposiciones pertinentes del Reglamento 
Financiero, particularmente con la Regla Financiera  2.09, y con la Decisión Nº 712 del 
Consejo Permanente, de 20 de diciembre de 2005, 

 Poniendo de relieve la importancia que tiene la gestión adecuada de los recursos 
humanos para la eficacia de las actividades de la OSCE, así como la revisión de la 
clasificación del los puestos del personal del cuadro orgánico y de servicios generales, 

 Tomando nota del documento sobre la revisión de mitad de ejercicio del Presupuesto 
Unificado de la OSCE para 2006 (PC.ACMF/36/06, de 30 de junio de 2006), 

 Recordando la Decisión Nº 731 del Consejo Permanente, de 29 de junio de 2006, 
relativa al Programa de fomento de las capacidades para la policía fronteriza de Georgia, 

 Aprueba los recursos financieros y humanos para los fondos, Programas Principales y 
Programas del Presupuesto Unificado correspondiente a 2006, que figuran en el Anexo I y en 
el Anexo II de la presente Decisión. 
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REVISIÓN DE MITAD DE EJERCICIO DEL PRESUPUESTO 
UNIFICADO DE LA OSCE PARA 2006 

(en euros)

Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

I. FONDOS RELACIONADOS CON LA SECRETARÍA E 
INSTITUCIONES   

La Secretaría

Secretario General y Servicios Centrales   
Gestión ejecutiva 1.192.200
Gestión de la seguridad 414.000
Cooperación externa 672.500
Servicios jurídicos 443.200
Prensa e Información Pública 1.178.100
Cuestiones de equiparación de géneros    268.400
Total 4.168.400
    
Presidente en ejercicio 
Misiones de corta duración, Visitas del PeE y de RP del PeE 300.000
Comité Asesor en asuntos de Gestión y Financieros 15.000
Junta de Apelación Externa 65.000
Comité Auditor 34.800
Representante Especial para la lucha contra la trata de personas 259.600
Total 674.400
    
Unidad de asistencia para la lucha contra la trata
Unidad de asistencia para la lucha contra la trata 442.400
Total 442.400
    
Supervisión interna 
Supervisión interna 1.217.600
Total 1.217.600
    
Unidad de Estrategia Policial 
Unidad de Estrategia Policial 942.800
Total 942.800
    
Unidad de Acción contra el Terrorismo 
Unidad de Acción contra el Terrorismo 739.700
Total 739.700
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Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Actividades relacionadas con los aspectos económicos y 
medioambientales de la seguridad 
Coordinador de las Actividades Económicas y Medioambientales de la OSCE 1.262.000
Reunión del Foro Económico    483.400
Total 1.745.400
    
Actividades de Prevención de Conflictos 
Dirección y gestión del CPC 377.000
Sección de Programas para Misiones 823.700
Célula de coordinación de proyectos 246.400
Presidencia del FCS 32.100
Dependencia de Apoyo al FCS 482.100
Red de Comunicaciones 566.700
Dependencia de operaciones/Sala de comunicaciones de urgencia    820.400
Total 3.348.400
    
Gestión de Recursos Humanos 
Dirección y gestión de Recursos Humanos 462.600
Gestión de personal 766.800
Contratación de personal 665.000
Sección de capacitación    998.800
Total 2.893.200
    
Departamento de Administración y Finanzas 
Servicios de Conferencias y Servicios de Idiomas 5.304.400
Dirección y gestión del Departamento de Administración y Finanzas 476.500
Servicios de Finanzas 1.385.600
Servicios de Tecnología de la Información y de Comunicaciones 3.309.100
Servicios de Apoyo a Misiones 1.460.400
Gastos operativos comunes de la Secretaría 2.134.400
Oficina de Praga      392.900
Total 14.463.300

Total de la Secretaría 30.635.600
    
Oficina de Instituciones Democráticas y Derechos Humanos (OIDDH)
Dirección y Política 1.245.100
Dependencia de Administración de Fondos 1.447.400
Gastos operativos comunes 871.800
Reuniones de la Dimensión Humana 788.000
Democratización 1.361.700
Derechos humanos 1.076.000
Elecciones 5.770.700
Tolerancia y no discriminación 853.700
Cuestiones relativas a romaníes y sinti      434.200
Total de la OIDDH 13.848.600



 - 3 - PC.DEC/740 
  27 de julio de 2006 
  Anexo I 

Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

    
Alto Comisionado para las Minorías Nacionales (ACMN)
Oficina del Alto Comisionado 1.485.100
Dependencia de Administración de Fondos 352.300
Gastos operativos comunes 180.700
Unidad de prevención de conflictos    848.600
Total del ACMN 2.866.700
    
Representante de la OSCE para la Libertad de los Medios de 
Comunicación
Oficina del Representante 430.800
Libertad de los medios de comunicación    728.000
Total del Representante para la Libertad de los Medios de Comunicación 1.158.800
    
TOTAL DE LOS FONDOS RELACIONADOS CON LA SECRETARÍA 
E INSTITUCIONES 48.509.700

II. FONDOS RELACIONADOS CON LAS OPERACIONES DE LA 
OSCE SOBRE EL TERRENO 

EUROPA SUDORIENTAL 

Misión en Kosovo
Oficina del Jefe de Misión 4.310.100
Dependencia de Administración de Fondos 5.461.200
Gastos operativos comunes 6.616.100
Formación e instrucción de policía 2.494.100
Democratización 6.217.600
Derechos humanos y Estado de derecho 4.920.500
Elecciones   1.079.900
Total 31.099.500
    
Incremento de la Secretaría 3.075.200
Incremento de la OIDDH      290.000
Total de la Misión en Kosovo 34.464.700
    
Tareas de la OSCE en Bosnia y Herzegovina
Oficina del Jefe de Misión 2.253.600
Dependencia de Administración de Fondos 2.320.500
Gastos operativos comunes 3.785.700
Cooperación en materia de seguridad 857.500
Derechos humanos y Estado de derecho 2.903.700
Educación 1.651.700
Democratización   3.267.200
Total 17.039.900
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Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Estabilización regional/Control de armamentos
Aplicación del Artículo IV 220.600
Total de Estabilización regional/Control de armamentos 220.600

Incremento de la Secretaría 1.129.500
    
Total de las Tareas de la OSCE en Bosnia y Herzegovina 18.390.000
    
Misión en Croacia
Oficina del Jefe de Misión 1.165.900
Dependencia de Administración de Fondos 968.000
Gastos operativos comunes 1.744.800
Estado de derecho (incluidos los Servicios de Policía) 1.646.600
Sociedad civil y gestión de proyectos 1.164.400
Retorno e integración 1.714.100
Total 8.403.800
    
Incremento de la Secretaría 208.900
    
Total de la Misión en Croacia 8.612.700

Misión en Serbia*
Oficina del Jefe de Misión 1.126.300
Dependencia de Administración de Fondos 850.700
Gastos operativos comunes 1.972.000
Asuntos policiales 2.218.000
Economía y medio ambiente 312.300
Democratización 1.310.900
Medios informativos 533.500
Derechos humanos y Estado de derecho 1.247.800
Total 9.571.500
    
Misión en Montenegro**  N/A
    
Presencia en Albania
Oficina del Jefe de Misión 922.400
Dependencia de Administración de Fondos 443.600
Gastos operativos comunes 1.095.100
Cooperación en materia de seguridad 252.500
Gestión pública de cuestiones económicas y medioambientales 307.100
Actividades relativas a la Dimensión Humana    779.300
Total 3.800.000
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Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Misión de Vigilancia en Skopje para evitar la propagación del conflicto
Oficina del Jefe de Misión 1.417.100
Dependencia de Administración de Fondos 1.249.600
Gastos operativos comunes 2.156.600
Fomento de la confianza 946.300
Instrucción de policía 2.193.600
Desarrollo de los medios informativos 272.700
Estado de derecho 1.470.000
Apoyo a la Administración Pública      536.800
Total 10.242.700
    
Incremento de la Secretaría 162.500
    
Total de la Misión de Vigilancia en Skopje 10.405.200
    
TOTAL DE EUROPA SUDORIENTAL 85.244.100
    
EUROPA ORIENTAL 

Misión en Moldova
Oficina del Jefe de Misión 330.100
Dependencia de Administración de Fondos 153.000
Gastos operativos comunes 356.700
Prevención/resolución de conflictos 371.400
Supervisión de derechos humanos/Democratización    411.300
Total 1.622.500
    
Coordinador de Proyectos en Ucrania
Oficina del Jefe de Misión 113.700
Dependencia de Administración de Fondos 143.700
Gastos operativos comunes 171.400
Apoyo a las Instituciones de Ucrania a través de proyectos 1.894.800
Total 2.323.600
    
Oficina en Minsk
Oficina del Jefe de Misión 231.700
Dependencia de Administración de Fondos 122.900
Gastos operativos comunes 220.600
Actividades económicas y medioambientales 177.600
Fomento institucional, Estado de derecho y sociedad civil 176.400
Total 929.200
    



 - 6 - PC.DEC/740 
  27 de julio de 2006 
  Anexo I 

Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Representante ante la Comisión Gubernamental de Estonia
para los Militares en Situación de Retiro
Oficina del Jefe de Misión 59.500
Dependencia de Administración de Fondos 22.800
Gastos operativos comunes   21.700
Total 104.000
    
Representante ante la Comisión Mixta Ruso-Letona
para los Militares en Situación de Retiro
Oficina del Jefe de Misión 10.000
Total 10.000
    
TOTAL DE EUROPA ORIENTAL 4.989.300
    
CÁUCASO 

Misión en Georgia
Oficina del Jefe de Misión 1.711.500
Dependencia de Administración de Fondos 1.153.200
Gastos operativos comunes 1.700.600
Aspectos político-militares de la seguridad y actividades policiales 1.562.600
Programa de asistencia a la capacitación 1.998.700
Programa de fomento de capacidades 1.933.300
Actividades económicas y medioambientales 333.800
Actividades relativas a la Dimensión Humana   1.395.400
Total 11.789.100
    
Oficina en Ereván
Oficina del Jefe de Misión 155.900
Dependencia de Administración de Fondos 142.200
Gastos operativos comunes 306.000
Actividades político-militares 173.400
Actividades económicas y medioambientales 346.800
Democratización 149.000
Actividades en materia de derechos humanos 122.600
Buena gestión pública    228.900
Total 1.624.800
    
Oficina en Bakú
Oficina del Jefe de Misión 168.300
Dependencia de Administración de Fondos 147.100
Gastos operativos comunes 284.600
Actividades político-militares 308.800
Actividades económicas y medioambientales 296.400
Democratización 309.800
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Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Derechos humanos y Estado de derecho    304.700
Total 1.819.700
    
Grupo de Planificación de Alto Nivel
Oficina del Jefe de Misión 179.600
Total 179.600
    
Proceso de Minsk
Oficina del Jefe de Misión 791.300
Total 791.300
    
Representante Personal del Presidente en ejercicio
Oficina del Jefe de Misión 566.800
Dependencia de Administración de Fondos 181.500
Gastos operativos comunes 238.600
Total 986.900
    
TOTAL DEL CÁUCASO 17.191.400
    
ASIA CENTRAL 

Centro en Alma-Ata
Oficina del Jefe de Misión 271.500
Dependencia de Administración de Fondos 91.000
Gastos operativos comunes 423.600
Actividades político-militares 295.000
Actividades económicas y medioambientales 391.200
Actividades relativas a la Dimensión Humana 257.700
Desarrollo democrático y libertad de los medios informativos    224.100
Total 1.954.100
    
Centro en Ashgabad
Oficina del Jefe de Misión 247.100
Dependencia de Administración de Fondos 103.000
Gastos operativos comunes 188.000
Prevención de conflictos y fomento de la confianza y la seguridad 230.900
Actividades económicas y medioambientales 232.400
Actividades relativas a la Dimensión Humana    230.200
Total 1.231.600
    
Centro en Bishkek
Oficina del Jefe de Misión 819.200
Dependencia de Administración de Fondos 140.800
Gastos operativos comunes 373.200
Actividades político-militares 667.000
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Fondo
Programa principal 
Programa 

Presupuesto
revisado propuesto 

para 2006 

Actividades económicas y medioambientales 523.800
Actividades relativas a la Dimensión Humana    629.200
Total 3.153.200
    
Coordinador de Proyectos en Uzbekistán***   
Oficina del Jefe de Misión 197.500
Dependencia de Administración de Fondos 65.400
Gastos operativos comunes 313.300
Actividades político-militares 350.000
Actividades económicas y medioambientales 394.500
Actividades relativas a la Dimensión Humana    410.000
Total 1.730.700
    
Centro en Dushanbe
Oficina del Jefe de Misión 350.100
Dependencia de Administración de Fondos 307.500
Gastos operativos comunes 676.000
Fomento del diálogo político y de la seguridad 399.700
APAL y Asia Central, actividades de desminado, de lucha contra el 
terrorismo y de seguridad 561.700
Resolución de cuestiones medioambientales - creación de capacidades 207.100
Apoyo al desarrollo económico de Tayikistán 388.800
Fomento de la democratización de Tayikistán 307.900
Fomento de la democratización de los medios informativos de Tayikistán 407.100
Mentalización y equiparación de géneros en Tayikistán    330.800
Total 3.936.700
    
TOTAL DE ASIA CENTRAL 12.006.300
    
TOTAL DE FONDOS RELACIONADOS CON LAS OPERACIONES 
DE LA OSCE SOBRE EL TERRENO 119.431.100
    
TOTAL GENERAL 167.940.800

* Ref.: Decisión del CP Nº 733 relativa a la nueva denominación de la Misión de la OSCE en Serbia y 
Montenegro, de 29 de junio de 2006, último párrafo: “Hasta que se adopte una decisión al respecto [un 
presupuesto revisado para la Misión], se autoriza a la Misión de la OSCE en Serbia a que haga uso de 
los recursos presupuestados para el Fondo de la Misión de la OSCE en Serbia y Montenegro, excepción 
hecha de los fondos previstos para la Oficina de Podgorica.” 

** Ref.: Decisión del CP Nº 732 relativa al establecimiento de la Misión de la OSCE en Montenegro, de 
29 junio de 2006, último párrafo: “Hasta que se adopte una decisión al respecto [el presupuesto para la 
Misión], se autoriza a la Misión de la OSCE en Montenegro a que haga uso de los recursos 
presupuestados para la Oficina de la OSCE en Podgorica en el Presupuesto Unificado asignado en 2006 
al Fondo para la Misión de la OSCE en Serbia y Montenegro.”

*** Ref.: Decisión del CP Nº 734, que refleja el nuevo mandato y las tareas del Coordinador de Proyectos 
en Uzbekistán. 
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PLANTILLA REVISADA DE MITAD DE EJERCICIO 

Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

La Secretaría     
Secretario General y Servicios Centrales    
A.1.1 Gestión ejecutiva    
Secretario General SG 1  
Director de la Oficina del Secretario 

General
D1 1  

Asesor superior P4 1  
Oficial superior de coordinación P4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Asesor superior en políticas y planificación P4 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficial de políticas y planificación  S 1  
Oficial ejecutivo S 1  
Auxiliar personal del SG S 1  
Auxiliar ejecutivo superior G7 1  
Secretario, Oficina del Secretario General G5 1  
Conductor  G3 1  

A.1.2 Gestión de la seguridad    
Jefe de gestión de la seguridad P5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial de seguridad sobre el terreno P3 1  
Oficial de servicios de protección  P2 1  
Auxiliar de seguridad G5 1  
Auxiliar administrativo G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.1.3 Cooperación externa    
Jefe de la Sección de Cooperación Externa P5 1  
Oficial superior de cooperación externa P4 2  
Oficial de cooperación externa P3 1  
Oficial de cooperación externa S 1  
Auxiliar superior de cooperación externa G6 1  
Secretario  G4 1  

A.1.4 Servicios jurídicos    
Asesor jurídico superior P5 1  
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Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Asesor jurídico P4 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 
clasificación 

Oficial jurídico P3 1  
Oficial jurídico asociado S 1  
Oficial jurídico  P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar jurídico G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.1.5 Prensa e Información Pública    
Jefe de la Sección de Prensa e Información 

Pública/Portavoz
P5 1  

Oficial superior del espacio web público P4 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Oficial superior de prensa e información 
pública/Portavoz adjunto 

P4 1  

Editor P3 1  
Oficial de prensa P3 2  
Encargado del espacio web P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de prensa e información pública G5 1  
Auxiliar de la página web G5 1  

B.3.1 Cuestiones de equiparación de 
géneros

   

Asesor superior en equiparación de géneros P4 1  
Asesor en equiparación de géneros P3 1  
Oficial de equiparación de géneros S 1  
Auxiliar administrativo/de programas G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

Presidente en ejercicio    
A.1.10 Representante Especial para la 

lucha contra la trata de personas 
Representante Especial D2 1  
Oficial ejecutivo S 1  

Unidad de asistencia para la lucha contra 
la trata 

   

B.4.1 Unidad de asistencia para la lucha 
contra la trata 

   

Asesor superior P4 1  
Asesor P3 2  
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Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Jefe de la Unidad de asistencia para la lucha 
contra la trata 

S 1  

Oficial de información pública S 1  
Secretario  G4 1  

Supervisión interna    
A.1.11 Supervisión interna    
Director de Supervisión interna D2 1  
Jefe de los Servicios de Evaluación y 

Auditoría de Gestión/Director Adjunto 
P5 1  

Jefe de Auditoria interna/Director Adjunto P5 1  
Auditor superior P4 1  
Auditor  P3 1  
Auditor  P3 2  
Auditor de tecnología de la información P3 1  
Auxiliar superior de auditoría G6 2  

Asuntos policiales estratégicos    
B.1.1 Asuntos policiales estratégicos    
Asesor superior de policía S 1  
Oficial de asuntos policiales/Jefe Adjunto 

de la Unidad 
P5 1  

Oficial de asuntos policiales P4 1  
Oficial de políticas  S 1  
Coordinador de programas P4 1  
Oficial ejecutivo/Gestión de la información P3 1  
Administrador auxiliar de la base de datos/ 

Analista de sistemas 
P1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Asesor en asuntos policiales  S 3  
Auxiliar superior de gestión de la 

información 
G7 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Secretario G4 1  
Empleado administrativo G3 1  

Unidad de Acción contra el Terrorismo    
B.1.2 Acción contra el Terrorismo    
Coordinador de programas  P4 1  
Oficial de programas  P3 1  
Oficial auxiliar de programas  P1 3  
Asesor en cuestiones de lucha contra el 

terrorismo 
S 1  

Oficial de lucha contra el terrorismo S 1  
Jefe de cuestiones de lucha contra el 

terrorismo 
S 1  
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Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Auxiliar administrativo G4 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Secretario de proyectos  G4 1  

Actividades relacionadas con los aspectos 
económicos y medioambientales de la 
seguridad

   

B.2.1 Coordinador de las Actividades 
Económicas y Medioambientales de 
la OSCE

   

Coordinador de las Actividades 
Económicas y Medioambientales de 
la OSCE 

D2 1  

Coordinador Adjunto, OCAEM P5 1  
Asesor económico superior  P5 1  
Oficial superior de asuntos económicos  S 1  
Oficial superior de programas  P4 1  
Oficial de asuntos económicos y 

medioambientales 
P3 1  

Asesor económico y medioambiental  P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Oficial asociado de programas  P2 2  
Asesor económico y medioambiental  S 1  
Asesor económico y medioambiental  S 1  
Asesor económico y medioambiental  S 1  
Asesor medioambiental  S 1  
Secretario administrativo  G5 1  
Secretario superior  G5 1  
Secretario de proyectos  G4 1  
Empleado administrativo  G3 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 

Prevención de conflictos    
A.1.12 Dirección y gestión del CPC    
Director del Centro para la Prevención de 

Conflictos 
D2 1  

Oficial de coordinación y planificación P3 1  
Secretario superior  G5 1  
Secretario  G4 1  

A.1.13 Sección de Programas para 
Misiones

   

Director Adjunto del CPC/Jefe de la 
Sección de Programas para Misiones 

P5 1  
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Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Oficial superior de programas para 
misiones  

P4 3  

Oficial de programas para misiones  P3 2  
Oficial de programas para misiones  S 4  
Auxiliar de programas para misiones  G5 1  
Secretario  G4 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 

A.1.14 Célula de coordinación de 
proyectos

   

Coordinador superior de gestión de 
proyectos

P4 1  

Oficial asociado de coordinación de 
proyectos

P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Auxiliar superior de proyectos  G6 1  

B.1.4 Dependencia de Apoyo al FCS    
Oficial superior de la Red de 

Comunicaciones 
P4 1  

Oficial superior de apoyo al FCS P4 1  
Oficial de MFCS P3 1  
Oficial asociado de apoyo a proyectos P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficial de apoyo al FCS S 1  
Auxiliar de programas  G5 1  

B.1.5 Red de Comunicaciones
Oficial superior de gestión de la Red P4 1  
Oficial de gestión de la Red P3 1  

B.1.6 Dependencia de operaciones/ 
Sala de comunicaciones de urgencia

Jefe de la Dependencia de Operaciones P5 1  
Oficial de enlace militar P4 1  
Planificador de recursos  P4 1  
Oficial de gestión de programas P3 1  
Analista/Investigador S 1  
Asesor en cuestiones fronterizas  S 1  
Jefe de la Sala de comunicaciones de 

urgencia
S 1  

Asesor superior en cuestiones fronterizas  S 1  
Jefe Adjunto de la Sala de comunicaciones 

de urgencia 
G6 1  

Oficial de servicio  G5 2  
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Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del
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Auxiliar administrativo/de programas G5 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Gestión de Recursos Humanos    
A.2.1 Dirección y gestión de Recursos 

Humanos
   

Director de Recursos Humanos D2 1  
Oficial de evaluación de tareas P4 1  
Asesor superior del Director de Recursos 

Humanos 
S 1  

Secretario superior  G5 1  

A.2.2 Gestión de personal    
Jefe de la Sección de Personal P4 1  
Oficial de personal  P3 1  
Auxiliar superior de nóminas G6 1  
Auxiliar superior de personal  G6 4  
Auxiliar de nóminas  G5 1  
Auxiliar de personal  G4 1  
Empleado de personal  G3 1  

A.2.3 Contratación de personal    
Director Adjunto/Jefe de la Sección de 

Contratación de Personal 
P5 1  

Oficial de contratación de personal para 
proyectos

S 1  

Auxiliar superior de contratación de 
personal

G6 3  

Auxiliar de contratación de personal G5 1  

A.2.4 Sección de Capacitación    
Coordinador de Capacitación de la OSCE P4 1  
Oficial de capacitación  P3 2  
Oficial de capacitación  P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial de capacitación  S 1  
Auxiliar superior de capacitación  G6 1  
Auxiliar superior de capacitación en IRMA G6 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar de capacitación  G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de capacitación  G3 1  
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Departamento de Administración y 
Finanzas

   

A.1.15 Servicios de Conferencias y 
Servicios de Idiomas

   

Director Adjunto de Servicios de 
Conferencias

P5 1  

Jefe de la Sección de Servicios de Idiomas P4 1  
Oficial administrativo  P3 1  
Oficial de conferencias P3 1  
Auxiliar superior de Servicios de Idiomas G6 1  
Auxiliar superior de reuniones G6 3  
Supervisor de la Dependencia de 

Documentación y Apoyo para Reuniones 
G6 1  

Supervisor de la Dependencia de Control y 
Procesamiento de Textos 

G6 1  

Supervisor auxiliar de la Dependencia de 
Control y Procesamiento de Textos 

G5 1  

Auxiliar de protocolo G5 1  
Secretario  G5 1  
Secretario administrativo  G4 1  
Supervisor auxiliar de la Dependencia de 

Documentación y Apoyo para Reuniones 
G4 1  

Auxiliar de documentación G4 3  
Auxiliar de registro G4 1  
Auxiliar de servicios de apoyo G4 1  
Auxiliar de referencias y control de textos G4 0,5  
Operador de procesamiento de textos G4 12  
Auxiliar de salas de reunión G3 4  
Operador del equipo de grabación G3 1  
Telefonista G2 1  

A.2.5 Dirección y gestión del 
Departamento de Administración y 
Finanzas 

   

Director de Administración y Finanzas D2 1  
Controlador de finanzas  P5 1  
Oficial de coordinación y planificación P3 1  
Secretario superior  G5 1  

A.2.6 Servicios de Finanzas    
Director Adjunto de Finanzas P5 1  
Jefe de la Dependencia de Contabilidad P4 1  
Jefe de la Dependencia de Presupuestos P4 1  
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Jefe de Tesorería P4 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Oficial de presupuestos P3 3  
Persona de contacto con IRMA (finanzas) P3 1  
Oficial asociado de tesorería P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de finanzas  G7 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de contabilidad  G6 2  
Auxiliar superior administrativo/de finanzas G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de tesorería  G6 1  
Auxiliar superior de tesorería  G6 1  

A.2.7 Servicios de Tecnología de la 
Información y de Comunicaciones 
(TIC)

   

Jefe de los Servicios de Tecnología de la 
Información (TI) 

P5 1  

Jefe de Sistemas de información de las 
bases de datos 

P4 1  

Diseñador de sistemas y seguridad de TIC P4 1  
Jefe de gestión de la información P4 1  
Jefe de apoyo infraestructural P4 1  
Jefe de la Dependencia de Comunicaciones P3 1  
Jefe de la Dependencia Técnica y de 

Interconexión Informática 
P3 1  

Oficial de gestión de la información P3 1  
Oficial de comunicaciones P2 1  
Especialista superior en aplicaciones G7 1  
Auxiliar superior en aplicaciones 

combinadas del sistema ERP 
G7 1  

Auxiliar superior de TI  G7 1  
Auxiliar superior de TI  G6 3  
Auxiliar superior de gestión de archivos  G6 1  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G5 2  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar técnico  G5 1  
Empleado de TI  G3 1  
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A.2.8 Servicio de Apoyo a Misiones    
Director Adjunto de Apoyo a Misiones  P5 1  
Jefe de la Dependencia de Gestión de 

Bienes
P4 1  

Jefe de la Dependencia de Contratación y 
Adquisiciones

P4 1  

Oficial de apoyo en materia de edificios P3 1  
Persona de contacto con IRMA (gestión de 

contratos y material) 
P3 1  

Oficial de gestión de material P3 1  
Oficial asociado de gestión de bienes P2 1  
Oficial asociado de adquisiciones P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar de apoyo a la Dependencia de 

Administración de Fondos 
G6 1  

Auxiliar superior de gestión de bienes G6 1  
Auxiliar superior de viajes G6 1  
Secretario administrativo  G5 1  
Auxiliar de bienes/codificación por barras G5 1  
Auxiliar de gestión de material/recepción e 

inspección
G5 1  

Auxiliar de apoyo en materia de edificios G4 1  
Recepcionista  G3 1  

A.2.9 Gastos operativos comunes de la 
Secretaría

   

Conductor  G2 2  
Limpiador  G1 5  

A.2.10 Oficina de Praga    
Jefe de la Oficina y Oficial encargado de 

reuniones
S 1  

Auxiliar superior de documentación e 
información 

G7 1  

Auxiliar superior administrativo y de 
finanzas

G6 1  

Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar de archivos G5 1  
Auxiliar de TI  G4 1  
Secretario  G4 1  
Limpiador/Encargado de fotocopias  G1 1  

Total del Fondo 277,5
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Oficina de Instituciones Democráticas y 
Derechos Humanos 

   

A.1.1 Dirección y Política    
Director de la OIDDH D/ODI 1  
Primer Director Adjunto de la OIDDH D1 1  
Segundo Director Adjunto de la OIDDH P5 1  
Coordinador de proyectos  P4 1  
Portavoz/Oficial superior de prensa e 

información pública 
P4 1  

Editor de informes S 1  
Editor del espacio web P1 1  
Asesor político superior  S 1  
Asesor especial  S 2  
Auxiliar ejecutivo  G7 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de prensa y asuntos públicos G5 1  
Auxiliar de registro y documentación G4 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de la Dependencia de Finanzas P4 1  
Jefe de la Dependencia de Recursos 

Humanos 
P3 1  

Jefe de la Dependencia de TI P3 1  
Oficial asociado de finanzas P2 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Oficial de finanzas  P2 1  
Oficial auxiliar de adquisiciones  P1 1  
Auxiliar administrativo superior  G7 1  
Auxiliar superior de finanzas  G7 1  
Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar de contabilidad  G5 1  
Secretario administrativo  G5 1  
Auxiliar de presupuesto G5 6  
Auxiliar de finanzas  G5 2  
Auxiliar de apoyo a sistemas de TI  G5 1  
Auxiliar de servicios de reuniones y 

edificios 
G5 1  

Auxiliar de personal  G5 1  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Auxiliar de adquisiciones/inventario G5 1  
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Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI  G4 1  
Auxiliar de suministros  G4 1  
Recepcionista  G3 1,5  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Mensajero  G3 1  
Conductor  G2 0,5  

B.3.1 Reuniones de la Dimensión 
Humana

   

Oficial de apoyo a los Servicios de 
Conferencias

P2 1  

Auxiliar superior de Servicios de 
Conferencias

G6 1  

B.3.2 Democratización  
Jefe del Departamento de Democratización P5 1  
Jefe de la Dependencia de Apoyo 

Legislativo
P4 1  

Jefe de la Dependencia de Migración/ 
Libertad de Circulación 

P4 1  

Jefe de la Dependencia de Estado de 
Derecho

P4 1  

Asesor en equiparación de géneros P3 1  
Oficial de migración/libertad de circulación P3 1  
Asesor en gestión democrática y ONG P3 1  
Asesor en Estado de derecho  P3 1  
Oficial de equiparación de géneros  P2 1  
Oficial de apoyo legislativo P2 1  
Oficial auxiliar de gestión democrática y 

ONG
P1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Experto jurídico  S 1  
Experto en Estado de derecho S 1  
Oficial de Estado de derecho S 2  
Experto superior en gestión democrática S 1  
Auxiliar administrativo  G5 5  

B.3.3 Derechos Humanos    
Jefe del Departamento de Derechos 

Humanos 
P5 1  

Asesor superior en la lucha contra la trata P4 1  
Asesor en cuestiones de lucha contra el 

terrorismo 
P3 1  
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Asesor en derechos humanos  P3 1  
Oficial de lucha contra la trata  P2 1  
Oficial asociado de derechos humanos  P2 1  
Oficial de derechos humanos  P2 1  
Asesor en cuestiones de lucha contra la 

trata 
S 1  

Jefe Adjunto del Departamento de 
Derechos Humanos 

S 1  

Oficial de derechos humanos  S 2  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar administrativo  G5 2  

B.3.4 Elecciones    
Jefe del Departamento de Elecciones P5 1  
Jefe Adjunto del Departamento de 

Elecciones 
P4 1  

Jefe Adjunto de actividades de seguimiento 
y aplicación postelectorales 

P4 1  

Asesor superior en elecciones  P4 1  
Asesor electoral P3 6  
Auxiliar superior de control de documentos/

gestión de la información 
G7 1  

Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar administrativo/de viajes  G5 1  

B.3.5 Tolerancia y no discriminación    
Asesor superior  P4 1  
Asesor en libertad de religión o creencia P3 1  
Coordinador de líneas de información P3 1  
Oficial asociado de información sobre 

delitos motivados por el odio 
P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficial de aplicaciones del sistema  S 1  
Oficial de tolerancia y no discriminación P2 1  
Asesor en antirracismo y tolerancia S 1  
Asesor en antisemitismo S 1  
Asesor en relaciones con la sociedad civil S 1  
Asesor jurídico  S 1  
Auxiliar superior de biblioteca G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Auxiliar administrativo  G4 1  
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B.3.6 Cuestiones relativas a romaníes y 
sinti

Asesor en cuestiones relativas a romaníes y 
sinti

P4 1  

Oficial de cuestiones relativas a romaníes y 
sinti

P2 1  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Total del Fondo 114

Alto Comisionado para las Minorías 
Nacionales

   

A.1.1 Oficina del Alto Comisionado    
Alto Comisionado HCNM 1  
Director  D1 1  
Asesor superior  P5 1  
Asesor político superior  P5 1  
Asesor político  P4 1  
Asesor superior  P4 2  
Asesor jurídico superior  P4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Asesor jurídico superior  P4 1  
Asesor político  P3 1  
Oficial jurídico  P2 1  
Oficial jurídico auxiliar  S 1  
Asesor personal  S 1  
Secretario del ACMN S 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar en cuestiones editoriales G5 0,5  
Auxiliar de información  G5 1  
Secretario administrativo  G4 1  
Secretario  G4 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

Oficial administrativo superior P4 1  
Especialista en TI  P3 1  
Auxiliar administrativo superior  G7 1  
Auxiliar de adquisiciones  G5 1  

B.1.1 Actividades de prevención de 
conflictos

   

Oficial de proyectos  P3 1  
Oficial de proyectos  S 3  
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Auxiliar de proyectos  G5 1  
Auxiliar de proyectos  G4 0,5 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Total del Fondo 28

Representante para la Libertad de los 
Medios de Comunicación

   

A.1.1 Oficina del Representante    
Representante para la Libertad de los 

Medios de Comunicación 
RFOM 1  

Director de la Oficina/Asesor principal D1 1  
Asesor superior  S 1  
Auxiliar administrativo superior  G6 1  

B.3.1 Libertad de los medios 
informativos

   

Asesor superior  S 1  
Asesor  P3 1  
Asesor  P2 1  
Oficial auxiliar de investigación P1 1  
Coordinador de proyectos  S 1  
Asesor superior  S 3  
Auxiliar de proyectos  G5 1  
Secretario de programas  G4 1  
Total del Fondo: 14

Misión en Kosovo    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión  JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Jefe de la Oficina de Asuntos Políticos 

(OAP)
P5 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Jefe de personal  S4 1  
Jefe de asuntos jurídicos S4 1  
Jefe del Centro regional  S4 5  
Jefe de seguridad de la Misión P4 1  
Director Adjunto de la OAP S3 1  
Jefe Adjunto del Centro Regional  S3 2  
Jefe Adjunto del Centro Regional  S3 3  
Portavoz de la Misión  S3 1  
Asesor jurídico superior  S3 1  
Jefe Adjunto de seguridad de la Misión P3 1  
Auxiliar ejecutivo  P2 1  
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Oficial de enlace con Belgrado S2 1  
Portavoz adjunto  S2 1  
Oficial de servicio  S2 1  
Jefe de la Dependencia de Coordinación de 

Proyectos
S2 1  

Asesor jurídico superior  S2 1  
Asesor jurídico superior en medios 

informativos  
S2 1  

Oficial superior de políticas  S2 3  
Oficial superior de asuntos públicos S2 1  
Oficial superior de información pública S2 1  
Oficial de estrategias y planificación S2 1  
Auxiliar ejecutivo  P2 1  
Oficial de seguridad  P2 6  
Oficial de políticas S1 2  
Oficial de proyectos  S1 1  
Auxiliar de idiomas (Belgrado) G4 1  
Conductor (Belgrado) G2 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP2 1  
Oficial asociado de políticas (nacional)  NP2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficial de prensa (nacional) NP2 1  
Oficial auxiliar de relaciones exteriores 

(nacional) 
NP1 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Auxiliar administrativo  G5 1 Categoría aprobada en 2006, en 
base al resultado de la 
clasificación 

Oficial auxiliar de presentación gráfica 
(nacional) 

NP1 1  

Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1  
Oficial auxiliar de información pública 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar personal del Jefe de Misión  G6 1  
Asesor jurídico superior  G6 2  
Auxiliar superior para la página web/ 

Intranet 
G6 1  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar administrativo/Traductor G5 1  
Auxiliar de servicio  G5 5  
Auxiliar de información  G5 1  
Auxiliar de supervisión de medios 

informativos  
G5 1  

Auxiliar de prensa/Traductor  G5 1  
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Secretario/Auxiliar G4 1  
Secretario  G5 2  
Secretario/Traductor  G5 1  
Auxiliar de seguridad  G5 1  
Auxiliar de planificación de la seguridad  G5 1  
Empleado administrativo, técnico de TVCC G3 1  
Auxiliar/Secretario/Intérprete  G4 5  
Empleado de relaciones exteriores G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de seguridad contra incendios  G4 2  
Auxiliar de información  G4 1  
Auxiliar de Intranet G4 1  
Auxiliar de investigación G4 1  
Auxiliar de supervisión de medios 

informativos  
G4 4  

Auxiliar de prensa/Traductor  G4 1  
Secretario  G4 1  
Auxiliar administrativo de seguridad G4 1  
Auxiliar de seguridad  G4 4  
Auxiliar de planificación de la seguridad  G4 1  
Supervisor de turnos de seguridad G4 4  
Auxiliar de traducción  G4 1  
Operador de radio  G3 2  
Operador de radio  G3 9  
Operador de radio/Guardia G3 3  
Empleado administrativo de seguridad  G3 1  
Operadores de la sala de control de la 

seguridad
G3 4  

Miembro de la Unidad de servicios de 
escolta de seguridad 

G3 8  

Encargado del equipo de turnos de 
seguridad

G3 4  

Conductor principal del Jefe Adjunto de 
Misión

G3 1  

Conductor principal del Jefe de la Misión G3 2  
Recepcionista  G2 2  
Guardia de seguridad  G2 1  
Guardia de seguridad  G2 18  
Guardia de seguridad  G2 42  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Director  D1 1  
Oficial médico principal  P5 1  
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Jefe de la Sección de Comunicaciones P4 1  
Jefe de la Sección de Apoyo Logístico P4 1  
Jefe de Servicios de ingeniería y mecánicos P4 1  
Jefe de Gestión Financiera  P4 1  
Jefe de Personal  P4 1  
Jefe de la Sección de TI  P4 1  
Jefe de la Sección de Servicios de 

Adquisiciones y Contratación 
P4 1  

Ingeniero eléctrico jefe P3 1  
Jefe de Contabilidad P3 1  
Jefe de Control de Bienes y Gestión de 

Material
P3 1  

Jefe de los Servicios de Gestión de 
Edificios 

P3 1  

Jefe de Planificación y Presupuesto P3 1  
Jefe de la Dependencia de Transportes P3 1  
Oficial de contratos P3 1  
Oficial de diseño de bases de datos P3 1  
Jefe Adjunto de la Sección de 

Comunicaciones 
P3 1  

Oficial de TI P3 1  
Oficial de personal  P3 1  
Oficial de control de inventario P2 1  
Oficial de personal  P2 1  
Oficial de adquisiciones  P2 1  
Oficial de transportes  P2 1  
Oficial de almacén P2 1  
Oficial administrativo  S1 1  
Oficial de despacho de aduanas S1 1  
Oficial de capacitación  S1 1  
Oficial administrativo de apoyo técnico P1 1  
Oficial de archivos  P1 1  
Oficial auxiliar de coordinación P1 1  
Oficial médico (nacional) NP3 2  
Oficial auxiliar de presupuesto (nacional) NP1 1  
Ingeniero constructor (nacional) NP2 1  
Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1  
Oficial de TI (nacional)  NP2 1  
Oficial de personal (nacional)  NP2 1  
Ingeniero de radiocomunicaciones 

(nacional)  
NP2 1  

Oficial de suministros (nacional)  NP2 1  
Ingeniero de telecomunicaciones (nacional) NP2 1  
Oficial auxiliar de capacitación (nacional)  NP1 1  
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Creador de bases de datos (nacional) NP2 1  
Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1  
Oficial auxiliar de control de material 

(nacional)  
NP1 1  

Oficial auxiliar de adquisiciones (nacional) NP1 1  
Ingeniero constructor (nacional)  NP1 1 Categoría aprobada en 2006, 

sujeta a clasificación 
Oficial de coordinación técnica (nacional) NP1 1  
Oficial de capacitación (nacional)  NP1 1  
Cajero  G6 1  
Empleado de parque móvil  G3 1  
Auxiliar administrativo superior  G6 1 Categoría aprobada en 2006, 

sujeta a clasificación 
Auxiliar administrativo superior  G6 4  
Auxiliar superior de comunicaciones/TI G6 5  
Auxiliar superior de finanzas  G6 1  
Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar superior de TI, Jefe del equipo 

de DH 
G6 1  

Auxiliar superior de TI, Internet  G6 1  
Auxiliar superior de TI, LAN/WAN  G6 3  
Auxiliar superior de nóminas G6 1  
Técnico superior de telecomunicaciones  G6 1  
Auxiliar superior de viajes  G6 1  
Auxiliar administrativo  G5 2  
Auxiliar administrativo  G5 3  
Auxiliar de gestión de edificios  G5 5  
Técnico de comunicaciones/TI  G5 2  
Auxiliar de creación de bases de datos  G5 1  
Mecánico de generadores  G5 2  
Técnico de generadores  G5 1  
Auxiliar de inventario  G5 1  
Auxiliar de TI, apoyo técnico G5 2  
Técnico de TI  G5 2  
Auxiliar de supervisión  G5 3  
Enfermero  G5 1  
Auxiliar de nóminas  G5 1  
Auxiliar de personal  G5 10  
Auxiliar de adquisiciones G5 1  
Técnico de radiocomunicaciones  G5 4  
Secretario  G5 1  
Auxiliar de asignación de locales  G5 1  
Auxiliar de suministros  G5 6  
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Coordinador de facturación de 
telecomunicaciones 

G5 1  

Técnico de telecomunicaciones  G5 5  
Auxiliar de transportes  G5 5  
Auxiliar de viajes  G5 1  
Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar de alojamiento  G4 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Auxiliar administrativo  G4 2  
Auxiliar/Secretario/Intérprete  G4 1  
Auxiliar de aduanas  G4 1  
Expedidor de envíos G4 2  
Auxiliar superior de finanzas  G6 1  
Auxiliar de finanzas  G4 2  
Auxiliar de abastecimiento de combustible  G4 1  
Operario encargado de generadores G4 1  
Mecánico de mantenimiento de generadores G4 1  
Auxiliar de inspección G4 1  
Auxiliar de mantenimiento  G4 1  
Auxiliar médico  G4 1  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Técnico de fotocopias  G4 1  
Administrador del “Pool” G4 1  
Secretario  G4 2  
Secretario/Auxiliar de finanzas  G4 1  
Guardia de seguridad/Auxiliar de 

suministros e inventario  
G4 2  

Guardia de seguridad/Auxiliar de 
transportes/Conductor

G4 2  

Supervisor de seguridad/Auxiliar de 
suministros e inventario  

G4 1  

Supervisor de seguridad/Auxiliar de 
transportes/Conductor

G4 1  

Auxiliar de suministros e 
inventario/Auxiliar técnico

G4 1  

Auxiliar de suministros  G4 1  
Auxiliar técnico  G4 1  
Auxiliar técnico  G4 1  
Auxiliar de capacitación  G4 1  
Auxiliar de transportes/Conductor G4 1  
Auxiliar de almacén  G4 3  
Empleado administrativo  G3 1  
Empleado técnico (“BMS”)  G3 1  
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Encargado de la introducción de datos G3 1  
Electricista  G3 4  
Empleado de parque móvil  G3 1  
Empleado de inventario  G3 2  
Empleado de correos  G3 1  
Empleado de mantenimiento  G3 2  
Empleado de control de traslados G3 3  
Fontanero G3 2  
Operador de radio  G3 2  
Empleado de registro  G3 2  
Empleado técnico  G3 1  
Empleado técnico/climatización G3 1  
Empleado técnico/Conductor G3 2  
Empleado de facturación de 

telecomunicaciones 
G3 1  

Empleado de viajes  G3 1  
Conductor de camiones/Operario de 

carretilla elevadora 
G3 1  

Operario del “Pool” G2 2  
Empleado de registro  G2 1  
Telefonista  G2 4  
Asistente G1 3  
Auxiliar de tareas G1 2  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor  G3 1  
Conductor/Autobuses G3 3  
Conductor/Camiones G3 4  
Limpiador  G2 2  
Supervisor de limpieza  G2 2  
Conductor  G2 38  
Conductor  G2 2  
Conductor  G2 4  
Limpiador  G1 6  
Limpiador  G1 2,5  

B.1.1 Formación e instrucción de policía    
Director de Formación e instrucción de 

Policía
S4 1  

Jefe de Supervisión del Servicio de Policía 
de Kosovo (SPK) 

S3 1  

Jefe de Formación avanzada y especializada S3 1  
Jefe de Dirección y Gestión S3 1  
Jefe de Operaciones S2 1  
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Coordinador de Supervisión del SPK S2 1  
Asesor en planificación e instrucción  S2 2  
Director del Proyecto de creación de 

capacidades del Ministerio del Interior 
(MdI)

S2 1  

Director de proyectos/inspección de policía S2 1  
Director de capacitación S2 1  
Oficial de TI  P2 1  
Coordinador de formación avanzada y 

especializada  
S1 5  

Coordinador de dirección y gestión S1 4  
Coordinador de enlace con comunidades  S1 1  
Creador de bases de datos  S1 1  
Instructor de policía  S1 1  
Coordinador del Proyecto de creación de 

capacidades del MdI 
S1 3  

Supervisor regional del SPK S1 23  
Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1  
Oficial auxiliar de información pública 

(nacional)  
NP1 1  

Oficial auxiliar de capacitación (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de idiomas  G6 2  
Auxiliar de personal  G5 1  
Instructor  G5 2  
Auxiliar administrativo  G4 2  
Auxiliar de idiomas  G4 28  
Supervisor de operaciones de seguridad G4 1  
Auxiliar de transportes G4 1  

B.3.1 Democratización     
Director Adjunto  S4 1  
Director  S4 1  
Asesor superior en derechos de las minorías S3 1  
Asesor superior/Jefe de equipo S3 1  
Coordinador de la Dependencia/Director de 

Proyectos
S3 3  

Coordinador de la Dependencia/Director de 
Proyectos

S3 2  

Asesor en instituciones provisionales de 
gobierno autónomo 

S2 1  

Asesor en asuntos comunitarios S2 1  
Supervisor de asuntos de la Asamblea  S2 1  



 - 22 - PC.DEC/740 
  27 de julio de 2006 
  Anexo II 

Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Director del proyecto de fomento 
institucional (enseñanza superior) 

S2 1  

Director del proyecto de fomento 
institucional (desarrollo de capital 
humano) 

S2 1  

Oficial de programas  S2 1  
Asesor superior  S2 1  
Asesor superior de la Comisión de Medios 

Informativos Independientes 
S2 1  

Asesor superior del Presidente de la 
Asamblea de Kosovo 

S2 1  

Oficial superior de democratización  S2 5  
Asesor superior en política de retorno  S2 1  
Asesor en derechos de las minorías S1 1  
Oficial de democratización  S1 3  
Oficial de democratización  S1 9  
Oficial de democratización  S1 23  
Oficial de medios informativos  S1 1  
Oficial de supervisión e información  S1 1  
Oficial de programas  S1 1  
Oficial de programas  S1 9  
Oficial administrativo (nacional)  NP2 1  
Asesor político (nacional)  NP2 1  
Director auxiliar del Programa de desarrollo 

de capital humano 
NP1 2  

Auxiliar superior de democratización  G6 17 Categoría aprobada en 2006, en 
base al resultado de la 
clasificación 

Oficial auxiliar de democratización 
(nacional) 

G6 3 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Auxiliar superior de democratización  G6 15 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Oficial auxiliar de medios informativos 
(nacional) 

NP1 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 
clasificación 

Oficial auxiliar de medios informativos 
(nacional) 

NP1 3  

Oficial auxiliar de programas (nacional)  NP1 9  
Auxiliar personal del Director/del Director 

Adjunto
G6 1  

Auxiliar administrativo superior  G6 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 
clasificación 

Auxiliar superior de idiomas  G6 5  
Auxiliar superior de idiomas  G6 1  
Auxiliar superior de programas  G6 4  
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Coordinador de la célula de traducción G6 1  
Auxiliar de supervisión de asuntos de la 

Asamblea  
G5 1  

Auxiliar de supervisión de asuntos de la 
Asamblea  

G5 1  

Auxiliar de programas  G5 2  
Empleado de suministros G3 1  
Auxiliar administrativo/de presupuesto  G4 1  
Auxiliar de democratización  G4 23  
Auxiliar de programas  G4 3 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Auxiliar de programas  G4 9  
Empleado de transportes  G3 1  

B.3.2 Derechos humanos y Estado de 
derecho

   

Director Adjunto  S4 1  
Director  S4 1  
Coordinador de análisis e informes S3 1  
Jefe de la Sección de Creación de 

Capacidades
S3 1  

Jefe de la Dependencia Central de Asesoría 
en Derechos Humanos 

S3 1  

Jefe de la Sección de Supervisión del 
Ordenamiento Jurídico  

S3 1  

Jefe de la Sección Municipal de 
Coordinación de la Supervisión 

S3 1  

Jefe de la Sección de Estado de Derecho S3 1  
Jefe de la Sección de Asuntos de Seguridad S3 1  
Asesor en derechos humanos  S2 2  
Asesor en derechos humanos/Sección de 

Asuntos de Seguridad 
S2 2  

Asesor en derechos humanos/Sección de 
Asuntos de Seguridad 

S2 3  

Analista jurídico  S2 2  
Asesor superior en derechos humanos  S2 2  
Asesor superior en derechos humanos  S2 10  
Asesor superior en derechos humanos  S2 2  
Asesor superior en derechos humanos/ 

Sección de Asuntos de Seguridad 
S2 1  

Oficial superior de derechos humanos  S2 1  
Oficial superior de derechos humanos  S2 3  
Oficial superior de derechos humanos  S2 1  
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Asesor especial del Instituto Judicial de 
Kosovo

S2 1  

Asesor especial de la Institución del 
Defensor del pueblo 

S2 1  

Asesor especial de la Institución del 
Defensor del pueblo 

S2 2  

Oficial administrativo/de presupuesto  P2 1  
Asesor jurídico en derechos humanos  S1 3  
Oficial de derechos humanos  S1 21  
Oficial de derechos humanos  S1 8  
Oficial de derechos humanos  S1 6  
Supervisor del ordenamiento jurídico  S1 6  
Oficial de Estado de derecho  S1 2  
Coordinador de la supervisión penal NP2 1  
Asesor jurídico auxiliar/mujeres y niños 

(nacional) 
NP2 1  

Oficial de capacitación en derechos 
humanos (nacional)  

NP2 4  

Oficial de capacitación en derechos 
humanos (nacional)  

NP2 3  

Auxiliar superior de derechos humanos  G6 11 Categoría aprobada en 2006, en 
base al resultado de la 
clasificación 

Auxiliar de derechos humanos G4 1  
Auxiliar superior de derechos humanos  G6 23 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficial auxiliar de capacitación en derechos 

humanos  
NP1 4  

Oficial jurídico auxiliar  NP1 1  
Auxiliar jurídico superior G6 1  
Oficial jurídico auxiliar/Sistema de 

Información de Schengen (nacional) 
NP1 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Coordinador de Servicios de Idiomas 
(nacional) 

NP2 1  

Oficial jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1  
Oficial auxiliar del ordenamiento jurídico 

(nacional) 
NP1 6 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Asesor auxiliar en derecho civil (nacional) NP1 1  
Auxiliar de derechos humanos/Asesor 

jurídico (nacional) 
NP1 1  

Intérprete principal  G6 5  
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Auxiliar jurídico superior  G6 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Auxiliar jurídico superior  G6 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de derechos humanos G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar jurídico  G5 2  
Auxiliar del ordenamiento jurídico G5 7 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de derechos humanos  G4 11 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Auxiliar de derechos humanos  G4 27  
Auxiliar de derechos humanos/Sección de 

Asuntos de Seguridad 
G4 4  

Auxiliar de proyectos  G4 1  
Auxiliar de Estado de derecho  G4 2  
Conductor/Oficinista G3 1  

B.3.3 Elecciones    
Director de Elecciones S4 1  
Director Adjunto  S3 1  
Asesor técnico en elecciones S2 4  
Oficial de TI  P2 2  
Auditor asociado del cumplimiento de las 

normas electorales 
P2 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Asesor técnico en elecciones P3 1 Categoría aprobada en 2006, en 
base al resultado de la 
clasificación 

Oficial auxiliar de servicios a los electores 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Auxiliar superior de archivos  G6 1  
Auxiliar superior de auditoria  G6 1  
Auxiliar superior para cuestiones 

electorales sobre el terreno 
G6 6  

Auxiliar superior de logística electoral G6 1  
Auxiliar técnico superior para elecciones G6 1  
Auxiliar superior de servicios a los partidos 

políticos
G6 1  

Traductor principal (albanés) G6 2  
Traductor principal (serbio) G6 2  
Coordinador de la célula de traducción G6 1  
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Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de capacitación  G5 2  
Auxiliar/Secretario/Intérprete  G4 1  

Incremento de la Secretaría    
A.1.5 Prensa e Información Pública    
Oficial de prensa e información pública P3 1  
Editor del espacio web P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.1.11 Supervisión interna    
Auditor  P3 1  
Auxiliar superior de auditoría  G6 1  

A.1.13 Sección de Programas para 
Misiones

   

Oficial superior de programas para 
misiones  

P4 1  

Auxiliar de programas para misiones  G5 1  

B.1.6 Dependencia de operaciones/Sala 
de comunicaciones de urgencia 

   

Oficial de servicio  G5 1  

A.2.2 Gestión de personal    
Oficial de personal  P3 1  
Auxiliar de personal  G5 1  
Empleado de personal  G3 1  

A.2.3 Contratación de personal    
Oficial de contratación  P3 2  
Auxiliar de contratación y del sistema 

unificado de gestión de recursos 
humanos (SGRH) 

G5 1  

Auxiliar de contratación  G5 1  
Auxiliar de contratación  G4 1  

A.2.6 Servicios de Finanzas     
Oficial asociado de finanzas  P2 1  
Auxiliar superior de presupuesto  G6 1  
Auxiliar de presupuesto  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 1  
Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar de presupuesto  G4 1  
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Auxiliar de finanzas  G4 2  
Auxiliar de tesorería  G4 1  

A.2.7 Servicios de Tecnología de la 
Información y de Comunicaciones

   

Coordinador de apoyo a Misiones en 
materia de TI  

P3 1  

Especialista en sistemas web P2 1  
Auxiliar superior de comunicaciones G6 1  
Auxiliar superior de documentación e 

información 
G6 1  

Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar superior de programación  G6 2  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G5 1  
Auxiliar de programación  G5 1  

A.2.8 Servicio de Apoyo a Misiones    
Jefe de la Unidad de Apoyo a la 

Dependencia de Administración de 
Fondos

P4 1  

Oficial de contratos  P3 1  
Oficial de adquisiciones  P3 1  
Oficial asociado de Apoyo a la 

Dependencia de Administración de 
Fondos

P2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Oficial de viajes  P2 1  
Oficial de apoyo en materia de edificios  G6 1  
Auxiliar superior de contratos  G6 1  
Auxiliar superior de control de la 

distribución de envíos
G6 1  

Auxiliar superior de seguros  G6 1  
Auxiliar de información/adquisiciones G5 1  
Expedidor de transportes  G3 1  
Trabajador manual  G2 1  
Mensajero  G2 1  

Incremento de la Oficina de Instituciones 
Democráticas y Derechos Humanos 

   

B.3.4 Democratización, OIDDH    
Jefe Adjunto/Asesor superior en asuntos de 

Kosovo y de Europa sudoriental 
P4 1  

Total del Fondo 1.040,50
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Tareas en Bosnia y Herzegovina    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión  JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Director del Centro Regional  S4 4  
Jefe de Políticas y Planificación S3 1  
Portavoz  S3 1  
Jefe de Seguridad  P3 1  
Asesor económico y medioambiental  S2 1  
Asesor en elecciones  S2 1  
Auxiliar ejecutivo del JdM S2 1  
Jefe de Investigación y Evaluación S2 1  
Oficial de enlace con la Oficina del Alto 

Representante 
S2 1  

Asesor político  S2 1  
Oficial de gestión de proyectos S2 1  
Asesor superior en información pública  S2 1  
Auxiliar ejecutivo del JAdM S1 1  
Oficial de informes y evaluaciones S1 1  
Jefe Adjunto de Seguridad NP3 1  
Oficial de operaciones  NP1 1  
Auxiliar personal del JAdM  NP1 1  
Auxiliar personal del JdM  NP1 1  
Oficial de políticas  NP1 1  
Portavoz adjunto NP2 1  
Oficial de prensa  NP1 4  
Oficial de información pública  NP1 1  
Oficial de políticas regionales  NP1 4  
Oficial de informes  NP1 1  
Administrador del espacio web/Diseñador 

gráfico
NP1 1  

Intérprete principal  G5 1  
Auxiliar de diseño gráfico  G5 1  
Administrador auxiliar del espacio web/ 

Diseñador gráfico 
G5 1  

Oficial subalterno de información pública G5 1  
Intérprete principal  G5 7  
Auxiliar/Intérprete  G4 9  
Lector de idiomas  G4 3  
Auxiliar de operaciones  G4 1  
Auxiliar de prensa  G4 1  
Auxiliar de información pública  G4 1  
Guardia de seguridad  G2 29  
Vigilante  G1 26  
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A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Personal y Administración de 
Fondos

D1 1  

Jefe de Administración y Finanzas  P5 1  
Jefe de Finanzas  S3 1  
Jefe de Capacitación de Misiones S3 1  
Jefe de Adquisiciones y Suministros  S3 1  
Jefe de Personal P4 1  
Oficial de personal  P2 1  
Asesor en tecnología  P2 1  
Jefe de Presupuesto  NP3 1  
Jefe de los Servicios de TIC  NP3 1  
Oficial médico  NP3 1  
Supervisor de cuentas  NP2 2  
Jefe Adjunto de los Servicios de TIC NP2 1  
Auxiliar ejecutivo  NP2 1  
Oficial de finanzas  NP2 2  
Oficial de adquisiciones  NP2 1  
Oficial administrativo  NP1 1  
Archivero  NP1 1  
Cajero  NP1 1  
Oficial de comunicaciones  NP1 1  
Administrador del sistema ERP  NP1 1  
Oficial de servicios generales  NP1 2  
Administrador de la Red  NP1 1  
Oficial de personal  NP1 1  
Oficial de adquisiciones  NP1 1  
Oficial de contratación de personal NP1 1  
Secretario de la Junta local de 

reclamaciones inmobiliarias 
NP1 1  

Encargado del correo electrónico/Operador 
del Servicio de apoyo a los usuarios 

G6 1  

Oficial de inventario  G6 1  
Auxiliar personal  G6 1  
Auxiliar superior de inventario G6 1  
Oficial de suministros  G6 1  
Encargado de transportes  G6 1  
Auxiliar de presupuesto  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 8  
Operador del Servicio de apoyo a los 

usuarios
G5 1  

Gestor de oficina  G5 20  
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Auxiliar de adquisiciones  G5 1  
Operador del servidor de SMS/Operador 

del Servicio de apoyo a los usuarios 
G5 1  

Encargado de almacén  G5 1  
Auxiliar de apoyo a la capacitación  G5 1  
Supervisor de mantenimiento de transportes G5 1  
Auxiliar de viajes y alojamiento  G5 2  
Auxiliar administrativo  G4 4  
Auxiliar de archivos  G4 2  
Auxiliar del Administrador de edificios  G4 3  
Técnico de comunicaciones  G4 1  
Expedidor de envíos G4 1  
Auxiliar de servicios generales  G4 2  
Auxiliar de inventario  G4 1  
Auxiliar de investigaciones  G4 2  
Auxiliar de TIC  G4 6  
Auxiliar de personal  G4 3  
Auxiliar de adquisiciones  G4 2  
Auxiliar de suministros  G4 1  
Auxiliar de transportes  G4 1  
Auxiliar de gestión de documentos  G3 3  
Recepcionista  G3 1  
Recepcionista  G3 1  
Recepcionista  G3 2  
Telefonista  G3 2  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor del JAdM G3 1  
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 65  
Limpiador  G1 39  

B.1.1 Cooperación en materia de 
seguridad

   

Director de Cooperación en materia de 
seguridad

S4 1  

Jefe de la Sección de Control de 
Armamentos 

S3 1  

Jefe de la Sección de Fomento Institucional S3 1  
Jefe de la Sección de Asuntos 

Parlamentarios 
S3 1  

Asesor superior  S3 1  
Oficial de aplicación  S2 1  
Oficial de informes e información  S2 1  
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Oficial de intercambio de información  S2 1  
Asesor jurídico  S2 1  
Oficial de enlace para asuntos 

parlamentarios  
S2 1  

Oficial de asuntos parlamentarios  S2 1  
Asesor político S2 1  
Oficial de políticas y planificación  S2 1  
Asesor económico y social  S2 1  
Analista de asuntos de defensa NP1 1  
Oficial de aplicación  NP1 1  
Oficial jurídico  NP1 1  
Analista político-militar NP1 1  
Oficial de proyectos  NP1 1  
Auxiliar personal  G5 1  
Intérprete principal  G5 1  
Auxiliar/Intérprete  G4 6  
Auxiliar de logística  G4 1  

B.3.1 Derechos humanos y Estado de 
derecho

   

Director de Derechos Humanos S4 1  
Director Adjunto de Derechos Humanos S3 1  
Asesor en derechos humanos, derechos 

económicos y sociales 
S2 1  

Asesor jurídico en análisis e informes S2 1  
Asesor jurídico en derechos económicos y 

sociales
S2 1  

Asesor jurídico en instituciones de derechos 
humanos 

S2 1  

Asesor jurídico en reforma judicial y 
legislativa 

S2 4  

Asesor jurídico en crímenes de guerra S2 3  
Oficial superior de derechos humanos  S2 4  
Oficial de derechos humanos  S1 16  
Oficial de lucha contra la trata NP1 1  
Asesor jurídico  NP2 6  
Asesor jurídico en Estado de derecho NP2 4  
Oficial de cuestiones relativas a romaníes NP1 1  
Creador de bases de datos NP1 1  
Oficial de derechos humanos  NP1 9  
Oficial de proyectos (mentalización sobre la 

lucha contra la trata) 
NP1 1  

Asesor en derechos de propiedad NP1 1  
Oficial de informes e información  NP1 1  
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Supervisor de retornos a nivel regional  G5 1  
Auxiliar jurídico G5 1  
Supervisor de derechos humanos  G5 6  
Auxiliar jurídico  G5 5  
Auxiliar personal  G5 1  
Supervisor de cuestiones relativas a 

romaníes  
G5 1  

Supervisor del Estado de derecho  G5 25  
Traductor/Intérprete principal G5 1  
Auxiliar/Intérprete  G4 1  
Auxiliar/Intérprete  G4 1  
Auxiliar/Intérprete  G4 23  

B.3.2 Educación     
Director de Educación  S4 1  
Director Adjunto de Educación S3 1  
Director Adjunto de Reforma de la 

Legislación
S3 1  

Asesor en política educativa  S2 1  
Asesor jurídico  S2 1  
Asesor en políticas y coordinación S2 1  
Coordinador de políticas y de asuntos 

regionales
S2 2  

Asesor educativo en cuestiones de acceso y 
no discriminación 

NP2 1  

Asesor educativo en participación cívica NP2 1  
Asesor en gestión y finanzas NP2 1  
Coordinador de políticas y asuntos 

regionales
NP2 1 Categoría aprobada en 2006, 

sujeta a clasificación 
Coordinador de políticas y asuntos 

regionales
NP2 1  

Oficial de educación  NP1 29  
Oficial de informes e información  NP1 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Oficial jurídico  NP1 2  
Coordinador de actividades de apoyo  NP1 1  
Auxiliar de programas  G5 3  
Auxiliar de proyectos  G5 2  
Auxiliar/Intérprete  G4 8  
Auxiliar de proyectos  G4 4  

B.4.1 Democratización     
Director de Democratización S4 1  
Coordinador de la sociedad civil  S3 1  
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Director Adjunto  S3 1  
Coordinador de las reformas del gobierno 

local
S3 1  

Oficial de información  S2 1  
Asesor en fomento institucional S2 1  
Director del Proyecto de gestión pública 

local
S2 1  

Director de la reforma de la administración 
municipal

S2 1  

Director del Proyecto de apoyo 
parlamentario 

S2 1  

Coordinador del desarrollo de programas S2 1  
Oficial superior de democratización  S2 4  
Oficial de democratización  S1 13  
Asesor jurídico  NP2 3  
Director del Proyecto de buena gestión 

empresarial 
NP1 1  

Oficial de democratización  NP1 12  
Asesor en gestión pública NP1 5  
Asesor en gestión pública (medios 

informativos) 
NP1 1  

Asesor en gestión de recursos humanos  NP1 17  
Asesor parlamentario  NP1 1  
Director del Proyecto de participación 

cívica/Centro de Recursos Políticos 
(CRP)

NP1 1  

Asesor en finanzas públicas  NP1 17  
Director del Proyecto de apoyo a la 

juventud
NP1 1  

Director del Proyecto de buena gestión 
empresarial 

G5 4  

Director del Proyecto de gestión pública a 
nivel local 

G5 1  

Auxiliar del Proyecto de apoyo 
parlamentario 

G5 1  

Auxiliar personal  G5 1  
Director del Proyecto de participación 

cívica/CRP
G5 1  

Auxiliar de programas  G5 3  
Auxiliar de proyectos  G5 1  
Auxiliar/Intérprete  G4 34  
Auxiliar/Intérprete  G4 1  
Auxiliar del Proyecto de apoyo a la 

sociedad civil 
G4 1  
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Auxiliar del Proyecto de apoyo a la 
juventud

G4 1  

Incremento de la Secretaría    
A.1.5 Prensa e Información Pública    
Editor del espacio web P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.1.11 Supervisión interna    
Secretario superior  G5 1  

A.1.13 Sección de Programas para 
Misiones

   

Oficial superior de programas para 
misiones  

P4 1  

B.1.6 Dependencia de operaciones/Sala 
de comunicaciones de urgencia 

   

Oficial de servicio  G5 1  

A.2.3 Contratación de personal    
Auxiliar de contratación  G5 1  
Auxiliar de contratación  G4 1  

A.2.6 Servicios de Finanzas     
Auxiliar de presupuesto  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G4 3  

A.2.7 Servicios de Tecnología de la 
Información y de Comunicaciones

   

Especialista superior en aplicaciones  G7 1  
Auxiliar superior de TI  G7 1  
Auxiliar superior de programación  G7 1  
Auxiliar superior de TI  G6 1  
Auxiliar de apoyo a los usuario de TI G5 1  
Auxiliar de TI  G5 1  

A.2.8 Servicio de Apoyo a Misiones    
Auxiliar superior de gestión de bienes G6 1  
Auxiliar de adquisiciones  G5 1  
Auxiliar de control de la propiedad G5 1  
Auxiliar de almacén/bienes G4 1  
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Estabilización regional/control de 
armamentos 

   

B.1.2 Aplicación del Artículo IV    
Oficial analista de personal S 1  
Conductor  S 1  
Asesor militar S 1  
Oficial del personal de operaciones S 1  
Representante Personal del PeE S 1  
Secretario administrativo G5 1  
Total del Fondo 710

Misión en Croacia    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión  JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Jefe de Dependencia  S3 1  
Jefe de Dependencia, Portavoz  S3 1  
Asesor político S2 1  
Oficial de políticas S2 2  
Jefe de la Dependencia Ejecutiva S1 1  
Oficial de políticas (nacional) NP1 1  
Oficial de información pública (nacional) NP1 4  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de información pública  G5 1  
Secretario superior  G5 2  
Auxiliar de idiomas II  G4 3  
Auxiliar político G4 3  
Auxiliar de información pública  G4 2  
Conductor principal  G3 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración y Apoyo sobre el 
terreno

S4 1  

Jefe de la Dependencia de Personal y 
Finanzas

P3 1  

Jefe de Servicios Generales P3 1  
Oficial de TI (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de personal  G6 1  
Auxiliar de comunicaciones  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 1  
Auxiliar de TI  G5 2  
Auxiliar de finanzas G4 1  
Auxiliar de finanzas  G4 1  
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Auxiliar de suministros e inventario  G4 1  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI G4 2  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Auxiliar de personal  G4 1  
Auxiliar de adquisiciones  G4 1  
Supervisor de la Dependencia de 

Distribución y Archivos 
G4 1  

Auxiliar de suministros  G4 1  
Auxiliar de capacitación  G4 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Auxiliar de transportes y viajes  G4 1  
Empleado de finanzas  G3 1  
Empleado de registro  G3 2  
Auxiliar de transportes  G3 1  
Empleado de almacén  G3 1  
Oficinista/Recepcionista  G2 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor  G2 14  
Limpiador  G1 13  

B.3.1 Estado de derecho (incluidos los 
Servicios de Policía)  

   

Jefe de Dependencia  S3 1  
Asesor superior en asuntos policiales/Jefe 

de la Unidad de Asuntos Policiales 
S3 1  

Oficial sobre el terreno  S1 3  
Oficial jurídico y de derechos humanos  S1 3  
Oficial jurídico  S1 2  
Oficial de programas sobre el terreno 

(nacional)  
NP1 1  

Oficial jurídico (nacional)  NP1 2  
Auxiliar superior administrativo y de 

programas  
G6 2  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de asuntos policiales sobre el 

terreno
G5 3  

Auxiliar de logística  G5 1  
Auxiliar de asuntos policiales  G5 3  
Auxiliar de programas  G5 11  
Auxiliar de idiomas II  G4 2  
Oficinista  G3 1  
Auxiliar de transportes  G3 1  
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Oficinista/Recepcionista  G2 2  

B.3.2 Sociedad civil y gestión de 
proyectos

   

Jefe de Dependencia  S3 1  
Oficial sobre el terreno  S1 3  
Oficial de democratización (nacional) NP1 4  
Oficial de programas sobre el terreno 

(nacional)  
NP1 2  

Auxiliar superior administrativo y de 
programas 

G6 1  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de logística  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 4  
Auxiliar de democratización  G4 6  
Técnico de mantenimiento de edificios  G3 1  

B.3.3 Retorno e integración    
Jefe de la Oficina sobre el terreno  S3 6  
Jefe de Dependencia  S3 1  
Oficial sobre el terreno  S1 3  
Oficial de retorno e integración S1 4  
Oficial jurídico (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior administrativo y de 

programas  
G6 3  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de logística  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 12  
Auxiliar de idiomas II G4 1  
Auxiliar de oficina  G4 3  
Auxiliar de retorno e integración G4 5  
Oficinista/Recepcionista  G2 1  

Incremento de la Secretaría    
B.1.6 Dependencia de operaciones/Sala 

de comunicaciones de urgencia 
   

Oficial de servicio  G5 1  

A.2.3 Contratación de personal    
Empleado de contratación G3 1  
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A.2.8 Servicio de Apoyo a Misiones    
Auxiliar superior de adquisiciones  G6 1  
Auxiliar de correos  G4 1  
Total del Fondo 190

Misión en Serbia*    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión  JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Jefe Adjunto de Misión/Jefe de Oficina en 

Podgorica
JAdM 1  

Jefe Adjunto de la Oficina/Coordinador de 
programas  

S3 1  

Coordinador municipal  S2 1  
Oficial superior de políticas  S2 2  
Portavoz  S2 1  
Auxiliar ejecutivo del JdM S1 1  
Oficial de informes/políticas S1 2  
Asesor especial en MFCS (nacional) NP3 1  
Oficial de asuntos políticos y económicos 

(nacional) 
NP2 1  

Asesor político (nacional)  NP1 1  
Auxiliar personal del JdM G6 1  
Auxiliar superior de prensa e información 

pública
G6 0,5  

Auxiliar superior de información pública G6 1  
Traductor/Intérprete principal G6 1  
Auxiliar de interpretación y apoyo sobre el 

terreno
G5 2  

Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de apoyo a programas  G5 1  
Auxiliar de información pública  G5 1  
Auxiliar de información pública  G5 2  
Auxiliar de informes  G5 1  
Secretario superior  G5 2  
Supervisor de la Dependencia de Seguridad G5 1  
Guardia superior de seguridad  G3 1  
Guardia de seguridad  G2 8  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de la Dependencia de Administración 
de Fondos

P3 1  

Jefe de Finanzas  P2 1  
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Oficial de servicios administrativos S1 1  
Jefe de Recursos Humanos y TIC S1 1  
Jefe de Gestión de Material  S1 1  
Oficial de personal (nacional)  NP2 1  
Auxiliar de adquisiciones  G6 1  
Auxiliar superior de gestión de edificios  G6 1  
Auxiliar superior de comunicaciones G6 1  
Auxiliar superior de finanzas y nóminas G6 1  
Auxiliar superior de TIC  G6 2  
Auxiliar del Jefe de la Dependencia y de 

gestión de archivos 
G5 1  

Auxiliar de presupuesto  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 3  
Auxiliar de recursos humanos  G5 1  
Auxiliar de TIC  G5 0,5  
Auxiliar de personal y capacitación  G5 1  
Auxiliar de TIC  G4 2  
Auxiliar de gestión de material  G4 1  
Auxiliar de pagos de nóminas G4 0,5  
Auxiliar de pagos de nóminas G4 0,5  
Auxiliar de adquisiciones  G4 0,5  
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Empleado de transportes  G3 1  
Auxiliar de transportes  G4 1  
Técnico de mantenimiento de edificios  G3 1  
Recepcionista  G3 1  
Oficinista G2 1  
Jardinero/Asistente  G2 1  
Asistente  G2 1  
Mensajero  G2 0,5  
Mensajero  G2 0,5  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 2  
Conductor  G2 9  
Conductor  G2 1  
Limpiador  G1 6  

B.1.1 Asuntos policiales     
Director del Programa de Formación 

Policial
S3 1  

Director del Programa de Responsabilidad 
Pública

S2 1  

Asesor en policía fronteriza  S2 1  
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Asesor en policía comunitaria  S2 1  
Director del Programa de Policía 

Comunitaria 
S2 1  

Asesor forense en el lugar del delito  S2 1  
Jefe de la Sección encargada de hacer 

cumplir la ley 
S2 1  

Jefe de la Dependencia de Desarrollo 
Estratégico 

S2 1  

Asesor en delincuencia organizada  S2 1  
Director de proyectos  S2 1  
Experto policial en delincuencia organizada S2 1  
Asesor del programa de reforma policial  S2 1  
Asesor en cuestiones de estrategia  S2 1  
Coordinador de capacitación  S2 1  
Asesor en crímenes de guerra  S2 1  
Encargado del plan de estudios  S1 1  
Instructor de policía S1 12  
Oficial de evaluación de programas  S1 1  
Auxiliar de desarrollo del plan de estudios  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de idiomas/capacitación G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de proyectos  G5 13  
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de idiomas/capacitación G4 12  

B.2.1 Economía y medio ambiente    
Jefe del Departamento de Economía y 

Medio Ambiente 
NP3 1  

Oficial de asuntos económicos/ 
medioambientales (nacional)  

NP1 1  

Auxiliar superior de proyectos G6 2  
Secretario de programas  G5 1  

B.3.1 Democratización     
Oficial del programa de lucha contra la trata S2 1  
Oficial de minorías étnicas S2 1  
Asesor en gestión pública S2 1  
Jefe de Democratización  S2 1  
Asesor en derechos humanos  S2 1  
Oficial de programas  S2 1  
Asesor superior en cuestiones de minorías  S2 1  
Oficial superior de asuntos parlamentarios S2 1  
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Asesor en cuestiones educativas y de la 
juventud

S2 1  

Asesor jurídico (nacional)  NP2 1  
Oficial de democratización (nacional) NP1 1  
Oficial de educación (nacional) NP1 1  
Oficial de derechos humanos (nacional)  NP1 1 Categoría aprobada en 2006, 

sujeta a clasificación 
Oficial de programas (nacional)  NP1 1  
Oficial de capacitación (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de capacitación en gestión 

pública
G6 1  

Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar superior de programas  G6 2  
Auxiliar superior de coordinación de 

programas 
G6 1  

Auxiliar de programas  G5 5  

B.3.2 Medios informativos    
Jefe del Departamento de Medios 

Informativos  
S2 1  

Oficial de licencias y frecuencias S2 1  
Oficial de medios informativos  S2 1  
Oficial de medios informativos electrónicos S1 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de análisis de medios 

informativos  
G7 1  

Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Auxiliar superior de legislación sobre 

medios informativos 
G6 1  

Auxiliar superior de coordinación de 
programas  

G6 1  

Auxiliar de medios informativos G5 1  
Auxiliar de capacitación en medios 

informativos 
G5 3  

Auxiliar de programas  G5 1  

B.3.3 Estado de derecho y derechos 
humanos

   

Jefe del Departamento de Estado de 
Derecho y Derechos Humanos 

S2 1  

Asesor jurídico en reforma judicial S2 1  
Asesor jurídico en transparencia económica S2 1  
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Asesor jurídico en instituciones de derechos 
humanos y reforma penitenciaria 

S2 1  

Asesor jurídico en delincuencia organizada S2 1  
Oficial de programas (fomento 

institucional)
S2 1  

Oficial de programas (legislación) S2 1  
Coordinador superior de reformas 

legislativas y judiciales 
S2 1  

Asesor jurídico (nacional)  NP2 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP2 2  
Asesor en cuestiones de justicia penal 

(nacional) 
NP1 2  

Oficial jurídico (nacional)  NP1 2  
Asesor jurídico superior  G7 2  
Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Asesor jurídico superior  G6 1  
Traductor/intérprete jurídico G5 2  
Auxiliar de programas  G5 2  
Total del Fondo 213,5

Misión en Montenegro**
N/A

Presencia en Albania    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Presencia  JdM 1  
Jefe Adjunto de la Presencia JAdM 1  
Coordinador de apoyo a oficinas sobre el 

terreno
S2 1  

Oficial de políticas  S2 1  
Oficial de coordinación de proyectos y 

donantes
S1 1  

Oficial de oficina local (Gjirokastra) S1 1  
Oficial de oficina local (Kukes) S1 1  
Oficial de oficina local (Shkodra) S1 1  
Jefe de oficina local (Gjirokastra) S1 1  
Jefe de oficina local (Kukes) S1 1  
Jefe de oficina local (Shkodra) S1 1  
Jefe de oficina local (Vlora) S1 1  
Coordinador de proyectos  S1 1  
Oficial de políticas(nacional) NP1 1  
Traductor/Intérprete principal G6 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 8  
Auxiliar político G5 1  



 - 43 - PC.DEC/740 
  27 de julio de 2006 
  Anexo II 

Fondo
Programa principal 
Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de proyectos  G5 1  
Secretario superior  G5 1  
Secretario superior  G5 1  
Supervisor de seguridad interna  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de seguridad técnica G3 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Guardia de seguridad  G2 2  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de la Dependencia de Administración 
de Fondos

P3 1  

Oficial de recursos materiales  S2 1  
Oficial de recursos humanos  S1 1  
Oficial de finanzas (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de personal  G6 1 Categoría aprobada en 2006, en 

base al resultado de la 
clasificación 

Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de comunicaciones  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 2  
Auxiliar de TI  G5 2  
Auxiliar de adquisiciones G5 2  
Auxiliar de transportes  G5 1  
Auxiliar de recursos humanos y 

capacitación 
G4 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Oficinista  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de registro  G4 1  
Auxiliar de suministros  G4 1  
Empleado de mantenimiento de vehículos  G3 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Empleado de viajes/Recepcionista  G3 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Conductor  G2 12,5  
Conductor  G2 0,5  
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B.1.1 Cooperación en materia de 
seguridad

   

Jefe del Departamento de Cooperación en 
materia de Seguridad 

S3 1  

Oficial de asistencia policial y gestión 
fronteriza

S2 1  

Oficial superior de asistencia policial  S2 1  
Oficial asociado de seguridad (nacional)  NP2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de programas  G5 1  
Traductor/Intérprete  G5 1  
Oficinista G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

B.2.1 Gestión pública de asuntos 
económicos y medioambientales 

   

Jefe del Departamento de Gestión Pública, 
Asuntos Económicos y 
Medioambientales 

S3 1  

Oficial de reformas a nivel regional/ 
asuntos económicos y medioambientales 

S2 1  

Oficial de buena gestión pública y reforma 
del régimen de la propiedad 

S1 1  

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales (nacional)  

NP2 1  

Oficial auxiliar de lucha contra la trata 
(nacional) 

NP1 1 Categoría aprobada en 2006, en 
base al resultado de la 
clasificación 

Asesor jurídico auxiliar en asuntos de la 
propiedad (nacional) 

NP1 1  

Auxiliar administrativo/de programas  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Auxiliar de proyectos  G5 1  
Auxiliar de proyectos  G4 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Traductor/Intérprete  G5 1  

B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Jefe del Departamento de la Dimensión 
Humana  

S3 1  

Asesor en desarrollo de la sociedad civil y 
equiparación de géneros 

S2 1  

Oficial de juzgados  S2 1  
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Jefe de la Dependencia de Sociedad Civil y 
Medios Informativos 

S2 1  

Jefe de la Dependencia de Estado de 
Derecho

S2 1  

Asesor parlamentario  S2 1  
Oficial jurídico superior  S2 1  
Oficial jurídico  S1 1  
Oficial de reforma electoral (nacional)  NP2 1  
Oficial auxiliar de desarrollo de la sociedad 

civil y equiparación de géneros 
(nacional) 

NP1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Oficial jurídico auxiliar de asuntos 
electorales (nacional) 

NP1 1  

Oficial jurídico (nacional)  NP1 3  
Oficial asociado de medios informativos/ 

Portavoz (nacional) 
NP2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial auxiliar de enlace para asuntos 

parlamentarios (nacional) 
NP1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de información pública G6 2  
Auxiliar jurídico  G5 1  
Auxiliar jurídico  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar administrativo/de programas  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 3  
Traductor/Intérprete  G5 1  
Oficinista G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Total del Fondo 110

Misión de Vigilancia en Skopje para 
evitar la propagación del conflicto 

   

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión  JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Coordinador de la oficina local/MFC  S3 2  
Jefe de Políticas e Informes S3 1  
Asesor político  S2 1  
Coordinador de programas  S2 1  
Oficial superior de proyectos  S2 1  
Oficial Jefe de Seguridad P3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial de políticas e informes  S1 1  
Oficial ejecutivo (nacional)  NP2 1  
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Oficial de enlace para asuntos políticos 
(nacional)  

NP2 1  

Oficial de archivos y registro (nacional) NP1 1  
Auxiliar superior de cuestiones relativas a 

romaníes 
G6 1  

Auxiliar político superior  G5 1  
Auxiliar administrativo  G5 2  
Auxiliar político superior  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de la Sala de comunicaciones de 

urgencia
G5 3  

Auxiliar administrativo  G4 4  
Auxiliar de archivos  G4 2  
Auxiliar de idiomas II  G4 3  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Auxiliar de programas  G4 1  
Empleado administrativo  G3 1  
Especialista en protección personal G3 1  
Empleado de protocolo  G3 1  
Operador de radio  G3 9  
Oficinista  G2 1  
Guardia de seguridad  G2 10  
Guardia de seguridad  G2 10  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración y Finanzas P5 1  
Jefe de Finanzas  P3 1  
Jefe de Servicios Generales P3 1  
Jefe de Gestión de Recursos Humanos P3 1  
Oficial de transportes  S1 1  
Oficial de TIC (nacional) NP3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial de suministros (nacional)  NP2 1  
Oficial administrativo (nacional)  NP1 1  
Oficial auxiliar de gestión de edificios 

(nacional)  
NP1 1  

Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1  
Oficial asociado de recursos humanos 

(nacional) 
NP2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Enfermero  G6 1  
Auxiliar de telecomunicaciones G5 1  
Técnico de la Red de TI  G5 1  
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Oficial superior de capacitación  G6 1 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Auxiliar de bases de datos/Administrador 
del espacio web 

G5 1  

Auxiliar de comunicaciones  G4 2 Cambio de categoría, en base al 
resultado de la clasificación 

Auxiliar de finanzas  G5 2  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI  G4 1  
Auxiliar de gestión de material  G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de personal  G5 2  
Auxiliar superior de adquisiciones  G5 1  
Auxiliar superior de transportes  G5 1  
Auxiliar de tesorería  G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar administrativo  G4 1  
Auxiliar de apoyo a usuarios de TI  G4 2  
Empleado de mantenimiento de vehículos G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de control de material  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de adquisiciones G4 1  
Auxiliar de gestión de material  G4 1  
Auxiliar de gestión de material  G4 1  
Empleado de finanzas  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de gestión de material  G2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de personal  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado de personal  G3 1  
Empleado de gestión de material G2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Empleado técnico  G3 1  
Empleado de capacitación  G3 1  
Empleado de transportes  G3 2  
Empleado de gestión de material G2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Operario de almacén  G2 1  
Asistente G1 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor de autobús G3 2  
Conductor  G2 8  
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Limpiador  G1 8  

B.1.1 Fomento de la confianza     
Jefe de Fomento de la Confianza/Sala de 

comunicaciones de urgencia/MFC 
S3 1  

Coordinador del desarrollo de la educación S3 1  
Oficial superior de fomento de la confianza/

MFC
S2 2  

Oficial de fomento de la confianza  S1 12  
Oficial de desarrollo de la educación  S1 2  
Auxiliar de fomento de la confianza G5 1  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Auxiliar de programas  G4 2 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de idiomas I  G3 12  

B.1.2 Formación de policía    
Jefe del Departamento de Formación de 

Policía
S4 1  

Jefe de Capacitación de Policía S3 1  
Jefe de Desarrollo Comunitario S3 1  
Jefe Adjunto del Departamento de 

Formación de Policía 
S3 1  

Oficial administrativo  S1 1  
Instructor de policía comunitaria S1 20  
Oficial de desarrollo de planes de estudio S1 1  
Instructor de policía  S1 14  
Oficial de proyectos  S1 1  
Oficial de análisis de informes S1 1  
Asesor jurídico (nacional)  NP1 1  
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 3  
Auxiliar de desarrollo del plan de estudios  G4 2  
Auxiliar de publicaciones G4 1  
Auxiliar de idiomas I  G3 30  

B.3.1 Desarrollo de los medios 
informativos 

   

Jefe de la Sección de Desarrollo de los 
Medios Informativos/Portavoz  

S3 1  

Oficial de prensa e información pública  S1 1  
Auxiliar de medios informativos G4 2  
Auxiliar de prensa e información pública G4 1  
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B.3.2 Estado de derecho    
Jefe de la Sección de Estado de Derecho/ 

MFC
S4 1  

Jefe Adjunto de la Sección de Estado de 
Derecho/MFC 

S3 1  

Oficial de coordinación de análisis y 
actividades sobre el terreno/MFC 

S2 1  

Oficial de Estado de derecho/lucha contra 
la trata/MFC 

S2 1  

Oficial de Estado de derecho/fomento 
institucional/MFC

S2 1  

Oficial de Estado de derecho/reforma 
judicial/MFC 

S2 1  

Oficial superior de Estado de derecho/MFC S2 2  
Oficial de análisis e informes/MFC S1 1  
Oficial de Estado de derecho/MFC S1 4  
Asesor jurídico (nacional)  NP2 1  
Oficial de Estado de derecho (nacional) NP1 3 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Oficial de Estado de derecho (nacional) NP1 5  
Asesor jurídico superior  G6 1  
Auxiliar jurídico  G5 1  
Auxiliar de Estado de derecho  G5 1  
Auxiliar superior  G5 2  
Auxiliar de programas  G4 1  
Auxiliar de Estado de derecho  G4 6  
Auxiliar de idiomas I  G3 2  

B.3.3 Apoyo a la Administración Pública    
Jefe de Reforma de la Administración 

Pública
S3 1  

Oficial de programas  S1 1  
Oficial administrativo de reforma pública 

(nacional) 
NP1 3  

Oficial de reforma de la administración 
pública (nacional)

NP1 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 
clasificación 

Oficial de reforma de la administración 
pública (nacional)

NP1 1  

Auxiliar de proyectos  G5 1  
Auxiliar superior  G5 1  
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Incremento de la Secretaría    
A.1.13 Sección de Programas para 

Misiones
   

Oficial de programas para misiones  P3 1  

A.2.2 Gestión de personal    
Auxiliar de personal  G5 1  
Total del Fondo 297

Misión en Moldova    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión   JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Oficial de relaciones públicas/Portavoz  S2 1  
Auxiliar ejecutivo/Intérprete G6 1  
Auxiliar superior de medios informativos/ 

libertad de los medios informativos 
G7 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar/Secretario del JdM G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de programas  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Secretario G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior de TI  G7 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de adquisiciones  G6 1  
Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de personal  G6 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Secretario de misión/Auxiliar de viajes  G4 1  
Auxiliar de suministros  G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficinista G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Recepcionista  G2 2 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
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A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal/Expedidor G3 1  
Limpiador  G1 1  
Oficinista  G2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Mecánico de vehículos/Conductor  G2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

B.1.1 Prevención/resolución de conflictos    
Miembro militar  S2 2  
Oficial de políticas S2 2  
Oficial político-militar S2 1  
Oficial político-militar S2 1  

B.3.1 Supervisión de derechos 
humanos/Democratización 

   

Oficial de lucha contra la trata  S2 1  
Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de programas  G6 1  
Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de programas  G6 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Total del Fondo 36

Coordinador de Proyectos en Ucrania
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Coordinador de proyectos   JdM 1  
Auxiliar personal del Jefe del Centro G5 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Oficial auxiliar de finanzas (nacional)  NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial auxiliar de adquisiciones (nacional)  NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de personal  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
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A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Técnico G3 1  
Conductor principal  G3 1  
Limpiador  G1 0,6  

B.4.1 Apoyo a las instituciones de 
Ucrania a través de proyectos

   

Oficial superior de proyectos  S2 1  
Oficial auxiliar de programas (nacional)  NP1 2 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Asesor jurídico superior  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de proyectos  G4 1  
Secretario  G4 1  
Total del Fondo 14,6

Oficina en Minsk
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina   JdM 1  
Jefe Adjunto de la Oficina  JAdM 1  
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de idiomas  G4 1  
Auxiliar de oficina  G4 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de la Dependencia de Administración 
de Fondos

P2 1  

Auxiliar de adquisiciones/finanzas G5 1  
Auxiliar de logística  G4 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor  G2 1  

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales 

S2 1  

Auxiliar de proyectos  G6 1  
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B.3.1 Fomento institucional, Estado de 
derecho y sociedad civil 

   

Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Auxiliar de la dimensión humana  G5 1  
Total del Fondo 13

Representante ante la Comisión 
Gubernamental de Estonia para los 
Militares en Situación de Retiro

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión 
Representante ante la Comisión 

Gubernamental de Estonia para los 
Militares en Situación de Retiro 

S4 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Auxiliar/Contable  G5 1  
Total del Fondo 2

Misión en Georgia    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de Misión   JdM 1  
Jefe Adjunto de Misión  JAdM 1  
Jefe de la Oficina sobre el terreno en 

Tsjinvali 
S3 1  

Oficial Jefe de Seguridad  P3 1  
Asesor en cuestiones de lucha contra el 

terrorismo  
S2 1  

Asesor ejecutivo  S2 1  
Asesor jurídico de la misión  S2 1  
Portavoz/Oficial de prensa e información 

pública
S2 1  

Oficial de seguridad  P2 1  
Oficial de información pública (nacional) NP2 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP1 1  
Auxiliar personal del JdM G6 1  
Traductor jurídico  G5 1  
Auxiliar de seguridad  G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Secretario superior  G5 1  
Auxiliar de la Sala de guardia  G4 5  
Auxiliar de mantenimiento y seguridad  G4 1  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Auxiliar de prensa e información pública  G4 2  
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Auxiliar de seguridad de las personas y las 
instalaciones

G4 1  

Recepcionista  G3 1  
Jefe de Equipo de Guardia de Seguridad G4 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Conductor principal  G3 1  
Guardia de seguridad  G2 26  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración y Finanzas  P5 1  
Jefe de Finanzas  P3 1  
Jefe de Gestión de Recursos Humanos P3 1  
Jefe de Gestión de Material  P3 1  
Oficial de control de inventario  S1 1  
Oficial de TIC (nacional)  NP3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Oficial de contabilidad (nacional) NP2 1  
Oficial asociado de transportes (nacional)  NP2 1  
Oficial de presupuesto (nacional) NP1 1  
Ingeniero civil (nacional)  NP1 1  
Oficial de personal (nacional)  NP1 1  
Oficial de adquisiciones (nacional) NP1 1  
Oficial de capacitación (nacional)  NP1 1  
Oficial de tesorería (nacional)  NP1 1  
Auxiliar de gestión de documentos y 

archivos
G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de control de inventario G6 1  
Auxiliar superior de adquisiciones  G6 1  
Auxiliar superior de personal y contratación 

de personal 
G6 1  

Auxiliar de contabilidad y finanzas  G5 2  
Auxiliar de presupuesto  G5 1  
Auxiliar de gestión de instalaciones  G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de TI  G5 2  
Auxiliar de adquisiciones  G5 1  
Auxiliar de telecomunicaciones G5 1  
Técnico de telecomunicaciones G5 1  
Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Auxiliar de transportes/expedidor G4 1  
Auxiliar de control de inventario  G4 1  
Auxiliar de comunicaciones/TI G4 1  
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Auxiliar de oficina  G4 1  
Auxiliar de personal  G4 1  
Auxiliar de capacitación  G4 1  
Auxiliar de transportes  G4 1  
Auxiliar de viajes  G4 1  
Electricista  G3 2  
Empleado de gestión de generadores  G3 1  
Empleado de control de inventario  G3 1  
Empleado de personal  G3 1  
Empleado de adquisiciones  G3 1  
Empleado de registro  G3 1  
Empleado de transportes  G3 1  
Asistente  G2 1  
Empleado de almacén  G2 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Mecánico  G3 1  
Conductor/Mecánico  G3 1  
Conductor  G2 7  
Encargado del mantenimiento de locales  G1 1  
Encargado del mantenimiento de locales  G1 6  

B.1.1 Aspectos político-militares de la 
seguridad y actividades policiales 

   

Oficial Jefe Militar S3 1  
Asesor en asuntos policiales  P3 1  
Oficial de supervisión militar S2 8  
Oficial de políticas S2 3  
Coordinador de proyectos  S2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 2  
Auxiliar de programas  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar de programas  G5 1  

B.1.3 Programa de Asistencia a la 
Capacitación  

Director de proyectos  S4 1 Nuevo puesto 
Coordinador de capacitación S3 1 Nuevo puesto 
Oficial de enlace  S2 1 Nuevo puesto 
Oficial de capacitación  S2 2 Nuevo puesto 
Oficial de logística/helicóptero S2 1 Nuevo puesto 
Experto  S1 20 Nuevo puesto 
Auxiliar de logística/control de traslados G5 2 Nuevo puesto, sujeto a 

clasificación  
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Auxiliar superior sobre el terreno G5 3 Nuevo puesto, sujeto a 
clasificación  

Auxiliar sobre el terreno  G4 7 Nuevo puesto, sujeto a 
clasificación  

Auxiliar de logística  G4 2 Nuevo puesto, sujeto a 
clasificación  

Auxiliar de logística/oficina G4 1 Nuevo puesto, sujeto a 
clasificación  

Secretario G4 2 Nuevo puesto 
Traductor/Intérprete  G4 1 Nuevo puesto 
Empleado de logística G3 1 Nuevo puesto, sujeto a 

clasificación  
Conductor/Mecánico  G3 2 Nuevo puesto 
Encargado del mantenimiento de locales G1 3 Nuevo puesto 

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Oficial auxiliar de asuntos económicos y 
medioambientales (nacional) 

NP1 1  

Auxiliar de asuntos económicos y 
medioambientales 

G5 1  

Auxiliar administrativo  G4 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Jefe del Departamento de la Dimensión 
Humana  

S4 1  

Oficial de democratización/elecciones  S2 1  
Oficial de democratización  S2 1  
Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Oficial de derechos humanos  S2 1  
Oficial de derechos humanos, Abjasia 

(Georgia) 
S2 1  

Oficial de derechos humanos, Gali (Oficina 
sobre el terreno) 

S2 1  

Oficial del gobierno local  S2 1  
Asesor en Estado de derecho  S2 1  
Oficial de derechos humanos (nacional)  NP2 1  
Oficial de Estado de derecho (nacional) NP2 1  
Oficial auxiliar de libertad de los medios 

informativos (nacional) 
NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
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Oficial de cuestiones de equiparación y 
lucha contra la trata (nacional) 

NP1 1  

Auxiliar superior de democratización  G6 1  
Auxiliar superior de derechos humanos  G6 1  
Auxiliar superior de Estado de derecho G6 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar de democratización  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 2  
Auxiliar de oficina  G4 1  
Secretario  G4 1  
Total del Fondo 211

Oficina en Ereván    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina   JdM 1  
Coordinador auxiliar de proyectos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de prensa e información 
pública

G6 1  

Intérprete/Traductor  G5 1  
Secretario superior  G5 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior administrativo y de 

finanzas
G6 1  

Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar administrativo/de adquisiciones G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Recepcionista/Empleado de registro  G4 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Técnico  G3 1  
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Limpiador  G1 1  

B.1.1 Actividades político-militares    
Oficial político-militar S2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de programas  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
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del

puesto

Número
de

puestos
Nota

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Coordinador auxiliar de proyectos 
(nacional) 

NP1 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

Auxiliar superior de programas  G6 2  
Auxiliar de proyectos  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Conductor/Técnico  G3 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 

B.3.1 Democratización    
Oficial de democratización  S2 1  
Oficial asociado de programas (nacional) NP2 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de proyectos  G5 1  

B.3.2 Derechos humanos    
Oficial de derechos humanos  S2 1  
Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1  

B.4.1 Buena gestión pública    
Jefe Adjunto de la Oficina  JAdM 1  
Oficial asociado de programas (nacional) NP2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Total del Fondo 33

Oficina en Bakú    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina  JdM 1  
Secretario  G4 1  
Secretario  G4 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar superior administrativo/de finanzas G6 1  
Auxiliar de finanzas  G4 1  
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A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Limpiador  G1 1  

B.1.1 Actividades político-militares    
Jefe Adjunto de la Oficina/Oficial de 

políticas
JAdM 1  

Oficial de prensa e información pública 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar de proyectos  G5 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 
clasificación 

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Auxiliar superior de programas  G6 1  

B.3.1 Democratización    
Oficial de democratización  S2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Auxiliar de programas  G4 1  

B.3.2 Estado de derecho y derechos 
humanos

   

Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP1 1 Categoría aprobada en 2006, 

sujeta a clasificación 
Auxiliar de programas  G5 1  
Total del Fondo 20

Grupo de Planificación de Alto Nivel
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Oficial S 8  
Auxiliar administrativo superior  G6 1  
Total del Fondo 9
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Programa
Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Representante Personal del PeE para el 
conflicto que es objeto de la 
Conferencia de Minsk

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Representante Personal del PeE   JdM 1  
Auxiliar sobre el terreno del RP S2 3  
Auxiliar personal del RP S2 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos P2 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Auxiliar administrativo (Ereván) G5 1  
Encargado del mantenimiento de locales 

(Ereván) 
G1 1  

Conductor (Bakú) G2 1  
Encargado del mantenimiento de locales 

(Bakú)
G1 1  

Instructor de conductores/Mecánico (Tiflis) G3 1  
Conductor (Tiflis) G2 1  
Encargado del mantenimiento de locales 

(Tiflis) 
G1 1  

Conductor (Stepanakert/Khankendi) G3 1  
Encargado del mantenimiento de locales 

(Stepanakert/Khankendi)
G1 1  

Total del Fondo 17

Centro en Alma-Ata    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro   JdM 1  
Jefe Adjunto del Centro  S3 1  
Secretario superior  G5 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos  NP2 1  
Auxiliar superior de finanzas  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar de adquisiciones  G5 1  
Auxiliar administrativo  G5 1  
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Denominación del puesto

Categoría
del

puesto

Número
de

puestos
Nota

Auxiliar administrativo  G4 1 Puesto aprobado en 2006, en base 
al resultado de la clasificación 

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Conductor  G2 1  
Limpiador  G1 1  
Limpiador  G1 1  

B.1.1 Actividades político-militares    
Oficial de políticas S2 1  
Oficial de medios informativos y políticas 

(nacional) 
NP1 1  

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Coordinador económico y medioambiental 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar superior de programas  G6 1  

B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Oficial jurídico (nacional)  NP1 1  
Auxiliar de proyectos  G5 1  

B.4.1 Desarrollo democrático y libertad 
de los medios informativos

   

Auxiliar superior de programas  G6 1  
Total del Fondo 22

Centro en Ashgabad    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro   JdM 1  
Coordinador de proyectos  S3 1  
Auxiliar personal del Jefe del Centro G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de proyectos  G5 1  
Auxiliar superior de información pública G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Guardia de seguridad  G2 4  
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del

puesto

Número
de

puestos
Nota

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos  P2 1  
Auxiliar de adquisiciones  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de finanzas  G6 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Conductor/Técnico  G3 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Limpiador  G1 1  

B.1.1 Prevención de conflictos y fomento 
de la confianza y la seguridad 

   

Oficial de políticas S2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1  

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Auxiliar de programas  G5 1  

B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Asesor jurídico auxiliar (nacional)  NP1 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Total del Fondo 22

Centro en Bishkek    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro   JdM 1  
Jefe Adjunto del Centro  JAdM 1  
Coordinador de programas  S3 1  
Asesor interdimensional S2 1  
Oficial de prensa e información pública 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar jurídico  G6 1  
Auxiliar personal del Jefe del Centro G6 1  
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Número
de

puestos
Nota

Auxiliar superior de seguridad G6 1 Categoría aprobada en 2006, 
sujeta a clasificación 

Secretario/Intérprete G4 1  
Guardia de seguridad  G2 9  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Oficial administrativo/de finanzas 
(nacional) 

NP1 1  

Auxiliar administrativo/de finanzas  G6 1  
Auxiliar administrativo/de adquisiciones G6 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 1  
Auxiliar de administración general/finanzas G5 1  
Recepcionista/Auxiliar de apoyo general G4 1  
Secretario/Intérprete G4 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor/Mecánico  G3 1  
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 5  
Limpiador  G1 3  

B.1.1 Actividades político-militares    
Jefe de la Oficina sobre el terreno en Osh  S3 1  
Oficial de políticas S2 1  
Asesor jurídico superior  G6 1  
Auxiliar superior de proyectos  G6 2  
Auxiliar de proyectos  G5 1  

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S1 1  

Oficial de asuntos económicos/ 
medioambientales (nacional)  

NP1 1  

Auxiliar superior de proyectos  G7 1  
Auxiliar superior de proyectos  G6 1  
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Nota

B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Oficial de la dimensión humana  S2 2  
Coordinador auxiliar de proyectos 

(nacional) 
NP1 1  

Auxiliar superior de proyectos  G7 1  
Auxiliar superior de proyectos  G6 1  
Total del Fondo 51

Coordinador de Proyectos en 
Uzbekistán***

   

A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe de la Oficina   JdM 1  
Secretario superior  G5 1  
Guardia superior de seguridad  G3 1  
Guardia de seguridad  G2 2  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración de Fondos NP2 1  
Auxiliar de gestión de bienes G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 1  
Auxiliar de recursos humanos  G5 1  
Auxiliar de TI  G5 1 Puesto aprobado en 2006, en base 

al resultado de la clasificación 

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Limpiador  G1 2  

B.1.1 Actividades político-militares    
Oficial de políticas S2 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de información pública  G5 1  

B.2.1 Actividades económicas y 
medioambientales

   

Oficial de asuntos económicos y 
medioambientales  

S2 1  

Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
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de
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B.3.1 Actividades de la dimensión 
humana

   

Oficial de democratización/dimensión 
humana 

S2 1  

Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Total del Fondo 24

Centro en Dushanbe    
A.1.1 Oficina del Jefe de Misión    
Jefe del Centro   JdM 1  
Jefe Adjunto del Centro   JAdM 1  
Oficial de seguridad  P2 1  
Auxiliar del oficial de seguridad G4 1  
Secretario superior  G5 2  
Auxiliar de idiomas  G3 1  

A.2.1 Dependencia de Administración de 
Fondos

   

Jefe de Administración y Finanzas P3 1  
Oficial asociado de finanzas  P2 1  
Oficial administrativo asociado (nacional) NP2 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de finanzas  G6 1  
Auxiliar de personal  G5 1 Cambio de categoría, en base al 

resultado de la clasificación 
Auxiliar superior de adquisiciones  G6 1 Puesto aprobado en 2006, sujeto a 

clasificación 
Auxiliar de comunicaciones  G5 1  
Auxiliar de finanzas  G5 1  
Auxiliar de TI  G5 1  
Auxiliar de tesorería  G5 1  
Auxiliar de mantenimiento de edificios G4 1  
Auxiliar de viajes  G4 1  
Recepcionista  G3 1  

A.2.2 Gastos operativos comunes    
Conductor principal  G3 1  
Conductor  G2 1  
Conductor  G2 8  
Limpiador  G1 7  
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B.1.1 Fomento del diálogo político y de la 
seguridad

   

Oficial sobre el terreno  S2 1  
Oficial de políticas S2 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Asistente  G2 3  
Cocinero  G1 1  

B.1.2 Actividades de desminado, 
antiterroristas, de seguridad y 
concernientes a APAL y Asia Central

   

Coordinador de programas  S3 1  
Auxiliar superior de programas  G6 1  
Auxiliar de programas  G5 1  

B.2.1 Cuestiones medioambientales, 
fomento de capacidades

   

Oficial de medio ambiente  S2 1  
Auxiliar de programas  G5 1  

B.2.2 Fomento del desarrollo económico 
en Tayikistán

   

Oficial de asuntos económicos  S2 1  
Oficial sobre el terreno  S1 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Asistente  G2 2  
Cocinero G1 1  

B.3.1 Fomento de la democratización en 
Tayikistán

   

Oficial de la dimensión humana  S2 1  
Oficial sobre el terreno  S1 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 2  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Asistente  G2 2  
Cocinero  G1 1  
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B.3.2 Fomento de la democratización de 
los medios informativos en Tayikistán

   

Oficial de medios informativos  S2 1  
Oficial sobre el terreno  S1 1  
Oficial de información pública (nacional) NP1 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 1  
Auxiliar de información pública  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Asistente  G2 3  
Cocinero  G1 1  

B.3.3 Mentalización y equiparación de 
géneros en Tayikistán

   

Oficial de equiparación S2 1  
Oficial sobre el terreno  S1 1  
Auxiliar sobre el terreno  G5 1  
Auxiliar de programas  G5 1  
Auxiliar administrativo  G4 1  
Asistente  G2 2  
Cocinero  G1 1  
Total del Fondo 87
Total general 3.556,10

* Ref.: Decisión del CP Nº 733 relativa a la nueva denominación de la Misión de la OSCE en Serbia y 
Montenegro, de 29 junio de 2006, último párrafo: “Hasta que se adopte una decisión al respecto [un 
presupuesto revisado para la Misión], se autoriza a la Misión de la OSCE en Serbia a que haga uso de 
los recursos presupuestados para el Fondo de la Misión de la OSCE en Serbia y Montenegro, excepción 
hecha de los fondos previstos para la Oficina de Podgorica.” 

** Ref.: Decisión del CP Nº 732 relativa al establecimiento de la Misión de la OSCE en Montenegro, de 
29 junio de 2006, último párrafo: “Hasta que se adopte una decisión al respecto [el presupuesto de la 
Misión], se autoriza a la Misión de la OSCE en Montenegro a que haga uso de los recursos 
presupuestados para la Oficina de la OSCE en Podgorica en el Presupuesto Unificado asignado en 2006 
al Fondo para la Misión de la OSCE en Serbia y Montenegro.” 

*** Ref.: Decisión del CP Nº 734, que refleja el nuevo mandato y las tareas del Coordinador de Proyectos 
en Uzbekistán.



 PC.DEC/740 
 27 de julio de 2006 
 Texto agregado 1 

 ESPAÑOL 
 Original: RUSO 

DECLARACIÓN INTERPRETATIVA CON ARREGLO AL 
PÁRRAFO 79 (CAPÍTULO 6) DE LAS RECOMENDACIONES 

FINALES DE LAS CONSULTAS DE HELSINKI 

Efectuada por la Delegación de la Federación de Rusia: 

“Si bien nos hemos sumado al consenso acerca de la decisión del Consejo Permanente 
sobre la aprobación del Examen de Mitad de Ejercicio del Presupuesto Unificado de la OSCE 
para 2006, deseamos no obstante hacer constar que todo incremento eventual de los gastos 
administrativos de la OSCE a resultas, por ejemplo, de dicha decisión, no podrá ser 
conceptuado en el futuro como un factor de incremento automático del Presupuesto 
Unificado de la OSCE. Reiteramos nuestra postura básica respecto del crecimiento cero del 
Presupuesto Unificado de la OSCE en 2007, así como nuestra intención de defender 
firmemente dicha postura en el curso de las próximas deliberaciones presupuestarias. 

Solicitamos que se adjunte la presente declaración a dicha decisión, a fin de que 
figure como anexo del diario de la presente sesión”. 
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DECLARACIÓN INTERPRETATIVA CON ARREGLO AL 
PÁRRAFO 79 (CAPÍTULO 6) DE LAS RECOMENDACIONES 

FINALES DE LAS CONSULTAS DE HELSINKI 

Hecha por la Delegación de Uzbekistán: 

“En relación con la aprobación de la decisión sobre el examen de mitad de ejercicio 
del Presupuesto Unificado de la OSCE para 2006, nuestra delegación quisiera formular la 
siguiente declaración: 

Uzbekistán se suma al consenso sobre la presente decisión en el entendimiento de que 
la plantilla de la Oficina del Coordinador de Proyectos de la OSCE se mejorará de 
conformidad con el Memorándum sobre el establecimiento de la Oficina del Coordinador de 
Proyectos de la OSCE en Uzbekistán, firmado por el Secretario General de la OSCE y el 
Gobierno de Uzbekistán el 26 de julio de 2006. 

Solicito que la presente declaración vaya anexa al diario de la sesión de hoy”. 


