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DECISIONE N.740 
REVISIONE SEMESTRALE 

DEL BILANCIO UNIFICATO OSCE PER L’ANNO 2006 

 Il Consiglio permanente, 

agendo in conformità alle pertinenti disposizioni dei Regolamenti finanziari, in 
particolare del Regolamento finanziario 2.09, e alla Decisione del Consiglio permanente N.712 
del 20 dicembre 2005, 

 sottolineando l’importanza di assicurare un’adeguata gestione delle risorse umane ai 
fini dell’efficacia delle attività dell’OSCE, nonché la revisione della classificazione dei posti 
della categoria professionale e dei servizi generali, 

 prendendo atto del documento relativo alla revisione semestrale del Bilancio unificato 
OSCE per l’anno 2006 (PC.ACMF/36/06 del 30 giugno 2006), 

 richiamando la Decisione del Consiglio permanente N.731 del 29 giugno 2006 sul 
Programma di rafforzamento delle capacità per la polizia di frontiera georgiana, 

 approva lo stanziamento di risorse finanziarie e umane per i Fondi, i Programmi 
principali e i Programmi del Bilancio unificato 2006, come riportato negli Annessi I e II in 
allegato. 



PC.DEC/740
27 luglio 2006 
Annesso I 

REVISIONE SEMESTRALE DEL BILANCIO UNIFICATO OSCE 2006 
(in Euro)

Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

I. FONDI RELATIVI AL SEGRETARIATO E ALLE 
ISTITUZIONI   

Segretariato

Segretario generale e Servizi centrali    
Gestione esecutiva  1.192.200
Gestione della sicurezza  414.000
Cooperazione esterna  672.500
Servizi legali  443.200
Stampa e pubblica informazione 1.178.100
Questioni attinenti alle pari opportunità    268.400
Totale 4.168.400
    
Presidente in esercizio 
Missioni di breve durata, visite del Presidente in esercizio (Pie) 
e del Rappresentante personale del Pie 300.000
Comitato consultivo per la gestione e le finanze 15.000
Giuria  65.000
Comitato di revisione contabile  34.800
Rappresentante speciale per la lotta alla tratta di esseri umani  259.600
Totale  674.400
    
Unità speciale per la lotta alla tratta di esseri umani 
Unità speciale per la lotta alla tratta di esseri umani  442.400
Totale 442.400
    
Supervisione interna 
Supervisione interna  1.217.600
Totale  1.217.600
    
Questioni strategiche di polizia  
Questioni strategiche di polizia 942.800
Totale  942.800
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Unità di lotta al terrorismo
Unità di lotta al terrorismo 739.700
Totale  739.700
    
Attività relative agli aspetti economici e ambientali della 
sicurezza  
Coordinatore delle attività economiche e ambientali dell’OSCE 1.262.000
Riunione del Foro economico    483.400
Totale 1.745.400
    
Attività di prevenzione dei conflitti 
Direzione e gestione del CPC 377.000
Sezione per i programmi delle missioni  823.700
Nucleo per il coordinamento dei progetti 246.400
Presidenza FSC 32.100
Unità di supporto FSC 482.100
Rete di comunicazioni  566.700
Unità operazioni e Sala situazioni/comunicazioni    820.400
Totale 3.348.400
    
Gestione delle risorse umane 
Direzione e gestione delle risorse umane 462.600
Gestione del personale 766.800
Reclutamento 665.000
Sezione formazione     998.800
Totale  2.893.200
    
Dipartimento per la gestione e le finanze (DMF) 
Servizi linguistici e di conferenza  5.304.400
Direzione e gestione DMF 476.500
Servizi finanziari 1.385.600
Servizi tecnologia dell’informazione e delle comunicazioni  3.309.100
Servizi di supporto alle missioni  1.460.400
Costi operativi comuni del Segretariato 2.134.400
Ufficio di Praga       392.900
Totale 14.463.300

Totale per il Segretariato 30.635.600
    
Ufficio per le istituzioni democratiche e i diritti dell’uomo 
(ODIHR)
Direzione e indirizzi politici 1.245.100
Unità di amministrazione del fondo  1.447.400
Costi operativi comuni 871.800
Riunioni nel quadro della dimensione umana  788.000
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Democratizzazione 1.361.700
Diritti dell’uomo 1.076.000
Elezioni 5.770.700
Tolleranza e non discriminazione 853.700
Questioni relative ai Rom e ai Sinti       434.200
Totale per l’ODIHR 13.848.600
    
Alto Commissario per le minoranze nazionali (ACMN)
Ufficio dell’Alto Commissario 1.485.100
Unità di amministrazione del fondo 352.300
Costi operativi comuni 180.700
Unità per la prevenzione dei conflitti     848.600
Totale per l’ACMN 2.866.700
    
Rappresentante OSCE per la libertà dei mezzi d’informazione
Ufficio del Rappresentante 430.800
Libertà dei mezzi d’informazione     728.000
Totale Rappresentante per la libertà dei mezzi di informazione 1.158.800
    
TOTALE PER I FONDI RELATIVI AL SEGRETARIATO E 
ALLE ISTITUZIONI 48.509.700

II. FONDI RELATIVI ALLE OPERAZIONI OSCE SUL 
TERRENO 

EUROPA SUDORIENTALE 

Missione in Kosovo
Ufficio del Capo missione 4.310.100
Unità di amministrazione del fondo  5.461.200
Costi operativi comuni 6.616.100
Formazione e sviluppo della polizia  2.494.100
Democratizzazione  6.217.600
Diritti dell’uomo e stato di diritto 4.920.500
Elezioni   1.079.900
Totale 31.099.500
    
Potenziamento del Segretariato 3.075.200
Potenziamento dell’ODIHR      290.000
Totale per la Missione in Kosovo 34.464.700
    
Compiti dell’OSCE in Bosnia-Erzegovina
Ufficio del Capo missione 2.253.600
Unità di amministrazione del fondo 2.320.500
Costi operativi comuni 3.785.700
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Cooperazione per la sicurezza  857.500
Diritti dell’uomo e stato di diritto 2.903.700
Istruzione 1.651.700
Democratizzazione   3.267.200
Totale 17.039.900
    
Stabilizzazione regionale/Controllo degli armamenti
Attuazione dell’Articolo IV  220.600
Totale Stabilizzazione regionale/Controllo degli armamenti 220.600

Potenziamento del Segretariato 1.129.500
    
Totale per i compiti dell’OSCE in Bosnia-Erzegovina 18.390.000
    
Missione in Croazia
Ufficio del Capo missione 1.165.900
Unità di amministrazione del fondo 968.000
Costi operativi comuni 1.744.800
Stato di diritto (incluse questioni di polizia)  1.646.600
Società civile e gestione dei progetti  1.164.400
Ritorno e integrazione  1.714.100
Totale 8.403.800
    
Potenziamento del Segretariato 208.900
    
Totale per la Missione in Croazia 8.612.700

Missione in Serbia*
Ufficio del Capo missione  1.126.300
Unità di amministrazione del fondo  850.700
Costi operativi comuni 1.972.000
Questioni di polizia  2.218.000
Attività economiche e ambientali  312.300
Democratizzazione  1.310.900
Mezzi di informazione 533.500
Stato di diritto e diritti dell’uomo  1.247.800
Totale 9.571.500
    
Missione in Montenegro**  N/A
    
Presenza in Albania
Ufficio del Capo missione  922.400
Unità di amministrazione del fondo  443.600
Costi operativi comuni 1.095.100
Cooperazione per la sicurezza  252.500
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Gestione pubblica delle questioni economiche e ambientali  307.100
Attività nel quadro della dimensione umana     779.300
Totale 3.800.000
    
Missione di monitoraggio a Skopje incaricata di prevenire 
l’allargamento del conflitto
Ufficio del Capo missione  1.417.100
Unità di amministrazione del fondo  1.249.600
Costi operativi comuni 2.156.600
Rafforzamento della fiducia  946.300
Sviluppo della polizia  2.193.600
Sviluppo dei mezzi di informazione  272.700
Stato di diritto  1.470.000
Supporto alla pubblica amministrazione       536.800
Totale 10.242.700
    
Potenziamento del Segretariato 162.500
    
Totale per la Missione di monitoraggio a Skopje incaricata di 
prevenire l’allargamento del conflitto 10.405.200
    
TOTALE PER L’EUROPA SUDORIENTALE 85.244.100
    
EUROPA ORIENTALE 

Missione in Moldova
Ufficio del Capo missione 330.100
Unità di amministrazione del fondo  153.000
Costi operativi comuni 356.700
Prevenzione/risoluzione dei conflitti  371.400
Monitoraggio dei diritti dell’uomo/democratizzazione    411.300
Totale 1.622.500
    
Coordinatore dei progetti in Ucraina
Ufficio del Capo missione 113.700
Unità di amministrazione del fondo 143.700
Costi operativi comuni 171.400
Supporto alle istituzioni ucraine tramite progetti  1.894.800
Totale 2.323.600
    
Ufficio di Minsk
Ufficio del Capo missione  231.700
Unità di amministrazione del fondo  122.900
Costi operativi comuni 220.600
Attività economiche e ambientali  177.600
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Rafforzamento delle istituzioni, stato di diritto e società civile  176.400
Totale 929.200
    
Rappresentante OSCE presso la Commissione estone sui 
pensionati militari
Ufficio del Capo missione 59.500
Unità di amministrazione del fondo  22.800
Costi operativi comuni   21.700
Totale 104.000
    
Rappresentante presso la Commissione congiunta lettone-russa 
sui pensionati militari
Ufficio del Capo missione 10.000
Totale 10.000
    
TOTALE PER L’EUROPA ORIENTALE 4.989.300
    
CAUCASO 

Missione in Georgia
Ufficio del Capo missione  1.711.500
Unità di amministrazione del fondo  1.153.200
Costi operativi comuni 1.700.600
Aspetti politici e militari della sicurezza e attività di polizia 1.562.600
Programma di assistenza alla formazione  1.998.700
Programma per il rafforzamento della fiducia  1.933.300
Attività economiche e ambientali  333.800
Attività nel quadro della dimensione umana   1.395.400
Totale 11.789.100
    
Ufficio di Erevan
Ufficio del Capo missione 155.900
Unità di amministrazione del fondo  142.200
Costi operativi comuni 306.000
Attività politico-militari 173.400
Attività economiche e ambientali  346.800
Democratizzazione  149.000
Attività relative ai diritti dell’uomo  122.600
Gestione degli affari pubblici    228.900
Totale 1.624.800
    
Ufficio di Baku
Ufficio del Capo missione  168.300
Unità di amministrazione del fondo  147.100
Costi operativi comuni 284.600
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Attività politico-militari  308.800
Attività economiche e ambientali  296.400
Democratizzazione 309.800
Diritti dell’uomo e stato di diritto     304.700
Totale 1.819.700
    
Gruppo di pianificazione ad alto livello
Ufficio del Capo missione  179.600
Totale 179.600
    
Processo di Minsk
Ufficio del Capo missione  791.300
Totale 791.300
    
Rappresentante personale del Presidente in esercizio
Ufficio del Capo missione  566.800
Unità di amministrazione del fondo  181.500
Costi operativi comuni 238.600
Totale 986.900
    
TOTALE PER IL CAUCASO 17.191.400
    
ASIA CENTRALE 

Centro di Almaty
Ufficio del Capo missione  271.500
Unità di amministrazione del fondo  91.000
Costi operativi comuni 423.600
Attività politico-militari 295.000
Attività economiche e ambientali  391.200
Attività nel quadro della dimensione umana  257.700
Sviluppo democratico e libertà dei mezzi di informazione     224.100
Totale 1.954.100
    
Centro di Ashgabad
Ufficio del Capo missione 247.100
Unità di amministrazione del fondo  103.000
Costi operativi comuni 188.000
Prevenzione dei conflitti e rafforzamento della fiducia e della 

sicurezza 230.900
Attività economiche e ambientali 232.400
Attività nel quadro della dimensione umana     230.200
Totale 1.231.600
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Fondo
Programma principale 
Programma 

Revisione
Bilancio 2006 

proposta

Centro di Bishkek
Ufficio del Capo missione 819.200
Unità di amministrazione del fondo  140.800
Costi operativi comuni 373.200
Attività politico-militari  667.000
Attività economiche e ambientali  523.800
Attività nel quadro della dimensione umana     629.200
Totale 3.153.200
    
Coordinatore dei progetti in Uzbekistan***
Ufficio del Capo missione  197.500
Unità di amministrazione del fondo  65.400
Costi operativi comuni  313.300
Attività politico-militari  350.000
Attività economiche e ambientali  394.500
Attività nel quadro della dimensione umana     410.000
Totale 1.730.700
    
Centro di Dushanbe
Ufficio del Capo missione  350.100
Unità di amministrazione del fondo  307.500
Costi operativi comuni  676.000
Promozione del dialogo politico e della sicurezza 399.700
Attività relative alle SALW e alle munizioni convenzionali, allo 

sminamento, all’antiterrorismo e alla sicurezza  561.700
Questioni ambientali – rafforzamento delle capacità  207.100
Sostegno allo sviluppo economico in Tagikistan  388.800
Promozione della democratizzazione in Tagikistan  307.900
Promozione della democratizzazione dei mezzi di informazione in 

Tagikistan  407.100
Sensibilizzazione sulle questioni di uguaglianza e parità fra i sessi in 

Tagikistan     330.800
Totale 3.936.700
    
TOTALE PER L’ASIA CENTRALE 12.006.300
    
TOTALE PER I FONDI RELATIVI ALLE OPERAZIONI 
OSCE SUL TERRENO 119.431.100
    
TOTALE GENERALE 167.940.800
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* Riferimento alla Decisione del Consiglio permanente N.733 del 29 giugno 2006 sulla modifica del 
nome della Missione OSCE in Serbia e Montenegro, ultimo paragrafo: “In attesa dell’adozione di una 
decisione a tal merito [una revisione del bilancio della Missione], la Missione OSCE in Serbia è 
autorizzata ad utilizzare le risorse stanziate a favore del fondo per la Missione OSCE in Serbia e 
Montenegro, ad eccezione delle risorse previste per l’Ufficio di Podgorica”. 

** Riferimento alla Decisione del Consiglio permanente N.732 del 29 giugno 2006 sulla creazione di una 
Missione OSCE in Montenegro, ultimo paragrafo: “Fino all’adozione di una decisione in merito [il 
bilancio della Missione], la Missione OSCE in Montenegro è autorizzata ad utilizzare le risorse previste 
per l’Ufficio di Podgorica nel Bilancio unificato del 2006”. 

*** Riferimento alla Decisione N.734 del Consiglio permanente, che prevede il nuovo mandato e i nuovi 
compiti del Coordinatore dei progetti in Uzbekistan. 
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REVISIONE SEMESTRAE DELLA TABELLA DEGLI EFFETTIVI 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Segretariato     
Segretario generale e Servizi centrali 
A.1.1 Gestione esecutiva    
Segretario generale  SG 1  
Direttore Ufficio del Segretario 

generale
D1 1  

Consigliere principale  P4 1  
Funzionario principale coordinamento P4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Consigliere principale per le politiche 

e la pianificazione 
P4 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario per le politiche e la 
pianificazione 

S 1  

Funzionario esecutivo S 1  
Assistente personale del SG S 1  
Assistente esecutivo principale G7 1  
Segretario (Ufficio del SG)  G5 1  
Autista  G3 1  
    
A.1.2 Gestione della sicurezza    
Capo Gestione della sicurezza P5 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario per la sicurezza sul 

territorio  
P3 1  

Funzionario addetto ai servizi di 
protezione

P2 1  

Assistente addetto alla sicurezza  G5 1  
Assistente amministrativo  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
    
A.1.3 Cooperazione esterna    
Capo Sezione cooperazione esterna  P5 1  
Funzionario addetto alla cooperazione 

esterna  
P4 2  

Funzionario addetto alla cooperazione 
esterna  

P3 1  
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Funzionario principale addetto alla 
cooperazione esterna

S 1  

Assistente principale addetto alla 
cooperazione esterna 

G6 1  

Segretario  G4 1  

A.1.4 Servizi giuridici    
Consigliere giuridico principale  P5 1  
Consigliere giuridico  P4 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Funzionario servizi giuridici  P3 1  
Funzionario associato servizi giuridici  S 1  
Funzionario servizi giuridici  P3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente servizi giuridici  G5 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
    
A.1.5 Stampa e pubblica 

informazione 
   

Portavoce/Capo Ufficio stampa e 
pubblica informazione  

P5 1  

Amministratore del sito Web pubblico  P4 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Funzionario principale addetto alla 
stampa e alla pubblica 
informazione/Vice portavoce 

P4 1  

Redattore  P3 1  
Addetto stampa  P3 2  
Programmatore sito Web  P3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente Ufficio stampa e pubblica 

informazione  
G5 1  

Assistente addetto al sito Web  G5 1  

B.3.1 Questioni attinenti alla parità 
dei sessi 

   

Consigliere principale per le questioni 
attinenti alla parità dei sessi 

P4 1  

Consigliere per le questioni attinenti 
alla parità dei sessi 

P3 1  

Funzionario per le questioni attinenti 
alla parità fra i sessi  

S 1  
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Assistente amministrativo/addetto ai 
programmi  

G5 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Presidente in esercizio    
A.1.10 Rappresentante speciale per 

la lotta alla tratta di esseri umani
Rappresentante speciale  D2 1  
Funzionario esecutivo  S 1  

Unità di assistenza alla lotta ai 
traffici illeciti 

   

B.4.1 Unità di assistenza alla lotta ai 
traffici illeciti 

   

Consigliere principale P4 1  
Consigliere  P3 2  
Capo dell’Unità di assistenza alla lotta 

ai traffici illeciti
S 1  

Funzionario addetto alla pubblica 
informazione 

S 1  

Segretario  G4 1  

Supervisione interna    
A.1.11 Supervisione interna    
Direttore Supervisione interna  D2 1  
Capo Servizi valutazione e gestione 

revisione contabile/Vicedirettore
P5 1  

Capo Revisione contabile interna e 
Vicedirettore 

P5 1  

Revisore contabile principale  P4 1  
Revisore contabile  P3 1  
Revisore contabile  P3 2  
Revisore contabile dell’IT  P3 1  
Assistente principale per la revisione 

contabile
G6 2  

Questioni strategiche di polizia    
B.1.1 Questioni strategiche di polizia    
Consigliere principale per le questioni 

di polizia
S 1  

Funzionario addetto alle questioni di 
polizia/Vicecapo Unità questioni 
strategiche di polizia (SPMU) 

P5 1  

Funzionario addetto alle questioni di 
polizia  

P4 1  
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Funzionario addetto alle questioni 
politiche

S 1  

Coordinatore del programma  P4 1  
Funzionario esecutivo/Addetto alla 

gestione delle informazioni  
P3 1  

Assistente amministratore 
database/Analista sistemi 

P1 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario addetto alle questioni di 
polizia 

S 3  

Assistente principale alla gestione 
delle informazioni

G7 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Segretario  G4 1  
Impiegato amministrativo  G3 1  

Unità di lotta al terrorismo    
B.1.2 Unità di lotta al terrorismo    
Coordinatore dei programmi  P4 1  
Funzionario addetto ai programmi  P3 1  
Funzionario assistente ai programmi  P1 3  
Consigliere per le questioni 

anti-terrorismo  
S 1  

Funzionario addetto alla lotta al 
terrorismo  

S 1  

Capo questioni anti-terrorismo  S 1  
Assistente amministrativo G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Segretario progetti  G4 1  

Attività relative agli aspetti 
economici e ambientali della 
sicurezza 

   

B.2.1 Coordinatore delle attività 
economiche e ambientali 
dell’OSCE (OCEEA)

   

Coordinatore delle attività economiche 
e ambientali dell’OSCE  

D2 1  

Vice coordinatore, OCEEA P5 1  
Consigliere economico principale P5 1  
Funzionario principale addetto alle 

questioni economiche 
S 1  
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Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Funzionario principale addetto ai 
programmi 

P4 1  

Funzionario per le questioni 
economiche/ambientali 

P3 1  

Consigliere economico e ambientale  P2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario associato addetto ai 
programmi  

P2 2  

Consigliere economico e ambientale  S 1  
Consigliere economico e ambientale  S 1  
Consigliere economico e ambientale  S 1  
Consigliere ambientale  S 1  
Segretario amministrativo  G5 1  
Segretario principale G5 1  
Segretario progetti  G4 1  
Impiegato amministrativo  G3 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Prevenzione dei conflitti     
A.1.12 Direzione e gestione CPC    
Direttore del Centro per la prevenzione 

dei conflitti  
D2 1  

Funzionario addetto alla pianificazione 
e al coordinamento  

P3 1  

Segretario principale  G5 1  
Segretario  G4 1  

A.1.13 Sezione per i programmi 
delle missioni 

   

Vicedirettore, CPC/Capo della Sezione 
per i programmi delle missioni 

P5 1  

Funzionario principale addetto ai 
programmi delle missioni 

P4 3  

Funzionario addetto ai programmi 
delle missioni 

P3 2  

Funzionario addetto ai programmi 
delle missioni 

S 4  

Assistente ai programmi delle missioni G5 1  
Segretario  G4 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

A.1.14 Nucleo per il coordinamento 
dei progetti 

   

Coordinatore principale gestione 
progetti

P4 1  

Funzionario associato coordinamento 
progetti

P2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale progetti  G6 1  

B.1.4 Unità di supporto all’FSC    
Funzionario principale addetto alla rete 

di comunicazioni 
P4 1  

Funzionario principale attività di 
supporto all’FSC 

P4 1  

Funzionario addetto alle CSBM P3 1  
Funzionario associato addetto ai 

progetti
P2 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario attività di supporto 
all’FSC

S 1  

Assistente ai programmi G5 1  

B.1.5 Rete di comunicazioni 
Funzionario principale addetto alla 

gestione della rete 
P4 1  

Funzionario addetto alla gestione della 
rete

P3 1  

B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni 

Capo Unità operazioni  P5 1  
Funzionario addetto al collegamento 

militare  
P4 1  

Pianificatore risorse  P4 1  
Funzionario addetto alla gestione dei 

programmi  
P3 1  

Analista/Ricercatore  S 1  
Consigliere per le questioni frontaliere S 1  
Capo Sala situazioni/comunicazioni  S 1  
Consigliere principale per le questioni 

frontaliere
S 1  

Vicecapo Sala 
situazioni/comunicazioni  

G6 1  

Funzionario di servizio  G5 2  
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Segretario addetto ai programmi G5 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Gestione risorse umane    
A.2.1 Direzione e gestione risorse 

umane
   

Direttore risorse umane D2 1  
Funzionario addetto alla valutazione 

del personale
P4 1  

Consigliere principale del direttore 
risorse umane  

S 1  

Segretario principale  G5 1  

A.2.2 Gestione del personale    
Capo Sezione del personale  P4 1  
Funzionario addetto al personale  P3 1  
Assistente principale libro paga  G6 1  
Assistente principale addetto al 

personale
G6 4  

Assistente libro paga  G5 1  
Assistente addetto al personale  G4 1  
Impiegato addetto al personale  G3 1  

A.2.3 Reclutamento    
Vicedirettore/Capo della Sezione 

reclutamento 
P5 1  

Funzionario addetto al reclutamento S 1  
Assistente principale al reclutamento G6 3  
Assistente al reclutamento  G5 1  

A.2.4 Sezione formazione    
Coordinatore OSCE per la formazione P4 1  
Funzionario addetto alla formazione P3 2  
Funzionario addetto alla formazione P3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario addetto alla formazione S 1  
Assistente principale alla formazione  G6 1  
Assistente principale formazione 

IRMA
G6 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente alla formazione  G5 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Impiegato addetto alla formazione G3 1  
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Dipartimento per l’amministrazione 
e le finanze 

   

A.1.15 Servizi linguistici e di 
conferenza 

   

Vicedirettore servizi di conferenza P5 1  
Capo Sezione servizi linguistici  P4 1  
Funzionario amministrativo  P3 1  
Funzionario addetto alle conferenze  P3 1  
Assistente principale servizi linguistici G6 1  
Assistente principale riunioni  G6 3  
Supervisore Unità supporto riunioni e 

documentazione 
G6 1  

Supervisore Unità controllo ed 
elaborazione testi

G6 1  

Assistente supervisore Unità controllo 
e elaborazione testi  

G5 1  

Assistente al protocollo  G5 1  
Segretario  G5 1  
Segretario amministrativo  G4 1  
Assistente supervisore Unità supporto 

riunioni e documentazione  
G4 1  

Assistente alla documentazione  G4 3  
Assistente all’archivio G4 1  
Assistente ai servizi di supporto  G4 1  
Assistente alla documentazione e al 

controllo testi  
G4 0,5  

Operatore elaborazione testi G4 12  
Addetto alle sale riunioni  G3 4  
Operatore apparecchiature di 

riproduzione
G3 1  

Centralinista  G2 1  

A.2.5 Direzione e amministrazione 
del DMF 

   

Direttore per l’amministrazione e le 
finanze

D2 1  

Controllore delle finanze P5 1  
Funzionario addetto alla pianificazione 

e al coordinamento  
P3 1  

Segretario principale G5 1  

A.2.6 Servizi finanziari     
Vicedirettore finanze  P5 1  
Capo Ufficio contabilità  P4 1  
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Capo Ufficio bilancio  P4 1  
Capo Tesoreria  P4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario addetto al bilancio  P3 3  
Coordinatore IRMA, Finanze P3 1  
Funzionario associato addetto alla 

tesoreria  
P2 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale finanze  G7 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale contabilità  G6 2  
Assistente principale 

amministrazione/finanze  
G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente principale tesoreria  G6 1  
Assistente principale tesoreria  G6 1  

A.2.7 Servizi di tecnologie 
dell’informazione e delle 
comunicazioni  

   

Capo Servizi tecnologie informatiche  P5 1  
Capo Sistemi informatici per i 

database
P4 1  

Architetto sistemi ICT e di sicurezza  P4 1  
Capo Gestione delle informazioni  P4 1  
Capo Supporto alle infrastrutture P4 1  
Capo Unità comunicazioni P3 1  
Capo Unità tecnica e gestione reti P3 1  
Funzionario addetto alla gestione delle 

informazioni  
P3 1  

Funzionario addetto alle 
comunicazioni 

P2 1  

Specialista principale applicazioni G7 1  
Assistente principale alle applicazioni 

ERP
G7 1  

Assistente principale IT G7 1  
Assistente principale IT G6 3  
Assistente principale registrazione G6 1  
Assistente IT, supporto utenti  G5 2  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente tecnico  G5 1  
Impiegato IT  G3 1  
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A.2.8 Servizi di supporto alle 
missioni 

   

Vicedirettore supporto missioni  P5 1  
Capo Unità gestione beni materiali  P4 1  
Capo Unità approvvigionamenti e 

contratti  
P4 1  

Funzionario addetto al supporto edifici P3 1  
Coordinatore IRMA, contratti e 

gestione materiali 
P3 1  

Funzionario addetto alla gestione dei 
materiali  

P3 1  

Funzionario associato addetto alla 
gestione dei beni materiali  

P2 1  

Funzionario associato addetto agli 
approvvigionamenti  

P2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente al supporto Unità 
amministrazione fondo  

G6 1  

Assistente principale addetto alla 
gestione beni materiali  

G6 1  

Assistente principale ai viaggi  G6 1  
Segretario amministrativo G5 1  
Assistente beni materiali/codici a barre G5 1  
Assistente al ricevimento e 

ispezione/gestione dei materiali  
G5 1  

Assistente al supporto edifici  G4 1  
Addetto al ricevimento G3 1  

A.2.9 Costi operativi comuni del 
Segretariato

   

Autista  G2 2  
Addetto alle pulizie  G1 5  

A.2.10 Ufficio di Praga    
Capo dell’Ufficio e funzionario 

responsabile delle riunioni
S 1  

Assistente principale alla 
documentazione e all’informazione  

G7 1  

Assistente principale amministrazione 
e finanze

G6 1  

Assistente principale IT  G6 1  
Assistente agli archivi  G5 1  
Assistente IT  G4 1  
Segretario G4 1  
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Addetto alle pulizie/fotocopiatrici  G1 1  
Totale per il fondo 277,5

Ufficio per le istituzioni 
democratiche e i diritti dell’uomo

   

A.1.1 Direzione e indirizzi politici    
Direttore ODIHR   D/ODI 1  
Primo vicedirettore ODIHR  D1 1  
Vicedirettore aggiunto ODIHR  P5 1  
Coordinatore progetti  P4 1  
Portavoce/Funzionario principale 

addetto alla stampa e alla pubblica 
informazione  

P4 1  

Redattore rapporti S 1  
Redattore Web P1 1  
Consigliere principale per le questioni 

politiche
S 1  

Consigliere speciale S 2  
Assistente esecutivo  G7 1  
Assistente amministrativo G5 1  
Assistente addetto alla stampa e agli 

affari pubblici
G5 1  

Assistente all’archivio e ai documenti  G4 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Unità finanze  P4 1  
Capo Unità risorse umane  P3 1  
Capo Unità tecnologie informatiche P3 1  
Funzionario associato addetto alle 

finanze
P2 1 Categoria approvata nel 2006, 

basata sui risultati della 
classificazione 

Funzionario addetto alle finanze P2 1  
Assistente agli approvvigionamenti P1 1  
Assistente amministrativo principale  G7 1  
Assistente principale alle finanze G7 1  
Assistente amministrativo principale  G6 1  
Assistente principale IT  G6 1  
Assistente principale IT  G6 1  
Assistente alla contabilità G5 1  
Segretario amministrativo  G5 1  
Assistente al bilancio G5 6  
Assistente alle finanze G5 2  
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Assistente al supporto dei sistemi 
informatici 

G5 1  

Assistente ai servizi riunioni ed edifici G5 1  
Assistente al personale G5 1  
Assistente agli approvvigionamenti G5 1  
Assistente agli 

approvvigionamenti/inventario 
G5 1  

Assistente alla tesoreria G5 1  
Assistente supporto utenti IT G4 1  
Assistente alle forniture G4 1  
Addetto al ricevimento G3 1.5  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/Fattorino G3 1  
Autista G2 0,5  

B.3.1 Riunioni nel quadro della 
dimensione umana

   

Funzionario addetto al supporto dei 
servizi di conferenza 

P2 1  

Assistente principale ai servizi di 
conferenza

G6 1  

B.3.2 Democratizzazione    
Capo Sezione democratizzazione  P5 1  
Capo Unità di supporto legislativo  P4 1  
Capo Unità libertà di 

movimento/migrazioni  
P4 1  

Capo Unità stato di diritto  P4 1  
Consigliere per le questioni attinenti 

alla parità fra i sessi  
P3 1  

Funzionario dell’Unità libertà di 
movimento/migrazioni  

P3 1  

Consigliere per le ONG e il governo 
democratico 

P3 1  

Consigliere per lo stato di diritto P3 1  
Funzionario addetto alle pari 

opportunità
P2 1  

Funzionario addetto al supporto 
legislativo

P2 1  

Assistente per le ONG e il governo 
democratico 

P1 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Esperto giuridico  S 1  
Esperto stato di diritto  S 1  
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Funzionario addetto allo stato di diritto S 2  
Esperto principale per il governo 

democratico 
S 1  

Assistente amministrativo  G5 5  

B.3.3 Diritti dell’uomo    
Capo Sezione diritti dell’uomo  P5 1  
Consigliere principale anti-tratta P4 1  
Consigliere sulle questioni anti-

terrorismo  
P3 1  

Consigliere per i diritti dell’uomo  P3 1  
Funzionario addetto alle questioni anti-

tratta 
P2 1  

Funzionario associato addetto ai diritti 
dell’uomo 

P2 1  

Funzionario addetto ai diritti 
dell’uomo 

P2 1  

Consigliere per le questioni anti-tratta S 1  
Vicecapo Sezione risorse umane  S 1  
Funzionario addetto ai diritti 

dell’uomo 
S 2  

Assistente amministrativo G5 1  
Assistente amministrativo G5 2  

B.3.4. Elezioni     
Capo Sezione elezioni  P5 1  
Vicecapo Sezione elezioni  P4 1  
Vicecapo iniziative e attuazione  

post-elettorale 
P4 1  

Consigliere principale per le elezioni P4 1  
Consigliere per le elezioni P3 6  
Assistente principale al controllo 

documenti/gestione delle 
informazioni 

G7 1  

Assistente amministrativo principale  G6 1  
Assistente amministrativo  G5 1  
Assistente amministrativo/viaggi G5 1  

B.3.5 Tolleranza e non-
discriminazione

   

Consigliere principale P4 1  
Consigliere Libertà di religione o 

credo
P3 1  

Coordinatore servizio informazioni  P3 1  
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Funzionario associato per i rapporti sui 
crimini ispirati dall’odio  

P2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario addetto alle applicazioni 
di sistema  

S 1  

Funzionario addetto alla tolleranza e 
alla non-discriminazione 

P2 1  

Consigliere per la tolleranza e la lotta 
al razzismo  

S 1  

Consigliere per le questioni relative 
all’antisemitismo  

S 1  

Consigliere sulle relazioni della società 
civile

S 1  

Consigliere giuridico  S 1  
Assistente principale biblioteca  G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente amministrativo  G4 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente amministrativo  G4 1  

B.3.6 Questioni relative ai Rom e ai 
Sinti

   

Consigliere per le questioni relative ai 
Rom e ai Sinti 

P4 1  

Funzionario addetto alle questioni 
relative ai Rom e ai Sinti 

P2 1  

Assistente amministrativo G5 1  
Totale per il fondo 114

Alto Commissario per le minoranze 
nazionali (ACMN)

   

A.1.1 Ufficio dell’Alto Commissario    
Alto Commissario ACMN 1  
Direttore  D1 1  
Consigliere principale  P5 1  
Consigliere principale per le questioni 

politiche
P5 1  

Consigliere per le questioni politiche P4 1  
Consigliere principale  P4 2  
Consigliere giuridico superiore  P4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Consigliere giuridico superiore  P4 1  
Consigliere per le questioni politiche  P3 1  
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Funzionario addetto alle questioni 
giuridiche

P2 1  

Funzionario assistente giuridico S 1  
Consigliere personale S 1  
Segretario ACMN S 1  
Assistente amministrativo  G5 1  
Assistente alla redazione  G5 0,5  
Assistente alle informazioni G5 1  
Segretario amministrativo G4 1  
Segretario  G4 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Funzionario amministrativo principale  P4 1  
Specialista IT  P3 1  
Assistente amministrativo principale  G7 1  
Assistente agli approvvigionamenti  G5 1  

B.1.1 Attività di prevenzione dei 
conflitti 

   

Funzionario addetto ai progetti  P3 1  
Funzionario addetto ai progetti  S 3  
Assistente ai progetti G5 1  
Assistente ai progetti G4 0,5 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Totale per il fondo 28

Rappresentante per la libertà dei 
mezzi di informazione

   

A.1.1 Ufficio del Rappresentante    
Rappresentante per la libertà dei mezzi 

di informazione 
RFOM 1  

Direttore dell’Ufficio/Consigliere 
principale

D1 1  

Consigliere principale S 1  
Assistente amministrativo principale G6 1  

B.3.1 Libertà dei mezzi di 
informazione

   

Consigliere principale S 1  
Consigliere P3 1  
Consigliere P2 1  
Funzionario assistente addetto alla 

ricerca
P1 1  
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Coordinatore progetti  S 1  
Consigliere principale S 3  
Assistente ai progetti  G5 1  
Segretario addetto ai programmi  G4 1  
Totale per il fondo 14

Missione in Kosovo 
A.1.1 Ufficio del Capo missione 
Capo missione  HoM 1  
Vicecapo missione  DHoM 1  
Direttore Ufficio affari politici  P5 1 Categoria approvata nel 2006, 

basata sui risultati della 
classificazione 

Capo del personale  S4 1  
Capo questioni giuridiche  S4 1  
Capo Centro regionale  S4 5  
Capo della sicurezza della missione  P4 1  
Vicedirettore Ufficio affari politici  S3 1  
Vicecapo Centro regionale  S3 2  
Vicecapo Centro regionale  S3 3  
Portavoce missione  S3 1  
Consigliere giuridico superiore  S3 1  
Vicecapo della sicurezza della 

missione  
P3 1  

Assistente esecutivo  P2 1  
Funzionario di collegamento a 

Belgrado
S2 1  

Vice portavoce  S2 1  
Funzionario di servizio  S2 1  
Capo Unità coordinamento progetti  S2 1  
Consigliere principale per le questioni 

giuridiche
S2 1  

Consigliere giuridico principale per i 
mezzi di informazione 

S2 1  

Funzionario principale addetto agli 
affari politici 

S2 3  

Funzionario principale addetto agli 
affari pubblici 

S2 1  

Funzionario principale addetto alla 
pubblica informazione 

S2 1  

Funzionario addetto alla pianificazione 
e alla strategia  

S2 1  

Assistente esecutivo  P2 1  
Funzionario addetto alla sicurezza P2 6  
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Funzionario addetto alle questioni 
politiche

S1 2  

Funzionario addetto ai progetti  S1 1  
Assistente linguistico – Belgrado  G4 1  
Autista – Belgrado  G2 1  
Funzionario locale addetto alle 

questioni giuridiche
NP2 1  

Funzionario locale associato addetto 
alle questioni politiche

NP2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario locale addetto stampa  NP2 1  
Funzionario locale addetto alle 

relazioni esterne  
NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 

basata sui risultati della 
classificazione 

Assistente amministrativo G5 1 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Funzionario locale addetto alla 
presentazione grafica  

NP1 1  

Consigliere locale assistente giuridico  NP1 1  
Funzionario locale assistente per 

l’informazione pubblica  
NP1 1  

Assistente personale del Capo 
missione  

G6 1  

Assistente principale per le questioni 
giuridiche

G6 2  

Assistente principale sito Web/Intranet G6 1  
Assistente amministrativo G5 1  
Assistente amministrativo/Traduttore G5 1  
Assistente di servizio  G5 5  
Assistente alle informazioni  G5 1  
Assistente al monitoraggio dei mezzi 

di informazione 
G5 1  

Assistente alla stampa/Traduttore  G5 1  
Segretario/Assistente G4 1  
Segretario G5 2  
Segretario/Traduttore  G5 1  
Assistente alla sicurezza G5 1  
Assistente alla pianificazione della 

sicurezza
G5 1  

Impiegato amministrativo, tecnico 
TVCC

G3 1  

Assistente/Segretario/Interprete  G4 5  
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Impiegato addetto alle relazioni esterne G3 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente alla sicurezza antincendi G4 2  
Assistente alle informazioni  G4 1  
Assistente Intranet G4 1  
Assistente alle indagini G4 1  
Assistente al monitoraggio dei mezzi 

di informazione  
G4 4  

Assistente stampa/Traduttore  G4 1  
Segretario  G4 1  
Assistente amministrativo alla 

sicurezza
G4 1  

Assistente alla sicurezza  G4 4  
Assistente alla pianificazione della 

sicurezza
G4 1  

Supervisore turni servizi di sicurezza  G4 4  
Assistente alle traduzioni  G4 1  
Operatore radio  G3 2  
Operatore radio  G3 9  
Operatore radio/Guardia G3 3  
Impiegato amministrativo addetto alla 

sicurezza
G3 1  

Operatori sala controllo sicurezza  G3 4  
Membro dell’Unità di scorta di 

sicurezza
G3 8  

Capo squadra turni di sicurezza  G3 4  
Autista principale del Vicecapo 

missione  
G3 1  

Autista principale del Capo missione  G3 2  
Addetto al ricevimento G2 2  
Guardia di sicurezza  G2 1  
Guardia di sicurezza  G2 18  
Guardia di sicurezza  G2 42  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Direttore  D1 1  
Funzionario capo servizi sanitari  P5 1  
Capo Sezione comunicazioni  P4 1  
Capo Sezione supporto logistico  P4 1  
Capo dei servizi ingegneria e 

meccanica  
P4 1  

Capo della gestione finanziaria  P4 1  
Capo del personale  P4 1  
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Capo Sezione tecnologie informatiche P4 1  
Capo Sezione approvvigionamenti e 

servizi a contratto  
P4 1  

Capo ingegnere elettronico  P3 1  
Capo della contabilità  P3 1  
Capo Controllo proprietà e gestione 

materiali  
P3 1  

Capo Servizio gestione edifici  P3 1  
Capo Pianificazione e bilancio  P3 1  
Capo Unità trasporti  P3 1  
Funzionario addetto ai contratti P3 1  
Funzionario addetto alla 

configurazione database 
P3 1  

Vicecapo Sezione comunicazioni P3 1  
Funzionario IT P3 1  
Funzionario addetto al personale P3 1  
Funzionario addetto al controllo 

dell’inventario
P2 1  

Funzionario addetto al personale P2 1  
Funzionario addetto agli 

approvvigionamenti 
P2 1  

Funzionario addetto ai trasporti P2 1  
Funzionario addetto al magazzino P2 1  
Funzionario amministrativo  S1 1  
Funzionario addetto allo 

sdoganamento 
S1 1  

Funzionario addetto alla formazione  S1 1  
Funzionario amministrativo addetto al 

supporto tecnico
P1 1  

Funzionario addetto agli archivi P1 1  
Funzionario assistente addetto al 

coordinamento  
P1 1  

Funzionario locale addetto ai servizi 
sanitari

NP3 2  

Funzionario locale assistente al 
bilancio 

NP1 1  

Ingegnere edile locale NP2 1  
Funzionario locale assistente alle 

finanze
NP1 1  

Funzionario locale IT NP2 1  
Funzionario locale addetto al personale NP2 1  
Ingegnere locale per le comunicazioni 

radio
NP2 1  
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Funzionario locale addetto alle 
forniture

NP2 1  

Ingegnere locale per le 
telecomunicazioni  

NP2 1  

Funzionario locale assistente alla 
formazione 

NP1 1  

Programmatore locale database NP2 1  
Funzionario locale assistente alle 

finanze
NP1 1  

Funzionario locale assistente al 
controllo materiali 

NP1 1  

Funzionario assistente locale addetto 
agli approvvigionamenti 

NP1 1  

Ingegnere edile locale  NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 
soggetta a classificazione 

Funzionario locale addetto al 
coordinamento dei servizi 
ingegneristici

NP1 1  

Funzionario locale addetto alla 
formazione  

NP1 1  

Cassiere  G6 1  
Impiegato addetto al parco veicoli  G3 1  
Assistente amministrativo principale G6 1 Categoria approvata nel 2006, 

soggetta a classificazione 
Assistente amministrativo principale  G6 4  
Assistente principale comunicazioni/IT G6 5  
Assistente principale alle finanze  G6 1  
Assistente principale IT  G6 1  
Assistente principale IT, Capogruppo 

HD
G6 1  

Assistente principale IT, Internet  G6 1  
Assistente principale IT, LAN/WAN  G6 3  
Assistente principale libro paga  G6 1  
Tecnico principale telecomunicazioni  G6 1  
Assistente principale viaggi G6 1  
Assistente amministrativo G5 2  
Assistente amministrativo G5 3  
Assistente alla gestione edifici  G5 5  
Tecnico comunicazioni/IT  G5 2  
Assistente elaborazione database  G5 1  
Tecnico addetto ai generatori  G5 2  
Meccanico addetto ai generatori  G5 1  
Assistente all’inventario  G5 1  
Assistente IT, Helpdesk  G5 2  
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Tecnico IT  G5 2  
Assistente al monitoraggio  G5 3  
Infermiere  G5 1  
Assistente libro paga G5 1  
Assistente al personale G5 10  
Assistente agli approvvigionamenti G5 1  
Tecnico comunicazioni radio  G5 4  
Segretario  G5 1  
Assistente assegnazione locali  G5 1  
Assistente alle forniture  G5 6  
Coordinatore fatturazione 

telecomunicazioni 
G5 1  

Tecnico telecomunicazioni G5 5  
Assistente ai trasporti  G5 5  
Assistente viaggi  G5 1  
Assistente tesoriere G5 1  
Assistente alla tesoreria G5 1  
Assistente agli alloggi G4 1  
Assistente amministrativo  G4 1  
Assistente amministrativo  G4 2  
Assistente/Segretario/Interprete G4 1  
Assistente doganale G4 1  
Responsabile traffico  G4 2  
Assistente principale alle finanze  G6 1  
Assistente alle finanze G4 2  
Assistente ai rifornimenti di carburante G4 1  
Responsabile alimentazione generatori G4 1  
Meccanico addetto alla revisione 

generatori
G4 1  

Assistente alle ispezioni  G4 1  
Assistente alla manutenzione G4 1  
Assistente ai servizi sanitari G4 1  
Assistente d’ufficio G4 1  
Tecnico fotocopiatrici G4 1  
Amministratore del pool  G4 1  
Segretario  G4 2  
Segretario/Assistente alle finanze G4 1  
Guardia di sicurezza/Assistente agli 

approvvigionamenti e all’inventario 
G4 2  

Guardia di sicurezza/Assistente ai 
trasporti/Autista  

G4 2  

Supervisore addetto alla 
sicurezza/Assistente agli 
approvvigionamenti e all’inventario 

G4 1  
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Supervisore addetto alla 
sicurezza/Assistente ai 
trasporti/Autista  

G4 1  

Assistente agli approvvigionamenti e 
all’inventario/Assistente tecnico  

G4 1  

Assistente agli approvvigionamenti G4 1  
Assistente tecnico  G4 1  
Assistente tecnico  G4 1  
Assistente alla formazione G4 1  
Assistente ai trasporti/Autista  G4 1  
Assistente al magazzino  G4 3  
Impiegato amministrativo G3 1  
Impiegato tecnico BMS  G3 1  
Impiegato addetto all’inserimento dati  G3 1  
Elettricista  G3 4  
Impiegato addetto al parco veicoli G3 1  
Impiegato addetto all’inventario  G3 2  
Impiegato addetto ai servizi postali G3 1  
Impiegato addetto alla manutenzione G3 2  
Impiegato addetto al controllo 

movimenti 
G3 3  

Idraulico  G3 2  
Operatore radio  G3 2  
Impiegato addetto all’archivio  G3 2  
Impiegato tecnico G3 1  
Impiegato tecnico/climatizzazione  G3 1  
Impiegato tecnico/Autista  G3 2  
Impiegato addetto alla fatturazione 
telecomunicazioni  

G3 1  

Impiegato addetto ai viaggi G3 1  
Autista autocarro/Operatore carrello 

elevatore
G3 1  

Operatore del pool G2 2  
Impiegato addetto all’archivio  G2 1  
Centralinista  G2 4  
Operaio  G1 3  
Ausiliario  G1 2  

A.2.2. Costi operativi comuni 
Autista  G3 1  
Autista/Autobus  G3 3  
Autista/Autocarro  G3 4  
Addetto alle pulizie  G2 2  
Supervisore servizi di pulizia  G2 2  
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Autista  G2 38  
Autista  G2 2  
Autista  G2 4  
Addetto alle pulizie  G1 6  
Addetto alle pulizie  G1 2.5  

B.1.1 Formazione e sviluppo della 
polizia  

Direttore Formazione e sviluppo della 
polizia 

S4 1  

Capo monitoraggio servizio di polizia 
del Kosovo (KPS) 

S3 1  

Capo dell’addestramento avanzato e 
specializzato

S3 1  

Capo della gestione e direzione  S3 1  
Capo delle operazioni  S2 1  
Coordinatore del monitoraggio KPS  S2 1  
Consigliere per la pianificazione e lo 

sviluppo
S2 2  

Responsabile del progetto di 
formazione al Ministero dell’interno 

S2 1  

Responsabile di progetto/Ispettorato di 
polizia  

S2 1  

Responsabile sviluppo della 
formazione  

S2 1  

Funzionario IT  P2 1  
Coordinatore dell’addestramento 

avanzato e specializzato  
S1 5  

Coordinatore della gestione e direzione S1 4  
Coordinatore delle relazioni con le 

comunità  
S1 1  

Programmatore database S1 1  
Istruttore di polizia  S1 1  
Coordinatore del progetto di 

formazione al Ministero dell’interno 
S1 3  

Monitore regionale KPS  S1 23  
Funzionario locale assistente alle 

finanze
NP1 1  

Funzionario locale assistente alla 
pubblica informazione 

NP1 1  

Funzionario locale assistente alla 
formazione 

NP1 1  

Assistente linguistico principale  G6 2  
Assistente addetto al personale G5 1  
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Istruttore  G5 2  
Assistente amministrativo  G4 2  
Assistente linguistico G4 28  
Supervisore operazioni di sicurezza  G4 1  
Assistente ai trasporti G4 1  

B.3.1 Democratizzazione 
Vicedirettore  S4 1  
Direttore  S4 1  
Consigliere principale per i diritti delle 

minoranze  
S3 1  

Consigliere principale/Capogruppo  S3 1  
Coordinatore dell’unità/Responsabile 

di progetto
S3 3  

Coordinatore dell’unità/Responsabile 
di progetto

S3 2  

Consigliere presso le PISG S2 1  
Consigliere per le comunità  S2 1  
Monitore dell’assemblea  S2 1  
Responsabile del programma di 

rafforzamento delle istituzioni, 
istruzione superiore

S2 1  

Responsabile del programma di 
rafforzamento delle istituzioni, 
sviluppo delle risorse umane 

S2 1  

Funzionario addetto ai programmi  S2 1  
Consigliere principale  S2 1  
Consigliere principale presso l’IMC S2 1  
Consigliere principale del Presidente 

dell’Assemblea del Kosovo  
S2 1  

Funzionario principale per la 
democratizzazione 

S2 5  

Consigliere principale per le politiche 
dei rientri  

S2 1  

Consigliere per i diritti delle 
minoranze  

S1 1  

Funzionario per la democratizzazione  S1 3  
Funzionario per la democratizzazione  S1 9  
Funzionario per la democratizzazione  S1 23  
Funzionario addetto ai mezzi di 

informazione  
S1 1  

Funzionario addetto al monitoraggio e 
alle informazioni  

S1 1  

Funzionario addetto ai programmi  S1 1  
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Funzionario addetto ai programmi  S1 9  
Funzionario locale amministrativo  NP2 1  
Consigliere locale per le questioni 

politiche
NP2 1  

Assistente del responsabile del 
programma sviluppo delle risorse 
umane  

NP1 2  

Assistente principale per la 
democratizzazione 

G6 17 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Funzionario locale assistente per la 
democratizzazione 

G6 3 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale per la 
democratizzazione 

G6 15 Cambio di categoria, in base 
ai risultati della 
classificazione 

Funzionario locale assistente ai mezzi 
di informazione  

NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
soggetto a classificazione 

Funzionario locale assistente ai mezzi 
di informazione  

NP1 3  

Funzionario locale assistente ai 
programmi  

NP1 9  

Assistente personale al D/DD G6 1  
Assistente superiore amministrativo  G6 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente linguistico superiore  G6 5  
Assistente linguistico superiore  G6 1  
Assistente principale ai programmi  G6 4  
Coordinatore Ufficio di traduzione  G6 1  
Assistente al monitoraggio 

dell’assemblea  
G5 1  

Assistente al monitoraggio 
dell’assemblea  

G5 1  

Assistente addetto ai programmi  G5 2  
Impiegato addetto agli 

approvvigionamenti  
G3 1  

Assistente amministrativo/bilancio  G4 1  
Assistente alla democratizzazione  G4 23  
Assistente ai programmi G4 3 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente ai programmi G4 9  
Impiegato addetto ai trasporti  G3 1  
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B.3.2 Diritti dell’uomo e stato di 
diritto

   

Vicedirettore  S4 1  
Direttore  S4 1  
Coordinatore analisi e rapporti  S3 1  
Capo della Sezione rafforzamento 

delle capacità  
S3 1  

Capo dell’unità centrale consultiva per 
i diritti dell’uomo  

S3 1  

Capo della Sezione monitoraggio del 
sistema giuridico  

S3 1  

Capo della Sezione di coordinamento 
del monitoraggio municipale 
(MMCU)

S3 1  

Capo della Sezione stato di diritto  S3 1  
Capo della Sezione per le questioni di 

sicurezza
S3 1  

Consigliere per i diritti dell’uomo S2 2  
Consigliere per i diritti 

dell’uomo/Sezione questioni di 
sicurezza

S2 2  

Consigliere per i diritti 
dell’uomo/Sezione questioni di 
sicurezza

S2 3  

Analista giuridico S2 2  
Consigliere superiore per i diritti 

dell’uomo  
S2 2  

Consigliere superiore per i diritti 
dell’uomo  

S2 10  

Consigliere superiore per i diritti 
dell’uomo  

S2 2  

Consigliere superiore per i diritti 
dell’uomo/Sezione questioni di 
sicurezza

S2 1  

Funzionario superiore per i diritti 
dell’uomo  

S2 1  

Funzionario superiore per i diritti 
dell’uomo  

S2 3  

Funzionario superiore per i diritti 
dell’uomo  

S2 1  

Consigliere speciale presso il KJI S2 1  
Consigliere speciale presso l’OI S2 1  
Consigliere speciale presso l’OI S2 2  
Funzionario amministrativo/bilancio  P2 1  
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Consigliere giuridico per i diritti 
dell’uomo  

S1 3  

Funzionario addetto ai diritti 
dell’uomo 

S1 21  

Funzionario addetto ai diritti 
dell’uomo 

S1 8  

Funzionario addetto ai diritti 
dell’uomo 

S1 6  

Monitore del sistema giuridico  S1 6  
Funzionario addetto allo stato di diritto S1 2  
Coordinatore monitoraggio della 

criminalità  
NP2 1  

Consigliere locale assistente per le 
questioni giuridiche/donne e 
fanciulli  

NP2 1  

Funzionario locale addetto alla 
formazione sui diritti dell’uomo 

NP2 4  

Funzionario locale addetto alla 
formazione sui diritti dell’uomo 

NP2 3  

Assistente superiore addetto ai diritti 
dell’uomo  

G6 11 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Assistente addetto ai diritti dell’uomo  G4 1  
Assistente superiore addetto ai diritti 

dell’uomo  
G6 23 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario assistente alla formazione 
sui diritti dell’uomo 

NP1 4  

Funzionario assistente per le questioni 
giuridiche

NP1 1  

Assistente principale per le questioni 
giuridiche

G6 1  

Funzionario locale assistente per le 
questioni giuridiche/SIS 

NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Coordinatore locale Servizi linguistici  NP2 1  
Funzionario locale assistente per le 

questioni giuridiche
NP1 1  

Funzionario locale assistente per il 
sistema giuridico 

NP1 6 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Consigliere locale assistente per le 
questioni di diritto civile

NP1 1  
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Assistente locale per i diritti 
dell’uomo/Consigliere per le 
questioni giuridiche 

NP1 1  

Interprete principale  G6 5  
Assistente superiore per le questioni 

giuridiche
G6 1 Cambio di categoria, in base 

ai risultati della 
classificazione 

Assistente superiore per le questioni 
giuridiche

G6 1  

Assistente amministrativo  G5 1  
Assistente per i diritti dell’uomo  G5 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente per le questioni giuridiche  G5 2  
Assistente per il sistema giuridico  G5 7 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Segretario superiore  G5 1  
Assistente per i diritti dell’uomo  G4 11 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente per i diritti dell’uomo  G4 27  
Assistente per i diritti 

dell’uomo/Sezione per le questioni 
di sicurezza  

G4 4  

Assistente ai progetti  G4 1  
Assistente per lo stato di diritto G4 2  
Autista/Impiegato  G3 1  

B.3.3 Elezioni    
Direttore Ufficio elezioni  S4 1  
Vicedirettore  S3 1  
Consigliere tecnico per le elezioni  S2 4  
Funzionario IT  P2 2  
Controllore associato della conformità 

alle norme elettorali  
P2 1 Categoria approvata nel 2006, 

basata sui risultati della 
classificazione 

Consigliere tecnico per le elezioni  P3 1 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Funzionario locale assistente ai servizi 
per gli elettori 

NP1 1  

Assistente amministrativo principale  G6 1  
Assistente principale archivio  G6 1  
Assistente principale revisione 

contabile
G6 1  
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Assistente principale di zona per le 
elezioni

G6 6  

Assistente principale per la logistica 
delle elezioni  

G6 1  

Assistente principale tecnico per le 
elezioni

G6 1  

Assistente principale per i servizi ai 
partiti politici  

G6 1  

Traduttore principale – Albanese  G6 2  
Traduttore principale – Serbo  G6 2  
Coordinatore Ufficio di traduzione G6 1  
Segretario superiore  G5 1  
Assistente alla formazione  G5 2  
Assistente/Segretario/Interprete  G4 1  

Potenziamento del Segretariato    
A.1.5 Stampa e pubblica 

informazione 
   

Funzionario stampa e pubblica 
informazione  

P3 1  

Editore Web  P3 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

A.1.11 Supervisione interna 
Revisore contabile  P3 1  
Assistente principale alla revisione 

contabile
G6 1  

A.1.13 Sezione per i programmi 
delle missioni

Funzionario principale addetto ai 
programmi delle missioni  

P4 1  

Assistente ai programmi delle missioni G5 1  

B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni 

Funzionario di servizio G5 1  

A.2.2 Gestione del personale 
Funzionario addetto al personale P3 1  
Assistente addetto al personale  G5 1  
Impiegato addetto al personale G3 1  
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A.2.3 Reclutamento 
Funzionario addetto al reclutamento  P3 2  
Assistente al reclutamento e all’HRMS G5 1  
Assistente al reclutamento  G5 1  
Assistente al reclutamento  G4 1  

A.2.6 Servizi finanziari  
Funzionario associato addetto alle 

finanze
P2 1  

Assistente principale al bilancio  G6 1  
Assistente al bilancio G5 1  
Assistente alle finanze G5 1  
Assistente alla tesoreria G5 1  
Assistente al bilancio G4 1  
Assistente alle finanze G4 2  
Assistente alla tesoreria G4 1  

A.2.7 Servizi di tecnologia 
dell’informazione e delle 
comunicazioni  

   

Coordinatore servizi informatici di 
supporto alla missione  

P3 1  

Specialista sistema Web  P2 1  
Assistente principale comunicazioni  G6 1  
Assistente principale documentazione 

e informazione  
G6 1  

Assistente principale tecnologie 
informatiche  

G6 1  

Assistente superiore IT  G6 1  
Assistente principale programmatore  G6 2  
Assistente IT supporto all’utente  G5 1  
Assistente programmatore  G5 1  

A.2.8 Servizi di supporto alla 
missione 

Capo Unità supporto alla FAU P4 1  
Funzionario addetto ai contratti  P3 1  
Funzionario addetto agli 

approvvigionamenti  
P3 1  

Funzionario associato addetto al 
supporto FAU

P2 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario addetto ai viaggi  P2 1  
Assistente al supporto edifici  G6 1  
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Assistente principale addetto ai 
contratti  

G6 1  

Assistente principale controllo 
distribuzione merci  

G6 1  

Assistente principale addetto alle 
assicurazioni  

G6 1  

Assistente 
approvvigionamenti/informazioni  

G5 1  

Responsabile traffico  G3 1  
Operaio G2 1  
Fattorino G2 1  

Potenziamento Ufficio per le 
istituzioni democratiche e i diritti 
dell’uomo

   

B.3.4 ODIHR Democratizzazione    
Vicecapo/Consigliere principale per il 

Kosovo e l’Europa sudorientale
P4 1  

Totale per il fondo 1.040,50

Compiti in Bosnia-Erzegovina    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione  HoM 1  
Vicecapo missione  DHoM 1  
Direttore Centro regionale  S4 4  
Responsabile indirizzi politici e 

programmazione  
S3 1  

Portavoce  S3 1  
Capo della sicurezza  P3 1  
Consigliere economico e ambientale  S2 1  
Consigliere per le elezioni  S2 1  
Assistente esecutivo del Capo 

missione  
S2 1  

Capo della ricerca e della valutazione  S2 1  
Funzionario di collegamento OHR  S2 1  
Consigliere politico S2 1  
Funzionario addetto alla gestione dei 

progetti
S2 1  

Consigliere principale per la pubblica 
informazione  

S2 1  

Assistente esecutivo del Vicecapo 
missione  

S1 1  

Funzionario addetto ai rapporti e alle 
valutazioni

S1 1  
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Vicecapo della sicurezza  NP3 1  
Funzionario addetto alle operazioni  NP1 1  
Assistente personale del Vicecapo 

missione  
NP1 1  

Assistente personale del Capo 
missione  

NP1 1  

Funzionario addetto alle questioni 
politiche

NP1 1  

Vice portavoce NP2 1  
Addetto stampa  NP1 4  
Funzionario addetto alla pubblica 

informazione  
NP1 1  

Funzionario regionale per le questioni 
politiche

NP1 4  

Funzionario addetto ai rapporti NP1 1  
Amministratore Web/Designer grafico NP1 1  
Interprete principale  G5 1  
Assistente al design grafico G5 1  
Assistente al design 

grafico/Amministratore Web  
G5 1  

Funzionario aggiunto addetto alla 
pubblica informazione  

G5 1  

Interprete principale  G5 7  
Assistente/Interprete G4 9  
Lettore linguistico  G4 3  
Assistente alle operazioni  G4 1  
Assistente stampa G4 1  
Assistente alla pubblica informazione  G4 1  
Guardia di sicurezza  G2 29  
Sorvegliante  G1 26  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo del personale e 
dell’amministrazione del fondo  

D1 1  

Capo dell’amministrazione e delle 
finanze

P5 1  

Capo delle finanze  S3 1  
Capo della formazione della missione  S3 1  
Capo approvvigionamenti e forniture  S3 1  
Capo del personale P4 1  
Funzionario addetto al personale P2 1  
Consigliere per le tecnologie  P2 1  
Capo del bilancio  NP3 1  
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Capo servizi comunicazione e 
tecnologie informatiche  

NP3 1  

Funzionario addetto ai servizi sanitari NP3 1  
Supervisore della contabilità NP2 2  
Vicecapo servizi comunicazione e 

tecnologie informatiche  
NP2 1  

Assistente esecutivo NP2 1  
Funzionario addetto alle finanze NP2 2  
Funzionario addetto agli 

approvvigionamenti  
NP2 1  

Funzionario amministrativo NP1 1  
Archivista NP1 1  
Cassiere  NP1 1  
Funzionario addetto alle 

comunicazioni 
NP1 1  

Amministratore sistema ERP  NP1 1  
Funzionario addetto ai servizi generali NP1 2  
Amministratore di rete NP1 1  
Funzionario addetto al personale NP1 1  
Funzionario addetto agli 

approvvigionamenti  
NP1 1  

Funzionario addetto al reclutamento NP1 1  
Segretario della Commissione locale di 

indagine sui diritti di proprietà
NP1 1  

Amministratore posta 
elettronica/Operatore Helpdesk  

G6 1  

Funzionario addetto all’inventario  G6 1  
Assistente addetto al personale  G6 1  
Assistente principale all’inventario  G6 1  
Funzionario addetto alle forniture  G6 1  
Responsabile trasporti  G6 1  
Assistente al bilancio  G5 1  
Assistente alle finanze  G5 8  
Operatore Helpdesk  G5 1  
Responsabile Ufficio  G5 20  
Assistente agli approvvigionamenti  G5 1  
Operatore Server Sms/Operatore 

Helpdesk
G5 1  

Magazziniere  G5 1  
Assistente al supporto formazione G5 1  
Supervisore manutenzione trasporti G5 1  
Assistente ai viaggi e agli alloggi  G5 2  
Assistente amministrativo G4 4  
Assistente archivista G4 2  
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Assistente amministratore degli edifici G4 3  
Tecnico comunicazioni G4 1  
Responsabile traffico G4 1  
Assistente servizi generali G4 2  
Assistente all’inventario  G4 1  
Assistente alle indagini  G4 2  
Assistente IT/comunicazioni G4 6  
Assistente al personale  G4 3  
Assistente agli approvvigionamenti  G4 2  
Assistente alle forniture  G4 1  
Assistente ai trasporti  G4 1  
Assistente alla gestione dei documenti  G3 3  
Addetto al ricevimento G3 1  
Addetto al ricevimento G3 1  
Addetto al ricevimento G3 2  
Centralinista  G3 2  

A.2.2. Costi operativi comuni 
Autista del Vicecapo missione  G3 1  
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 65  
Addetto alle pulizie  G1 39  

B.1.1 Cooperazione per la sicurezza  
Direttore Cooperazione per la 

sicurezza
S4 1  

Capo Sezione controllo armamenti  S3 1  
Capo Sezione rafforzamento delle 

istituzioni  
S3 1  

Capo Sezione parlamentare  S3 1  
Consigliere superiore  S3 1  
Funzionario esecutivo  S2 1  
Funzionario addetto ai rapporti e alle 

informazioni  
S2 1  

Funzionario addetto allo scambio di 
informazioni  

S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche  S2 1  
Funzionario di collegamento 

parlamentare  
S2 1  

Funzionario per le questioni 
parlamentari  

S2 1  

Consigliere per le questioni politiche S2 1  
Funzionario per le politiche e la 

pianificazione 
S2 1  
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Consigliere per le questioni sociali ed 
economiche  

S2 1  

Responsabile analisi questioni della 
difesa

NP1 1  

Funzionario esecutivo NP1 1  
Funzionario per le questioni giuridiche NP1 1  
Responsabile analisi questioni 

politico-militari  
NP1 1  

Funzionario addetto ai progetti NP1 1  
Assistente addetto al personale  G5 1  
Interprete principale  G5 1  
Assistente/Interprete  G4 6  
Assistente alla logistica G4 1  

B.3.1 Diritti dell’uomo e stato di 
diritto

Direttore Ufficio diritti dell’uomo  S4 1  
Vicedirettore, Ufficio diritti dell’uomo S3 1  
Consigliere per i diritti dell’uomo, 

diritti economici e sociali  
S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche, 
analisi e resoconti 

S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche, 
diritti economici e sociali 

S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche, 
istituzioni per i diritti dell’uomo  

S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche, 
riforma giudiziarie e legislativa 

S2 4  

Consigliere per le questioni giuridiche, 
crimini di guerra 

S2 3  

Funzionario superiore per i diritti 
dell’uomo 

S2 4  

Funzionario per i diritti dell’uomo S1 16  
Funzionario anti-traffici NP1 1  
Consigliere per le questioni giuridiche NP2 6  
Consigliere per le questioni giuridiche 

– stato di diritto 
NP2 4  

Funzionario per le questioni dei Rom NP1 1  
Programmatore database NP1 1  
Funzionario per i diritti dell’uomo NP1 9  
Funzionario addetto ai progetti – 

sensibilizzazione lotta ai traffici  
NP1 1  

Consigliere per i diritti di proprietà NP1 1  
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Funzionario addetto ai rapporti e alle 
informazioni  

NP1 1  

Monitore regionale dei rientri  G5 1  
Assistente per le questioni giuridiche G5 1  
Monitore dei diritti dell’uomo G5 6  
Assistente per le questioni giuridiche G5 5  
Assistente addetto al personale G5 1  
Monitore per le questioni dei Rom G5 1  
Monitore dello stato di diritto G5 25  
Traduttore/Interprete principale  G5 1  
Assistente/Interprete  G4 1  
Assistente/Interprete  G4 1  
Assistente/Interprete  G4 23  

B.3.2 Istruzione
Direttore Ufficio istruzione  S4 1  
Vicedirettore Ufficio istruzione  S3 1  
Vicedirettore Riforma legislativa  S3 1  
Consigliere per la politica 

dell’istruzione  
S2 1  

Consigliere per le questioni giuridiche S2 1  
Consigliere per le politiche e il 

coordinamento  
S2 1  

Coordinatore per le politiche e le 
questioni regionali 

S2 2  

Consigliere all’istruzione: accesso e 
non-discriminazione  

NP2 1  

Consigliere all’istruzione: 
partecipazione civica

NP2 1  

Consigliere per le finanze e la gestione NP2 1  
Coordinatore per le politiche e le 

questioni regionali 
NP2 1 Categoria approvata nel 2006, 

soggetta a classificazione 
Coordinatore per le politiche e le 

questioni regionali 
NP2 1  

Funzionario addetto all’istruzione  NP1 29  
Funzionario addetto ai rapporti e alle 

informazioni  
NP1 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Funzionario addetto alle questioni 

giuridiche
NP1 2  

Coordinatore di supporto  NP1 1  
Assistente ai programmi G5 3  
Assistente ai progetti  G5 2  
Assistente/Interprete G4 8  
Assistente ai progetti  G4 4  
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B.4.1 Democratizzazione     
Direttore Ufficio democratizzazione  S4 1  
Coordinatore società civile  S3 1  
Vicedirettore  S3 1  
Coordinatore della riforma del governo 

locale
S3 1  

Funzionario addetto alle informazioni S2 1  
Consigliere per il rafforzamento delle 

istituzioni 
S2 1  

Responsabile progetto 
amministrazione locale 

S2 1  

Responsabile riforma amministrazione 
municipale

S2 1  

Responsabile progetto di supporto 
parlamentare 

S2 1  

Coordinatore sviluppo dei programmi S2 1  
Funzionario superiore per la 

democratizzazione  
S2 4  

Funzionario superiore per la 
democratizzazione  

S1 13  

Consigliere per le questioni giuridiche  NP2 3  
Amministratore progetto Corporate 

Governance
NP1 1  

Funzionario per la democratizzazione  NP1 12  
Consigliere per la gestione degli affari 

pubblici
NP1 5  

Consigliere per la gestione degli affari 
pubblici e per i mezzi di 
informazione  

NP1 1  

Consigliere per la gestione delle 
risorse umane  

NP1 17  

Consigliere per le questioni 
parlamentari  

NP1 1  

PRC/Responsabile progetto 
partecipazione dei cittadini  

NP1 1  

Consigliere per le finanze pubbliche  NP1 17  
Responsabile progetto giovani  NP1 1  
Monitore progetto Corporate 

Governance
G5 4  

Assistente progetto amministrazione 
locale

G5 1  

Assistente progetto supporto 
parlamentare  

G5 1  
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Assistente addetto al personale G5 1  
Assistente PRC/progetto 

partecipazione civile
G5 1  

Assistente ai programmi  G5 3  
Assistente ai progetti  G5 1  
Assistente/Interprete G4 34  
Assistente/Interprete G4 1  
Assistente progetto società civile G4 1  
Assistente progetto giovani G4 1  

Potenziamento del Segretariato 
A.1.5 Stampa e pubblica 

informazione
Redattore Web  P3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 

A.1.11 Supervisione interna
Segretario principale  G5 1  

A.1.13 Sezione per i programmi 
della missione

Funzionario superiore addetto ai 
programmi della missione 

P4 1  

B.1.6 Unità operazioni e Sala 
situazioni/comunicazioni

Funzionario di servizio G5 1  

A.2.3 Reclutamento 
Assistente al reclutamento  G5 1  
Assistente al reclutamento  G4 1  

A.2.6 Servizi finanziari  
Assistente al bilancio G5 1  
Assistente alle finanze G4 3  

A.2.7 Servizi per le tecnologie 
dell’informazione e delle 
comunicazioni  

Specialista principale programmi 
applicativi  

G7 1  

Assistente principale IT  G7 1  
Assistente principale programmazione  G7 1  
Assistente principale IT  G6 1  



 - 39 - PC.DEC/740 
  27 luglio 2006 
  Annesso II 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Assistente IT supporto all’utente  G5 1  
Assistente IT  G5 1  

A.2.8 Servizi di supporto alla 
missione 

   

Assistente principale gestione beni 
materiali  

G6 1  

Assistente agli approvvigionamenti  G5 1  
Assistente al controllo proprietà  G5 1  
Assistente alla gestione beni 

materiali/magazzino  
G4 1  

Stabilizzazione regionale/Controllo 
degli armamenti 

   

B.1.2 Attuazione dell’Articolo IV    
Ufficiale di Stato maggiore, analisi S 1  
Autista  S 1  
Consigliere militare S 1  
Ufficiale di Stato maggiore, operazioni S 1  
Rappresentante personale del Pie  S 1  
Segretario amministrativo  G5 1  
Totale per il fondo 710

Missione in Croazia    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione  HoM 1  
Vicecapo missione  DHoM 1  
Capo dell’Unità  S3 1  
Capo dell’Unità, Portavoce S3 1  
Consigliere per gli affari politici S2 1  
Funzionario per gli affari politici S2 2  
Capo dell’Unità esecutiva  S1 1  
Funzionario locale per gli affari 

politici
NP1 1  

Funzionario locale addetto alla 
pubblica informazione  

NP1 4  

Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente alla pubblica informazione  G5 1  
Segretario principale  G5 2  
Assistente linguistico II  G4 3  
Assistente agli affari politici G4 3  
Assistente alla pubblica informazione  G4 2  
Autista principale  G3 1  
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A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo dell’amministrazione e del 
supporto sul territorio

S4 1  

Capo Unità finanze e personale  P3 1  
Capo Servizi generali  P3 1  
Funzionario locale IT NP1 1  
Assistente principale addetto al 

personale
G6 1  

Assistente alle comunicazioni  G5 1  
Assistente alle finanze G5 1  
Assistente IT  G5 2  
Assistente alle finanze G4 1  
Assistente alle finanze G4 1  
Assistente all’inventario delle forniture G4 1  
Assistente IT, Helpdesk  G4 2  
Assistente Ufficio G4 1  
Assistente addetto al personale  G4 1  
Assistente agli approvvigionamenti  G4 1  
Supervisore Unità distribuzione e 

archivi  
G4 1  

Assistente alle forniture  G4 1  
Assistente alla formazione G4 1 Categoria approvata nel 2006, 

basata sui risultati della 
classificazione 

Assistente viaggi e trasporto G4 1  
Impiegato addetto alle finanze G3 1  
Impiegato addetto agli archivi G3 2  
Assistente ai trasporti G3 1  
Impiegato addetto al magazzino G3 1  
Impiegato d’ufficio/Addetto al 

ricevimento 
G2 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista  G2 14  
Addetto alle pulizie  G1 13  

B.3.1 Stato di diritto (incluse 
questioni di polizia)  

   

Capo dell’Unità  S3 1  
Consigliere superiore per le questioni 

di polizia/Capo dell’Unità per le 
questioni di polizia

S3 1  

Funzionario di zona S1 3  
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Funzionario addetto alle questioni 
giuridiche e ai diritti dell’uomo  

S1 3  

Funzionario addetto alle questioni 
giuridiche

S1 2  

Funzionario locale addetto ai 
programmi sul territorio  

NP1 1  

Funzionario locale addetto alle 
questioni giuridiche

NP1 2  

Assistente principale programmi e 
amministrazione  

G6 2  

Assistente amministrativo G5 1  
Assistente di zona per le questioni di 

polizia 
G5 3  

Assistente alla logistica G5 1  
Assistente per le questioni di polizia G5 3  
Assistente ai programmi  G5 11  
Assistente linguistico II  G4 2  
Impiegato d’ufficio G3 1  
Assistente ai trasporti G3 1  
Impiegato d’ufficio/Addetto al 

ricevimento 
G2 2  

B.3.2 Società civile e gestione 
progetti

   

Capo dell’Unità  S3 1  
Funzionario di zona S1 3  
Funzionario locale addetto alla 

democratizzazione  
NP1 4  

Funzionario locale addetto ai 
programmi sul territorio  

NP1 2  

Assistente principale programmi e 
amministrazione  

G6 1  

Assistente amministrativo  G5 1  
Assistente alla logistica  G5 1  
Assistente ai programmi  G5 4  
Assistente alla democratizzazione G4 6  
Tecnico manutenzione edifici  G3 1  

B.3.3 Ritorno e integrazione    
Capo dell’Ufficio distaccato  S3 6  
Capo dell’Unità  S3 1  
Funzionario di zona S1 3  
Funzionario ritorno e integrazione  S1 4  
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Funzionario locale addetto alle 
questioni giuridiche

NP1 1  

Assistente principale programmi e 
amministrazione  

G6 3  

Assistente amministrativo  G5 1  
Assistente alla logistica G5 1  
Assistente ai programmi  G5 12  
Assistente linguistico II G4 1  
Assistente d’ufficio G4 3  
Assistente ritorno e integrazione  G4 5  
Impiegato d’ufficio/Addetto al 

ricevimento 
G2 1  

Potenziamento del Segretariato    
B.1.6 Unità operazioni e Sala 

situazioni/comunicazioni
   

Funzionario di servizio G5 1  

A.2.3 Reclutamento    
Impiegato addetto al reclutamento  G3 1  

A.2.8 Servizi di supporto alla 
missione 

   

Assistente principale agli 
approvvigionamenti  

G6 1  

Assistente alla corrispondenza  G4 1  
Totale per il fondo 190

Missione in Serbia*    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione  HoM 1  
Vicecapo missione  DHoM 1  
Vicecapo missione/Capo dell’Ufficio 

di Podgorica
DHoM 1  

Vicecapo Ufficio/Coordinatore dei 
programmi 

S3 1  

Coordinatore municipale  S2 1  
Funzionario principale addetto agli 

affari politici  
S2 2  

Portavoce  S2 1  
Assistente esecutivo del Capo 

missione 
S1 1  

Funzionario addetto ai rapporti/alle 
questioni politiche

S1 2  
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Consigliere locale speciale, CSBM  NP3 1  
Funzionario locale addetto alle 

questioni politico-economiche  
NP2 1  

Consigliere locale per le questioni 
politiche

NP1 1  

Assistente personale del Capo 
missione 

G6 1  

Assistente principale stampa e 
pubblica informazione 

G6 0,5  

Assistente principale pubblica 
informazione 

G6 1  

Traduttore/Interprete principale  G6 1  
Assistente di zona supporto e 

interpretazione  
G5 2  

Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente supporto programmi  G5 1  
Assistente alla pubblica informazione  G5 1  
Assistente alla pubblica informazione  G5 2  
Assistente addetto ai rapporti G5 1  
Segretario principale  G5 2  
Supervisore Unità di sicurezza  G5 1  
Guardia superiore di sicurezza  G3 1  
Guardia di sicurezza  G2 8  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Unità di amministrazione del 
fondo

P3 1  

Capo Finanze  P2 1  
Funzionario addetto ai servizi 

amministrativi  
S1 1  

Capo Risorse umane e ICT  S1 1  
Capo gestione materiali  S1 1  
Funzionario locale addetto al personale NP2 1  
Assistente agli approvvigionamenti  G6 1  
Assistente principale gestione edifici G6 1  
Assistente principale comunicazioni G6 1  
Assistente principale finanze e libro 

paga
G6 1  

Assistente principale ICT  G6 2  
Assistente al CFA e gestione archivi G5 1  
Assistente al bilancio G5 1  
Assistente alle finanze G5 3  
Assistente alle risorse umane  G5 1  
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Assistente ICT  G5 0,5  
Assistente addetto al personale e alla 

formazione 
G5 1  

Assistente ICT  G4 2  
Assistente gestione materiali  G4 1  
Assistente benefici libro paga  G4 0,5  
Assistente benefici libro paga G4 0,5  
Assistente agli approvvigionamenti  G4 0,5  
Assistente agli approvvigionamenti  G4 1  
Impiegato addetto ai trasporti G3 1  
Assistente addetto ai trasporti G4 1  
Tecnico per la manutenzione degli 

edifici  
G3 1  

Addetto al ricevimento G3 1  
Impiegato d’ufficio G2 1  
Giardiniere/Operaio  G2 1  
Operaio  G2 1  
Commesso  G2 0,5  
Commesso  G2 0,5  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 2  
Autista  G2 9  
Autista  G2 1  
Addetto alle pulizie  G1 6  

B.1.1 Questioni di polizia    
Responsabile del programma di 

formazione della polizia  
S3 1  

Responsabile del programma sulle 
responsabilità personali 

S2 1  

Consigliere per la polizia di frontiera S2 1  
Consigliere per la polizia di prossimità S2 1  
Responsabile del programma per la 

polizia di prossimità  
S2 1  

Consigliere giuridico polizia 
scientifica 

S2 1  

Capo Ufficio applicazione e rispetto 
della legge 

S2 1  

Capo dell’Unità sviluppo strategico  S2 1  
Consigliere sulla criminalità 

organizzata
S2 1  

Amministratore del programma S2 1  
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Esperto di polizia, criminalità 
organizzata

S2 1  

Consigliere per il programma di 
riforma della polizia  

S2 1  

Consigliere strategico S2 1  
Coordinatore della formazione S2 1  
Consigliere sui crimini di guerra S2 1  
Responsabile elaborazione programmi 

di formazione  
S1 1  

Istruttore di polizia  S1 12  
Funzionario addetto alla valutazione 

dei programmi 
S1 1  

Assistente alla elaborazione dei 
programmi di formazione 

G5 1  

Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente linguistico/formazione  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente ai progetti  G5 13  
Segretario principale  G5 1  
Assistente linguistico/formazione  G4 12  

B.2.1 Questioni economiche e 
ambientali

   

Capo Sezione economica e ambientale  NP3 1  
Funzionario locale per le questioni 

economiche/ambientali  
NP1 1  

Assistente principale ai progetti  G6 2  
Segretario addetto ai programmi G5 1  

B.3.1 Democratizzazione     
Funzionario addetto al programma 

anti-traffici 
S2 1  

Funzionario per le minoranze etniche S2 1  
Consigliere per la gestione degli affari 

pubblici
S2 1  

Capo Democratizzazione  S2 1  
Consigliere per i diritti dell’uomo S2 1  
Funzionario addetto ai programmi S2 1  
Consigliere principale sulle questioni 

delle minoranze  
S2 1  

Funzionario principale per le questioni 
parlamentari 

S2 1  

Consigliere per la gioventù e 
l’istruzione 

S2 1  
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Consigliere locale per le questioni 
giuridiche

NP2 1  

Funzionario locale addetto alla 
democratizzazione  

NP1 1  

Funzionario locale addetto 
all’istruzione  

NP1 1  

Funzionario locale per i diritti 
dell’uomo  

NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 
soggetta a classificazione 

Funzionario locale addetto ai 
programmi 

NP1 1  

Funzionario locale addetto alla 
formazione 

NP1 1  

Assistente principale formazione per la 
gestione degli affari pubblici  

G6 1  

Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente principale per i programmi  G6 2  
Assistente principale per il 

coordinamento dei programmi  
G6 1  

Assistente per i programmi  G5 5  

B.3.2 Mezzi di informazione    
Capo Sezione mezzi di informazione  S2 1  
Funzionario addetto alle licenze e alle 

frequenze
S2 1  

Funzionario addetto ai mezzi di 
informazione  

S2 1  

Funzionario addetto ai mezzi di 
informazione elettronici 

S1 1  

Funzionario locale per le questioni 
giuridiche

NP1 1  

Assistente principale per l’analisi dei 
mezzi di informazione  

G7 1  

Assistente principale amministrativo  G6 1  
Assistente principale per la 

legislazione relativa ai mezzi di 
informazione  

G6 1  

Assistente principale per il 
coordinamento dei programmi  

G6 1  

Assistente per le questioni relative ai 
mezzi di informazione  

G5 1  

Assistente alla formazione per i mezzi 
di informazione  

G5 3  

Assistente ai programmi  G5 1  
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B.3.3 Stato di diritto e diritti 
dell’uomo

   

Capo Sezione Diritti umani e stato di 
diritto

S2 1  

Consigliere giuridico, riforma 
giudiziaria

S2 1  

Funzionario consigliere giuridico per 
la trasparenza economica  

S2 1  

Consigliere giuridico sulle istituzioni 
per i diritti dell’uomo e sulla 
riforma carceraria  

S2 1  

Consigliere giuridico sulla criminalità 
organizzata

S2 1  

Funzionario addetto al programma di 
rafforzamento delle istituzioni  

S2 1  

Funzionario addetto al programma 
legislativo

S2 1  

Coordinatore principale per la riforma 
giudiziaria e giuridica

S2 1  

Consigliere giuridico locale  NP2 1  
Funzionario locale addetto alle 

questioni giuridiche
NP2 2  

Consigliere locale per il sistema di 
giustizia penale

NP1 2  

Funzionario locale addetto alle 
questioni giuridiche

NP1 2  

Assistente principale per le questioni 
giuridiche

G7 2  

Assistente principale amministrativo  G6 1  
Assistente principale per le questioni 

giuridiche
G6 1  

Traduttore/Interprete giuridico G5 2  
Assistente ai programmi  G5 2  
Totale per il fondo 213.5

Missione in Montenegro**
N/A

Presenza in Albania    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo della Presenza  HoM 1  
Vicecapo della Presenza  DHoM 1  
Coordinatore supporto Ufficio 

distaccato
S2 1  
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Funzionario addetto alle questioni 
politiche

S2 1  

Funzionario addetto al coordinamento 
donatori e progetti 

S1 1  

Funzionario dell’Ufficio distaccato 
Girocastro

S1 1  

Funzionario dell’Ufficio distaccato 
Kukes

S1 1  

Funzionario dell’Ufficio distaccato 
Shkodra

S1 1  

Capo dell’Ufficio distaccato 
Girocastro

S1 1  

Capo dell’Ufficio distaccato Kukes  S1 1  
Capo dell’Ufficio distaccato Shkodra  S1 1  
Capo dell’Ufficio distaccato Vlora  S1 1  
Coordinatore dei progetti S1 1  
Funzionario locale addetto alle 

questioni politiche 
NP1 1  

Traduttore/Interprete principale  G6 1  
Assistente Ufficio distaccato  G5 8  
Assistente questioni politiche G5 1  
Assistente programmi  G5 1  
Assistente progetti  G5 1  
Segretario superiore  G5 1  
Segretario superiore  G5 1  
Supervisore sicurezza interna G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Impiegato sicurezza tecnica G3 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Guardia di sicurezza  G2 2  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Unità di amministrazione del 
fondo

P3 1  

Funzionario addetto alle risorse 
materiali 

S2 1  

Funzionario addetto alle risorse umane S1 1  
Funzionario locale addetto alle finanze NP1 1  
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Assistente principale addetto al 
personale

G6 1 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Assistente alla gestione dei beni 
materiali  

G5 1  

Assistente alle comunicazioni G5 1  
Assistente alle finanze  G5 2  
Assistente IT  G5 2  
Assistente agli approvvigionamenti  G5 2  
Assistente addetto ai trasporti G5 1  
Assistente alle risorse umane e alla 

formazione  
G4 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Impiegato d’ufficio  G3 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente archivio G4 1  
Assistente alle forniture  G4 1  
Impiegato addetto alla manutenzione 

dei veicoli
G3 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Impiegato addetto ai viaggi/al 
ricevimento  

G3 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 1  
Autista  G2 12,5  
Autista  G2 0,5  

B.1.1 Cooperazione per la sicurezza    
Capo della Sezione cooperazione per 

la sicurezza
S3 1  

Funzionario addetto all’assistenza alla 
polizia e alla gestione delle frontiere 

S2 1  

Funzionario principale addetto 
all’assistenza alla polizia 

S2 1  

Funzionario locale associato per le 
questioni di sicurezza  

NP2 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente ai programmi  G5 1  
Traduttore/Interprete G5 1  
Impiegato d’ufficio G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
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B.2.1 Gestione pubblica delle 
questioni economiche e ambientali 

   

Capo Sezione per la gestione pubblica 
delle questioni economiche e 
ambientali  

S3 1  

Funzionario per le questioni 
economiche, ambientali e le riforme 
regionali

S2 1  

Funzionario per buona governance e la 
riforma della proprietà  

S1 1  

Funzionario locale per le questioni 
economiche e ambientali  

NP2 1  

Funzionario locale assistente alle 
questioni anti-traffici  

NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 
basata sui risultati della 
classificazione 

Consigliere giuridico locale assistente 
per le questioni relative alla 
proprietà privata 

NP1 1  

Assistente ai 
programmi/amministrativo  

G5 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente ai progetti  G5 1  
Assistente ai progetti  G4 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Traduttore/Interprete G5 1  

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Capo Sezione dimensione umana  S3 1  
Consigliere per lo sviluppo della 

società civile e per le pari 
opportunità

S2 1  

Funzionario per le questioni attinenti i 
tribunali 

S2 1  

Capo Unità società civile e media  S2 1  
Capo Unità stato di diritto S2 1  
Consigliere per le questioni 

parlamentari 
S2 1  

Funzionario giuridico principale  S2 1  
Funzionario giuridico  S1 1  
Funzionario locale addetto alla riforma 

elettorale
NP2 1  
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Funzionario locale assistente per lo 
sviluppo della società civile e delle 
pari opportunità

NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Funzionario giuridico locale assistente 
per le elezioni

NP1 1  

Funzionario giuridico locale  NP1 3  
Funzionario locale associato per i 

mezzi di informazione/Portavoce  
NP2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario locale assistente per il 

collegamento parlamentare  
NP1 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale alla pubblica 
informazione  

G6 2  

Assistente giuridico  G5 1  
Assistente giuridico  G5 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente ai 
programmi/amministrativo  

G5 1  

Assistente ai programmi  G5 3  
Traduttore/Interprete G5 1  
Impiegato d’ufficio G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Totale per il fondo 110

Missione di monitoraggio a Skopje
incaricata di prevenire 
l’allargamento del conflitto

   

A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione HoM 1  
Vicecapo missione DHoM 1  
Coordinatore Ufficio distaccato/CBM S3 2  
Capo Rapporti/questioni politiche  S3 1  
Consigliere per le questioni politiche S2 1  
Coordinatore del programma S2 1  
Funzionario principale addetto ai 

progetti
S2 1  

Funzionario capo addetto alla 
sicurezza

P3 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Funzionario addetto ai 
rapporti/questioni politiche

S1 1  

Funzionario esecutivo locale NP2 1  
Funzionario locale di collegamento 

politico
NP2 1  
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Funzionario locale addetto alla 
registrazione e agli archivi  

NP1 1  

Assistente principale, questioni 
relative ai Rom  

G6 1  

Assistente principale per le questioni 
politiche

G5 1  

Assistente amministrativo G5 2  
Assistente principale per le questioni 

politiche
G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Segretario principale  G5 1  
Assistente addetto al centro situazioni  G5 3  
Assistente amministrativo  G4 4  
Assistente agli archivi G4 2  
Assistente linguistico II  G4 3  
Assistente d’ufficio G4 1  
Assistente ai programmi  G4 1  
Impiegato amministrativo G3 1  
Specialista protezione personale G3 1  
Impiegato addetto al protocollo G3 1  
Operatore radio  G3 9  
Impiegato d’ufficio  G2 1  
Guardia di sicurezza  G2 10  
Guardia di sicurezza  G2 10  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione e finanze  P5 1  
Capo Finanze  P3 1  
Capo Servizi generali P3 1  
Capo Gestione risorse umane P3 1  
Funzionario addetto ai trasporti S1 1  
Funzionario locale ICT  NP3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario locale addetto alle 

forniture
NP2 1  

Funzionario amministrativo locale  NP1 1  
Funzionario locale assistente alla 

gestione degli edifici 
NP1 1  

Funzionario locale assistente alle 
finanze

NP1 1  

Funzionario locale associato addetto 
alle risorse umane  

NP2 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Infermiere  G6 1  
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Assistente addetto alle 
telecomunicazioni 

G5 1  

Tecnico rete IT  G5 1  
Assistente principale alla formazione  G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Amministratore sito Web/Assistente 

database
G5 1  

Assistente addetto alle comunicazioni  G4 2 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente alle finanze G5 2  
Assistente Helpdesk IT  G4 1  
Assistente per la gestione dei materiali  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente addetto al personale  G5 2  
Assistente principale agli 

approvvigionamenti  
G5 1  

Assistente principale ai trasporti G5 1  
Assistente alla tesoreria  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente amministrativo G4 1  
Assistente Helpdesk IT  G4 2  
Impiegato addetto alla manutenzione 

veicoli
G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Impiegato addetto al controllo dei 

materiali  
G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente agli approvvigionamenti  G4 1  
Assistente per la gestione dei materiali  G4 1  
Assistente per la gestione dei materiali  G4 1  
Impiegato addetto alle finanze G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Impiegato addetto alla gestione dei 

materiali  
G2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Impiegato addetto al personale G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Impiegato addetto al personale G3 1  
Impiegato addetto alla gestione dei 

materiali  
G2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Tecnico  G3 1  
Impiegato addetto alla formazione G3 1  
Impiegato addetto ai trasporti G3 2  
Impiegato addetto alla gestione dei 

materiali  
G2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
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Operatore magazzino  G2 1  
Operaio  G1 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista autobus G3 2  
Autista  G2 8  
Addetto alle pulizie  G1 8  

B.1.1 Rafforzamento della fiducia     
CBM/Capo Sezione per il 

rafforzamento della fiducia/Centro 
situazioni

S3 1  

Coordinatore per lo sviluppo 
dell’istruzione  

S3 1  

CBM/Funzionario principale per il 
rafforzamento della fiducia  

S2 2  

Funzionario per il rafforzamento della 
fiducia

S1 12  

Funzionario addetto allo sviluppo 
dell’istruzione  

S1 2  

Assistente per il rafforzamento della 
fiducia

G5 1  

Assistente d’ufficio G4 1  
Assistente ai programmi  G4 2 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente linguistico I  G3 12  

B.1.2 Sviluppo della polizia     
Capo Sezione sviluppo della polizia S4 1  
Capo Formazione forze di polizia S3 1  
Capo Sviluppo delle comunità S3 1  
Vicecapo Sezione sviluppo della 

polizia 
S3 1  

Funzionario amministrativo  S1 1  
Istruttore della polizia di prossimità S1 20  
Funzionario addetto all’elaborazione 

dei programmi di formazione 
S1 1  

Istruttore di polizia  S1 14  
Funzionario addetto ai progetti S1 1  
Funzionario addetto all’analisi dei 

rapporti
S1 1  

Consigliere giuridico  NP1 1  
Segretario principale  G5 1  
Assistente amministrativo G4 3  
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Assistente all’elaborazione dei 
programmi di formazione 

G4 2  

Assistente alle pubblicazioni  G4 1  
Assistente linguistico I  G3 30  

B.3.1 Sviluppo dei mezzi di 
informazione 

   

CBM/Capo Ufficio mezzi di 
informazione/Portavoce  

S3 1  

Funzionario addetto alla stampa e alla 
pubblica informazione  

S1 1  

Assistente mezzi di informazione  G4 2  
Assistente stampa e pubblica 

informazione  
G4 1  

B.3.2 Stato di diritto    
CBM/Capo Ufficio stato di diritto S4 1  
CBM/Vicecapo Ufficio stato di diritto S3 1  
CBM/Funzionario di coordinamento 

territorio e analisi  
S2 1  

CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto/questioni anti-traffici

S2 1  

CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto/rafforzamento delle 
istituzioni  

S2 1  

CBM/Funzionario per lo stato di 
diritto/riforma giudiziaria  

S2 1  

CBM/Funzionario principale per lo 
stato di diritto

S2 2  

CBM/Funzionario addetto alle analisi 
e ai rapporti

S1 1  

CBM/Funzionario per lo stato di diritto S1 4  
Consigliere giuridico locale  NP2 1  
Funzionario locale per lo stato di 

diritto
NP1 3 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Funzionario locale per lo stato di 

diritto
NP1 5  

Assistente giuridico principale  G6 1  
Assistente giuridico  G5 1  
Assistente per lo stato di diritto G5 1  
Assistente superiore  G5 2  
Assistente ai programmi  G4 1  
Assistente per lo stato di diritto G4 6  
Assistente linguistico I  G3 2  
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B.3.3 Supporto alla pubblica 
amministrazione 

   

Capo Ufficio riforma della pubblica 
amministrazione  

S3 1  

Funzionario addetto ai programmi S1 1  
Funzionario amministrativo locale 

addetto alla riforma della pubblica 
amministrazione  

NP1 3  

Funzionario locale addetto alla riforma 
della pubblica amministrazione  

NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
soggetto a classificazione 

Funzionario locale addetto alla riforma 
della pubblica amministrazione  

NP1 1  

Assistente ai progetti  G5 1  
Assistente principale  G5 1  

Potenziamento del Segretariato    
A.1.13 Sezione per i programmi 

delle missioni
   

Funzionario addetto ai programmi 
delle missioni  

P3 1  

A.2.2 Gestione del personale    
Assistente addetto al personale  G5 1  
Totale per il fondo 297

Missione in Moldova    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione  HoM 1  
Vicecapo missione  DHoM 1  
Funzionario addetto agli affari 

pubblici/Portavoce
S2 1  

Interprete/Assistente esecutivo G6 1  
Assistente principale mezzi di 

informazione/Assistente FoM  
G7 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente/Segretario del Capo 

missione  
G5 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente principale ai programmi  G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Segretario G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
A.2.1 Unità di amministrazione del 

fondo
   

Capo Amministrazione del fondo P2 1  



 - 57 - PC.DEC/740 
  27 luglio 2006 
  Annesso II 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Assistente principale IT  G7 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale agli 
approvvigionamenti  

G6 1  

Funzionario locale assistente alle 
finanze

NP1 1 Cambio di categoria, in base 
ai risultati della 
classificazione 

Assistente principale addetto al 
personale

G6 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Segretario della missione/Assistente ai 
viaggi

G4 1  

Assistente alle forniture G4 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Impiegato d’ufficio G3 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Addetto al ricevimento G2 2 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale/Responsabile 

traffico 
G3 1  

Addetto alle pulizie  G1 1  
Impiegato d’ufficio  G2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Meccanico/Autista  G2 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 

B.1.1 Prevenzione/risoluzione dei 
conflitti

   

Addetto militare  S2 2  
Funzionario addetto alle questioni 

politiche
S2 2  

Funzionario addetto alle questioni 
politico-militari 

S2 1  

Funzionario addetto alle questioni 
politico-militari 

S2 1  

B.3.1 Monitoraggio dei diritti 
dell’uomo/Democratizzazione 

   

Funzionario addetto alle questioni 
anti-traffici 

S2 1  
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Funzionario addetto alla dimensione 
umana  

S2 1  

Funzionario addetto alla dimensione 
umana  

S2 1  

Consigliere locale assistente giuridico  NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Consigliere locale assistente giuridico  NP1 1 Cambio di categoria, in base 

ai risultati della 
classificazione 

Consigliere locale assistente giuridico  NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale ai programmi  G6 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Totale per il fondo 36

Coordinatore dei progetti in Ucraina
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Coordinatore dei progetti HoM 1  
Assistente personale del Coordinatore 

dei progetti 
G5 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo P2 1  
Funzionario locale assistente alle 

finanze
NP1 1 Cambio di categoria, in base 

ai risultati della 
classificazione 

Funzionario locale assistente agli 
approvvigionamenti  

NP1 1 Cambio di categoria, in base 
ai risultati della 
classificazione 

Assistente principale addetto al 
personale

G6 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/tecnico  G3 1  
Autista principale  G3 1  
Addetto alle pulizie  G1 0,6  



 - 59 - PC.DEC/740 
  27 luglio 2006 
  Annesso II 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

B.4.1 Supporto alle istituzioni 
ucraine tramite progetti 

   

Funzionario principale addetto ai 
progetti

S2 1  

Funzionario locale assistente ai 
programmi  

NP1 2 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente giuridico principale  G6 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente ai progetti  G4 1  
Segretario  G4 1  
Totale per il fondo 14,6

Ufficio di Minsk 
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo dell’Ufficio  HoM 1  
Vicecapo dell’Ufficio  DHoM 1  
Segretario principale  G5 1  
Assistente linguistico G4 1  
Assistente d’ufficio G4 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Unità di amministrazione del 
fondo

P2 1  

Assistente alle finanze/agli 
approvvigionamenti  

G5 1  

Assistente alla logistica G4 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista  G2 1  

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Assistente ai progetti  G6 1  

B.3.1 Rafforzamento delle 
istituzioni, stato di diritto e 
società civile

   

Funzionario addetto alla dimensione 
umana  

S2 1  
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Assistente addetto alla dimensione 
umana 

G5 1  

Totale per il fondo 13

Rappresentante presso la 
Commissione estone sui 
pensionati militari

A.1.1 Ufficio del Capo missione
Rappresentante presso la Commissione 

estone sui pensionati militari  
S4 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Assistente/contabile  G5 1  
Totale per il fondo 2

Missione in Georgia    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo missione HoM 1  
Vicecapo missione DHoM 1  
Capo dell’Ufficio distaccato di 

Tskhinvali
S3 1  

Funzionario capo addetto alla 
sicurezza

P3 1  

Consigliere per le questioni anti-
terrorismo  

S2 1  

Consigliere esecutivo S2 1  
Consigliere giuridico della missione  S2 1  
Portavoce/Funzionario addetto stampa 

e pubblica informazione  
S2 1  

Funzionario addetto alla sicurezza  P2 1  
Funzionario locale addetto alla 

pubblica informazione  
NP2 1  

Funzionario giuridico locale  NP1 1  
Assistente personale del Capo 

missione  
G6 1  

Traduttore giuridico G5 1  
Assistente alla sicurezza  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Segretario principale  G5 1  
Assistente Duty Room  G4 5  
Assistente alla manutenzione e per la 

sicurezza
G4 1  

Assistente d’ufficio G4 1  
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Assistente stampa e pubblica 
informazione  

G4 2  

Assistente per l’incolumità e la 
sicurezza

G4 1  

Addetto al ricevimento G3 1  
Caposquadra guardie di sicurezza  G4 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Autista principale  G3 1  
Guardia di sicurezza  G2 26  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione e finanze  P5 1  
Capo Finanze  P3 1  
Capo Gestione risorse umane P3 1  
Capo Gestione materiali  P3 1  
Funzionario addetto al magazzino  S1 1  
Funzionario locale ICT  NP3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Funzionario locale addetto alla 

contabilità
NP2 1  

Funzionario locale associato addetto ai 
trasporti  

NP2 1  

Funzionario locale addetto al bilancio  NP1 1  
Ingegnere civile locale  NP1 1  
Funzionario locale addetto al personale NP1 1  
Funzionario locale addetto agli 

approvvigionamenti  
NP1 1  

Funzionario locale addetto alla 
formazione  

NP1 1  

Funzionario locale addetto alla 
tesoreria  

NP1 1  

Assistente alla gestione documenti e 
archivi  

G5 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente principale controllo 
inventario

G6 1  

Assistente principale agli 
approvvigionamenti  

G6 1  

Assistente principale addetto al 
reclutamento e al personale  

G6 1  

Assistente alla contabilità e alle 
finanze

G5 2  

Assistente al bilancio G5 1  
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Assistente alla gestione dei locali  G5 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente IT  G5 2  
Assistente agli approvvigionamenti  G5 1  
Assistente alle telecomunicazioni  G5 1  
Tecnico addetto alle telecomunicazioni G5 1  
Assistente alla tesoreria G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Responsabile traffico/Assistente 

addetto ai trasporti 
G4 1  

Assistente al controllo dell’inventario  G4 1  
Assistente IT/comunicazioni  G4 1  
Assistente d’ufficio G4 1  
Assistente addetto al personale  G4 1  
Assistente alla formazione G4 1  
Assistente addetto ai trasporti G4 1  
Assistente viaggi G4 1  
Elettricista G3 2  
Impiegato addetto alla gestione dei 

generatori
G3 1  

Impiegato addetto al controllo 
dell’inventario

G3 1  

Impiegato addetto al personale  G3 1  
Impiegato addetto agli 

approvvigionamenti  
G3 1  

Impiegato addetto agli archivi G3 1  
Impiegato addetto ai trasporti G3 1  
Operaio  G2 1  
Operatore magazzino  G2 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/Meccanico G3 1  
Autista/Meccanico G3 1  
Autista  G2 7  
Custode  G1 1  
Custode  G1 6  

B.1.1 Aspetti politici e militari della 
sicurezza e attività di polizia 

   

Funzionario capo per le questioni 
militare  

S3 1  

Consigliere per le questioni di polizia P3 1  
Funzionario addetto al monitoraggio 

militare  
S2 8  



 - 63 - PC.DEC/740 
  27 luglio 2006 
  Annesso II 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Funzionario addetto alle questioni 
politiche

S2 3  

Coordinatore dei progetti S2 1  
Assistente principale ai programmi  G6 2  
Assistente ai programmi  G5 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente ai programmi  G5 1  

B.1.3 Programma di assistenza alla 
formazione 

Responsabile del programma  S4 1 Nuovo incarico 
Coordinatore della formazione S3 1 Nuovo incarico 
Funzionario di collegamento S2 1 Nuovo incarico 
Funzionario addetto alla formazione S2 2 Nuovo incarico 
Funzionario addetto alla logistica/agli 

elicotteri  
S2 1 Nuovo incarico 

Esperto  S1 20 Nuovo incarico 
Assistente al controllo 

traffico/logistica  
G5 2 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Assistente principale di zona  G5 3 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Assistente di zona G4 7 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Assistente alla logistica  G4 2 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Assistente d’ufficio/logistica  G4 1 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Segretario G4 2 Nuovo incarico 
Traduttore/Interprete G4 1 Nuovo incarico 
Impiegato addetto alla logistica G3 1 Nuovo incarico, soggetto a 

classificazione  
Autista/meccanico  G3 2 Nuovo incarico 
Custode G1 3 Nuovo incarico 

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Funzionario locale assistente per le 
questioni economiche e ambientali  

NP1 1  

Assistente per le questioni economiche 
e ambientali  

G5 1  
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Assistente amministrativo G4 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Capo della dimensione umana  S4 1  
Funzionario addetto alla 

democratizzazione/alle elezioni 
S2 1  

Funzionario addetto alla 
democratizzazione 

S2 1  

Funzionario addetto alla dimensione 
umana  

S2 1  

Funzionario per i diritti dell’uomo  S2 1  
Funzionario per i diritti dell’uomo, 

Abkhazia, Georgia
S2 1  

Funzionario per i diritti dell’uomo, 
Ufficio distaccato di Gali  

S2 1  

Funzionario addetto alle questioni di 
amministrazione locale  

S2 1  

Consigliere per lo stato di diritto  S2 1  
Funzionario locale per i diritti 

dell’uomo  
NP2 1  

Funzionario locale per lo stato di 
diritto

NP2 1  

Funzionario locale assistente per la 
libertà dei mezzi di informazione  

NP1 1 Cambio di categoria, in base 
ai risultati della 
classificazione 

Funzionario locale per le pari 
opportunità e la lotta alla tratta

NP1 1  

Assistente principale per la 
democratizzazione 

G6 1  

Assistente principale per i diritti 
dell’uomo  

G6 1  

Assistente principale per lo stato di 
diritto

G6 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente per la democratizzazione G5 1  
Assistente ai programmi  G5 2  
Assistente d’ufficio G4 1  
Segretario  G4 1  
Totale per il fondo 211
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Ufficio di Erevan    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo dell’Ufficio  HoM 1  
Funzionario locale coordinatore dei 

progetti
NP1 1  

Assistente principale stampa e 
pubblica informazione  

G6 1  

Interprete/Traduttore  G5 1  
Segretario principale  G5 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo P2 1  
Assistente principale addetto 

all’amministrazione e alle finanze 
G6 1  

Assistente amministrativo G5 1  
Assistente 

amministrativo/approvvigionamenti 
G5 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Addetto al ricevimento/archivi G4 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/Tecnico  G3 1  
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 1  
Addetto alle pulizie  G1 1  

B.1.1 Attività politico-militari    
Funzionario addetto alle questioni 

politico-militari  
S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente ai programmi  G5 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Funzionario locale coordinatore dei 
progetti

NP1 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale ai programmi  G6 2  
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Assistente addetto ai progetti  G5 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Autista/Tecnico  G3 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

B.3.1 Democratizzazione    
Funzionario per la democratizzazione  S2 1  
Funzionario locale addetto ai 

programmi  
NP2 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente addetto ai progetti  G5 1  

B.3.2 Diritti dell’uomo    
Funzionario per i diritti dell’uomo  S2 1  
Consigliere locale assistente giuridico  NP1 1  
Assistente principale ai programmi  G6 1  

B.4.1 Gestione degli affari pubblici    
Vicecapo dell’Ufficio  DHoM 1  
Funzionario locale associato per i 

programmi  
NP2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Totale per il fondo 33

Ufficio di Baku    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo dell’Ufficio  HoM 1  
Segretario  G4 1  
Segretario  G4 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo P2 1  
Assistente principale per 

l’amministrazione e le finanze  
G6 1  

Assistente per le finanze G4 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1  



 - 67 - PC.DEC/740 
  27 luglio 2006 
  Annesso II 

Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Autista  G2 1  
Addetto alle pulizie  G1 1  

B.1.1 Attività politico-militari    
Vicecapo dell’Ufficio/Funzionario 

addetto agli affari politici 
DHoM 1  

Funzionario locale stampa e pubblica 
informazione  

NP1 1  

Assistente ai progetti  G5 1 Posto approvato nel 2006, 
soggetto a classificazione 

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali 

S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  

B.3.1 Democratizzazione    
Funzionario per la democratizzazione  S2 1  
Assistente principale ai programmi  G6 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente ai programmi  G4 1  

B.3.2 Stato di diritto e diritti 
dell’uomo

   

Funzionario per la dimensione umana S2 1  
Funzionario giuridico locale  NP1 1 Categoria approvata nel 2006, 

soggetta a classificazione 
Assistente ai programmi  G5 1  
Totale per il fondo 20

Gruppo di pianificazione ad alto 
livello

A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Funzionario  S 8  
Assistente amministrativo principale  G6 1  
Totale per il fondo 9

Rappresentante personale del Pie 
per il conflitto oggetto della 
Conferenza di Minsk

A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Rappresentante personale del Pie HoM 1  
Assistente di zona del RP S2 3  
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Assistente personale del RP S2 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo P2 1  
Assistente amministrativo G5 1  
Assistente alle finanze G5 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/Assistente amministrativo – 

Erevan
G5 1  

Custode – Erevan  G1 1  
Autista – Baku  G2 1  
Custode – Baku  G1 1  
Istruttore di guida/Meccanico – Tbilisi  G3 1  
Autista – Tbilisi  G2 1  
Custode – Tbilisi  G1 1  
Autista – Stepanakert/Khankendi  G3 1  
Custode – Stepanakert/Khankendi  G1 1  
Totale per il fondo 17

Centro di Almaty    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo del Centro  HoM 1  
Vicecapo del Centro  S3 1  
Segretario principale  G5 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo NP2 1  
Assistente principale alle finanze  G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente agli approvvigionamenti  G5 1  
Assistente amministrativo G5 1  
Assistente amministrativo G4 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 1  
Autista  G2 1  
Addetto alle pulizie  G1 1  
Addetto alle pulizie  G1 1  
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B.1.1 Attività politico-militari    
Funzionario addetto alle questioni 

politiche
S2 1  

Funzionario locale per le questioni 
politiche/mezzi di informazione  

NP1 1  

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali 

S2 1  

Coordinatore locale per le questioni 
economiche e ambientali 

NP1 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Funzionario per la dimensione umana S2 1  
Funzionario giuridico locale  NP1 1  
Assistente ai progetti  G5 1  

B.4.1 Sviluppo democratico e libertà 
dei mezzi di informazione 

   

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Totale per il fondo 22

Centro di Ashgabad    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo del Centro  HoM 1  
Coordinatore dei progetti S3 1  
Assistente personale del Capo del 

Centro
G5 1  

Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente ai progetti  G5 1  
Assistente principale alla pubblica 

informazione  
G6 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Guardia di sicurezza  G2 4  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo  P2 1  
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Assistente agli approvvigionamenti  G5 1 Posto approvato nel 2006, 
basato sui risultati della 
classificazione 

Assistente principale alle finanze  G6 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Autista/Tecnico  G3 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Addetto alle pulizie  G1 1  

B.1.1 Prevenzione dei conflitti e 
rafforzamento della fiducia e 
della sicurezza 

   

Funzionario addetto alle questioni 
politiche

S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Assistente ai programmi  G5 1  

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Funzionario addetto alla dimensione 
umana 

S2 1  

Consigliere locale assistente giuridico NP1 1 Cambio di categoria, in base 
ai risultati della 
classificazione 

Totale per il fondo 22

Centro di Bishkek    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo del Centro  HoM 1  
Vicecapo del Centro  DHoM 1  
Coordinatore addetto ai programmi S3 1  
Consigliere per le questioni 

transdimensionali  
S2 1  

Funzionario locale stampa e pubblica 
informazione  

NP1 1  
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Assistente giuridico G6 1  
Assistente personale del Capo del 

Centro
G6 1  

Assistente principale addetto alla 
sicurezza

G6 1 Categoria approvata nel 2006, 
soggetta a classificazione 

Segretario/Interprete G4 1  
Guardia di sicurezza  G2 9  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Funzionario locale addetto 
all’amministrazione e alle finanze  

NP1 1  

Assistente per l’amministrazione e le 
finanze

G6 1  

Assistente 
amministrativo/approvvigionamenti 

G6 1  

Assistente di zona G5 1  
Assistente alle 

finanze/amministrazione generale  
G5 1  

Assistente addetto al 
ricevimento/supporto generale  

G4 1  

Segretario/Interprete G4 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista/meccanico  G3 1  
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 5  
Addetto alle pulizie  G1 3  

B.1.1 Attività politico militari    
Capo dell’Ufficio distaccato di Osh  S3 1  
Funzionario addetto alle questioni 

politiche
S2 1  

Assistente giuridico principale  G6 1  
Assistente principale ai progetti  G6 2  
Assistente ai progetti  G5 1  

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

   

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S1 1  
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Funzionario locale per le questioni 
economiche e ambientali  

NP1 1  

Assistente principale ai progetti  G7 1  
Assistente principale ai progetti  G6 1  

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Funzionario addetto alla dimensione 
umana  

S2 2  

Funzionario locale coordinatore dei 
progetti

NP1 1  

Assistente principale ai progetti  G7 1  
Assistente principale ai progetti  G6 1  
Totale per il fondo 51

Coordinatore dei progetti in 
Uzbekistan***

   

A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo dell’Ufficio  HoM 1  
Segretario principale  G5 1  
Guardia superiore di sicurezza  G3 1  
Guardia di sicurezza  G2 2  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione del fondo  NP2 1  
Assistente addetto alla gestione dei 

beni materiali  
G5 1  

Assistente alle finanze G5 1  
Assistente addetto alle risorse umane G5 1  
Assistente IT G5 1 Posto approvato nel 2006, 

basato sui risultati della 
classificazione 

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 1  
Addetto alle pulizie  G1 2  

B.1.1 Attività politico-militari    
Funzionario addetto alle questioni 

politiche
S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
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Assistente alla pubblica informazione  G5 1  

B.2.1 Attività economiche e 
ambientali

     

Funzionario per le questioni 
economiche e ambientali  

S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente ai programmi  G5 1  

B.3.1 Attività nel quadro della 
dimensione umana 

   

Funzionario addetto alla dimensione 
umana/democratizzazione  

S2 1  

Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
Totale per il fondo 24

Centro di Dushanbe    
A.1.1 Ufficio del Capo missione    
Capo del Centro  HoM 1  
Vicecapo del Centro  DHoM 1  
Funzionario addetto alla sicurezza  P2 1  
Assistente del funzionario addetto alla 

sicurezza
G4 1  

Segretario principale  G5 2  
Assistente linguistico G3 1  

A.2.1 Unità di amministrazione del 
fondo

   

Capo Amministrazione e finanze P3 1  
Funzionario associato addetto alle 

finanze
P2 1  

Funzionario amministrativo locale 
associato

NP2 1 Cambio di livello, basato sui 
risultati della classificazione 

Assistente principale alle finanze G6 1  
Assistente addetto al personale  G5 1 Cambio di livello, basato sui 

risultati della classificazione 
Assistente principale agli 

approvvigionamenti  
G6 1 Posto approvato nel 2006, 

soggetto a classificazione 
Assistente alle comunicazioni  G5 1  
Assistente alle finanze G5 1  
Assistente IT  G5 1  
Assistente alla tesoreria G5 1  
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

Assistente alla manutenzione degli 
edifici  

G4 1  

Assistente ai viaggi G4 1  
Addetto al ricevimento G3 1  

A.2.2. Costi operativi comuni    
Autista principale  G3 1  
Autista  G2 1  
Autista  G2 8  
Addetto alle pulizie  G1 7  

B.1.1 Promozione del dialogo 
politico e della sicurezza 

   

Funzionario di zona S2 1  
Funzionario addetto alle questioni 

politiche
S2 1  

Assistente di zona G5 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Operaio  G2 3  
Cuoco  G1 1  

B.1.2 SALW e CA, sminamento, 
anti-terrorismo e attività inerenti 
alla sicurezza 

   

Coordinatore dei programmi S3 1  
Assistente principale ai programmi  G6 1  
Assistente ai programmi  G5 1  

B.2.1 Questioni ambientali – 
rafforzamento delle capacità 

   

Funzionario per le questioni ambientali S2 1  
Assistente ai programmi  G5 1  

B.2.2 Supporto allo sviluppo 
economico in Tagikistan

   

Funzionario per le questioni 
economiche 

S2 1  

Funzionario di zona S1 1  
Assistente di zona G5 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Operaio  G2 2  
Cuoco G1 1  
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Fondo
Programma principale 
Programma
Denominazione dell’incarico

Livello
incarico

Numero
di posti Nota

B.3.1 Promozione della 
democratizzazione in Tagikistan 

   

Funzionario addetto alla dimensione 
umana 

S2 1  

Funzionario di zona S1 1  
Assistente di zona G5 2  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Operaio  G2 2  
Cuoco  G1 1  

B.3.2 Promozione della 
democratizzazione dei mass 
media in Tagikistan 

   

Funzionario addetto ai mezzi di 
informazione  

S2 1  

Funzionario di zona S1 1  
Funzionario locale addetto alla 

pubblica informazione  
NP1 1  

Assistente di zona G5 1  
Assistente alla pubblica informazione  G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Operaio  G2 3  
Cuoco  G1 1  

B.3.3 Sensibilizzazione 
sull’uguaglianza e la parità fra i 
sessi in Tagikistan 

Funzionario per le pari opportunità  S2 1  
Funzionario di zona S1 1  
Assistente di zona G5 1  
Assistente ai programmi  G5 1  
Assistente amministrativo G4 1  
Operaio  G2 2  
Cuoco  G1 1  
Totale per il fondo 87
Totale generale 3.556,10

* Riferimento alla Decisione del Consiglio Permanente N.733 del 29 giugno 2006 sulla modifica del 
nome della Missione OSCE in Serbia e Montenegro, ultimo paragrafo: “Fino all’adozione di una 
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decisione in merito, la Missione OSCE in Serbia è autorizzata ad utilizzare le risorse stanziate per 
il fondo relativo alla Missione OSCE in Serbia e Montenegro, ad eccezione delle risorse previste 
per l’Ufficio di Podgorica”.  

** Riferimento alla Decisione del Consiglio Permanente N.732 del 29 giugno 2006 sulla creazione 
della Missione OSCE in Montenegro, ultimo paragrafo [il bilancio della Missione]: “la Missione 
OSCE in Montenegro è autorizzata ad utilizzare le risorse previste dal Bilancio unificato 2006 per 
l’Ufficio di Podgorica nel fondo destinato alla Missione OSCE in Serbia e Montenegro”. 

*** Riferimento alla Decisione N.734 del Consiglio permanente, che prevede il nuovo mandato e i 
nuovi compiti del Coordinatore dei progetti in Uzbekistan.  
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 ITALIANO 
 Originale: RUSSO 

DICHIARAZIONE INTERPRETATIVA AI SENSI 
DEL PARAGRAFO 79 (CAPITOLO 6) DELLE RACCOMANDAZIONI 

FINALI DELLE CONSULTAZIONI DI HELSINKI 

resa dalla Delegazione della Federazione Russa: 

 “Pur essendoci uniti al consenso sulla Decisione del Consiglio permanente relativa 
all’approvazione del riesame semestrale del Bilancio unificato dell’OSCE per l’anno 2006, 
riteniamo nel contempo che qualsiasi potenziale aumento delle spese amministrative 
dell’OSCE, derivante fra l’altro da tale decisione, non può considerarsi un fattore atto a 
incrementare automaticamente il Bilancio unificato dell’OSCE in futuro. Ribadiamo ancora 
una volta la nostra posizione di principio sull’incremento zero del Bilancio unificato 
dell’OSCE per l’anno 2007, una posizione che intendiamo mantenere fermamente nel corso 
dell’imminente dibattito sul bilancio. 

 Chiediamo che la presente dichiarazione sia allegata alla decisione adottata e che sia 
inclusa come annesso al giornale della seduta odierna”. 
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 ITALIANO 
 Originale: RUSSO 

DICHIARAZIONE INTERPRETATIVA AI SENSI 
DEL PARAGRAFO 79 (CAPITOLO 6) DELLE RACCOMANDAZIONI 

FINALI DELLE CONSULTAZIONI DI HELSINKI 

resa dalla Delegazione dell’Uzbekistan: 

 “In merito all’adozione della decisione relativa al riesame semestrale del Bilancio 
unificato dell’OSCE per il 2006 la nostra delegazione desidera rendere la seguente 
dichiarazione.

 L’Uzbekistan si unisce al consenso sulla presente decisione con l’intesa che la tabella 
degli effettivi dell’Ufficio del Coordinatore dei progetti dell’OSCE sarà migliorata 
conformemente al Memorandum sulla creazione dell’Ufficio del Coordinatore dei progetti 
dell’OSCE in Uzbekistan, firmato dal Segretario generale dell’OSCE e dal Governo 
dell’Uzbekistan il 26 luglio 2006. 

 Chiedo che la presente dichiarazione sia allegata al giornale odierno”. 


