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1176-е ПЛЕНАРНОЕ ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА 
 

 

1. Дата:   четверг, 15 февраля 2018 года 

 

Открытие:  10 час. 05 мин. 

Перерыв:  12 час. 55 мин. 

Возобновление: 15 час. 10 мин. 

Закрытие:  16 час. 30 мин. 

 

 

2. Председатель: посол А. Аццони 

    г-жа С. Сантанджело 

 

Председатель от имени Постоянного совета приветствовал нового постоянного 

представителя Албании в ОБСЕ Е. П. посла Игли Хасани. 

 

 

3. Обсуждавшиеся вопросы – Заявления – Принятые решения/документы: 

 

Пункт 1 повестки дня: ДОКЛАД РУКОВОДИТЕЛЯ МИССИЯ ОБСЕ 

В КОСОВО 

 

Председатель, руководитель Миссии ОБСЕ в Косово (PC.FR/2/18/Corr.1 

OSCE+), Болгария – Европейский союз (присоединились страны-

кандидаты Албания, бывшая югославская Республика Македония и 

Черногория; страна – участница процесса стабилизации и ассоциации, 

являющаяся потенциальным кандидатом, – Босния и Герцеговина; а 

также страны – члены Европейской ассоциации свободной торговли 

Исландия и Лихтенштейн, входящие в европейское экономическое 

пространство) (PC.DEL/184/18), Норвегия (PC.DEL/183/18), Швейцария 

(PC.DEL/177/18 OSCE+), Турция (PC.DEL/190/18 OSCE+), Российская 

Федерация (PC.DEL/174/18), Соединенные Штаты Америки 

(PC.DEL/168/18), Франция (также от имени Австрии, Бельгии, Болгарии, 

Германии, Дании, Ирландии, Канады, Латвии, Литвы, Мальты, 

Нидерландов, Словении, Соединенного Королевства, Финляндии, 

Хорватии, Чешской Республики, Швеции и Эстонии) (Приложение 1), 

Испания (Приложение 2), Кипр, Албания (PC.DEL/189/18 OSCE+), 

Сербия (PC.DEL/192/18 OSCE+) 
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Пункт 2 повестки дня: ДОКЛАД ГЛАВНОГО НАБЛЮДАТЕЛЯ 

НАБЛЮДАТЕЛЬНОЙ МИССИИ ОБСЕ НА ДВУХ 

РОССИЙСКИХ ПУНКТАХ ПРОПУСКА НА 

РОССИЙСКО-УКРАИНСКОЙ ГРАНИЦЕ 

 

Председатель, главный наблюдатель Наблюдательной миссии ОБСЕ на 

двух российских пунктах пропуска на российско-украинской границе 

(PC.FR/3/18 OSCE+), Болгария – Европейский союз (присоединились 

страны-кандидаты Албания, бывшая югославская Республика Македония 

и Черногория; страна – участница процесса стабилизации и ассоциации, 

являющаяся потенциальным кандидатом, – Босния и Герцеговина; 

страны – члены Европейской ассоциации свободной торговли Исландия, 

Лихтенштейн и Норвегия, входящие в европейское экономическое 

пространство; а также Андорра, Грузия, Молдова, Сан-Марино и 

Украина) (PC.DEL/185/18/Rev.1), Украина (PC.DEL/172/18), Швейцария 

(PC.DEL/181/18 OSCE+), Турция (PC.DEL/194/18 OSCE+), Соединенные 

Штаты Америки (PC.DEL/171/18), Российская Федерация 

(PC.DEL/169/18 OSCE+) 

 

Пункт 3 повестки дня: ОБЗОР ТЕКУЩИХ ВОПРОСОВ 

 

Председатель 

 

a) Продолжающаяся агрессия России против Украины и незаконная 

оккупация ею Крыма: Украина (PC.DEL/173/18), Болгария – Европейский 

союз (присоединились страны-кандидаты Албания, бывшая югославская 

Республика Македония и Черногория; страна – участница процесса 

стабилизации и ассоциации, являющаяся потенциальным кандидатом, – 

Босния и Герцеговина; страны – члены Европейской ассоциации 

свободной торговли Исландия, Лихтенштейн и Норвегия, входящие 

в европейское экономическое пространство; а также Грузия и Молдова) 

(PC.DEL/186/18), Канада (PC.DEL/188/18 OSCE+), Турция 

(PC.DEL/193/18 OSCE+), Швейцария (PC.DEL/180/18 OSCE+), 

Соединенные Штаты Америки (PC.DEL/175/18) 

 

b) Положение на Украине и необходимость выполнения Минских 

соглашений: Российская Федерация (PC.DEL/176/18) 

 

с) Дело председателя "Эмнести Интернэшнл Турция" г-на Т. Килича и 

недавние аресты в Турции: Болгария – Европейский союз 

(присоединились страны-кандидаты Албания, бывшая югославская 

Республика Македония и Черногория; страна – участница процесса 

стабилизации и ассоциации, являющаяся потенциальным кандидатом, – 

Босния и Герцеговина; страны – члены Европейской ассоциации 

свободной торговли Исландия и Норвегия, входящие в европейское 

экономическое пространство; а также Армения и Канада) 

(PC.DEL/187/18), Турция (PC.DEL/182/18 OSCE+), Азербайджан 
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d) Нарушения прав меньшинств в Европейском союзе: Российская 

Федерация (PC.DEL/179/18), Болгария – Европейский союз 

 

e) Расизм и полицейское насилие в Соединенных Штатах Америки: 

Российская Федерация (PC.DEL/178/18), Соединенные Штаты Америки  

 

Пункт 4 повестки дня:  РЕШЕНИЕ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ 

ИМЕЮЩИХСЯ ИЗЛИШНИХ НАЛИЧНЫХ 

СРЕДСТВ ДЛЯ УКРЕПЛЕНИЯ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ ОБСЕ 

 

Председатель 

 

Решение: Постоянный совет принял Решение № 1287 (PC.DEC/1287) об 

использовании имеющихся излишних наличных средств для укрепления 

инфраструктуры ОБСЕ; текст Решения прилагается к настоящему 

Журналу. 

 

Пункт 5 повестки дня:  РЕШЕНИЕ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ СВОДНОГО 

БЮДЖЕТА ОБСЕ НА 2018 ГОД 

 

Председатель 

 

Решение: Постоянный совет принял Решение № 1288 (PC.DEC/1288) об 

утверждении Сводного бюджета на 2018 год; текст Решения прилагается 

к настоящему Журналу. 

 

Председатель, Болгария – Европейский союз (присоединились страны-

кандидаты Албания, бывшая югославская Республика Македония, 

Черногория и Сербии; страна – участница процесса стабилизации и 

ассоциации, являющаяся потенциальным кандидатом, – Босния и 

Герцеговина; а также Молдова) (интерпретирующее заявление, 

см. Дополнение 1 к Решению), Российская Федерация 

(интерпретирующее заявление, см. Дополнение 2 к Решению), Франция 

(интерпретирующее заявление, см. Дополнение 3 к Решению), 

Соединенные Штаты Америки (интерпретирующее заявление, 

см. Дополнение 4 к Решению), Австрия (интерпретирующее заявление, 

см. Дополнение 5 к Решению), Святой Престол (интерпретирующее 

заявление, см. Дополнение 6 к Решению) 

 

Пункт 6 повестки дня: ДОКЛАД О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕЙСТВУЮЩЕГО 

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

 

a) Участие заместителя государственного секретаря по иностранным 

делам Италии в зимней сессии Парламентской ассамблеи ОБСЕ, 

которая состоится в Вене 22–23 февраля 2018 года: Председатель 

 

b) Участие Действующего председателя в заседании Совета Безопасности 

ООН 8 марта 2018 года: Председатель 
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с) Подготовка к Ежегодной конференции по обзору проблем в области 

безопасности (ЕКОБ) 2018 года: Председатель 

 

Пункт 7 повестки дня: ДОКЛАД ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

 

a) Встреча Генерального секретаря с директором Института 

стратегических и межрегиональных исследований и заместителем 

секретаря cовета безопасности Узбекистана 14 февраля 2018 года: 

директор Канцелярии Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

b) Встреча Генерального секретаря с министром иностранных дел 

Таджикистана 13 февраля 2018 года: директор Канцелярии 

Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

с) Участие Генерального секретаря в открытии учебных курсов по 

контролю над вооружениями, разоружению и нераспространению, 

состоявшемся в Вене 12 февраля 2018 года: директор Канцелярии 

Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

d) Поездка Генерального секретаря в Каир 9–10 февраля 2018 года: 

директор Канцелярии Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

e) Участие Генерального секретаря в региональном семинаре 

руководителей миссий стран ЕС и встрече с генеральным секретарем 

Европейской службы внешних действий 8 февраля 2018 года: директор 

Канцелярии Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

f) Выездное совещание высокого уровня по вопросам гендерного равенства, 

состоявшееся в Вене 8 февраля 2018 года: директор Канцелярии 

Генерального секретаря (SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

g) Предложение о выдвижении кандидатов на должность руководителя 

Миссии ОБСЕ в Скопье: директор Канцелярии Генерального секретаря 

(SEC.GAL/28/18 OSCE+) 

 

Пункт 8 повестки дня: ПРОЧИЕ ВОПРОСЫ 

 

Зимняя встреча Парламентской ассамблеи ОБСЕ, которая состоится 

22–23 февраля 2018 года: Парламентская ассамблея ОБСЕ 

 

 

4. Следующее заседание: 

 

Среда, 1 марта 2018 года, 10 час. 00 мин., Нойерзал 
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 Original: FRENCH 

  

1176-е пленарное заседание 
PC Journal No. 1176, пункт 1 повестки дня 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ ФРАНЦИИ 

(ТАКЖЕ ОТ ИМЕНИ АВСТРИИ, БЕЛЬГИИ, БОЛГАРИИ, 

ГЕРМАНИИ, ДАНИИ, ИРЛАНДИИ, КАНАДЫ, ЛАТВИИ, ЛИТВЫ, 

МАЛЬТЫ, НИДЕРЛАНДОВ, СЛОВЕНИИ, СОЕДИНЕННОГО 

КОРОЛЕВСТВА, ФИНЛЯНДИИ, ХОРВАТИИ, ЧЕШСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ, ШВЕЦИИ И ЭСТОНИИ) 
 

 

Г-н Председатель, 

 

я выступаю с этим заявлением в своем национальном качестве, а также от имени 

Австрии, Бельгии, Болгарии, Германии, Дании, Ирландии, Канады, Латвии, Литвы, 

Мальты, Нидерландов, Словении, Соединенного Королевства, Финляндии, Хорватии, 

Чешской Республики, Швеции и Эстонии. 

 

Г-н Председатель, 

 

мы одобряем проведенную Миссией ОБСЕ в Косово великолепную работу с целью 

поддержки властей страны в укреплении их институтов. Мы рады приветствовать 

посла Йана Браасу, выступившего со своим третьим докладом в Постоянном совете 

накануне 10-й годовщины независимости Косово, важной даты в истории страны, и 

рады возможности конструктивно сотрудничать с ним. 

 

 Мы приветствуем тот факт, что Миссия постепенно адаптирует свою 

деятельность к нуждам Косово. В этом контексте мы вновь заявляем о нашей надежде, 

что в будущем удастся наладить контакты между государствами-участниками и 

техническими представителями администрации Косово, сотрудничающими с ОМИК. 

Мы сожалеем, что это не удалось сделать вчера во время неофициальной встречи и 

хотели бы как можно скорее обсудить возможные подходы с послом Йаном Браасу и 

всеми государствами-участниками перед представлением Постоянному совету его 

следующего доклада. 

 

 Прошу приложить текст данного заявления к Журналу заседания. 

 

 Благодарю вас. 
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ЗАЯВЛЕНИЕ ДЕЛЕГАЦИИ ИСПАНИИ 
 

 

 Испания присоединяется к сделанному Европейским союзом заявлению по 

этому вопросу и хотела бы также поддержать важную работу, проведенную Миссией 

ОБСЕ в Косово вместе с другими международными институтами, присутствующими 

на территории Косово. Мы хотели бы также поблагодарить посла Йана Браасу за его 

заявление и доклад о предпринятой деятельности, а также за ту работу, которую он 

проводит вместе со своей командой. 

 

 Испания, как и другие государства-участники, не признает территорию Косово 

в качестве государства. В этой связи я хотел бы напомнить, что любое предложение и 

инициатива, касающиеся Миссии ОБСЕ в Косово, должны соответствовать в своей 

основе резолюции 1244 (1999) Совета Безопасности Организации Объединенных 

Наций. 

 

 Прогресс в диалоге под эгидой ЕС между властями в Белграде и Приштине 

является важнейшим предварительным условием в прохождении ими своего пути к 

Европе. В этом отношении территория Косово обладает своим собственным 

конкретным отношенническим механизмом, а именно Соглашением о стабилизации и 

ассоциации. 

 

 Благодарю Вас. 

 

 Г-н Председатель, прошу приложить это заявление к Журналу заседания. 
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РЕШЕНИЕ № 1287 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИМЕЮЩИХСЯ ИЗЛИШНИХ НАЛИЧНЫХ 

СРЕДСТВ ДЛЯ УКРЕПЛЕНИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ ОБСЕ 
 

 

 Постоянный совет,  

 

 действуя согласно соответствующим положениям Финансовых правил,  

 

 учитывая настоятельную необходимость финансирования капиталовложений, 

направляемых на повышение эффективности Организации и укрепление безопасности 

систем ИКТ ОБСЕ,  

 

 ссылаясь на первоначальный проект сводного бюджета на 2018год, 

приведенный в документе PC.ACMF/46/17 от 27 сентября 2017 года, с уделением 

особого внимания Фонду Секретариата и результатам дискуссий о бюджете этого 

Фонда,  

 

 постановляет, что: 

 

 506 800 евро из излишних наличных средств за 2016 год должны быть 

направлены на финансирование капиталовложений в инфраструктуру в рамках Фонда 

Секретариата с целью повышения эффективности ОБСЕ согласно приложению. 

 

 



 

 PC.DEC/1287 

 15 February 2018 

 Annex 

 

 

ОСНОВНЫЕ ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ КАПИТАЛОВЛОЖЕНИЯ 
 

 

 С целью финансирования расходов на программное обеспечение и 

оборудование ИКТ, модернизацию технической процедуры принятия решений о найме 

и инфраструктурные потребности в области Интернет-вещания и 

видеоконференционной связи необходимые инфраструктурные капиталовложения 

предусматривают следующие статьи: 

 

   ЕВРО 

ДУФ/ИКТ Капитальные расходы, 

связанные с ИКТ 

Эксплуатационные 

расходы 202 000 

Расходы на 

оборудование 78 000 

Итого ДУФ/ИКТ 280 000 

    

ДЛР/Управление 

кадровым потенциалом 

Модернизация 

технической процедуры 

принятия решений о 

найме 

Эксплуатационные 

расходы 98 800 

Итого ДЛР/Управление 

кадровым потенциалом 98 800 

    

КТС/Конференционное 

и лингвистическое 

обслуживание 

Система электронной 

регистрации и 

Интернет-вещание и 

видеоконференционная 

связь 

Эксплуатационные 

расходы 80 000 

Расходы на 

оборудование 48 000 

Итого 

КТС/Конференционное 

и лингвистическое 

обслуживание 128 000 

Всего Основные инфраструктурные капиталовложения 506 800 

 

Капитальные затраты, связанные с ИКТ 

 

 Инфраструктурные ресурсы являются частью базовой инфраструктуры ИТ-сети 

Организации, обслуживая потребности в отношении сети взаимосвязанности не только 

Секретариата, но и всех других миссий. Они покрывают замену сетевых коммутаторов 

и потребности служб восстановления после стихийных бедствий и реагирования на 

инциденты в области безопасности, которые задействуются в случае нарушения 

безопасности во всем регионе ОБСЕ для проведения необходимых экспертно-

криминалистических расследований в отношении безопасности ИКТ независимо от 

места, где произошло нарушение. Они также покрывают потребности в оплате 

сопровождения и поддержки программного обеспечения, требуемой при ежегодной 

подписке на услуги по восстановлению после стихийных бедствий, и необходимую 

инфраструктурную поддержку и сопровождение, связанные с недавно созданными 
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Интранет-порталом и службами реагирования на инциденты в области безопасности и 

защиты конечного пользователя, а также замену системы управления устройствами, 

необходимую для обновления Windows. 

 

Модернизация технической процедуры принятия решений о найме 

 

 Хроническая неспособность модернизировать технологию найма оказывает 

серьезное влияние на эффективность и возможность обеспечить своевременный наем и 

соответствующее информирование всех заинтересованных сторон. Наличие 

современного инструментария является ключевым требованием оперативного 

предоставления услуг и вспомогательным средством привлечения 

высококвалифицированных кадров, необходимых для успешной работы Организации. 

Нехватка такой современной системы стала особенно очевидной после учреждения 

Специальной мониторинговой миссии на Украине. 

 

Система электронной регистрации и оборудование для Интернет-вещания 

 

 Выделение средств должно привести к оптимизации, а также к повышению 

эффективности и упрощению процесса регистрации как для участников заседаний, так 

и для Конференционной службы. Наличие у Организации возможностей для 

обеспечения Интернет-вещания и видеоконференционной связи повысит качество 

технической подготовки соответствующих мероприятий. Кроме того, в результате 

повышения возможностей для дистанционного участия в заседаниях эти 

капиталовложения могут привести к экономии путевых расходов участников заседаний 

и расширить сферу охвата приглашаемых лиц и докладчиков на мероприятиях, 

связанных с ОБСЕ. 

 

Обзор бюджета 

 

 Общий бюджет в размере 506 800 евро приводится ниже, в таблице, и состоит 

из эксплуатационных расходов и расходов на оборудование на один год. 

 

 
ЕВРО 

Эксплуатационные расходы 380 800 

Расходы на оборудование 126 000 

Итого 506 800 

 

 Эксплуатационные расходы включают 202 000 евро на оплату сопровождения и 

поддержки программного обеспечения, 80 000 евро на систему регистрации и 

98 800 евро на процедуру принятия решений о найме. 

 

 Затраты на оборудование включают 78 000 евро на обязательную замену 

оборудования и 48 000 евро на оборудование для внутренней мобильной системы 

Интернет-вещания и видеоконференционной связи. 
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РЕШЕНИЕ № 1288 

УТВЕРЖДЕНИЕ СВОДНОГО БЮДЖЕТА НА 2018 ГОД 
 

 

 Постоянный совет 

 

I. Руководствуясь соответствующими положениями Финансовых правил и 

Решения № 553 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, 

 

1. Утверждает Сводный бюджет на 2018 год, приведенный в Приложении I; 

 

2. Утверждает Штатное расписание к Сводному бюджету на 2018 год, 

приведенное в Приложении II; 

 

II. Принимая во внимание соответствующие решения Совета министров, в 

частности Решение № 18/06 о дальнейшем повышении эффективности 

исполнительных структур ОБСЕ и Решение № 19/06 о повышении эффективности 

ОБСЕ, 

 

 принимая во внимание Решение № 705 Постоянного совета от 1 декабря 

2005 года о единой нормативной системе управления (ЕНСУ) и стремясь 

способствовать повышению эффективности, действенности и транспарентности ОБСЕ, 

 

 принимая во внимание Решение № 1216 Постоянного совета от 21 июля 

2016 года о внесении поправок в Положения о персонале ОБСЕ и содержащиеся в нем 

рекомендации, 

 

 придавая особое значение осуществляемому государствами-участниками 

надзору за административной и финансовой деятельностью ОБСЕ и ссылаясь на 

Решение № 552 Постоянного совета от 27 июня 2003 года, в котором излагаются 

обязанности Консультативного комитета по управлению и финансам (ККУФ), 

 

 принимая во внимание испытываемые в настоящее время государствами-

участниками финансовые трудности и вновь заявляя о том, что любая просьба о 

дополнительных бюджетных ассигнованиях в течение финансового года должна 

удовлетворяться, когда это целесообразно, за счет перераспределения имеющихся 

ресурсов,  
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 памятуя о состоявшихся ранее дискуссиях по долгое время остающимся 

неразрешенными горизонтальным проблемам, касающимся, в частности, процесса 

реформирования системы прикомандирования и пособия на проживание и питание 

(ППП), и 

 

 ссылаясь на Решение № 1240 Постоянного совета от 27 января 2017 года о 

переносе на последующий период 848 994 евро на цели наблюдения за местными 

выборами в некоторых районах Донецкой и Луганской областей Украины, средства на 

которые были первоначально выделены по дополнительному бюджету (PC.DEC/1177), 

 

1. Обязуется продолжить усилия, в том числе в течение всего цикла исполнения 

Сводного бюджета в 2017 году, чтобы держать в центре внимания и 

рационализировать деятельность ОБСЕ по всем трем измерениям в тех областях, в 

которых она обладает сравнительными преимуществами, и определять ее приоритеты; 

 

2. Поручает Секретариату и ККУФ продолжать усилия по дальнейшему 

совершенствованию процесса планирования программ и бюджета и процесса оценки в 

рамках ОБСЕ с целью повышения эффективности, транспарентности и подотчетности; 

 

3. Оставляет в силе применительно к сводному бюджету на 2018 год методику 

применения ППП, изложенную в документе PC.ACMF/20/17/Rev.1, до завершения 

текущего процесса реформирования системы прикомандирования и поручает 

Председателю ККУФ изучить остающиеся долгое время нерешенными горизонтальные 

проблемы, включая, в качестве самостоятельных, вопросы о системе 

прикомандирования и ППП применительно ко всем финансируемым из сводного 

бюджета исполнительным структурам, постоянных расходах на персонал по 

стандартным ставкам, фонде укрепления, обложении подоходным налогом местных 

сотрудников и бюджетном цикле; 

 

4. Поручает управляющим фондами обеспечить полное соответствие деятельности 

по их программам комплексу принятых в ОБСЕ принципов, обязательств и решений, а 

также их соответствующим мандатам; 

 

5. Поручает всем управляющим фондами распространить открытый для 

дополнения перечень предусмотренных Сводным бюджетом проектов, подлежащих 

осуществлению и финансированию в рамках Сводного бюджета на 2018 год. 

Управляющие фондами могут, если это целесообразно, дополнить этот перечень 

проектов в рамках своих соответствующих фондов, и государствам-участникам должен 

дважды в год представляться обновленный перечень;  

 

6. Постановляет учредить специальный фонд для осуществления наблюдения за 

местными выборами в некоторых районах Донецкой и Луганской областей Украины на 

срок, необходимый для осуществления этой деятельности. Этот фонд будет 

финансироваться из выделенных на эти цели средств с истекшим сроком 

расходования, которые были перенесены на последующий период Решением № 1240 

Постоянного совета от 27 января 2017 года, а первоначально ассигнованы из 

дополнительного бюджета (PC.DEC/1177); 

 

7. Призывает государства-участники достичь в 2018 году соглашения о будущих 

шкалах взносов. 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД 
 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 I. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 

И ИНСТИТУТАМ 
   

 Секретариат  

 Генеральный секретарь и центральные службы  

A.1.1 Административное управление 1 201 100 

A.1.2 Вопросы безопасности 550 700 

A.1.3 Внешнее сотрудничество 752 400 

A.1.4 Юридическая служба 653 300 

A.1.5 Отдел связи и работы со СМИ 1 467 300 

A.1.6 Конференционно-лингвистическое обслуживание 5 371 600 

А.2.1 Работа с документацией 324 400 

А.2.2 Центр документации ОБСЕ в Праге 381 600 

B.4.1 Гендерные вопросы 447 600 

 Итого 11 150 000 

   

 Действующий председатель  

A.1.1 Краткосрочные миссии/поездки ДП и ЛП ДП 550 000 

A.1.2 Консультативный комитет по управлению и финансам (ККУФ) 15 000 

A.1.3 Арбитражная комиссия 39 000 

A.1.4 Ревизионный комитет 49 200 

A.1.5 Внешние ревизоры 100 000 

 Итого 753 200 

   

 Внутренний надзор  

A.1.1 Внутренний надзор 1 726 000 

 Итого  1 726 000 

   

 Бюро Специального представителя/координатора по 

борьбе с торговлей людьми 

 

В.4.1 Бюро Специального представителя/координатора по борьбе 

с торговлей людьми 1 087 300 

 Итого 1 087 300 

   

 Противодействие транснациональным угрозам  

B.4.1 Координация деятельности по ТНУ 632 600 

B.4.2 Группа по стратегическим вопросам полицейской деятельности 733 000 

B.4.3 Антитеррористическая деятельность 905 800 

B.4.4 Безопасность границ и пограничный режим 745 200 

 Итого 3 016 600 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 Деятельность, касающаяся экономико-экологических 

аспектов безопасности 

 

B.2.1 Координатор экономической и экологической деятельности 

ОБСЕ 1 865 700 

B.2.2 Экономико-экологический форум 442 400 

 Итого 2 308 100 

   

 Предотвращение конфликтов  

A.1.1 Руководство и управление ЦПК 455 300 

A.1.2 Служба поддержки по стратегическим вопросам 1 436 100 

A.1.3 Оперативная служба 1 011 600 

A.1.4 Группа программно-оценочной поддержки 506 000 

B.1.1 Председательство ФСОБ 37 700 

B.1.2 Обеспечение деятельности ФСОБ 722 300 

B.1.3 Сеть связи 571 900 

 Итого 4 740 900 

   

 Управление людскими ресурсами  

A.2.1 Руководство и управление ЛР 434 800 

A.2.2 Служба управления людскими ресурсами 1 265 900 

A.2.3 Замещение работников, находящихся в отпуске по уходу за 

ребенком 51 800 

A.2.4 Управление кадровым потенциалом 1 829 600 

 Итого 3 582 100 

   

 Департамент по вопросам управления и финансов  

A.2.1 Управленческая и координационная деятельность 647 000 

A.2.2 Бюджетно-финансовая служба 1 473 600 

A.2.3 Служба информационных систем и средств связи 4 313 400 

A.2.4 Служба обеспечения деятельности миссий 2 420 100 

 Итого  8 854 100 

   

 Итого Секретариат 37 218 300 

   

 Бюро по демократическим институтам и правам человека  

A.1.1 Руководство и определение политики 1 286 400 

A.2.1 Группа по управлению фондом 2 931 000 

B.3.1 Совещания по человеческому измерению 603 000 

B.3.2 Демократизация 1 561 500 

B.3.3 Права человека 1 232 200 

B.3.4 Выборы 6 480 200 

B.3.5 Толерантность и недискриминация 1 401 300 

B.3.6 Вопросы рома и синти 549 600 

 Итого 16 045 200 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 Верховный комиссар по делам национальных меньшинств  

A.2.1 Группа по управлению фондом 562 500 

B.1.1 Канцелярия Верховного комиссара 2 903 800 

 Итого 3 466 300 

   

 Представитель по вопросам свободы СМИ  

A.1.1 Свобода СМИ 1 519 800 

 Итого 1 519 800 

   

 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К СЕКРЕТАРИАТУ 

И ИНСТИТУТАМ 58 249 600 

   

 II. ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ПОЛЕВЫМ 

ПРИСУТСТВИЯМ ОБСЕ 

 

   

 Укрепление  

 Укрепление Секретариата  

A.1.1 Отдел связи и работы со СМИ 198 100 

A.1.2 Служба поддержки по стратегическим вопросам 337 600 

A.1.3 Оперативная служба 135 000 

A.2.1 Служба управления людскими ресурсами 298 500 

A.2.2 Управление кадровым потенциалом 347 600 

A.2.3 Управленческая и координационная деятельность 107 400 

A.2.4 Бюджетно-финансовая служба 641 700 

A.2.5 Служба информационных систем и средств связи 921 500 

A.2.6 Служба обеспечения деятельности миссий 958 300 

 Итого  3 945 700 

   

 Укрепление БДИПЧ  

B.3.1 БДИПЧ – Демократизация  234 100 

 Итого  234 100 

   

 Итого Укрепление 4 179 800 

   

 ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА  

   

 Миссия в Косово  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 2 740 000 

A.2.1 Группа по управлению фондом 5 480 200 

B.1.1 Вопросы безопасности, в т. ч. общественной 1 607 700 

B.3.1 Демократизация 1 813 500 

B.3.2 Права человека и общинная проблематика 5 772 900 

 Итого 17 414 300 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 Миссия в Боснии и Герцеговине  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 2 221 400 

A.2.1 Группа по управлению фондом 4 033 400 

A.2.2 Общий сервисный центр, служба поддержки по ИКТ 208 700 

B.3.1 Человеческое измерение 5 183 700 

 Итого  11 647 200 

   

 Миссия в Сербии  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 976 000 

A.2.1 Группа по управлению фондом 1 695 600 

В.1.1 Сотрудничество в области безопасности 930 300 

B.3.1 Демократизация 1 153 900 

B.3.2 СМИ 425 000 

B.3.3 Верховенство права и права человека 1 057 200 

 Итого 6 238 000 

   

 Присутствие в Албании  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 469 900 

A.2.1 Группа по управлению фондом 1 004 300 

B.1.1 Сотрудничество в области безопасности 363 400 

B.2.1 Управленческие аспекты в экономико-экологической области 298 900 

B.3.1 Демократизация 429 600 

B.3.2 Верховенство права и права человека 351 800 

 Итого 2 917 900 

   

 Миссия в Скопье  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 019 900 

A.2.1 Группа по управлению фондом 1 879 300 

B.1.1 Общественная безопасность и работа с населением 1 782 700 

B.3.1 Человеческое измерение 1 801 500 

 Итого 6 483 400 

   

 Миссия в Черногории  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 339 200 

A.2.1 Группа по управлению фондом 652 600 

B.3.1 Демократизация 467 200 

B.3.2 СМИ 267 100 

B.4.1 Сотрудничество в области безопасности и управление 

сектором безопасности 420 100 

 Итого 2 146 200 

   

 Итого Юго-Восточная Европа 46 847 000 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА  

   

 Миссия в Молдове  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 443 800 

A.2.1 Группа по управлению фондом 819 300 

B.1.1 Предотвращение/урегулирование конфликтов 497 400 

B.3.1 Права человека 503 400 

 Итого 2 263 900 

   

 Координатор проектов на Украине  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 315 300 

A.2.1 Группа по управлению фондом 895 800 

B.3.1 Демократизация и надлежащее управление 484 100 

B.3.2 Верховенство права и права человека 780 100 

B.4.1 Безопасность человека 589 900 

B.4.2 Проекты в экономико-экологической и военно-политической 

областях 533 600 

 Итого 3 598 800 

   

 Представитель в Совместной латвийско-российской 

комиссии по военным пенсионерам  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 5 500 

 Итого 5 500 

   

 Итого Восточная Европа 5 868 200 

   

 КАВКАЗ  

   

 Группа планирования высокого уровня  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 246 500 

 Итого 246 500 

   

 Минский процесс  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 911 200 

 Итого 911 200 

   

 Личный представитель ДП по конфликту, являющемуся 

предметом рассмотрения на Минской конференции  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 477 500 

A.2.1 Группа по управлению фондом 763 800 

 Итого  1 241 300 

   

 Итого Кавказ 2 399 000 
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СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ  

   

 Офис программ в Астане  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 230 700 

A.2.1 Группа по управлению фондом 644 200 

B.1.1 Деятельность в военно-политической области 448 300 

B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  452 900 

B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 449 400 

 Итого  2 225 500 

   

 Центр в Ашхабаде  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 370 500 

A.2.1 Группа по управлению фондом 494 700 

B.1.1 Предотвращение конфликтов, укрепление доверия и 

безопасности 261 300 

B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  274 500 

B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 254 400 

 Итого 1 655 400 

   

 Программный офис в Бишкеке  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 232 100 

A.2.1 Группа по управлению фондом 1 471 000 

B.1.1 Деятельность в военно-политической области 1 370 000 

B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  1 610 000 

B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 1 114 300 

 Итого 6 797 400 

   

 Координатор проектов в Узбекистане  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 244 700 

A.2.1 Группа по управлению фондом 448 900 

B.1.1 Деятельность в военно-политической области 462 800 

B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  617 000 

B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 520 000 

 Итого  2 293 400 

   

 Программный офис в Душанбе  

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии 1 169 300 

A.2.1 Группа по управлению фондом 2 159 800 

B.1.1 Военно-политические аспекты безопасности 1 857 300 

B.2.1 Деятельность в экономико-экологической области  1 022 000 

B.3.1 Деятельность в области человеческого измерения 1 077 500 

 Итого 7 285 900 

   

 Итого Центральная Азия 20 257 600 



 - 7 - PC.DEC/1288 

  15 February 2018 

  Annex I 

 

СВОДНЫЙ БЮДЖЕТ НА 2018 ГОД (продолжение) 
 

 

 Фонд  

 Основная программа   

 Программа ЕВРО 

   

 ИТОГО ФОНДЫ, ОТНОСЯЩИЕСЯ К ПОЛЕВЫМ 

ПРИСУТСТВИЯМ ОБСЕ 79 551 600 

   

 ВСЕГО 137 801 200 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 
 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Секретариат    

Генеральный секретарь и центральные 

службы 

   

A.1.1 Административное управление    

Генеральный секретарь ГС 1  

Директор Канцелярии Генерального секретаря Д1 1  

Старший советник С4 1  

Старший советник по координации С4 1  

Оперативный сотрудник П 3  

Старший советник по вопросам взаимодействия с 

Афганистаном 

 

П 

 

1 

 

Координатор деятельности по стратегическому 

планированию и мобилизации ресурсов 

 

П 

 

1 

 

Старший помощник по политическим/ 

административным вопросам 

 

О7 

 

1 

 

Старший секретарь О6 1  

Старший секретарь О5 2  

Водитель О3 1  

    

A.1.2 Управление вопросами безопасности    

Куратор вопросов безопасности С5 1  

Сотрудник по вопросам безопасности на местах С3 1  

Сотрудник по вопросам охраны С2 1  

Младший сотрудник по вопросам безопасности П 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Охранник О3 2  

    

A.1.3 Внешнее сотрудничество    

Начальник Отдела внешнего сотрудничества С5 1  

Старший сотрудник по вопросам внешнего 

сотрудничества 

 

С4 

 

2 

 

Сотрудник по вопросам внешнего 

сотрудничества 

 

С3 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам внешнего 

сотрудничества 

 

П 

 

1 

 

Старший помощник по вопросам внешнего 

сотрудничества 

 

О6 

 

1 

 

Секретарь О4 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

A.1.4 Юридическая служба    

Руководитель Юридической службы С5 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Заместитель руководителя Юридической службы С4 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Юрисконсульт С3 2 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Юрисконсульт П 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Юрист П 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Младший юрист П 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Помощник по юридическим вопросам О5 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

Помощник по юридическим вопросам О4 1 Изменение по программе 

"Юридическая служба" 

    

A.1.5 Отдел связи и работы со СМИ    

Начальник Отдела связи и работы со СМИ С5 1  

Заместитель пресс-секретаря/заместитель 

ответственного за СРСМИ 

 

С4 

 

1 

 

Администратор онлайновых коммуникаций С4 1  

Сотрудник по вопросам СМИ С3 1  

Разработчик сетевых страниц С3 1  

Сотрудник по работе со СМИ и информационно-

пропагандистской работе 

 

С3 

 

1 

 

Сотрудник по работе со СМИ и информационно-

пропагандистской работе 

 

С3 

 

1 

Перенос из раздела 

"Укрепление" 

Редактор публикаций/сотрудник по 

информационно-пропагандистской работе 

 

С3 

 

1 

 

Помощник разработчика сетевых страниц С2 1 Повышение разряда 

Старший помощник по вопросам СМИ О6 1  

Помощник по вопросам СМИ О5 1  

    

A.1.6 Конференционно-лингвистическая 

служба  

   

Руководитель Конференционной службы С5 1  

Главный лингвист С4 1  

Сотрудник по проведению конференций С3 1  

Старший помощник, Лингвистическая служба О6 1  

Старший помощник по проведению заседаний О6 4  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Руководитель Группы обеспечения заседаний и 

документации 

 

О6 

 

1 

 

Руководитель Группы документационного 

контроля 

 

О6 

 

1 

Новая должность 

 

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник руководителя Группы 

документационного контроля 

 

О5 

 

1 

 

Помощник руководителя Группы обеспечения 

заседаний и документации 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по протокольным вопросам О5 1  

Секретарь по административным вопросам О4 1  

Помощник по обеспечению и обслуживанию О4 1  

Помощник по техническим вопросам О4 1  

Оператор текст-процессора О4 8,5  

Оператор текст-процессора О4 0,5 Перевод на неполную 

ставку 

Помощник по распространению документации и 

проведению заседаний 

 

О4 

 

4 

 

Младший помощник по проведению заседаний О3 1  

Младший помощник по конференционному 

обслуживанию 

 

О2 

 

2 

 

Младший помощник по конференционному 

обслуживанию 

 

О2 

 

1 

Две должности, перевод 

на неполную ставку 

    

А.2.1 Делопроизводство    

Ответственный за делопроизводство С3 1  

Помощник по вопросам регистрации и 

документации 

 

О4 

 

3 

 

    

A.2.2 Центр документации ОБСЕ в Праге    

Руководитель Отделения и ответственный за 

организацию совещаний 

 

П 

 

1 

 

Старший помощник по вопросам документации и 

информации 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по административно-

финансовым вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Секретарь по административным вопросам О5 1  

Помощник по архивам О5 1  

Помощник по информационным системам О5 1  

Уборщица/фотокопировальщица О1 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

B.4.1 Гендерные вопросы    

Старший советник по гендерным вопросам С5 1  

Советник по гендерным вопросам С3 1  

Советник по гендерным вопросам П 2  

Советник по гендерным вопросам П 1 Новая должность 

Советник (гендерная проблематика) П 1  

Старший советник по координации П 1 Новая должность 

Помощник по административным/ 

программным вопросам 

 

О5 

 

1 

 

    

Внутренний надзор    

A.1.1 Внутренний надзор    

Директор Службы внутреннего надзора Д1 1  

Начальник Отдела внутренней 

ревизии/заместитель директора 

 

С5 

 

1 

 

Начальник Отдела оценки/заместитель директора С5 1  

Старший ревизор С4 1  

Старший следователь С4 1  

Старший специалист по оценке С4 1  

Ревизор С3 4  

Сотрудник по оценке П 1  

Младший следователь П 1 Новая должность 

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник ревизора О6 2  

    

Бюро Специального представителя/ 

координатора по борьбе с торговлей людьми 

   

В.4.1 Бюро Специального представителя/ 

координатора по борьбе с торговлей людьми 

   

Специальный представитель П 1  

Заместитель координатора, борьба с торговлей 

людьми 

 

П 

 

1 

 

Старший советник по координации С4 1  

Советник С3 1  

Сотрудник по программам С3 1  

Сотрудник по программам и наращиванию 

потенциала 

 

С3 

 

1 

 

Младший сотрудник по БТЛ С2 1  

Младший сотрудник по выездам на места С2 1 Новая должность 

Младший сотрудник по БТЛ С1 1  

Старший советник П 1  

Оперативный сотрудник по программам П 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 
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Младший сотрудник по вопросам общественной 

информации 

 

П 

 

1 

 

Старший секретарь О5 1  

Помощник по административным вопросам О4 1 Понижение разряда в 

результате пересмотра 

штатного расписания 

Секретариата 

    

Противодействие транснациональным 

угрозам 

   

В.4.1 Координация деятельности по ТНУ    

Координатор деятельности по противодействию 

транснациональным угрозам 

 

Д1 

 

1 

 

Сотрудник по работе с информацией С3 1  

Сотрудник по вопросам кибербезопасности С3 1 Повышение разряда 

Сотрудник по вопросам политики и координации П 1  

Старший помощник по работе с информацией О6 1  

Старший помощник по программам О6 1  

    

B.4.2 Отдел по стратегическим вопросам 

полицейской деятельности 

   

Руководитель Отдела по стратегическим 

вопросам полицейской деятельности 

 

П 

 

1 

 

Заместитель руководителя ОСПД, советник по 

полицейской работе с населением 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской борьбы с 

незаконными наркотиками 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 

деятельности, советник по анализу и 

отчетности 

 

 

С4 

 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 

деятельности, советник по борьбе с торговлей 

людьми 

 

 

П 

 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 

деятельности, советник по борьбе с 

преступностью 

 

 

П 

 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 

деятельности, советник по реформе 

полицейской службы 

 

 

П 

 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам полицейской 

деятельности, советник по киберпреступности 

 

П 

 

1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
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должн. 
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B.4.3 Антитеррористическая деятельность    

Руководитель Антитеррористического 

подразделения 

 

П 

 

1 

 

Заместитель руководителя 

Антитеррористического подразделения 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по программам С3 1  

Младший сотрудник по программам С2 2  

Помощник сотрудника по программам С1 2  

Сотрудник по контртеррористической 

деятельности 

 

П 

 

1 

 

Старший юрисконсульт по 

контртеррористической деятельности 

 

П 

 

1 

 

Старший советник по вопросам борьбы с 

терроризмом 

П 1  

Помощник по проектам О5 1  

    

В.4.4 Безопасность границ и пограничный 

режим 

   

Руководитель Отдела безопасности границ и 

пограничного режима 

 

П 

 

1 

 

Советник по таможенным вопросам С3 1  

Сотрудник по управлению программами С3 1  

Младший сотрудник по программам С2 1  

Младший сотрудник по безопасности границ С2 1  

Советник по пограничным вопросам П 1  

Помощник по административным вопросам О4 1  

    

Деятельность, касающаяся экономико-

экологических аспектов безопасности 

   

B.2.1 Координатор экономической и 

экологической деятельности ОБСЕ 

   

Координатор экономической и экологической 

деятельности ОБСЕ 

 

Д1 

 

1 

Понижение разряда в 

результате пересмотра 

штатного расписания 

Секретариата 

Заместитель Координатора/ответственный за 

экономическую деятельность 

 

С5 

 

1 

 

Заместитель Координатора/ответственный за 

экологическую деятельность 

 

С5 

 

1 

 

Старший сотрудник по экономико-экологическим 

вопросам 

 

С4 

 

1 

 

Старший сотрудник по экономическим вопросам С4 1  

Старший советник по экологическим вопросам С4 1  
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Советник по экономическим вопросам С3 1  

Сотрудник по экологическим программам С3 1  

Младший сотрудник по экологическим вопросам С2 1  

Младший сотрудник по вопросам борьбы с 

коррупцией 

 

С2 

 

1 

 

Младший сотрудник по экономическим вопросам П 1  

Сотрудник по экономическим вопросам П 1  

Сотрудник по экономико-экологическим 

вопросам 

 

П 

 

1 

 

Новая должность 

Советник по экономико-экологическим вопросам П 1  

Сотрудник по экономическим вопросам П 1 Новая должность 

Советник по экологическим вопросам П 1  

Старший сотрудник по программам, 

энергетическая безопасность 

 

П 

 

1 

 

Сотрудник по программам, экономическое 

сотрудничество и управление 

 

П 

 

1 

 

Младший сотрудник по вопросам управления в 

природоохранной области 

 

П 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам энергетической 

безопасности 

 

П 

 

1  

 

Новая должность 

Исполнительный секретарь О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по программам О5 2  

Помощник по административным вопросам О4 1  

    

Предотвращение конфликтов    

A.1.1 Руководство и управление ЦПК    

Директор ЦПК/заместитель руководителя 

Секретариата ОБСЕ 

 

Д2 

 

1 

 

Сотрудник по планированию и координации С3 1  

Старший секретарь О5 1  

Секретарь О4 1  

    

A.1.2 Служба поддержки по стратегическим 

вопросам  

   

Заместитель директора, Служба поддержки по 

стратегическим вопросам 

 

С5 

 

1 

 

Старший сотрудник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

С4 

 

4 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

С3 

 

3 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

П 

 

5 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший помощник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

О6 

 

3 

 

Секретарь О4 1  

    

А.1.3 Оперативная служба    

Заместитель директора, Оперативная служба С5 1  

Старший советник по оперативным вопросам С4 1  

Сотрудник по вопросам оперативной поддержки С3 1  

Начальник Ситуационно-коммуникационного 

центра 

 

П 

 

1 

 

Старший сотрудник по вопросам оперативной 

поддержки 

 

П 

 

1 

 

Сотрудник по содействию посредничеству П 3  

Аналитик/исследователь П 1  

Заместитель начальника Ситуационно-

коммуникационного центра 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по оперативным вопросам О6 1  

Дежурный О5 3  

Дежурный О5 1 Перенос из раздела 

"Укрепление" 

Секретарь О4 1  

    

А.1.4 Группа программно-оценочной 

поддержки 

   

Руководитель Группы программно-оценочной 

поддержки 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по оценке проектов/программ С3 1  

Младший сотрудник по координации проектов С2 1  

Младший сотрудник по координации проектов П 1  

Старший помощник по проектам О6 1  

Старший помощник по проектам, внебюджетные 

взносы 

 

О6 

 

1 

 

    

B.1.2 Обеспечение деятельности ФСОБ    

Старший сотрудник по обеспечению 

деятельности ФСОБ 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам МДБ C3 1  

Сотрудник по содействию осуществлению 

проектов 

 

С3 

 

1 

 

Младший сотрудник по проектам С2 1  

Сотрудник по проектам П 1  

Младший сотрудник по обеспечению 

деятельности ФСОБ 

 

П 

 

1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по программам О5 1  

Канцелярист О4 1  

    

B.1.3 Сеть связи    

Старший сотрудник по Сети связи С4 1  

Сотрудник по управлению Сетью С3 1  

Помощник по управлению Сетью О5 1  

    

Управление людскими ресурсами    

A.2.1 Руководство и управление ЛР    

Директор по людским ресурсам Д1 1 Понижение разряда в 

результате пересмотра 

штатного расписания 

Секретариата 

Сотрудник по планированию и координации С3 1  

Старший секретарь О5 1  

    

A.2.2 Служба ЛР    

Заместитель директора/руководитель Службы ЛР 

и координатор ОБСЕ по вопросам этики 

 

С5 

 

1 

 

Заведующий вопросами оплаты труда и системы 

ЭПР 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по ЛР С3 1  

Младший сотрудник по политике и правилам ЛР П 1  

Младший сотрудник по вопросам этики П 1 Новая должность 

Старший помощник по технической поддержке 

ИРМА для ЛР 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по начислению заработной 

платы 

 

О6 

 

2 

 

Старший помощник по ЛР О6 3  

Помощник по начислению заработной платы О5 1  

Помощник по ЛР О4 2  

Младший помощник по ЛР О3 1  

    

A.2.4 Управление кадровым потенциалом    

Заместитель директора/начальник Отдела по 

управлению кадровым потенциалом 

 

С5 

 

1 

 

Руководитель Учебно-методической группы С4 1  

Руководитель Группы набора персонала С4 1  

Сотрудник по учебно-методической работе С3 1  

Сотрудник по управлению кадровым 

потенциалом 

 

С3 

 

1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Сотрудник по управлению кадровым 

потенциалом 

 

П 

 

1 

 

Младший сотрудник по набору персонала П 1  

Старший помощник по ЛР О7 1  

Старший помощник по набору персонала О6 2  

Старший помощник по учебно-методической 

работе 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по набору персонала О5 1  

Помощник по учебно-методической работе О5 2  

Помощник по набору персонала О4 1  

Помощник по ЛР О4 1  

Младший помощник по учебно-методической 

работе 

 

О3 

 

1 

 

    

Департамент по вопросам управления 

и финансов 

   

A.2.1 Управление и координация    

Директор по вопросам управления и финансов Д1 1 Понижение разряда в 

результате пересмотра 

штатного расписания 

Секретариата 

Координатор по вопросам безопасности ИС C4 1  

Сотрудник по управлению рисками и 

внутреннему контролю 

 

C3 

 

1 

 

Младший сотрудник по управлению рисками C2 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по административным/ 

финансовым вопросам 

 

О6 

 

1 

 

    

A.2.2 Бюджетно-финансовая служба    

Заместитель директора, Бюджетно-финансовая 

служба 

 

C5 

 

1 

 

Главный бухгалтер C4 1  

Старший сотрудник по внебюджетным взносам С4 1  

Руководитель Бюджетной группы C4 1  

Руководитель Группы по кассовым операциям и 

внебюджетным взносам 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1  

Младший сотрудник по кассовым операциям С2 1  

Младший сотрудник по финансовым вопросам С2 1  

Сотрудник по внебюджетным взносам П 1 Новая должность 

Старший помощник по финансовым вопросам О7 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший помощник по бухгалтерскому учету О6 1  

Старший помощник по кассовым операциям О6 1  

Старший помощник по внебюджетным взносам О6 1  

Помощник по финансовым вопросам О5 1 Перенос из раздела 

"Укрепление" 

A.2.3 Служба информационных систем 

и средств связи 

   

Заместитель директора по Службе ИСС С5 1  

Заведующий инфраструктурным обеспечением 

ИСС 

 

С4 

 

1 

 

Ответственный за управление, конфигурацию и 

безопасность ИС 

 

С4 

 

1 

 

Заведующий разработкой программного 

обеспечения 

 

С4 

 

1 

 

Ответственный за функциональную поддержку С4 1  

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по прикладным программам 

для ОПР 

 

О7 

 

2 

 

Старший помощник по системному 

администрированию 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О6 

 

2 

 

Старший помощник по ИС О6 1  

Старший помощник по ИС, администратор базы 

данных 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 1  

Старший помощник-программист О6 2  

Старший помощник-программист О6 1 Перенос из раздела 

"Укрепление" 

Помощник по ИСС О5 1  

Помощник по поддержке пользователей ИС О5 2  

Помощник, пункт консультативно-технической 

помощи по ИСС 

 

О4 

 

1 

 

    

A.2.4 Служба обеспечения деятельности 

миссий 

   

Заместитель директора, Служба обеспечения 

деятельности миссий 

 

С5 

 

1 

 

Руководитель Группы по снабжению и подрядам С4 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Руководитель Группы по управлению имуществом, 

материально-техническому обеспечению и 

вопросам поездок 

 

 

С4 

 

 

1 

 

Сотрудник по снабжению С3 1  

Заведующий обслуживанием С3 1  

Младший сотрудник по снабжению С2 1  

Старший помощник по управлению имуществом О7 1 Перенос из раздела 

"Укрепление" 

Старший помощник по управлению имуществом О6 1  

Старший помощник по эксплуатации зданий О6 1  

Старший помощник по вопросам поездок О6 1  

Помощник по административным вопросам  О5 1  

Помощник по управлению имуществом О5 1  

Помощник по эксплуатации зданий О5 1  

Помощник по снабжению/административным 

вопросам 

 

О5 

 

1 

 

Секретарь приемной О3 1  

Секретарь приемной О3 1 Перевод на полную ставку 

Младший кладовщик О3 1  

Диспетчер автопарка О3 1  

Водитель О2 1  

Разнорабочий О2 1  

Уборщица О1 6  

    

Итого Секретариат  346,0  

    

Бюро по демократическим институтам и 

правам человека 

   

A.1.1 Руководство и определение политики    

Директор БДИПЧ Д/БДИ 1  

Первый заместитель Директора БДИПЧ Д1 1  

Второй заместитель Директора БДИПЧ С5 1  

Координатор проектов С4 1  

Пресс-секретарь/старший сотрудник по вопросам 

прессы и общественной информации 

 

С4 

 

1 

 

Редактор С3 1  

Редактор сетевых страниц C2 1  

Специальный советник П 1  

Советник по политическим вопросам и 

мобилизации средств 

 

П 

 

1 

 

Старший советник по политическим вопросам/ 

руководитель Канцелярии Директора 

 

П 

 

1 
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Кол-во 

должн. 
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Специальный советник/представитель Директора 

в Вене 

 

П 

 

1 

 

Оперативный помощник О7 1  

Помощник по административным вопросам/ 

помощник по проведению совещаний по 

человеческому измерению 

 

 

О5 

 

 

1 

 

Помощник по вопросам прессы и связям 

с общественностью 

 

О5 

 

1 

 

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Начальник Финансовой службы/заместитель 

начальника по общему обслуживанию 

 

С4 

 

1 

 

Заведующий Секцией людских ресурсов С3 1  

Заведующий Службой ИСС С3 1  

Сотрудник по вопросам материально-

технического обеспечения и безопасности 

 

С3 

 

1 

 

Сотрудник по снабжению С3 1  

Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  

Младший сотрудник по снабжению и подрядам, 

МНВ 

 

С2 

 

3 

 

 

Сотрудник по финансовым вопросам (выборы) С2 1  

Младший сотрудник по вопросам документации 

и делопроизводства 

 

С2 

 

1 

 

 

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О7 1  

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по ИС О6 2  

Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по снабжению/ 

управлению имуществом 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по набору персонала О6 1  

Старший помощник по бюджетным вопросам О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по бюджетным вопросам О5 7  

Помощник по вопросам документации и 

делопроизводства 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  

Помощник по ИСС О5 2  
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Помощник по материально-техническому 

обеспечению и экспедиторским услугам 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по обслуживанию совещаний и 

эксплуатации зданий 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по кадровым вопросам/подготовке 

кадров 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по снабжению О5 1  

Помощник по поставкам О5 1  

Помощник по кассовым операциям О5 1  

Помощник по вопросам документации и 

делопроизводства 

 

О4 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О4 1  

Младший канцелярский помощник О3 2,5  

Старший водитель  О3 1  

Водитель  О2 1  

    

B.3.1 Совещания по человеческому измерению    

Сотрудник по организации совещаний по 

человеческому измерению 

 

С2 

 

1 

 

Старший помощник по организации совещаний 

по человеческому измерению 

 

О6 

 

1 

 

    

B.3.2 Демократизация    

Начальник Департамента демократизации С5 1  

Руководитель Группы по поддержке 

законодательной деятельности 

 

С4 

 

1 

 

Руководитель Группы по вопросам верховенства 

права 

 

С4 

 

1 

 

Руководитель Группы по вопросам 

демократического управления и гендерным 

вопросам 

 

 

С4 

 

 

1 

 

Советник по гендерным вопросам С3 1  

Сотрудник по поддержке законодательной 

деятельности 

 

С3 

 

2 

 

Советник по вопросам миграции/свободы 

передвижения 

 

С3 

 

1 

 

Заместитель руководителя Группы по вопросам 

верховенства права 

 

С3 

 

1 

 

Советник по вопросам миграции, свободы 

передвижения и контактов между людьми 

 

С3 

 

1 

 

Младший сотрудник по гендерным вопросам С2 1  
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Младший сотрудник по вопросам 

демократического управления 

 

С2 

 

1 

 

Юрист П 1  

Сотрудник по вопросам верховенства права П 3  

Младший сотрудник по вопросам 

демократического управления 

 

П 

 

1 

 

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

2 

 

Помощник по административным вопросам О5 2  

    

B.3.3 Права человека    

Начальник Департамента прав человека С5 1  

Заместитель начальника Департамента прав 

человека 

 

С4 

 

1 

 

Старший советник по вопросам свободы 

вероисповедания и убеждений 

 

С4 

 

1 

 

Советник по вопросам борьбы с терроризмом С3 1  

Советник по правам человека С3 2  

Советник по правам человека, координатор 

деятельности по укреплению потенциала 

 

С3 

 

1 

 

 

Младший сотрудник по вопросам свободы 

вероисповедания и убеждений 

 

С2 

 

1 

 

Советник по вопросам борьбы с торговлей 

людьми 

 

П 

 

1 

 

Советник по правам человека П 1  

Сотрудник по правам человека П 2  

Советник по вопросам недопущения пыток П 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по административным вопросам О5 2  

    

B.3.4 Выборы    

Начальник Департамента выборов С5 1  

Старший советник по вопросам выборов С4 2  

Старший советник по новым технологиям 

голосования 

 

С4 

 

1 

 

Заместитель начальника Департамента выборов  С4 1  

Советник по вопросам выборов С3 6  

Советник по технической помощи П 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 1  

Старший помощник по работе с документацией О6 1  
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Помощник по административным 

вопросам/вопросам поездок 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по административным вопросам О4 0,5  

    

B.3.5 Терпимость и недискриминация    

Заведующий вопросами терпимости и 

недискриминации 

 

С5 

 

1 

 

Заместитель заведующего вопросами терпимости 

и недискриминации 

 

С4 

 

1 

 

Советник по вопросам борьбы с расизмом, 

ксенофобией и дискриминацией 

 

С3 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам преступлений по почве 

ненависти 

 

С3 

 

1 

 

Советник по вопросам борьбы с антисемитизмом С3 1  

Советник по вопросам борьбы с расизмом и 

ксенофобией  

 

С3 

 

1 

 

Младший редактор сетевых страниц С2 1  

Помощник сотрудника по программам С1 1  

Сотрудник по вопросам преступлений на почве 

ненависти 

 

П 

 

1 

 

Советник по связям с гражданским обществом П 1  

Советник по гендерным вопросам (терпимость и 

недискриминация) 

 

П 

 

1 

 

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник-библиотекарь О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по информационному обслуживанию О5 1  

    

B.3.6 Вопросы рома и синти    

Старший советник по вопросам рома и синти, 

руководитель КПРС 

 

С4 

 

1 

 

Советник по вопросам рома и синти, заместитель 

руководителя КПРС 

 

С3 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам рома и синти С2 1  

Младший сотрудник по программам, вопросы 

рома и синти 

 

С2 

 

1 

 

Младший сотрудник по программам, вопросы 

рома и синти 

 

П 

 

1 
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Помощник по административным вопросам О5 1  

    

Итого Бюро по демократическим институтам 

и правам человека 

  

137 

 

    

Верховный комиссар по делам национальных 

меньшинств 

   

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Старший сотрудник по административным 

вопросам 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по информационным системам С3 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О7 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 0,5  

Помощник по снабжению О5 1  

    

В.1.1 Канцелярия Верховного комиссара    

Верховный комиссар ВКНМ 1  

Директор Д1 1  

Начальник сектора/старший советник С5 2  

Старший советник С4 5  

Старший юрисконсульт С4 2  

Юрисконсульт С3 1  

Советник по политическим вопросам С3 1  

Сотрудник по проектам С3 1  

Сотрудник по проектам П 2  

Старший юрисконсульт П 1  

Личный советник П 1  

Помощник по административным вопросам О5 3  

Помощник по вопросам информации О5 1  

Помощник по проектам О5 2  

Секретарь ВКНМ О5 1 Новая должность 

Помощник по вопросам связи и редакционной 

работе 

 

О5 

 

1 

 

    

Итого Верховный комиссар по делам 

национальных меньшинств 

  

30,5 
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Программа 
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Примечание 

    

Представитель по вопросам свободы средств 

массовой информации 

   

A.1.1 Свобода средств массовой информации    

Представитель по вопросам свободы средств 

массовой информации 

 

ПССМИ 

 

1 

 

Директор Канцелярии ПССМИ Д1 1  

Старший советник С4 1  

Советник С3 1  

Советник С2 1  

Младший сотрудник по проектам С2 1  

Помощник сотрудника по анализу данных С1 1  

Старший советник П 4  

Главный советник руководителя института П 1  

Сотрудник по проектам (свобода СМИ) П 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  

Секретарь по программам О4 1  

    

Итого Представитель по вопросам свободы 

средств массовой информации 

  

16 

 

    

Укрепление    

Укрепление Секретариата    

А.1.1 Отдел связи и работы со СМИ    

Сотрудник по онлайновым коммуникациям С3 1  

Младший сотрудник по онлайновым 

коммуникациям 

С2 1 Понижение разряда 

    

A.1.2 Служба поддержки по стратегическим 

вопросам 

   

Старший сотрудник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

С4 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам стратегической 

поддержки 

 

С3 

 

2 

 

    

А.1.3 Оперативная служба    

Дежурный О5 3  

    

A.2.1 Служба ЛР    

Сотрудник по стратегическому и процедурному 

подходу к людским ресурсам 

 

С3 

 

1 

 

Помощник по ЛР О5 2  
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Помощник по начислению заработной платы О4 1  

    

A.2.2 Управление кадровым потенциалом    

Сотрудник по набору персонала С3 1  

Помощник по набору персонала О5 2  

Помощник по набору персонала О4 1  

Младший помощник по набору персонала О3 1 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на четыре 

месяца в 2017 году 

    

А.2.3 Управление и координация    

Сотрудник по информационной безопасности О3 1  

    

A.2.4 Бюджетно-финансовая служба    

Сотрудник по бюджетным вопросам С3 1  

Сотрудник по финансовым вопросам С3 1  

Помощник по бюджетным вопросам О5 2  

Помощник по кассовым операциям О5 1  

Помощник по финансовым вопросам О4 4  

    

A.2.5 Служба информационных систем 

и средств связи 

   

Начальник Отдела ИСС-обслуживания и 

поддержки 

 

С4 

 

1 

 

Младший сотрудник по компьютерным 

информационным системам 

 

С2 

 

1 

 

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник-программист  О7 1  

Старший помощник по прикладным программам 

для ОПР 

 

О7 

 

1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по информационным 

системам 

 

О6 

 

2 

 

Помощник по поддержке пользователей ИС О5 1  

Помощник по поддержке пользователей ИСС О5 1  

Помощник по средствам связи ИСС О5 1  

    

A.2.6 Служба обеспечения деятельности 

миссий 

   

Сотрудник по снабжению С3 1  

Сотрудник по снабжению и подрядам С3 1  
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Сотрудник по вопросам поездок С3 1  

Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по подрядам О6 1  

Старший помощник по контролю за 

грузоперевозками 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по страхованию О6 1  

Помощник по снабжению О5 1  

Помощник по снабженческой информации О5 1  

Помощник по обеспечению помещениями О5 1  

Помощник по контролю за имуществом О5 1  

Помощник по обработке почты О4 1  

    

Укрепление БДИПЧ    

В.3.1 БДИПЧ – Демократизация    

Заместитель начальника Департамента 

демократизации 

 

С4 

 

1 

 

    

Итого Укрепление  50  

    

ЮГО-ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА    

    

Миссия в Косово    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  

Специальный советник по неалбанским общинам 

и координатор просветительской работы 

 

C4 

 

1 

 

Руководитель Отдела по политическим вопросам 

и связи 

 

С4 

 

1 

 

 

Заведующий вопросами безопасности Миссии П4 1  

Заведующий правовыми вопросами П4 1  

Руководитель Отдела центральной координации П4 1  

Заместитель заведующего вопросами 

безопасности Миссии 

 

П3 

 

1 

 

Заместитель руководителя Отдела П3 1  

Заместитель заведующего правовыми вопросами П3 1  

Заместитель руководителя Отдела центральной 

координации 

 

П3 

 

1 

 

Советник по гендерным вопросам П3 1  

Сотрудник по вопросам региональной 

безопасности 

 

П3 

 

1 

 

Специальный помощник руководителя Миссии П2 1  
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Сотрудник по оценке проектов/программ П2 1  

Оперативный сотрудник по подготовке 

политических докладов 

 

П2 

 

3 

 

Сотрудник по политическим вопросам П1 1  

Сотрудник по координации/подготовке докладов П1 1  

Национальный юрист НС3 1  

Национальный заместитель пресс-секретаря НС3 1  

Национальный юрист НС2 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС2 

 

4 

 

Национальный сотрудник по работе с прессой и 

вопросам общественной информации 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по графическому 

оформлению 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

безопасности 

 

НС1 

 

1 

 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

координации 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по вопросам координации О6 1  

Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  

Старший помощник по мониторингу О6 1  

Старший помощник по проектам О6 1  

Старший помощник по связи О6 1  

Помощник по мониторингу СМИ О5 2  

Старший секретарь О5 2  

Помощник по вопросам сети/Интранету О5 1  

Помощник по канцелярии О4 1  

Помощник по вопросам безопасности О4 9  

Телохранитель О3 3  

Старший водитель О3 3  

Охранник О3 42  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Заведующий административно-финансовыми 

вопросами 

 

С5 

 

1 

 

Управляющий финансами С4 1  

Заведующий Сектором ИСС С4 1  

Сотрудник по подрядам/снабжению С3 1  

Заведующий управлением людскими ресурсами П4 1  

Заведующий общим обслуживанием П3 1  

Сотрудник по людским ресурсам П2 1  
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Национальный медицинский работник НС3 1  

Национальный главный бухгалтер НС3 1  

Национальный разработчик программного 

обеспечения 

 

НС3 

 

1 

 

Национальный сотрудник по управлению 

имуществом 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по бюджету НС2 1  

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 2  

Национальный сотрудник по снабжению НС2 1  

Национальный координатор деятельности по 

подготовке кадров 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (голосовая 

связь по IP-протоколу, защищенность 

Интернета) 

 

 

НС2 

 

 

1 

 

 

 

Национальный сотрудник по транспорту НС1 1 Повышение разряда 

Национальный сотрудник по ИСС (системы 

связи) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по обеспечению 

помещениями 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (обслуживание 

и поддержка) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по ИСС (системы 

локальных сетей) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный архивариус НС1 1  

Национальный сотрудник по подготовке кадров НС1 1  

Национальный сотрудник по вопросам поездок НС1 1  

Национальный сотрудник по бюджету 

(программная поддержка)  

 

НС1 

 

1 

 

Оперативный помощник О6 1  

Медсестра О6 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

4 

 

Старший помощник по обслуживанию заседаний О6 1  

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Старший помощник по людским ресурсам О6 2  

Старший техник по ИСС (микроволновая 

связь/VSAT) 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по учету материальных 

ценностей 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по начислению заработной 

платы  

 

О6 

 

0,5 
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Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по бюджету О6 1  

Старший помощник по людским ресурсам/ 

начислению заработной платы  

 

О6 

 

1 

 

Старший техник по ИСС (голосовая связь по 

IP-протоколу, защищенность Интернета) 

 

О6 

 

2 

 

Старший помощник по расчетно-финансовым 

операциям ИСС 

 

О6 

 

1 

 

Старший техник по ИСС (разработка 

программного обеспечения) 

 

О6 

 

1 

 

Старший техник по ИСС (поддержка на местах) О6 1  

Старший техник по ИСС (руководитель пункта 

консультативно-технической помощи) 

 

О6 

 

1 

 

Старший техник по ИСС (системы мобильной 

связи) 

 

О6 

 

1 

 

Старший техник по ИСС (системы локальных 

сетей) 

 

О6 

 

2 

 

Техник по обслуживанию заседаний 

(оборудование для микроволновой связи/залов 

заседаний) 

 

 

О5 

 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  

Техник по генераторам О5 1  

Помощник по людским ресурсам О5 4  

Помощник по ИСС О5 1  

Техник по ИСС (микроволновая связь/VSAT) О5 1  

Бригадир (техническое обслуживание) О5 1  

Помощник по управлению материальным 

обеспечением 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по снабжению О5 3  

Помощник по поставкам О5 1  

Помощник по транспорту О5 1  

Помощник казначея О5 1  

Помощник по ИСС, пункт консультативно-

технической помощи 

 

О5 

 

2 

 

Помощник по бюджету (программная поддержка) О5 1  

Техник по ИСС (мобильная связь) О5 1  

Помощник по архивам О4 1  

Помощник по управлению имуществом О4 1  

Техник по эксплуатации оборудования для залов 

заседаний 

 

О4 

 

1 

 

Диспетчер О4 2  

Помощник по инспекциям О4 1  

Помощник по канцелярии О4 2  
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Помощник по поставкам О4 1  

Помощник по техническим вопросам О4 1  

Помощник по техническому обслуживанию 

автотранспорта 

 

О4 

 

1 

 

Помощник по снабжению топливом и 

таможенным вопросам 

 

О4 

 

1 

 

Помощник по вопросам BMS О4 1  

Техник по фотокопировальному оборудованию О4 1  

Техник/механик О4 1  

Техник-смотритель помещений О3 1  

Электрик О3 2  

Младший помощник по вопросам автопарка О3 1  

Младший помощник по учету и контролю 

материальных ценностей 

 

О3 

 

1 

 

Младший кладовщик О3 1  

Водитель автобуса/грузовика О3 4  

Младший помощник по общему обслуживанию О3 4  

Регистратор по учету поездок/ 

слежению за автотранспортом 

 

О3 

 

1 

 

Водитель О2 12  

Разнорабочий О2 1 Новая должность 

Оператор пула О2 1  

Оператор коммутатора О2 0,5  

    

B.1.1 Вопросы безопасности, 

в т. ч. общественной 

   

Директор П4 1  

Заведующий Сектором П3 2  

Заведующий Сектором развития и контроля 

полицейской службы 

 

П3 

 

1 

 

Старший сотрудник по работе полиции с 

населением 

 

П2 

 

1 

 

Старший советник по борьбе с организованной 

преступностью 

 

П2 

 

4 

 

Старший сотрудник по работе полиции с 

населением (вопросы безопасности) 

 

П2 

 

2 

 

Старший сотрудник по развитию полицейской 

службы 

 

П2 

 

1 

 

Старший сотрудник по контролю полицейской 

службы 

 

П2 

 

1 

 

Старший советник по НЭРВТ П2 1 Новая должность 

Национальный руководитель группы по 

аналитической работе и подготовке докладов 

 

НС3 

 

1 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Национальный сотрудник по программам НС1 2  

Национальный сотрудник по координации 

проектов 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по информированию 

населения о мерах безопасности 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный советник по борьбе с 

организованной преступностью 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(контроль полицейской службы) 

 

НС1 

 

5 

 

Национальный сотрудник по программам 

(аналитическая работа и подготовка докладов) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(развитие полицейской службы) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по КАПС НС1 1  

Старший помощник по программам О6 3  

Старший помощник по программам (ARC) О6 1  

Помощник по программам О5 4  

Старший секретарь О5 1  

Помощник по программам (контроль 

полицейской службы) 

 

О5 

 

3 

 

Помощник по программам (развитие 

полицейской службы) 

 

О5 

 

3 

 

Помощник по канцелярии О4 1  

Помощник по программам О4 1  

    

B.3.1 Демократизация    

Директор П4 1  

Заместитель директора П4 1  

Заведующий сектором П3 1  

Руководитель Группы по аналитической работе 

и подготовке докладов 

 

П3 

 

1 

 

Заведующий Сектором СМИ П3 1  

Заведующий Сектором управленческой практики П3 1  

Старший юрисконсульт П2 1  

Старший сотрудник по программам П2 5  

Старший сотрудник по программам (СМИ) П2 1  

Национальный советник по выборам НС3 1  

Национальный сотрудник по программам НС2 2  

Национальный юрист НС1 1  

Национальный сотрудник по программам НС1 9  

Национальный сотрудник по подготовке 

докладов и вопросам информации  

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по мониторингу О6 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший референт-переводчик/устный 

переводчик 

 

О6 

 

8 

 

Помощник по программам О5 4  

Помощник по проектам О5 2  

Помощник по канцелярии О4 2  

Помощник по проектам О4 2  

Младший канцелярский помощник О3 1  

    

B.3.2 Права человека и общины    

Директор П4 1  

Заместитель директора П4 1  

Заведующий Сектором общинных проблем П3 1  

Заведующий Сектором  П3 1  

Директор регионального центра П3 5  

Руководитель Группы по аналитической работе 

и подготовке докладов 

 

П3 

 

1 

 

Заведующий Сектором права и правосудия П3 1  

Советник по правам человека П2 1  

Старший советник П2 2  

Старший советник по проблемам общин 

(вопросы защиты) 

 

П2 

 

2 

 

Старший советник по вопросам политики в 

отношении общин  

 

П2 

 

1 

 

Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 5  

Старший советник по правам человека 

(имущественные вопросы) 

 

П2 

 

1 

 

Старший юрисконсульт по правам человека П2 1  

Старший юрист П2 7  

Старший сотрудник по программам П2 1  

Старший сотрудник по проектам П2 1  

Советник по правам человека (права человека и 

безопасность) 

 

П2 

 

2 

 

Старший сотрудник по проблемам общин П2 5  

Сотрудник по стратегии в отношении общин П1 1  

Сотрудник по защите общин П1 1  

Сотрудник по правам человека П1 10  

Юрист П1 1  

Сотрудник по программам П1 8  

Сотрудник по стратегии в отношении общин 

(вопросы возвращения) 

 

П1 

 

1 

 

 

Советник по правам человека (имущественные 

вопросы) 

 

П1 

 

1 

 



 - 27 - PC.DEC/1288 

 15 February 2018 

 Annex II 

 

ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Национальный координатор НС3 1  

Национальный координатор Лингвистической 

службы 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам НС2 2  

Национальный советник по правам человека НС2 1  

Национальный сотрудник по программам 

(стратегия в отношении общин) 

 

НС2 

 

2 

 

Национальный сотрудник по программам 

(имущественные вопросы) 

 

НС2 

 

5 

 

Национальный юрист НС1 12  

Национальный юрист (имущественные вопросы) НС1 2  

Национальный сотрудник по программам  НС1 20  

Национальный юрист по правам человека НС1 1  

Личный помощник О6 1  

Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  

Старший помощник по программам О6 31  

Старший референт-переводчик/устный 

переводчик 

 

О6 

 

4 

 

Помощник по юридическим вопросам О5 9  

Помощник по программам О5 7  

Референт/устный переводчик О5 3  

Помощник по канцелярии О4 29  

    

Итого Миссия в Косово  504  

    

Миссия в Боснии и Герцеговине    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  

Заведующий вопросами политики и 

планирования 

 

С4 

 

1 

 

Старший советник по политическим вопросам П3 1  

Заведующий вопросами сотрудничества в 

области безопасности 

 

П3 

 

1 

 

Старший советник по планированию П3 1  

Сотрудник по вопросам стратегии и информации П2 1  

Сотрудник по проектам в области контроля над 

вооружениями 

 

П2 

 

1 

 

Аналитик по политическим вопросам П1 1  

Секретарь-референт заместителя руководителя 

Миссии 

 

П1 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам информации и 

координации 

 

П1 

 

2 
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Национальный начальник Службы безопасности НС3 1  

Национальный пресс-секретарь НС3 1  

Национальный заведующий вопросами 

ПБНЭРВТ 

 

НС3 

 

1 

Новая должность 

Национальный заместитель начальника Службы 

безопасности 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный юрист НС2 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный оперативный сотрудник НС1 2  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по связям с прессой НС1 4  

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Национальный сотрудник по проектам НС1 3  

Национальный сотрудник по вопросам 

общественной информации 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по мониторингу и 

оценке 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(гендерные вопросы) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(гендерные стратегии) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по системам связи и 

подготовке докладов 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по планированию НС1 1  

Старший помощник по проектам О6 1  

Старший помощник по вопросам общественной 

информации 

 

О6 

 

1 

 

Старший референт-переводчик/устный 

переводчик 

 

О6 

 

3 

 

Помощник по программам О5 3  

Помощник по программам О5 1  

Помощник по проектам О5 1  

Помощник по вебсайту О5 1  

Помощник по работе с прессой и общественной 

информации 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по проектам/письменный 

переводчик/устный переводчик 

 

О5 

 

2 

 

Телохранитель О3 2  

Охранник О3 5  
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Фонд 
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Программа 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С4 1  

Заведующий общим обслуживанием С3 1  

Сотрудник по людским ресурсам П2 1  

Национальный медицинский работник НС3 1  

Национальный заведующий Службой ИСС НС3 1  

Национальный заведующий бюджетно-

финансовыми вопросами 

 

НС3 

 

1 

 

Национальный заведующий людскими ресурсами НС3 1  

Национальный бухгалтер НС2 1  

Национальный сотрудник по бюджету НС2 1  

Национальный сотрудник по ИСС НС2 1  

Национальный сотрудник по снабжению НС2 1  

Национальный сотрудник по планированию и 

координации 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по снабжению и 

обеспечению помещениями 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по административным 

вопросам  

 

НС1 

 

5 

 

Национальный архивариус НС1 1  

Национальный сотрудник по системам связи НС1 1  

Национальный сотрудник по кадрам НС1 1  

Национальный сотрудник по координации 

проектов 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по набору персонала НС1 1  

Национальный сотрудник по кассовым  

операциям 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный разработчик информационных 

систем 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по транспорту НС1 1  

Старший помощник по финансам и кассовым 

операциям 

 

О6 

 

1 

 

 

Старший помощник по ИСС О6 2  

Старший помощник по бюджетным вопросам О6 1  

Старший помощник по управлению 

материальным обеспечением 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по 

финансовым/административным вопросам 

 

О6 

 

1 

 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  

Помощник по людским ресурсам О5 3  

Помощник по вопросам начисления заработной 

платы 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по снабжению О5 2  
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Основная программа 

Программа 

Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по подготовке кадров О5 1  

Заведующий техническим обслуживанием 

транспортного парка 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по вопросам поездок О5 2  

Помощник по административным вопросам О4 3  

Помощник архивариуса О4 1  

Помощник по управлению имуществом О4 1  

Диспетчер О4 1  

Помощник по ИСС О4 1  

Кладовщик О4 1  

Помощник по транспорту О4 1  

Помощник по оформлению подрядов О4 1  

Младший канцелярский помощник О3 6  

Секретарь приемной О3 2  

Старший водитель О3 3  

Водитель О2 29  

Разнорабочий О2 1,5  

Уборщица О1 4,5  

    

A.2.2 Сервисный центр (долевое участие), 

пункт консультативно-технической помощи 

по ИСС 

   

Национальный сотрудник по информационной 

безопасности 

 

НС2 

 

1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по ИСС НС1 1  

Старший помощник по ИСС О6 2 Новая должность 

Оператор сервера ИСС О5 1  

Помощник пункта консультативно-технической 

помощи пользователям ОПР 

 

О5 

 

1 

 

 

Помощник координатора пункта консультативно-

технической помощи по ИСС 

 

О5 

 

1 

 

Техник пункта консультативно-технической 

помощи по ИСС 

 

О4 

 

2 

 

    

B.3.1 Человеческое измерение    

Начальник Отдела по вопросам человеческого 

измерения 

 

С5 

 

1 

 

Заместитель начальника Отдела по вопросам 

человеческого измерения 

 

С4 

 

1 

 

Руководитель полевого отделения П3 8  

Заведующий Сектором прав человека П3 1  

Заведующий Сектором верховенства права П3 1  
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Фонд 
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Программа 

Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Советник по правам человека (социально-

экономические права) 

 

П2 

 

1 

 

Юрисконсульт (недопущение дискриминации) П2 1  

Юрисконсульт (военные преступления и 

правосудие переходного периода) 

 

П2 

 

1 

 

Юрисконсульт (военные преступления и 

верховенство права) 

 

П2 

 

1 

 

Юрисконсульт (тяжкие преступления и правовая 

реформа) 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по правам человека П1 1  

Сотрудник по проектам П1 1 Новая должность 

Национальный заведующий Сектором 

образования 

 

НС3 

 

1 

 

Национальный заведующий демократической 

управленческой практикой 

 

НС3 

 

1 

 

Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 

людьми 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный юрист НС2 13  

Национальный сотрудник по программам НС2 1  

Национальный сотрудник по программам НС2 1 Повышение разряда 

Национальный сотрудник по проектам НС2 1  

Национальный заведующий Сектором поддержки 

программ 

 

НС2 

 

1 

 

 

Национальный сотрудник по программам 

(вопросы образования) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(обеспечение доступа и недопущение 

дискриминации) 

 

 

НС2 

 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(финансы и управление) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(омбудсмен) 

 

НС2 

 

1 

Повышение разряда 

Национальный сотрудник по программам, 

(гражданское общество) 

 

НС2 

 

1 

Повышение разряда 

Национальный юрист НС1 2  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Национальный сотрудник по программам 

(вопросы образования) 

 

НС1 

 

18 

 

Национальный сотрудник по программам 

(развитие управленческой практики) 

 

НС1 

 

1 
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должн. 
Примечание 

    

Национальный юрист (наблюдение за судебными 

процессами) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам (права 

человека) 

 

НС1 

 

13 

 

Национальный сотрудник по программам 

(поддержка законодательной деятельности) 

 

НС1 

 

3 

 

Национальный сотрудник по программам 

(демократическое развитие) 

 

НС1 

 

17 

 

Национальный сотрудник по программам 

(борьба с коррупцией) 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Старший оперативный помощник О6 1  

Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  

Помощник по юридическим вопросам О5 5  

Помощник по программам О5 27  

Помощник по программам О5 1 Новая должность 

Помощник по мониторингу (верховенство права) О5 21  

Помощник по программам (наблюдение за 

положением цыган) 

 

О5 

 

1 

 

    

Итого Миссия в Боснии и Герцеговине  323  

    

Миссия в Сербии    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  

Старший сотрудник по вопросам политики и 

планирования 

 

П3 

 

1 

 

Координатор по муниципальным вопросам П2 1  

Руководитель проектов П2 1  

Руководитель Группы по политическим вопросам 

и работе с прессой 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по политическим 

вопросам/подготовке докладов 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по политическим вопросам  П2 1  

Национальный сотрудник по координации 

программ 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный офицер безопасности НС1 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам и работе с прессой 

 

НС1 

 

1 

 

Личный помощник РМ О6 1  

Старший помощник по работе с прессой и 

политическим вопросам 

 

О6 

 

2 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по программам (полевая 

деятельность) 

 

О5 

 

2 

 

Помощник по канцелярии О5 1 Повышение разряда 

Помощник по программам О5 1  

Помощник по проектам О5 3  

Помощник по работе с прессой и политическим 

вопросам 

 

О5 

 

1 

 

Референт-переводчик/устный переводчик О5 1  

Младший помощник по вопросам безопасности О3 1 Понижение разряда 

Охранник О2 4  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом C3 1  

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  

Национальный сотрудник по управлению 

материальным обеспечением 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по ИСС НС1 1  

Старший помощник по людским ресурсам и 

подготовке кадров 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по кассовым операциям О6 1  

Старший помощник по управлению 

материальным обеспечением 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  

Помощник по ИСС О5 1  

Помощник по снабжению О5 3  

Помощник по финансовым вопросам О4 1  

Помощник по людским ресурсам О4 2  

Помощник по ИСС О4 1  

Секретарь приемной О3 1  

Старший водитель О3 2  

Диспетчер автопарка О3 1 Новая должность 

Младший помощник по управлению 

материальным обеспечением 

 

О3 

 

1 

 

Водитель О2 5  

Автослесарь О2 0,5 Новая должность 

Уборщица О1 1,5  
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    

Заведующий вопросами сотрудничества 

в области безопасности 

 

П4 

 

1 

Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Старший юрисконсульт П3 1 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Советник по борьбе с организованной 

преступностью 

 

П2 

 

1 

Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Старший советник по борьбе с организованной 

преступностью 

 

П2 

 

1 

Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Национальный сотрудник по программам НС2 2 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Старший советник по работе полиции с 

населением 

 

НС2 

 

1 

Новая должность 

Национальный юрист НС1 1 Новая должность 

Национальный сотрудник по программам НС1 4 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Старший помощник по программам О6 2 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Помощник по проектам О5 4 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

Помощник по административным вопросам О4 1 Изменение по программе 

"Вопросы полицейской 

деятельности" 

    

B.3.1 Демократизация    

Заведующий вопросами демократизации П4 1  

Старший советник по правам человека и 

недопущению дискриминации 

 

П2 

 

1 

 

Старший советник по вопросам управления П2 1  

Старший советник по вопросам национальных 

меньшинств 

 

П2 

 

1 

 

Национальный юрисконсульт НС2 0,3 Перевод на неполную 

ставку; бюджетное 

финансирование на шесть 

месяцев 
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Программа 

Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Национальный юрисконсульт НС2 0,5 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев 

Национальный сотрудник по программам НС2 1 Повышение разряда 

Национальный сотрудник по координации 

программ 

 

НС2 

 

1 

Повышение разряда 

Национальный сотрудник по вопросам 

управления 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 4  

Национальный сотрудник по экологическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по подготовке кадров 

(вопросы управления) 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по программам  О6 4  

Помощник по программам О5 2  

    

B.3.2 Средства массовой информации    

Заведующий вопросами СМИ П4 1  

Национальный сотрудник по развитию СМИ НС2 1 Повышение разряда 

Национальный юрист НС1 2  

Старший помощник по программам О6 2  

Помощник по мониторингу СМИ О5 1  

Помощник по программам О5 3  

    

B.3.3 Верховенство права и права человека    

Заведующий вопросами верховенства права и 

прав человека 

 

П4 

 

1 

 

 

Юрисконсульт (судебная реформа) П2 1  

Старший юрисконсульт П2 1  

Советник по борьбе с коррупцией П2 1  

Национальный юрисконсульт НС3 1  

Национальный юрист НС2 2  

Национальный юрист НС1 5  

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 2  

Старший помощник по проектам О6 1  
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Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Референт-переводчик/устный переводчик  О5 1  

Помощник по программам О5 1  

    

Итого Миссия в Сербии  126,8  

    

Присутствие в Албании    

A.1.1. Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Присутствия РМ 1  

Заместитель руководителя Присутствия ЗРМ 1  

Старший сотрудник по политическим вопросам, 

связям с общественностью и подготовке 

докладов 

 

 

П3 

 

 

1 

 

Заведующий координацией программ П3 1  

Младший сотрудник по вопросам координации П1 1  

Национальный сотрудник по связям с 

общественностью и подготовке докладов 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС1 

 

2 

 

Национальный сотрудник по мониторингу НС1 1  

Старший помощник по связям 

с общественностью 

 

О6 

 

1 

 

Старший письменный/устный переводчик О6 1  

Старший помощник по политическим вопросам и 

подготовке докладов 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по координации программ О6 1  

Помощник по программам О5 1  

Старший секретарь О5 2  

Охранник О2 3  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С3 1  

Сотрудник по людским ресурсам П2 1  

Сотрудник по административным вопросам и 

общему обслуживанию 

 

П2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  

Старший помощник по ИСС О6 1  

Помощник по управлению имуществом О5 1  

Помощник по финансовым вопросам О5 2  

Помощник по ИСС О5 1  

Помощник по снабжению О5 2  

Помощник по транспорту О5 1  
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Программа 

Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по административным вопросам О4 1  

Помощник-регистратор О4 1  

Помощник по поставкам О4 1  

Старший водитель О3 1  

Техник-смотритель помещений/водитель О3 1  

Водитель О2 3  

Разнорабочий О2 0,5  

    

B.1.1 Сотрудничество в области безопасности    

Начальник Отдела сотрудничества в области 

безопасности 

 

П3 

 

1 

 

Сотрудник по развитию сектора безопасности П2 1  

Сотрудник по развитию правоохранительной 

деятельности 

 

П2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

пограничного режима 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

безопасности 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по общественной 

безопасности 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Помощник по программам О5 1  

Письменный/устный переводчик О5 1  

Помощник по программам О4 1  

    

В.2.1 Управление в экономико-экологической 

области 

   

Начальник Отдела управления в экономико-

экологической области 

 

П3 

 

1 

 

Старший советник по вопросам управления П2 1  

Национальный сотрудник по борьбе с торговлей 

людьми 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(экономика и борьба с коррупцией) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(местное самоуправление и имущественные 

вопросы) 

 

 

НС1 

 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по проектам О5 1  

Письменный/устный переводчик О5 1  
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В.3.1 Демократизация    

Начальник Отдела демократизации П3 1  

Старший сотрудник по вопросам демократизации П2 1  

Старший сотрудник по вопросам СМИ П2 1  

Национальный сотрудник по вопросам 

избирательной реформы 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(поддержка парламентской деятельности) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

гражданского общества и гендерной 

проблематике 

 

 

НС1 

 

 

1 

 

Национальный юрист по вопросам выборов НС1 1  

Старший помощник по вопросам развития СМИ О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по программам О5 1  

Помощник по канцелярии О4 1  

Помощник по программам О4 1  

    

B.3.2 Верховенство права и права человека    

Начальник Отдела верховенства права и прав 

человека 

 

П3 

 

1 

 

Старший юрист П2 1  

Юрист П1 1  

Национальный юрист НС1 3  

Национальный сотрудник по судебным 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

Новая должность, 

подлежит классификации 

Помощник по юридическим вопросам О5 2  

Помощник по юридическим вопросам О5 1 Новая должность, 

подлежит классификации 

Помощник по программам О5 1  

Письменный/устный переводчик О5 1  

Помощник по юридическим вопросам О4 1  

    

Итого Присутствие в Албании  83,5  

    

Миссия в Скопье    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  

Старший сотрудник по вопросам политики 

и планирования 

 

П3 

 

1 

 

Руководитель Группы по политическим вопросам 

и подготовке докладов  

 

П3 

 

1 
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Программа 
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должн. 
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Руководитель Группы по системам связи и работе 

со СМИ 

 

П3 

 

1 

 

Советник по политическим вопросам П2 1  

Офицер безопасности Миссии П2 1  

Сотрудник по политическим вопросам и 

подготовке докладов 

 

П1 

 

1 

 

Национальный оперативный сотрудник НС2 1  

Национальный сотрудник по связи с 

политическими объединениями 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по политическим вопросам О6 1 Новая должность 

Старший помощник по проектам О6 1  

Старший помощник по вопросам общественной 

информации и СМИ 

 

О6 

 

2 

 

Помощник по политическим вопросам  О5 1  

Помощник по вопросам безопасности О5 1  

Старший секретарь О5 1  

Помощник (Ситуационный центр) О5 2  

Помощник по вопросам СМИ О5 1 Новая должность 

Референт II (лингвистическое обеспечение) О4 2  

Оператор (Ситуационный центр) О3 4  

Охранник О2 8  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С3 1  

Сотрудник по вопросам общего обслуживания С2 1  

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  

Национальный сотрудник по ИСС НС2 1  

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1 Повышение разряда 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  

Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по транспорту О6 1  

Старший техник по сетевым ИС О6 1  

Старший помощник по управлению 

материальным обеспечением 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам О5 1  

Помощник по людским ресурсам О5 1  

Помощник по снабжению О5 1  

Помощник по кассовым операциям О5 1  

Разработчик сетевых страниц/баз данных О5 1  
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Примечание 

    

Техник (пункт консультативно-технической 

помощи по ИСС) 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по набору персонала О5 1  

Помощник по работе с документацией О5 1  

Помощник по управлению имуществом О4 1  

Помощник по людским ресурсам О4 1  

Помощник по снабжению О4 1 Новая должность 

Помощник по техническому обслуживанию 

автотранспорта 

 

О4 

 

1 

 

Техник (пункт консультативно-технической 

помощи по ИСС) 

 

О4 

 

1 

 

Водитель автобуса О3 1  

Водитель автобуса О3 1 Повышение разряда 

Старший водитель О3 3  

Младший помощник по финансовым вопросам О3 1  

Складской рабочий О3 1  

Водитель О2 2  

Уборщица О1 1,5  

    

B.1.1 Общественная безопасность и работа 

с населением 

   

Начальник Отдела общественной безопасности и 

работы с населением 

 

П4 

 

1 

 

Начальник Группы по развитию полицейской 

службы 

 

П3 

 

1 

 

Начальник Группы мониторинга П3 1  

Полицейский советник П2 4  

Советник по подготовке полицейских П2 1  

Старший сотрудник по мониторингу П2 2  

Старший полицейский советник П2 2  

Полицейский советник по борьбе с 

организованной преступностью 

 

П2 

 

1 

 

Полицейский советник по пограничным вопросам  П2 1  

Советник по вопросам безопасности 

мигрантов/беженцев 

 

П2 

 

1 

 

Советник по противодействию 

терроризму/насильственному экстремизму 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по мониторингу П1 6  

Национальный сотрудник по программам НС2 1  

Старший помощник по программам О6 1 Повышение разряда 

Помощник по канцелярии О5 1  

Помощник по программам О5 3  

Помощник по подготовке полицейских О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по мониторингу О4 8  

Помощник по программам О4 10  

    

B.3.1 Человеческое измерение    

Начальник Отдела по человеческому измерению П4 1  

Руководитель Группы по вопросам верховенства 

права 

 

П3 

 

1 

 

Руководитель Группы по демократическому 

управлению и социальной сплоченности 

 

П3 

 

1 

 

Старший сотрудник по демократическому 

управлению 

 

П2 

 

1 

 

Старший сотрудник по вопросам верховенства 

права 

 

П2 

 

2 

 

Старший сотрудник по содействию оценке, 

подготовке докладов и программам 

 

П2 

 

1 

 

Старший сотрудник по вопросам социальной 

сплоченности 

 

П2 

 

1 

 

Национальный юрист НС1 1  

Национальный сотрудник по программам НС1 7  

Национальный сотрудник по программам НС1 2 Новая должность 

Национальный сотрудник по вопросам 

верховенства права 

 

НС1 

 

4 

 

Старший помощник по юридическим вопросам О6 2  

Старший помощник по программам О6 4  

Референт-переводчик по юридической тематике О5 1  

Помощник по программам О5 8  

    

Итого Миссия в Скопье  153,5  

    

Миссия в Черногории    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии/ 

координатор программ 

 

ЗРМ 

 

1 

 

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по координации 

программ 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по связям 

с общественностью 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Старший секретарь О5 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по канцелярии О4 1 Новая должность 

Охранник О2 2  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С2 1  

Сотрудник по людским ресурсам П1 1 Новая должность 

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Помощник по снабжению О5 1  

Помощник по финансовым вопросам/кассовым 

операциям 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по людским ресурсам О4 1  

Помощник по управлению материальным 

обеспечением 

 

О4 

 

1 

 

Старший водитель О3 1  

    

B.3.1 Демократизация    

Руководитель программы П2 1  

Национальный сотрудник по программам НС1 2  

Старший помощник по программам О6 2  

Старший помощник по поддержке программ О6 1  

    

B.3.2 Средства массовой информации    

Руководитель программы П2 1  

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Помощник по программам О5 1  

Помощник по проектам О5 1  

    

B.4.1 Сотрудничество в области безопасности и 

управление сектором безопасности 

   

Полицейский советник по борьбе с 

организованной преступностью 

 

П2 

 

1 

Изменение по программе 

"Сотрудничество в 

области безопасности" 

Руководитель программы (управление сектором 

безопасности) 

 

П2 

 

1 

Изменение по программе 

"Сотрудничество в 

области безопасности" 

Национальный сотрудник по 

военно-политическим вопросам 

 

НС1 

 

1 

Изменение по программе 

"Сотрудничество в 

области безопасности" 

Национальный сотрудник по вопросам 

сотрудничества в области безопасности 

 

НС1 

 

1 

Изменение по программе 

"Сотрудничество в 

области безопасности" 

Помощник по программам О5 1 Новая должность 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Сотрудничество в 

области безопасности" 

Помощник по проектам О5 1 Новая должность 

    

Итого Миссия в Черногории  35,0  

    

ВОСТОЧНАЯ ЕВРОПА    

    

Миссия в Молдове    

A.1.1 Канцелярия руководителя Миссии    

Руководитель Миссии РМ 1  

Заместитель руководителя Миссии ЗРМ 1  

Пресс-секретарь Миссии П2 1  

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Национальный координатор проектов НС1 1 Новая должность 

Национальный сотрудник по вопросам 

общественной информации 

 

НС1 

 

1 

 

 

Старший референт-переводчик/устный 

переводчик 

 

О6 

 

1 

 

Старший устный переводчик/помощник по 

политическим вопросам 

 

О6 

 

1 

 

 

Помощник по проектам О5 1 Новая должность 

Помощник по вопросам общественной 

информации 

 

О5 

 

1 

 

 

Старший секретарь О5 1  

Помощник по канцелярии О4 1  

Охранник О2 4  

Горничная О1 1  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С2 1  

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по людским ресурсам О6 1  

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по снабжению О6 1  

Помощник по финансовым вопросам О5 1  

Помощник по управлению имуществом О4 1  

Помощник по снабжению О4 1  

Помощник по вопросам поездок О4 1  

Старший водитель/диспетчер О3 1  

Младший помощник по архивам/документации О3 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Водитель О2 2  

Секретарь приемной О2 1  

Уборщица О1 1  

Горничная О1 1  

    

B.1.1 Предотвращение/урегулирование 

конфликтов 

   

Руководитель программы П3 1  

Старший сотрудник по политическим вопросам П3 1  

Военный представитель П2 2  

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  

Сотрудник по военно-политическим вопросам П2 1  

Национальный сотрудник по программам НС3 1 Повышение разряда 

Национальный сотрудник по программам НС1 1 Изменение по программе 

"Борьба с торговлей 

людьми/гендерные 

вопросы" 

Старший помощник по программам О6 1  

Старший устный переводчик/помощник по 

политическим вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по программам О5 1 Повышение разряда 

    

B.3.1 Права человека    

Руководитель программы П3 1 Изменение по программе 

"Мониторинг прав 

человека/демократизация" 

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1 Изменение по программе 

"Борьба с торговлей 

людьми/гендерные 

вопросы" 

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1 Изменение по программе 

"Мониторинг прав 

человека/демократизация" 

Национальный юрист НС1 1 Изменение по программе 

"Борьба с торговлей 

людьми/гендерные 

вопросы" 

Национальный юрист НС1 2 Изменение по программе 

"Мониторинг прав 

человека/демократизация" 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший помощник по программам О6 1 Изменение по программе 

"Борьба с торговлей 

людьми/гендерные 

вопросы" 

Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Мониторинг прав 

человека/демократизация" 

    

Итого Миссия в Молдове  52  

    

Координатор проектов на Украине    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Координатор проектов РМ 1  

Старший сотрудник по проектам П3 1  

Национальный координатор программ НС2 2  

Национальный сотрудник по оценке НС1 1  

Личный помощник РМ О5 1  

Охранник О2 2  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С3 1  

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  

Национальный сотрудник по снабжению НС1 1  

Старший помощник по управлению имуществом О6 1 Повышение разряда 

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по кассовым операциям О6 1  

Помощник по людским ресурсам О5 1  

Помощник по снабжению О5 1  

Секретарь О4 1  

Старший водитель О3 1  

Водитель О2 2  

Уборщица О1 2  

    

В.3.1 Демократизация и надлежащее 

управление 

   

Национальный сотрудник по вопросам выборов 

и управления 

 

НС2 

 

1 

 

 

Национальный сотрудник по проектам НС1 3  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по проектам О5 1  

    

В.3.2 Верховенство права и права человека    

Национальный юрисконсульт НС3 1  

Национальный руководитель программы НС2 1  

Национальный руководитель программы 

(правовая реформа) 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по проектам НС1 2  

Национальный сотрудник по программам 

(вопросы законодательства) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по проектам (права 

человека) 

 

НС1 

 

1 

 

Помощник по проектам О5 1  

Помощник по проектам (правовая реформа) О5 1  

    

B.4.1 Безопасность человека    

Национальный руководитель программы НС2 1  

Национальный сотрудник по проектам (борьба 

с торговлей людьми и миграция) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по проектам 

(гендерные вопросы) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по проектам (вопросы 

реинтеграции) 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  

Помощник по проектам О5 1  

    

В.4.2 Проекты в экономико-экологической 

и военно-политической областях 

   

Национальный руководитель программы НС2 1  

Национальный сотрудник по проектам  НС1 1  

Национальный сотрудник по проектам 

(экономическая деятельность) 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  

Помощник по проектам О5 1  

    

Итого Координатор проектов на Украине  50  

    

КАВКАЗ    

    

Группа планирования высокого уровня    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Сотрудник П 8  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

    

Итого Группа планирования высокого уровня  9  

    

Личный представитель ДП по конфликту, 

являющемуся предметом рассмотрения 

на Минской конференции  

   

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Личный представитель ДП РМ 1  

Полевой помощник ЛП П2 3  

Личный помощник ЛП П2 1  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С2 1  

Старший помощник по административным 

вопросам 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам и кассовым 

операциям 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по снабжению/управлению 

имуществом 

 

О4 

 

1 

 

Водитель (Баку) О3 1  

Водитель (Степанакерт/Ханкенди) О3 1  

Водитель-инструктор/механик (Тбилиси) О3 1  

Старший водитель О3 1   1  

Водитель (Ереван) О3 1  

Горничная (Баку) О1 1  

Горничная (Степанакерт/Ханкенди) О1 1  

Горничная (Ереван) О1 1  

    

Итого Личный представитель ДП по 

конфликту, являющемуся предметом 

рассмотрения на Минской конференции 

  

 

17 

 

    

ЦЕНТРАЛЬНАЯ АЗИЯ    

    

Офис программ в Астане    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Руководитель Офиса программ РМ 1  

Заместитель руководителя Офиса программ ЗРМ 1  

Помощник руководителя Офиса программ О5 1  

Помощник по канцелярии О4 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С2 1  

Национальный сотрудник по административным 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по снабжению/управлению 

имуществом 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по финансовым вопросам/кассовым 

операциям 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по людским ресурсам/начислению 

заработной платы 

 

О5 

 

1 

 

Старший водитель О3 1  

Младший помощник по вопросам поездок О3 1  

Водитель О2 2  

Уборщица О1 1  

    

B.1.1 Военно-политическая деятельность    

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам/СМИ 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 1  

Помощник по программам О5 1  

    

B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    

Сотрудник по экономико-экологическим 

вопросам 

 

П2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по экономико-

экологическим вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по проектам О6 2  

    

B.3.1 Деятельность в области человеческого 

измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  

Национальный юрист НС1 1  

Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  

Старший помощник по программам О6 1  

    

Итого Офис программ в Астане  28  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Центр в Ашхабаде    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Руководитель Центра РМ 1  

Заместитель руководителя Центра ЗРМ 0,1 Новая должность, 

бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на один 

месяц 

Координатор проектов П3 0,9 Упразднена, бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на 

одиннадцать месяцев 

Национальный юрисконсульт НС2 1  

Национальный сотрудник по вопросам 

общественной информации 

 

НС1 

 

1 

 

Помощник по координации проектов О5 1  

Старший секретарь О5 1  

Охранник О2 4  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С2 1  

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по снабжению/управлению 

имуществом 

 

О5 

 

1 

 

Помощник по людским ресурсам и начислению 

заработной платы 

 

О5 

 

1 

 

Старший водитель О3 1  

Водитель О2 2  

Уборщица О1 1  

    

B.1.1 Предотвращение конфликтов, 

укрепление доверия и безопасности 

   

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  

Старший помощник по программам О6 1  

    

B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    

Сотрудник по экономико-экологическим 

вопросам 

 

П2 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 1 Повышение разряда 
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

B.3.1 Деятельность в области человеческого 

измерения 

   

Сотрудник по вопросам человеческого измерения П2 1  

Помощник по программам О5 1  

    

Итого Центр в Ашхабаде  25  

    

Программный офис в Бишкеке    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Руководитель Программного офиса РМ 1  

Заместитель руководителя Программного офиса ЗРМ 1  

Офицер безопасности С2 1  

Сотрудник по вопросам политики и 

планирования 

 

П3 

 

1 

 

Старший советник по политическим вопросам П3 1  

Национальный оперативный сотрудник НС2 1 Повышение разряда 

Национальный юрист НС2 1  

Национальный сотрудник по работе с прессой и 

общественной информации 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный офицер безопасности НС2 1  

Национальный сотрудник по политическим 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по программам НС1 2 Новая должность 

Национальный офицер безопасности НС1 1  

Старший помощник по политическим вопросам О6 1  

Старший референт-переводчик/устный 

переводчик 

 

О6 

 

1 

Повышение разряда 

Помощник по административным вопросам О5 1 Новая должность 

Помощник по общественной информации О5 1  

Старший секретарь О5 1 Повышение разряда 

Помощник по архивам О4 1 Новая должность 

Старший охранник О3 1  

Охранник О2 5  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом С3 1  

Сотрудник по снабжению и управлению 

материальным обеспечением 

 

С2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по финансовым 

вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС2 1  

Национальный сотрудник по ИСС НС1 1 Новая должность 

Старший помощник по управлению имуществом О6 1 Повышение разряда 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший помощник по финансовым вопросам О6 3 Повышение разряда 

Старший помощник по ИСС О6 1  

Старший помощник по снабжению  О6 1  

Старший помощник по людским ресурсам/ 

начислению заработной платы 

 

О6 

 

1 

 

Помощник по административным вопросам О5 1 Повышение разряда 

Помощник по финансовым вопросам О5 2  

Помощник по финансовым вопросам О5 1 Новая должность 

Помощник по людским ресурсам О5 1  

Помощник по ИСС О5 1  

Помощник по снабжению О5 1  

Помощник по снабжению О5 1 Повышение разряда 

Помощник по вопросам поездок О5 1 Повышение разряда 

Помощник по кассовым операциям О5 1  

Помощник по набору персонала/подготовке 

кадров 

 

О5 

 

1 

Новая должность 

Помощник по обеспечению помещениями О5 1 Новая должность 

Помощник по транспорту О4 1  

Младший канцелярский работник О3 1  

Старший водитель О3 1  

Младший кладовщик О3 1 Новая должность 

Водитель О2 3 Новая должность 

Уборщица О1 4  

    

B.1.1 Военно-политическая деятельность    

Заведующий вопросами военно-политического 

измерения 

 

П3 

 

1 

Изменение разряда 

Сотрудник по вопросам сотрудничества 

в области полицейской деятельности 

 

П2 

 

1 

Изменение разряда 

Национальный сотрудник по вопросам 

пограничного режима 

 

НС1 

 

1 

Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Национальный сотрудник по противодействию 

терроризму 

 

НС1 

 

0 5 

Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Старший помощник по программам О6 8  

Старший помощник по программам О6 1 Новая должность 

Старший помощник по проектам О6 1  
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ (продолжение) 
 

 

Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Помощник по административным вопросам О5 0 5 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Канцелярия 

руководителя миссии" 

Помощник по проектам О5 1  

Помощник по проектам О5 2 Новая должность 

    

B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    

Заведующий вопросами экономико-

экологического измерения 

 

П3 

 

1 

 

Сотрудник по региональному развитию П2 1 Новая должность 

Национальный сотрудник по экологическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Национальный сотрудник по борьбе с 

коррупцией 

 

НС1 

 

1 

Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Национальный сотрудник по таможенным и 

транспортным вопросам 

 

НС1 

 

1 

Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Старший помощник по программам О6 5  

Старший помощник по программам О6 1 Новая должность 

Старший помощник по проектам О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Помощник по программам О5 11 Новая должность 

Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Канцелярия 

руководителя миссии" 

    

B.3.1 Деятельность в области человеческого 

измерения 

   

Заведующий вопросами человеческого измерения  

П3 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам верховенства права П2 1  
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Национальный сотрудник по правам человека НС1 1 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Национальный сотрудник по демократическим 

институтам 

 

НС1 

 

1 

Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Национальный сотрудник по вопросам 

правовой реформы 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 5  

Старший помощник по программам О6 3 Новая должность 

Старший помощник по программам О6 1 Повышение разряда 

Помощник по административным вопросам О5 1 Бюджетное 

финансирование по 

полной ставке на шесть 

месяцев в 2017 году 

Помощник по программам О5 1 Изменение по программе 

"Канцелярия 

руководителя миссии" 

    

Итого Программный офис в Бишкеке  120  

    

Координатор проектов в Узбекистане    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Руководитель Офиса РМ 1  

Национальный сотрудник по проектам НС2 1  

Старший секретарь О5 1  

Референт (лингвистическое обеспечение) О5 1  

Старший охранник О3 1  

Охранник О2 4  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом НС2 1  

Старший помощник по финансовым вопросам О6 1  

Помощник по управлению имуществом О5 1  

Помощник по людским ресурсам О5 1  

Помощник по информационным системам О5 1  

Помощник по кассовым операциям О5 1 Новая должность 

Старший водитель О3 1  

Водитель О2 1  

Уборщица О1 2  
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 

Должн. 

разряд 

Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

B.1.1 Военно-политическая деятельность    

Национальный сотрудник по проектам НС2 1  

Национальный сотрудник по проектам НС1 1 Новая должность 

Помощник по программам О5 1  

Помощник по программам О5 1 Новая должность 

    

B.2.1 Экономико-экологическая деятельность    

Старший сотрудник по проектам П2 1  

Национальный сотрудник по экономико-

экологическим вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Помощник по программам О5 1  

Помощник по программам О5 1 Новая должность 

    

B.3.1 Деятельность в области человеческого 

измерения 

   

Старший сотрудник по проектам П2 1  

Национальный сотрудник по проектам НС2 1  

Помощник по программам О5 1  

    

Итого Координатор проектов в Узбекистане  30  

    

Программный офис в Душанбе    

A.1.1 Канцелярия руководителя миссии    

Руководитель Офиса РМ 1  

Заместитель руководителя Офиса ЗРМ 1  

Офицер безопасности  С2 1  

Старший оперативный сотрудник П3 1  

Сотрудник по политическим вопросам П2 1  

Национальный сотрудник по координации 

проектов 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный офицер безопасности НС1 1  

Национальный сотрудник по информационно-

пропагандистской работе 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по юридическим вопросам О6 1  

Старший помощник по работе с прессой 

и общественной информации 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по программам О6 1  

Старший помощник по общественной 

информации 

 

О6 

 

1 

Новая должность 

Помощник по проектам О5 1  

Старший секретарь О5 2  

Помощник по популяризации программ О5 2  

Секретарь приемной О3 1  
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Фонд 

Основная программа 

Программа 

Название должности 
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Кол-во 

должн. 
Примечание 

    

Старший охранник О3 1  

Охранник О2 14  

    

A.2.1 Группа по управлению фондом    

Управляющий фондом  С3 1  

Сотрудник по финансовым вопросам С2 1  

Сотрудник по управлению материальным 

обеспечением 

 

С2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по бухгалтерскому 

учету 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по людским ресурсам НС1 1  

Национальный сотрудник по ИС/системам связи НС1 1  

Национальный сотрудник по эксплуатации 

зданий 

 

НС1 

 

1 

 

Старший помощник по управлению имуществом О6 1  

Старший помощник по начислению заработной 

платы 

 

О6 

 

1 

 

Старший помощник по снабжению О6 1  

Старший помощник по кассовым операциям О6 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по управлению имуществом О5 1  

Помощник по бюджету О5 1  

Помощник по связи О5 1  

Помощник по финансовым вопросам О5 6  

Помощник по людским ресурсам О5 1  

Помощник по ИС О5 1  

Помощник по снабжению О5 3  

Помощник по транспорту О5 2  

Помощник по набору персонала и подготовке 

кадров 

 

О5 

 

1 

 

Техник-смотритель помещений О4 1  

Помощник по людским ресурсам О4 1  

Помощник по транспорту О4 1  

Техник (пункт консультативно-технической 

помощи по ИС) 

 

О4 

 

1 

 

Водитель/механик О3 2  

Старший водитель О3 1  

Младший кладовщик О3 1  

Водитель О2  6  

Разнорабочий О2 2  

Шеф-повар О2 1  

Уборщица О1 3  

Повар О1 1  
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B.1.1 Военно-политические аспекты 

безопасности 

   

Руководитель Отдела по военно-политическим 

вопросам 

 

П3 

 

1 

 

 

Сотрудник по вопросам пограничного режима П2 1  

Советник по вопросам антитеррористической и 

полицейской деятельности 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по вопросам разминирования П2 1  

Национальный сотрудник по военно-

политическим вопросам 

 

НС2 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

пограничного режима 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 2  

Национальный сотрудник по вопросам 

политического диалога 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам 

содействия ОВД 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по контактам  НС1 1 Новая должность 

Старший помощник по программам О6 1  

Помощник по программам О5 5  

Помощник по программам О5 1 Новая должность 

Помощник по проектам О5 1  

    

В.2.1 Экономико-экологическая деятельность    

Руководитель Экономико-экологического отдела  П3 1  

Старший сотрудник по борьбе с коррупцией П3 1  

Сотрудник по экономическим вопросам П2 1  

Советник по стратегическим вопросам подного 

хозяйства и энергетики 

 

П2 

 

1 

 

Полевой сотрудник (экономико-экологические 

вопросы) 

 

П1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по экологическим 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам НС1 1  

Помощник по административным вопросам О5 1  

Помощник по программам О5 5  

Помощник по проектам О5 1  

    

B.3.1 Деятельность в области человеческого 

измерения 

   

Руководитель Отдела по вопросам человеческого 

измерения 

 

П3 

 

1 
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Сотрудник по гендерным вопросам и вопросам 

борьбы с торговлей людьми 

 

П2 

 

1 

 

Сотрудник по правам человека П2 1  

Сотрудник по вопросам СМИ П2 1  

Сотрудник по вопросам верховенства права П2 1  

Национальный сотрудник по гендерным 

вопросам 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по вопросам развития 

СМИ 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам (права 

человека) 

 

НС1 

 

1 

 

Национальный сотрудник по программам 

(гендерные вопросы и демократизация) 

 

НС1 

 

1 

Новая должность 

Старший помощник по программам О6 2  

Помощник по программам О5 4  

Помощник по проектам О5 1  

Старший секретарь О5 1  

    

Итого Программный офис в Душанбе  133  

    

ВСЕГО  2 269,3  
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

Делегация Болгарии как страны, председательствующей в ЕС, предоставила слово 

представителю Европейского союза, который выступил со следующим заявлением: 

 

 "Государства – члены Европейского союза приветствуют принятие Сводного 

бюджета ОБСЕ на 2018 год. Они отмечают сложность этой работы в сложившихся 

условиях и вновь заявляют о своей поддержке итальянского Председательства в его 

работе по его исполнению. 

 

 К сожалению, как и в предыдущие годы, этот бюджет страдает 

несбалансированностью и порождает сомнения в его осуществимости. Он не отвечает 

приоритетным задачам подавляющего большинства государств – участников ОБСЕ и 

игнорирует приоритеты членов Европейского союза, тогда как взносы последних 

составляют 70 процентов бюджетных поступлений нашей организации. Государства – 

члены ЕС по-прежнему твердо намерены выделять Организации достаточные средства, 

позволяющие ей претворять в жизнь свой всеобъемлющий подход к безопасности. 

 

 К тому же в этом бюджете просматривается целый ряд неизжитых трудностей: 

ограниченность средств, выделяемых на нужды БДИПЧ, и близко не позволяет ему 

оставаться на высоте текущих требований и вызовов и угрожает его программной 

деятельности. Эта проблема вызывает глубокое беспокойство. Под вопрос поставлено 

выполнение БДИПЧ своего мандата в полном объеме. По мнению варшавского Бюро, 

год за годом сокращение финансирования, в частности на цели наблюдения за 

выборами, снижает и подрывает его дееспособность, что без нужды ставит все 

государства-участники перед необходимостью выделения средств по линии 

дополнительных бюджетов, которое становится неизбежным по причине этого 

искусственного ограничения, навязываемого группой государств. Мы вновь заявляем о 

своей поддержке существующей методики наблюдения за выборами. Ее не поставить 

под сомнение, используя подход, основанный на урезании бюджета. Мы по-прежнему 

исполнены решимости исправить положение дел и не щадили для этого своих усилий. 

 

 Не меньшую озабоченность вызывает и положение дел с бюджетом ПССМИ. 

Нужно, чтобы этот институт располагал бóльшими средствами. Мы с сожалением 

констатируем, что каждый год некоторые страны продолжают этому препятствовать, 

несмотря на ограниченность требуемых средств и на те обязательства, которые они 

сами приняли на себя в рамках ОБСЕ.  
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 Мы вновь заявляем о том, что всецело поддерживаем мандат трех автономных 

институтов, и подчеркиваем важность и приоритетность задачи выделения им 

кадровых и финансовых ресурсов, необходимых для оптимального выполнения ими 

своего мандата. Напоминаем о том, что уже более пяти лет их бюджет не растет, а в 

реальном выражении даже сокращается, тогда как человеческое измерение занимает 

ключевое место в мандате ОБСЕ и необходимо для его выполнения. 

 

 Мы сожалеем по поводу того, что небольшое число государств заблокировали 

повышение класса должности старшего советника по гендерным вопросам. 

Государства – члены ЕС будут и далее продвигать гендерное равенство в рамках всех 

видов деятельности ОБСЕ, и мы активно выступаем за разработку практических мер по 

повышению доступности и заметности должности старшего советника по гендерным 

вопросам. 

 

 Мы готовы поддержать финансирование инвестиций в создание ключевых 

объектов инфраструктуры, используя для этого недоиспользованные средства, в той 

мере, в какой такие инвестиции приведут в будущем к значительной экономии средств. 

Но мы не убеждены в том, что эти свободные избыточные средства нужно или можно 

систематически использовать для покрытия разумных расходов на основные виды 

деятельности ОБСЕ по линии сводного бюджета. 

 

 Вызывает сожаление продолжающееся недофинансирование бюджетов полевых 

присутствий в странах Центральной Азии, что все меньше отвечает задачам 

противодействия вызовам безопасности, наблюдаемым в этом регионе. 

 

 Напоминаем о том, что твердо выступаем за ограничение расходов 

Секретариата, и отмечаем недостаточность усилий по ограничению постоянных затрат 

на персонал, что свидетельствует о необходимости найти прочное решение по этому 

вопросу. Мы положительно оцениваем обнародование ключевых показателей 

эффективности работы и призываем активизировать усилия по совершенствованию 

механизмов оценки в рамках Секретариата. 

 

 Мы твердо намерены и впредь поддерживать позитивную динамику в усилиях 

по проведению реформ, которая была задана рабочей группой по межизмеренческим 

вопросам и в настоящее время поддерживается в группе экспертов, созданной по 

инициативе итальянского Председательства. 

 

 Мы будем следить за тем, чтобы обзор применения новой методики расчета 

пособия на проживание и питание (ППП) проводился с учетом начатой реформы 

системы прикомандирования. Мы продолжаем выступать за установление более 

приемлемого и рационального уровня ППП для команды личного представителя 

Действующего председательства по конфликту, являющемуся предметом 

рассмотрения на Минской конференции. Государства – члены ЕС продолжат выделять 

в распоряжение ОБСЕ квалифицированный персонал. 

 

 Как было вновь продемонстрировано в ходе переговоров по бюджету на 

2018 год, необходимо незамедлительно найти решение по фонду укрепления при 

соблюдении выработанного государствами-участниками порядка, определяющего 
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размер их взносов. Мы напоминаем о нашей позиции в поддержку дальнейших усилий 

по проводке соответствующих должностей по шкале для Секретариата. 

 

 Мы рассчитываем на то, что будет оперативно найдено решение вопроса о 

возмещении из общего бюджета суммы налогов, которыми некоторые государства-

участники облагают доходы местных сотрудников миссий. После многолетних 

дискуссий и консультаций удалось расчистить путь для безотлагательного внесения 

конкретных официальных предложений с опорой на итоги работы, проделанной 

комитетом экспертов и итальянским Председательством. Мы продолжим пристально 

следить за этой работой. 

 

 Просим приложить настоящее заявление к принятому решению и приобщить 

его текст к Журналу заседания". 

 

 К данному заявлению присоединяются страны-кандидаты бывшая югославская 

Республика Македония
1
, Черногория

1
, Сербия

1
 и Албания

1
; страна – участница 

процесса стабилизации и ассоциации, являющаяся потенциальным кандидатом, – 

Босния и Герцеговина; а также Республика Молдова. 

 

                                                 
1
 Бывшая югославская Республика Македония, Черногория, Сербия и Албания продолжают 

оставаться участниками процесса стабилизации и ассоциации. 
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 Original: RUSSIAN 

 

 

ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

со стороны делегации Российской Федерации: 

 

 "Присоединившись к консенсусу по решению Постоянного совета "Об 

утверждении сводного бюджета ОБСЕ на 2018 г.", Российская Федерация отмечает 

следующее.  

 

 Бюджет ОБСЕ – ключевой политический документ, определяющий 

программную деятельность институтов и полевых присутствий ОБСЕ, которая должна 

основываться исключительно на решениях директивных органов нашей Организации и 

согласованных подходах к работе всех исполнительных структур. Поэтому 

недопустимо навязывать структурные и кадровые изменения, которые не опираются на 

одобренные всеми государствами-участниками позиции в отношении основных задач и 

направлений деятельности ОБСЕ.  

 

 Главенствующее место среди исполнительных структур занимает Секретариат, 

поэтому российская сторона с самого начала бюджетных дискуссий выступала за 

адекватное обеспечение ресурсами его подразделений, прежде всего занимающихся 

вопросами урегулирования конфликтов, противодействия новым вызовам и угрозам, 

борьбы с торговлей людьми и развития экономического сотрудничества. Мы 

изначально поддерживали планы по модернизации инфраструктуры Секретариата, 

особенно компьютерных сетей, с целью повышения их уровня защиты от возможных 

кибератак. Поэтому мы разочарованы позицией ряда государств-участников, 

потребовавших существенного сокращения бюджетной заявки Секретариата.  

 

 Мы с сожалением констатируем сохраняющийся дисбаланс в финансировании 

трех "корзин" ОБСЕ со значительным и неоправданным перекосом в сторону 

гуманитарного измерения. Полагаем, что давно назревшая оптимизация мероприятий 

в этой сфере поможет восстановить межизмеренческий баланс и сэкономить 

значительные средства, которые могут быть использованы для обеспечения 

конференций и семинаров в военно-политической и экономико-экологической сферах.  

 

 У нас вызывает серьезное нарекание упорное нежелание Бюро по 

демократическим институтам и правам человека (БДИПЧ) изменить практику 

"двойных стандартов" и избавиться от односторонних подходов к программной 

деятельности. Необходимо также совершенствование методологии и практики БДИПЧ 

по наблюдению за выборами, которые должны опираться на согласованные принципы 
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и правила электорального мониторинга. Это будет способствовать обеспечению 

полноценного и сбалансированного мониторинга избирательных процессов во всех 

государствах-участниках ОБСЕ, без привлечения дополнительных ассигнований. 

Рассчитываем, что руководство БДИПЧ внимательно отнесется к конкретным 

замечаниям и предложениям российской стороны по всем аспектам текущей и 

будущей работы Бюро. 

 

 У нас также есть существенные замечания к деятельности Представителя ОБСЕ 

по вопросам свободы СМИ. Неприемлемы систематическое игнорирование им 

значительных проблем в области свободы выражения мнения на пространстве ОБСЕ и 

перекосы в работе этого института по таким проблемам. Речь идет, в частности, о 

выборе неравнозначных способов реагирования на схожие ситуации в зависимости от 

конкретного государства, что наводит на мысль о предвзятости. Разочаровывает 

непоследовательность Представителя в оценке преследований журналистов и СМИ в 

странах ОБСЕ, в первую очередь на Украине, в Латвии, Литве, Молдавии, США, 

Франции и ряде других государств-участников. Поэтому ожидаем от Представителя по 

вопросам свободы СМИ более объективных подходов при выполнении своего мандата, 

для которого теперь выделены дополнительные финансы.  

 

 Мы отмечаем необходимость повышения прозрачности и должной отчетности 

как институтов, так и полевых присутствий в отношении реализуемых программ и 

проектов, которые должны основываться на поручениях директивных органов и в 

предварительном порядке согласовываться с заинтересованными странами. Это 

касается как использования бюджетных, так и внебюджетных ресурсов. Считаем 

необходимым продолжить практику регулярного информирования государств-

участников об использовании всеми исполнительными структурами внебюджетных 

ресурсов, как это было сделано в ноябре 2017 г.  

 

 Российская сторона поддерживает важность продолжения обсуждения темы 

секондирования сотрудников полевых присутствий ОБСЕ. Необходимо, в первую 

очередь, разработать механизм сбалансированного географического распределения 

постов в исполнительных структурах ОБСЕ – как контрактных, так и 

секондированных, в том числе через их соответствие взносам государств-участников. 

При этом мы категорически против увязки вопроса о реформировании системы 

секондирования с делением государств по принципу финансовых возможностей 

содержания сотрудников миссий ОБСЕ. Все страны, включая Россию, вносят платежи 

в сводный бюджет ОБСЕ и таким образом совокупно оплачивают расходы на их 

содержание, вне зависимости от национальной принадлежности.  

 

 В отношении зафиксированного в решении Постоянного совета положения о 

выделении около 850 тысяч евро на обеспечение наблюдения за местными выборами в 

Донбассе российская сторона исходит из того, что речь идет о мониторинге со стороны 

БДИПЧ выборов в отдельных районах Донецкой и Луганской областей Украины в 

полном соответствии с пунктом 12 "Комплекса мер по выполнению Минских 

соглашений" от 12 февраля 2015 г. Хотели бы напомнить, что данный документ был 

одобрен резолюцией 2202 Совета Безопасности ООН с призывом ко всем сторонам 

полностью выполнять указанный "Комплекс мер". 
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 Просьба приложить это заявление к принятому решению об одобрении бюджета 

и Журналу дня заседания Постоянного совета". 
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 Original: FRENCH 

 

 

ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

со стороны делегации Франции: 

 

 "Франция присоединяется к интерпретирующему заявлению, сделанному от 

имени государств – членов Европейского союза. 

 

 В дополнение к этому она желает, со своей стороны, выступить с 

интерпретирующим заявлением в соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(A) Правил 

процедуры ОБСЕ, в котором изложены следующие соображения. 

 

 Как и в предыдущие годы, Франция может только сожалеть о том, что принятие 

годового сводного бюджета сопровождалось тактическими играми, которые были 

направлены на достижение политических целей, не имеющих прямого отношения к 

фактической тематике переговоров и противоречащих высшим интересам, которые 

призвана отстаивать ОБСЕ. К тому же она вынуждена с сожалением констатировать, 

что тем самым, несмотря на готовность Парижа постоянно оказывать нашей 

организации политическую и финансовую поддержку, ее собственные законные 

интересы и требования игнорируются. 

 

 При всей крайней неудовлетворительности этого бюджета, объясняемой в 

частности, тем, что он по-прежнему создает угрозу для дееспособности автономных 

институтов и многих полевых присутствий, Франция присоединяется к консенсусу со 

следующими интерпретирующими оговорками: 

 

– следует рассматривать решение об исключении из сводного бюджета расходов 

на устный перевод на двух совещаниях по подготовке к ежегодной встрече 

Экономико-экологического форума по той причине, что применяемая на них 

необычная практика использования двух из шести официальных языков ОБСЕ 

представляет собой отход от принятого порядка, в качестве окончательного и 

бесповоротного; 

 

– нельзя согласиться с дальнейшим применением ненормальной и неоправданной 

практики использования фонда укрепления, требования об отмене которой 

звучат уже многие годы. Францией принято решение о прекращении оплаты 

счетов, которые ей необоснованно выставляются в этой связи, о чем 

Секретариат был поставлен в известность. Она призывает подавляющее 
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большинство государств-участников, которые находятся в таком же положении, 

последовать ее примеру; 

 

– Франция оставляет за собой право поступить таким же образом в отношении 

своего взноса на цели возмещения, вопреки нормам, суммы по-прежнему 

взимаемого некоторыми государствами-участниками с местных сотрудников 

миссий ОБСЕ подоходного налога, если применительно к 2018 году не будут 

предложены и реализованы конкретные меры в русле соображений, 

изложенных нами в предыдущем интерпретирующем заявлении по бюджету, 

сделанном 1 июня прошлого года; 

 

– применение новой методики расчета пособия на проживание и питание (ППП), 

против чего Франция настоятельно возражала в связи с бюджетом на 2017 год, 

временно продлено Постоянным советом на 2018 год и остается предметом для 

повторного рассмотрения в 2018 году, в частности, в контексте пересмотра 

правил найма прикомандированных сотрудников, с которым положение о ППП 

тесно увязано. Франция не сможет согласиться с порочным подходом к 

прикомандированию, когда суточные использовались бы в качестве пакетного 

вознаграждения, позволяющего компенсировать сотрудникам невыплату 

финансового содержания некоторыми направившими их государствами-

участниками. 

 

 Мы, разумеется, поддерживаем работу по пересмотру, которая была начата по 

инициативе Италии в рамках группы экспертов по так называемым структурным 

вопросам, созданной с этой целью. 

 

 И наконец, любое возможное увеличение расходов по сводному бюджету 

Организации по-прежнему зависит от пересмотра нынешних шкал взносов, 

автоматическое продление которых Франция считает недопустимым. 

 

 В политическом отношении государства – участники ОБСЕ действуют на 

началах равенства, тогда как в части их финансовых взносов дело обстоит по-другому. 

Мы вновь напоминаем о том, что Франция является одним из главных доноров нашей 

организации, внося в ее бюджет более 10 процентов средств. Европейский союз и 

входящие в него государства финансируют 70 процентов бюджета ОБСЕ, государства-

участники, расположенные в Северной Америке, – 20 процентов, Швейцария и 

Норвегия – 5 процентов, тогда как взнос 40 из 57 государств-участников составляет 

менее 1 процента. Такое положение является неприемлемым. 

 

 Г-н Председатель, убедительно прошу приложить настоящее заявление к 

принятому Решению и приобщить его текст к Журналу заседания Постоянного совета". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

со стороны делегации Соединенных Штатов Америки: 

 

 "Соединенные Штаты хотели бы сделать интерпретирующее заявление 

в соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(А) Правил процедуры. 

 

 Соединенные Штаты присоединяются к другим выступавшим в выражении 

признательности итальянскому Председательству за предпринятые усилия в ходе 

трудных дискуссий по бюджету в этом году. Без такого лидерства сегодняшнее 

решение о Сводном бюджете на 2018 год было бы невозможным. 

 

 Г-н Председатель, мы присоединились к консенсусу по Сводному бюджету на 

2018 год, поскольку мы верим в ОБСЕ, которая должна иметь бюджет, чтобы 

продвигаться вперед со своими жизненно важными программами и другой 

деятельностью. Однако этот бюджет далек от идеального и не оправдывает ожиданий в 

некоторых важнейших областях. 

 

 Мы разочарованы тем, что бюджет в недостаточной мере отвечает 

потребностям в ресурсах независимых институтов ОБСЕ: Бюро по демократическим 

институтам и правам человека (БДИПЧ), Верховного комиссара по делам 

национальных меньшинств (ВКНМ) и Представителя по вопросам свободы средств 

массовой информации (ПССМИ). Эти институты недофинансируются на протяжении 

многих лет, что препятствует выполнению выданных им государствами-участниками 

мандатов – оказывать государствам-участникам содействие в выполнении их 

обязательств в рамках ОБСЕ согласно хельсинкскому Заключительному акту и 

последующим документам. Как ответственные распорядители финансовых ресурсов 

ОБСЕ мы должны обеспечить, чтобы эти институты получили адекватное 

финансирование. 

 

 Мы сожалеем по поводу того, что небольшое число государств-участников 

заблокировали повышение класса должности старшего советника по гендерным 

вопросам. Соединенные Штаты будут и далее продвигать гендерное равенство в 

рамках всех видов деятельности ОБСЕ и поддерживать практические меры по 

улучшению доступности и заметности этой важной должности. 
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 В этом году мы опять разочарованы тем, что Пограничный командный колледж, 

один из немногих форумом в Центральной Азии по вопросам региональной 

безопасности границ и сотрудничества с соседним Афганистаном, был исключен из 

Сводного бюджета. 

 

 В регионе ОБСЕ существует много растущих вызовов в области безопасности. 

Мы призываем все государства-участники по-новому взглянуть на уникальную роль 

этой Организации смело встречать угрозы безопасности и обеспечить, чтобы, когда 

потребуется, она имела необходимые ресурсы для осуществления своих жизненно 

необходимых мандатов. 

 

 Соединенные Штаты просят приложить текст заявления к принятому Решению 

и зафиксировать его в Журнале заседания. 

 

 Благодарю Вас, г-н Председатель". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

со стороны делегации Австрии: 

 

 "Австрия приветствует сегодняшнее утверждение Сводного бюджета ОБСЕ на 

2018 год и выражает признательность Председательству за его неустанные усилия. 

 

 Параллельно с интерпретирующим заявлением государств – членов 

Европейского союза, к которому мы полностью присоединяемся, мы считаем 

необходимым высказать следующие соображения от имени своей страны как страны, 

принимающей у себя ОБСЕ и недавно исполнявшей обязанности Председательства. 

 

 Мы с растущим беспокойством наблюдаем продолжающуюся тенденцию к 

сокращению Сводного бюджета ОБСЕ. Это сокращение продолжается многие годы и 

касается почти всех тематических и географических областей. Это происходило не 

только во времена экономического кризиса, но и в периоды относительного 

экономического процветания, причем несмотря на нарастание угроз безопасности на 

местном, региональном и транснациональном уровне. Эта негативная тенденция все 

более подрывает способность нашей Организации при всех обстоятельствах 

наилучшим образом реагировать на кризисы и, соответственно, все более размывает 

нашу веру в ее потенциал. 

 

 В этой связи Австрия призывает все делегации в дальнейшем выделить 

исполнительным структурам ОБСЕ ресурсы, необходимые для выполнения ими своих 

важных мандатов и задач. Для этого, в частности, Организация должна и впредь иметь 

возможность набирать на международном рынке труда высококвалифицированный 

персонал, для чего ей следует быть в состоянии предложить привлекательные условия, 

а также доступ к адекватным техническим средствам и достаточным финансовым 

ресурсам. Любые возможные реформы, в том числе систем укомплектования 

персоналом, прикомандирования и оплаты труда, необходимо проводить в этом ключе. 

 

 Нам нужно подойти к переговорам по Сводному бюджету на 2019 год с новых 

позиций причастности, ответственности и поддержки нашей совместной важной 

работы". 
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ИНТЕРПРЕТИРУЮЩЕЕ ЗАЯВЛЕНИЕ 

В СООТВЕТСТВИИ С ПУНКТОМ 6 РАЗДЕЛА IV.1(A) 

ПРАВИЛ ПРОЦЕДУРЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ 

И СОТРУДНИЧЕСТВУ В ЕВРОПЕ 
 

 

со стороны делегации Святого Престола: 

 

"Благодарю Вас, г-н Председатель. 

 

В отношении принятого Решения об утверждении Сводного бюджета на 2018 год 

Святой Престол хотел бы сделать следующее интерпретирующее заявление в 

соответствии с пунктом 6 раздела IV.1(a) Правил процедуры ОБСЕ. 

 

 Святой Престол присоединяется к консенсусу по этому Решению при том 

понимании, что конкретная задача всех управляющих фондами – "обеспечить полное 

соответствие их программной деятельности полученным мандатам и комплексу 

принципов, обязательств и решений, принятых в рамках ОБСЕ" – будет предметом 

тщательного рассмотрения и обязательного добросовестного выполнения в рамках 

исполнительных структур ОБСЕ, в том числе в отношении расширенной теперь 

программы "Гендерные вопросы" в Секретариате ОБСЕ.  

 

 Проводимая в Секретариате ОБСЕ работа в рамках программы "Гендерные 

вопросы" должна базироваться на выработанных в ОБСЕ на основе консенсуса 

обязательствах по продвижению гендерного равенства в рамках мандата 

исполнительных структур ОБСЕ, отражая тем самым решение государств-участников 

сделать равенство между женщинами и мужчинами неотъемлемой частью проводимой 

Организацией политики. 

 

 Святой Престол хотел бы вновь подтвердить свое понимание равенства между 

женщинами и мужчинами в рамках работы ОБСЕ, напоминая о сохраняющейся 

справедливости своего интерпретирующего заявления, сделанного на 535-м пленарном 

заседании Постоянного совета ОБСЕ и приложенного к Решению № 638. 

 

 Святой Престол полностью поддерживает принятые в рамках ОБСЕ 

обязательства, направленные на достижение подлинного и действенного равенства 

между женщинами и мужчинами и решительно поддерживает различие по признаку 

пола, твердо веря, что понятия "мужчина" и "женщина" определяют два различных 

индивидуума равного достоинства, что, однако, не отражает статическое равенство, 

поскольку специфичность женщины отличается от специфичности мужчины и это 

различие в равенстве является обогащающим и необходимым для гармонии жизни в 

обществе. Женщина дополняет мужчину, так же как мужчина дополняет женщину: 
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мужчина и женщина взаимодополняют друг друга не только с физической и 

психологической точки зрения, но и онтологически. Только из-за двуединства 

"мужчины" и "женщины" "человек" становится полноценной реальностью 

(Компендиум социального учения Церкви, №№ 147–148). 

 

 Святой Престол убежден, что наилучший способ обеспечить полное и истинное 

равенство между женщинами и мужчинами и повысить роль женщин в обществе это 

противодействовать предрассудкам и негативным стереотипам в отношении женщин, 

утверждать онтологическое равенство в достоинстве и правах между мужчинами и 

женщинами путем использования всех юридических, культурных и социальных 

средств и не разделять "гендерную" принадлежность от половой и утверждать или 

продвигать понятие "гендерно нестабильная личность". Исходя из этих 

фундаментальных принципов Святой Престол руководствуется в своей позиции 

следующими элементами: 

 

1. Термин "гендерный", используемый в документах ОБСЕ, следует понимать как 

он обычно и повсеместно употребляется, а именно – два пола, мужчина и женщина, в 

контексте общества. 

 

2. Присоединяясь к консенсусу по какому-либо решению или другому документу 

директивных органов ОБСЕ, включающему слово "гендерный", Святой Престол делает 

это исключительно при понимании термина "гендерный" как относящегося к двум 

полам, мужскому и женскому, в контексте общества. 

 

 Хотя Святой Престол, несомненно, сожалеет, что его призыв к проведению 

серьезной дискуссии о работе по программе "Гендерные вопросы" в Секретариате 

ОБСЕ был отклонен некоторыми государствами-участниками, он продолжает считать 

такое обсуждение необходимым. Моя делегация готова принять конструктивное 

участие в подобных дискуссиях, заверяя все государства-участники в том, что 

поддержка Святым Престолом выполнения консенсусно согласованных в рамках 

ОБСЕ обязательств по продвижение поощрения равенства между мужчинами и 

женщинами остается неизменной. 

 

 Г-н Председатель, прошу приложить это интерпретирующее заявление к 

Решению и к Журналу заседания. 

 

 Благодарю Вас, г-н Председатель. 

 


