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DECISIONE SULLA SCUOLA PER IL SERVIZIO DI POLIZIA IN 
KOSOVO SOGGETTA AD UNA PROCEDURA DEL SILENZIO CHE 

SCADE MERCOLEDÌ 31 MARZO 2004, ALLE ORE 12.00 
 
 
 Il Consiglio permanente, 
 
 richiamando la Decisione del PC N.590 del 24 dicembre 2003 sul bilancio unificato 
per il 2004, 
 
 agendo in conformità alle pertinenti disposizioni del Regolamento finanziario, 
 
 approva la rettifica apportata al bilancio 2004 dell’OMiK per assicurare la 
retribuzione del personale locale della Scuola per il servizio di polizia in Kosovo agli attuali 
livelli di stipendio dell’OSCE fino al 30 giugno 2004, come riportato nell’annesso; 
 
 chiede alla Presidenza di farsi inviare dall’UNMIK, non oltre il 30 aprile 2004, una 
dichiarazione scritta, con il parere della missione riguardo al proseguimento dell’attività della 
Scuola per il servizio di polizia in Kosovo; 
 
 incarica il Segretariato di collaborare con l’OMiK per elaborare entro il 
30 maggio 2004 un’analisi generale delle attività della Scuola per il servizio di polizia in 
Kosovo, che tenga conto delle esigenze di formazione della polizia dichiarate dall’UNMIK e 
dei pertinenti regolamenti dell’UNMIK e dell’OMiK, da presentare al Comitato consultivo 
per la gestione e le finanze e al Comitato preparatorio affinché esprimano le proprie 
raccomandazioni in merito a una decisione del Consiglio permanente sulle modalità operative 
e finanziarie delle attività della Scuola per il servizio di polizia in Kosovo, ivi compresa la 
retribuzione del relativo personale, che dovrà essere adottata non oltre il 15 giugno 2004. 
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EUR (000) 2004 
Approvato 

2004 
Revisione 
proposta 

Modifica Modifica 
in % 

  
Spese per il personale  

 Personale internazionale 240,4 240,4 0,0 0
 Personale locale 0,0 1,270,0 1,270,0 100
 Indennità di vitto e alloggio 2,420,5 2,420,5 0,0 0
 Altre spese per il personale 0,0 0,0 0,0 0
 Formazione      42,0      42,0        0,0   0

Totale 2.702,9 3.972,9 1.270,0 47
  

Costi operativi  
 Consulenza e appalti 659,1 350,6 (308,5) -47
 Conferenze/potenziamento 
capacità 0,0 0,0

 
0,0 0

 Viaggi 70,9 115,9 45,0 63
 Servizi 124,4 69,0 (55,4) -44
 Forniture 548,4 89,0 (495,4) -90
 Comunicazioni 40,0 30,0 (10,0) -25
 Rappresentanza      10,0     8,0     (2,0) -20

Totale 1.452,8 662,5 (790,3) -54
  

Beni e attrezzature  
 Beni materiali 64,6 133,3 68,7 106
 Attrezzature minori 33,0     2,0 (31,0) -94

Totale 97,6 135,3 37,7 37
  

Spese di ufficio  
 Affitto 0,0 0,0 0,0 N/A
 Servizi 124,2 16,6 (107,6) 0
 Altre spese di ufficio 431,0 21,3 (409,7) 41

Totale 555,2 37,9 (517,3) 29
  
TOTALE GENERALE 4.808,5 4.808,5 0,0 0

 
 

 


