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Zeévendésministri Peka,
Drejtori i Pérgjithshém Burgaj,
T€& nderuar té ftuar,

Si Kryetari 1 Prezencés s&¢ OSBE-sé€ né Shqipéri, jam shumé i kénaqur g€ jam kétu me ju sot,
duke hapur seminarin e paré mbi Diversitetin Strategjik pér drejtuesit e larté t& Policisé€ sé&
Shtetit shqiptar.

Ky trajnim &shté njé tjetér shembull 1 miré 1 bashképunimit t€ shkélgyer midis Policisé sé&
Shtetit dhe Prezencés s€¢ OSBE-sé.

Gjithashtu, do t€ doja té falénderoja Kolegjin skocez t& Policisé pér mbéshtetjen e tij duke
siguruar ekspertizén pér kété aktivitet.

Nevoja pér respektimin, mbrojtjen dhe ruajtjen e diversitetit nga institucionet publike ekziston
dhe duhet té jeté e qarté pér té gjithé.

Sa i pérket OSBE-sé, géllimi yné &shté t€ ndihmojmé pér t'i reduktuar t€ gjitha format e
diskriminimit né€ zero.

Prandaj edhe jemi t€ gjithé sot kétu — pér t€ luftuar diskriminimin dhe pér t€ promovuar
pranimin e diversitetit.

Diversiteti dhe pranimi i tij masin cilésin€ demokratike t€ njé shoggérie.

Diversiteti €sht€ dhe duhet t'i béhet i ditur dhe i réndésishém pér institucionet dhe organizatat
publike.

Diversiteti ka t€ b&jé me pranimin e t€ genit unik t€ ¢do individi, dhe t€ gjithé individét
pérbéjné shoqériné mé te gjere.

Diversiteti formon njé pjesé€ té atij parimi gjerésisht t&€ njohur demokratik se té gjithé geniet
njerézore, pavarésisht racés, ngjyrés, besimit, etnisé, gjinisé, orientimit seksual apo shkageve té
tjera, mund t€ japin njé kontribut aktiv dhe pozitiv né€ shoggéri.

Eshté ¢éshtje e t& drejtave té njeriut, shtetit t& s¢ drejtés dhe barazisé.

Shoggéri evropiane moderne jané ato shoqgéri, ku ¢cdo individi i sigurohen mundési t&€ barabarta
pér té realizuar potencialin e tij apo t€ saj.

Shkrimtarja e famshme afrikane Maya Angelou ka théné: “Ne t€ gjithé duhet t€ dimé se
diversiteti ndihmon pér t€ pasur njé qilim t&é bukur dhe ne duhet t&€ kuptojmé se té gjitha fijet e
kétij qilimi jané t€ barabarta pér nga vlera, pavarésisht ngjyrés sé tyre.



OSBE-ja gézon angazhimin e ploté t& 56 Shteteve anétare, nga Vankuveri né Vladivostok, pér
té promovuar s€ bashku tolerancén dhe mosdiskriminimin, duke ruajtur diversitetin si njé vleré
té pérbashkét.

Duhet té theksoj moton e duhur, 7¢é Bashkuar né Diversitet zgjedhur nga Republika e
Shqipérisé pér Kryesiné e saj t&€ Késhillit t€ Evropés, té cilén ne e mbéshtesim plotésisht.

Ky angazhim lidhet, gjithashtu, edhe me stabilitetin dhe siguriné.

Diskriminimi i minoriteteve fetare, etnike apo kombétare &shté njé receté pér t€ pasur trazira
civile, mungesé stabiliteti dhe konflikt.

Prandaj, réndésia e t€ luftuari t€ t€ gjitha tipave t€ diskriminimit, duke pérfshiré kétu
diskriminimin ndaj minoriteteve kombétare, duhet ket€ interes parésor pér té€ gjithé ne.

Eshté e réndésishme qé policia t& pérdoré fuqité ligjore qé ka pér té luftuar aktet e motivuara
nga racizmi ose/dhe ksenofobia.

Garantimi 1 mbrojtjes s€ barabarté pér t€ gjithé njerézit pérpara ligjit gjithashtu e pengon
policiné té diskriminojé ¢do person né bazé race, ngjyre, gjinie, orientimi seksual, feje, gjuhe,
opinioni politik, origjine kombétare, prone apo lindjeje.

Né vecanti pér ¢éshtjen e komunitetit té¢ Lesbikeve, Gejve, Biseksualéve, dhe Transgjinoréve,
uné do t€ doja t€ nénvizoja nevojén pér t€ sensibilizuar Policing e Shtetit pér t€ gjitha t& drejtat
e njerézve qé 1 pérkasin komunitetit LGBT.

Uné do t€ inkurajoja drejtuesit e Policis€é s€ Shtetit t€ pérkrahin sjelljen jodiskriminuese
pérgjaté t€ gjitha niveleve t€ shérbimit dhe té sigurojné se merren masa pér t€ gjitha rastet e
trajtimit joprofesional t&€ njerézve qé 1 pérkasin komunitetit LGBT qofté brenda radhéve t€ tyre
gofté nga jashté.

Policimi diskriminues ka si efekt kriminalizimin e komuniteteve t€ téra dhe mohimin e
drejtésisé pér to.

Komunitetet e minoriteteve shpesh béhen viktima, n€ ményré jo pérpjesétimore, t€ krimeve té
urrejtjes racore dhe etnike dhe t€ diskriminimit.

Mungesa e njé pérgjigjeje té pérshtatshme nga ana e Policis€ sé Shtetit ka rrezikun potencial té
krijojé njé klimé mosndéshkueshmeérie, e cila nga ana e saj mund t€ kontribuojé né thellimin e
perceptimit t€ margjinalizimit dhe pérjashtimit social pér kéta grupe.

Do té sugjeroja g€ njé€ hap i réndésishém pér t€ fituar besimin e komuniteteve minoritare &shté
g€ ata t€ integrohen né polici, né t€ gjitha nivelet.

Integrimi i tyre do t€ shérbente si masé€ pér ndértimin e besimit dhe gjithashtu pér t'i dhéné
policisé nj€ diapazon té gjeré njohurish dhe aftésish qé nevojiten pér t& punuar né njé ambient
multikulturor.

Té gjitha politikat e rekrutimit né€ polici duhet pra t€ sigurojné pérfshirjen e pérshtatshme té
grave dhe minoriteteve kombétare.

Migq t€ nderuar,
Zonja dhe zotérinj,



Dua t€ nénvizoj fugimisht gé nuk béhet fjalé vetém té trajtohet kjo cé€shtje pér té ndihmuar mé
tej Shqipériné né rrugén e saj drejt integrimit evropian dhe g€ ajo t€ pérmbushé detyrimet
ndérkombétare dhe aspiratat kombétare.

Ky éshté gjithashtu njé investim pér potencialin e ploté té qytetaréve té kétij vendi.

Shpresoj se trajnimi gé€ na ka bashkuar sot kétu nuk do té jeté vetém njé pérpjekje e izoluar, por
nj€ hap né objektivat strategjiké t€ Policis€ s€ Shtetit.

Sé fundi, ju uroj t€ gjithéve njé seminar t€ suksesshém dhe produktiv.

Ju faleminderit!



